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Introduktion

Om Skandiabanken

Skandiabanken erbjuder enkla, trygga och transparenta banktjanster
for privatkunder. Som en helt digital aktor utan kontor moter banken
sina kunder via webb, app och telefon.

Banken arbetar kontinuerligt med att férbattra och forenkla sina produkter och den
digitala infrastrukturen, med kundernas behov i fokus. Hos Skandiabanken far kun-
derna tillgang till allt de behdver for sin ekonomi, samtidigt som det dr enkelt och
tryggt att vara kund hos oss.

Ansvarsfull kreditgivning ar kdrnan i bankens utlaning. Bankens laga kreditforluster
kan ses som ett kvitto pa att kundernas ekonomiska trygghet ar en prioriterad fra-
ga. Som del av bankens arbete med ekonomisk trygghet riktas dven ett stort fokus
pa arbetet mot finansiell brottslighet. Skandiabanken arbetar [6pande med atgar-
der som forebygger och forhindrar bedragerier och penningtvatt.

Banken verkar dven fér en mer inkluderande och tillganglig bostadsmarknad, i syn-
nerhet fér unga. Skandiabanken ar en aktiv rost i samhallsdebatten nar det galler
finansiell inkludering. | rapporten Storbankspaslaget 2025 belyste banken aterigen
utmaningar pa bolanemarknaden och foreslog forbattringar.

Skandiabanken vill bidra till en mer hallbar utveckling av samhéllet. 2021 signerade
Skandiabanken FN:s principer om ansvarsfull bankverksamhet (PRB), ddr man som
medlem atar sig att redovisa hur hallbarhet implementeras i verksamheten. Under
20925 faststdllde banken ett antal hallbarhetsmal, daribland klimatmal fér minskade
utslapp fran laneportfoljen. Detta satter en tydlig riktning i bankens klimatarbete
och genom kontinuerlig uppféljning av malen drivs férdndring tillsammans med
kunderna.
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Introduktion

Aret i korthet

Under aret fortsatte Skandiabankens bolanevolym att vaxa i snabbare takt an den totala
bolanemarknaden och vi har erbjudit lagst genomsnittlig rorlig bolaneranta de senaste tio aren.
Vi har fortsatt att utveckla vart erbjudande och forbattrat upplevelsen for vara kunder.
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INTRODUKTION

Om Skandiabanken

- Areti korthet

Vi erbjuder ligre snittrinta jimfort 2025 i siffror vd-ord
med marknaden . :
Vart erbjudande

I takt med styrréntesankningarna har rantan pa MSEK 2025 2024

bolanen sankts under aret. Skandiabanken har se- Omvarld och marknad

Intdkter 1451 1529
dan 2015 erbjudit den lagsta genomsnittliga rorliga A i
o FORVALTNINGSBERATTELSE

bolanerdntan enligt offentlig data sammanstélld av Rorelseresultat 528 659
Compricer, bland jamforbara aktrer pa marknaden. Kreditforluster -6 1 FINANSIELLA RAPPORTER
I_geonoms.nltt uppgick rantan till 2,18 procent under BelrElT 117 209 111 940 BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT
tioarsperioden. ‘ . OCH UNDERSKRIFTER

Forbattrad kundupplevelse Total kapitalrelation, % 18,4 19,4
" . ) ) . o . REVISIONSBERATTELSE
Okad bolanevolym Under aret har vi fortsatt att forbattra kundupplevel- Kérnpriméarkapitalrelation, % 17,2 17,8

Var transparenta och férhandlingsfria bolanemodell
fortsdtter att attrahera kunder. Bolanevolymen véxte
ater igen snabbare dn den totala bolanemarknaden.
Under aret har bolanevolymen 6kat med 5 procent till
drygt 117 miljarder kronor. Av den totala bolanevoly-
men utgjordes 7,5 procent av gréna bolan.

NGjda kunder

I Svenskt Kvalitetsindex (SKI) arliga branschmatning
tilldelades Skandiabanken aterigen en tredjeplats
bland de svenska bankerna. Matningen visar att fortro-
endet for Skandiabanken ar fortsatt hogt.
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sen, bland annat genom en ny bolaneportal, ny ak-
tielista och depadversikt, tillganglighetsanpassning
av var webbsida, samt lansering av nya funktioner i
mobilappen.

Det blev dven mojligt for Skandiabankens bolanekun-
der att signera sina skuldebrev digitalt. Detta forbatt-
rar kundupplevelsen, effektiviserar bolaneprocessen
och kapar tiden det tar att fa sitt bolan utbetalt.
Digitala skuldebrev mojliggdr dessutom minskad
pappersanvandning och reducerar behovet av fysisk
lagring. En vinst for savdl kunderna som banken och
miljon.

Likviditetstackningskvot, %

2,18 %o

Genomsnittlig rorlig bolane-

308

rianta, senaste tioarsperio-

den.

275

ALTERNATIVA NYCKELTAL



Introduktion

VD-ORD

Starkt erbjudande i en
utmanande omvarld

Skandiabanken uppvisar for helaret 2025 ett rorelseresultat som uppgar till 528 miljoner
kronor och en avkastning pa eget kapital pa 7,3 procent. Minskningen jamfért med
foregdende ar beror framst pa ett lagre allmant ranteldge och 6kad konkurrens pa
bolanemarknaden, vilket sammantaget paverkat rantenettomarginalen negativt.

For sjunde aret i rad har Skandiabanken lyckats vaxa snabbare an marknaden och vi
noterade det tillvaxtmassigt starkaste kvartalet nagonsin under det fjarde kvartalet.

Bankens erbjudande har successivt utvecklats och forbattrats under aret. Samtidigt
har vi aven gjort betydande framsteg i hallbarhetsarbetet, vilket blivit en annu mer

integrerad del av var dagliga verksamhet.

Under aret som gatt har vi sett en viss uppgang i den
svenska ekonomin. Riksbankens rantesankningar

har bérjat ge positiva effekter, bade for hushallens
ekonomi och fér samhdllsekonomin i stort. Utveck-
lingen pa bostadsmarknaden har under stora delar
av 2025 praglats av lag aktivitet och en aterhallsam
prisutveckling, men uppvisade under arets senare del
tecken pa aterhdmtning. Bolanemarknaden i Sverige
har under aret praglats av hog konkurrens och en
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aterhallsam underliggande tillvéaxt. Trots en utmanan-
de situation har Skandiabanken aterigen lyckats vdxa
nastan dubbelt sa snabbt som bolanemarknaden som
helhet, med en bruttotillvaxt pa 23 miljarder kronor
och en nettotillvaxt pa 6 miljarder kronor. Denna
tillvéxt ser vi som ett bevis pa attraktionskraften i
vart bolaneerbjudande. Vidare har vi under aret dven
uppnatt bankens hogsta férvaltade sparvolymer na-
gonsin och under det forsta kvartalet noterade vi den

35

For sjunde aret i rad har Skandiabanken
lyckats viixa snabbare éin marknaden
och vi noterade det tillvixtmdissigt
starkaste kvartalet nagonsin under

det ficirde kvartalet.
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Introduktion

hogsta nivan av antal 6ppnade ISK per manad. Det ar
glddjande att se att vi kan vixa affarsvolymerna dven
i tider med lagre underliggande ekonomisk aktivitet i
samhadllet.

Skandiabanken har under 2025 fortsatt att utveck-

la vara digitala tjanster. Vi har bland annat lanserat
en ny bolaneportal samt digitala skuldebrev, vilket
vasentligt har forbattrat kundupplevelsen vid en
bolaneansdkan. Vi har dven utvecklat en ny aktielista
och en forbdttrad depadversikt som sammantaget har
bidragit till ett battre sparerbjudande till vara kunder.
Vidare lanserade vi under aret Swishforfragningar fér
unga samt tillganglighetsanpassade var hemsida,

vilket ger fler mojlighet att ta del av vara erbjudanden.

Ett tydligt kvitto pa att vara kunder uppskattar vart
erbjudande dr att vi behaller var tredjeplats i Svenskt
Kvalitetsindex (SKI) arliga bankundersdkning.

Under aret har vi natt ytterligare milstolpar i vart
hallbarhetsarbete. Bland annat har vi emitterat ban-
kens forsta grona sakerstallda obligation om totalt tre
miljarder kronor. Vi har dven for forsta gangen presen-
terat klimatmal fér Skandiabankens bolaneportfdl;.
Den gréna bolanevolymen fortsdtter att véxa kraftigt
och utgdr numera drygt 7,5 procent av bankens totala
bolaneportfolj.
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Ett tydligt kvitto pa att vara kunder
uppskattar vart erbjudande dr att
vi behaller var tredjeplats i

Svenskt Kvalitetsindex (SKI)

arliga bankundersékning.

2025 och inledningen av 2026 har préglats av stor
geopolitisk osdkerhet med betydande paverkan pa de
finansiella marknaderna. Med dessa férutsattningar
ar vi stolta 6ver aret som har varit och vill tacka vara
kunder fér deras fortroende samt vara medarbetare
for deras engagemang och malmedvetna arbete. Vi
ser fram emot att fortsdtta att utveckla vara bank-
tjdnster med enkelhet, trygghet och transparens i
fokus samt att vara en trygg partner for vara kunder i
en turbulent omvarld.

Arvid Kronmark
Verkstdllande direktor
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Introduktion

Vart erbjudande

Genom vara digitala banktjanster kan vara kunder enkelt och tryggt skota sin vardagsekonomi.
Transparens ar en viktig del av erbjudandet - det man ser ar det man far.

Digitala banktjanster

Skandiabankens fokus &r att géra det
enkelt for kunder att hantera sin var-
dagsekonomi via Skandias app samt
internetbank. Banktjdnsterna ar digit-
ala med personlig service som komple-
ment. Skandiabankens kundservice kan
kontaktas via chatt, sdakert meddelande
eller telefonsamtal alla dagar i veckan.
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Transparenta bolan

I bankens bolanekalkyl kan kunder
enkelt rakna ut vilken rdnta de erbjuds.
Sedan flera ar tillbaka har kunderna
erbjudits férhandlingsfria rédntor. Som
bolanekund hos Skandiabanken kan
man kdnna sig trygg med att alla med
samma forutsattningar far samma
ranta. Kunder med tjanstepension i
Skandia eller bostdder med energiklass
A eller B far extra bolanerabatt. Proces-
sen dr digital och enkel fran ansdkan
till utbetalt bolan.

Langsiktigt sparande

For langsiktigt sparande tillhandahaller
Skandiabanken en digital plattform for
handel med fonder och bdrshandlade
instrument. Erbjudandet bestar av
cirka 175 kvalitetsgranskade och ut-
valda fonder samt svenska och utldnd-
ska aktier och ETF:er. Vidare erbjuds
aven sparkonto med rorlig eller fast
ranta, for ett tryggt buffertsparande.

Enkla losningar for

vardagsekonomin

I vardagsbankserbjudandet finns ett
brett utbud av betalldsningar.
Bankens kunder kan koppla en palett
av betalldsningar till lonekontot, sa
som fakturabetalningar, bankkort,
digitala planbdcker (Apple Pay,
Google Pay, Garmin Pay med flera)
och Swish.
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Introduktion

Omvarld och marknad

Vi ar verksamma i en omvarld dar forutsattningarna snabbt kan skifta. Handelspolitisk osékerhet har
under 2025 paverkat varldsekonomin negativt, men ljusningar skymtar och prognoser pekar pa en
mer positiv utveckling de kommande aren.

Forsiktig aterhamtning i varlds-
ekonomin

Efter en period praglad av bland annat
hég inflation och oro i varldsekonomin,
har svensk ekonomi visat tecken pa
aterhamtning under 2025. Aret inled-
des svagt men darefter har aktiviteten
okat och vi ser tecken pa en konjunktu-
rell aterhamtning. Den inhemska efter-
fragan har starkts av bland annat lagre
rantor och mer expansiv finanspolitik.
Inflationen fortsatte under aret att falla
tillbaka och centralbankerna i Sverige
och Europa, saval som USA, valde att
sanka sina styrrantor ytterligare. Riks-
banken sankte under aret styrrantan
vid fyra tillfallen med sammanlagt 1
procentenhet fran 2,75 till 1,75 procent.
Effekterna av amerikanska importtullar
pa global ekonomi har hittills varit min-
dre dn befarade. Den handelspolitiska
osdkerheten dr dock fortsatt forhdjd,
vilket forvdntas ge avtryck pa den
globala ekonomin som bedéms vaxa i
mattlig takt framdver.
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Volatila finansmarknader

Sjunkande réantor har bidragit till en
okad aktivitet pa finansmarknaderna,
vilket har aterspeglats i bdrserna som
pa manga hall natt rekordnivaer. P4
aktiemarknaden var det forsta halvaret
volatilt men risktagandet 6kade kraftigt
under arets andra halva. H6g osdkerhet
tillsammans med lag prissattning av
risk, gor att sentimentet pa de finan-
siella marknaderna snabbt kan d@ndras
och utvecklingen framat &r oviss. Kre-
ditmarknadens utveckling under aret
har varit relativt lugn. Efter en period
av volatilitet och uppgang har kredit-
spreadarna haft en generell atergang
och stabiliserats pa férhallandevis laga
nivaer.

Nagot battre for hushallen

Hushallens finansiella stéllning &r
fortsatt svag men har forbdttrats under
den senare delen av 2025, konsumtio-
nen ar aterhallsam och sparandet ar
fortsatt hogt. Prisutvecklingen pa bo-
stader under 2025 var svag och mark-

naden praglades av ett hogt utbud,
langre forsdljningstider och avvaktande
kdpare. Framat vantas ldgre rdantor och
en starkare inkomstutveckling stdrka
de svenska hushallens kassafloden.
Detta tillsammans med nya bolanereg-
ler, i form av justerat amorteringskrav
och hogre belaningsgrad, ger férvant-
ningar om en mer positiv utveckling pa
bostadsmarknaden under 2026.

Ho6g arbetsloshet

Arbetsmarknaden har under 2025 varit
ddmpad med en hog arbetsldshet,
vilken per december 2025 uppgick till
8,3 procent. En del av arbetslésheten
beddms vara konjunkturell men det
foreligger dven strukturella problem,
som exempelvis matchningssvarighe-
ter. Prognoser pekar pa att arbetsgi-
vare kdnner en stdrre tillforsikt infor
de kommande aren, och det finns en
férvantansbild om att arbetslosheten
kan komma att falla tillbaka under
2026 och 2027.
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FORVALTNINGSBERATTELSE




Forvaltningsberattelse

Organisation och verksamhet

Organisation

Skandiabanken Aktiebolag (publ) 516401-9738, med
sdte i Stockholm, Sverige, bildades den 1juli 1994
och ar ett heldgt dotterbolag till Livférsakringsbo-
laget Skandia, 6msesidigt 516406-0948, (Skandia
Liv). Skandia Liv &r moderbolag i Skandiakoncernen
(Skandia).

Verksamhet

Skandiabanken ar ett svenskt kreditinstitut som be-
driver bank- och vardepappersverksamhet i Sverige.
Banken riktar sig till privatkunder och erbjuder bade
sparande och utlaning, bland annat genom bolan.
Utover detta tillhandahaller banken betaltjanster och
mojligheter till handel med vardepapper. Storre delen
av bankens utlaning utgdrs av bolan, och Skandia-
bankens andel av den svenska bolanemarknaden upp-
gick per december 2025 till 2,7 procent. Motsvarande
andel per december 2024 uppgick till 2,7 procent.
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Bankens erbjudande kdnnetecknas av enkla, trygga
och transparenta banktjanster. Som en ansvarsfull
samhallsaktor stravar Skandiabanken efter att bidra
till en langsiktigt hallbar utveckling. Banken verkar

i en omvarld dar digitalisering spelar en allt storre
roll, och kunderna har héga forvantningar pa digitala
[dsningar och anvandarvanliga plattformar. Darfor
utvecklas och forbattras Skandiabankens digitala
infrastruktur kontinuerligt for att mota kundernas
behov. Detta leder till en forbattrad kundupplevelse,
okad upplevd narhet till banken och en hogre grad
av kundinteraktion, vilket ar sarskilt betydelsefullt
for Skandiabanken som &r en helt digital bank utan
fysiska kontor.
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Forvaltningsberattelse

Ekonomisk oversikt

Resultat 2025 jamfort med 2024

Rorelseresultatet minskade med 20 procent och upp-
gick till 528 (659) MSEK. Avkastning pa eget kapital
uppegick till 7,30 (8,52) procent och K/I-talet till 0,63
(0,57).

Intakter

Intdkterna minskade med 5 procent och uppgick till
1451 (1529) MSEK. Réantenettot minskade med

4 procent och uppgick till 1281 (1 340) MSEK, framst
hanforligt till en lagre rantenettomarginal. Rantenet-
tomarginalen minskade med 14 baspunkter till 0,95
(1,09) procent. Provisionsnettot minskade med

8 procent och uppgick till 148 (161) MSEK, hanforligt
till hogre kostnader for betalningsférmedlingspro-
visioner. Nettoresultat av finansiella transaktioner
minskade och uppgick till -9 (-3) MSEK. Ovriga rorel-
seintdkter uppgick till 31 (31) MSEK och bestar fram
forallt av tjanster salda till 6vriga bolag inom Skandia.

Kostnader

Kostnaderna 6kade med 5 procent och uppgick till
917 (871) MSEK. Personalkostnaderna 6kade med 6
procent och uppgick till 301 (284) MSEK, bland annat
hanforligt till 6kat antal anstéllda och hogre l6nekost-
nader. Medelantalet anstéllda 6kade med 3 procent
och uppgick till 291 (282). Ovriga administrationskost-
nader 6kade med 6 procent och uppgick till 580
(546) MSEK, framst hanforligt till hogre IT-relaterade
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kostnader. Ovriga rérelsekostnader 6kade och upp-
gick till 31 (24) MSEK.

Kreditforluster

Kreditforluster, netto, 6kade och uppgick till -6

(1) MSEK framst till foljd av att Skandiabanken under
2024 dndrade sin definition av ndr en lanefordran ar
kreditforsamrad vilket paverkade reserveringarna i
jamforelseperioden positivt. For ytterligare informa-
tion se not 15 Utlaning till allménheten. Kreditkvalite-
ten i Skandiabankens utlaning ar god och kreditrisken
ar fortsatt lag. Skandiabankens kreditgivning grundar
sig pa en heltdckande kreditprovningsprocess som
klargor huruvida en kund har de ekonomiska férut-
sdttningar som kravs for att klara av sitt atagande.

Kreditforlustnivan, det vill sdga kreditforluster i
forhallande till utlaning, uppgick till 0,00
(0,00) procent. Den totala kreditférlustreserven
uppgick till 35 (40) MSEK.

Skattekostnad

Arets skattekostnad minskade och uppgick till 83
(139) MSEK, varav skatteeffekt av erhallet negativt
rantenetto fran koncernbolag uppgick till 30

(2) MSEK. Banken har inte ldmnat koncernbidrag
for 2095 eller 2024.

Totalresultat

Totalresultat efter skatt uppgick till 476 (546) MSEK
och bestar av resultat som redovisas 6ver resultatrak-
ningen, 445 (520) MSEK, samt intékter och kostnader
som redovisas dver Ovrigt totalresultat, 31 (26) MSEK.
Ovrigt totalresultat hanfors till arets fordndring av
orealiserat resultat efter skatt. Det orealiserade re-
sultatet avser innehav av rantebdrande vardepapper
samt aktier.

Balansposter december 2025

jamfort med december 2024

Balansomslutningen 6kade med 6 procent och
uppgick till 136 637 (129 016) MSEK framst hanforligt
till hdgre bolanevolymer och ett stérre innehav av
tillgdngar i bankens likviditetsreserv.

Utlaning

Utlaning till allméanheten 6kade med 6 procent till
118 022 (111 589) MSEK. Bolan, som utgor den stdrs-
ta delen av balansposten, 6kade med 5 procent och
uppgick till 117 202 (111 240) MSEK.

Inlaning och kapitalmarknadsfinansiering
Inlaning fran allménheten minskade med 2 procent
och uppgick till 54 439 (55 538) MSEK. Utlaning, exklu-
sive placering hos Riksgalden, i relation till inlaning
uppgick till 216 (201) procent.
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Forvaltningsberattelse

Emitterade vardepapper 6kade med 13 procent och
uppgick till 74 464 (65 615) MSEK. Bankens emittera-
de vardepapper bestar av sakerstallda obligationer,
icke-sdkerstdllda obligationer och certifikat. Emittera-
de vardepapper i relation till den totala balansomslut-
ningen 6kade med 3 procentenheter och uppgick till
54 (51) procent. For ytterligare information se not 25
Emitterade vardepapper.

Forvaltat sparande

Den forvaltade fond- och vardepappersférmogen-
heten 6kade med 7 procent och uppgick till 46 133
(43188) MSEK. Okningen &r framst hanforlig till en
positiv utveckling pa de finansiella marknaderna.

Kapitaltackning

Skandiabanken har en god kapital- och likviditetssitu-
ation. Kapitalrelationerna overstiger bankens kapi-
talkrav med god marginal, se dven not 32 Information
om kapitaltdackning. Den totala kapitalrelationen
uppgick till 18,4 (19,4) procent och kdarnprimarkapital-
relationen uppgick till 17,2 (17,8) procent. Under aret
har bolaneportfoljen 6kat vilket medfér att kapitalre-
lationerna per den 31 december 2025 &dr nagot lagre
an per den 31 december 2024. Styrelsens utgangs-
punkt avseende vinstdisposition for 2025 ar att foresla
utdelning om 112 MSEK, vilket motsvarar 25 procent av
arets resultat.

Krav pa kapitalbas och kvalificerade skul-
der (MREL)

Riksgdlden faststéller, for svenska banker, arligen en
resolutionsplan och krav pa kapitalbas och kvalifice-

rade skulder (MREL) samt efterstallda kvalificerade
skulder. Det krav pa kapitalbas och kvalificerade skul-
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der som géller for Skandiabanken fran och med den
1januari 2025 dr 21,7 procent av riskexponeringsbelop-
pet samt 6,0 procent av det totala exponeringsmattet
foér bruttosoliditet. Kravet pa kapitalbas och kvalifi-
cerade efterstéllda skulder uppgar till 18,7 procent av
riskexponeringsbeloppet och 6,0 procent av det totala
exponeringsmattet for bruttosoliditet.

Likviditet

Skandiabankens likviditetsreserv 6kade med 6 pro-
cent och uppgick till 17 611 (16 599) MSEK. Tillgangar-
na i likviditetsreserven bestar av tillgodohavanden hos
centralbanker, dagslan till kreditinstitut, dagslan till
Riksgdlden samt rdntebdrande vdrdepapper. Bankens
likviditetstdckningskvot (LCR) kade med 33 procent-
enheter och uppgick till 308 (275) procent.

Rating

Skandiabanken uppvisar en stabil rating och har for
sina lang- och kortfristiga insattningar kreditbetygen
A2/P-1 (med stabila utsikter) fran kreditvarderingsin-
stitutet Moody’s Investors Service.

Risker och riskhantering

Skandiabankens totala kreditexponering bestar
huvudsakligen av bostadskrediter till privatpersoner
och placeringar i bankens likviditetsreserv. Skandia-
bankens utlaning sker i enlighet med ett antal externa
regelverk. Detta innebar bland annat att krav stélls pa
lantagarens aterbetalningsformaga, att belaningsgra-
den dr begransad till hdgst 85 procent av bostadens
vdrde samt krav pa amortering beroende av bela-
ningsgrad och skuldkvot.

Skandiabanken har en restriktiv kreditgivning vilket
medfort laga belaningsgrader och laga kreditforluster.
Detta innebdar att banken férvdntas kunna hantera
eventuella nedgangar av fastighetsvarden val. Banken
sdkerstéller att marknadsvarderingarna pa bolane-
portféljen dr aktuella genom att uppdatera vardering-
arna tva ganger om aret, samt mer frekvent om behov
uppkommer.

Skandiabanken har goda mojligheter till extern uppla-
ning pa kapitalmarknaden. Dartill har banken en stor
andel inlaning. Beskrivning aterfinns i not 33 Risker
och riskhantering - finansiella instrument och andra
risker, se &ven bankens Pelare 3-rapport.

Pelare 3-rapporten nas i sin helhet via
Skandias hemsida, www.skandia.se, Om oss,
Om Skandia, Finansiell information.

Tvister

Skandiabanken ar inblandad i ett fatal tvister som av-
ser mindre belopp och beddms inte vdsentligt paverka
bankens finansiella stdllning. | handelse av tvister som
avser storre belopp gors en beddmning av det sanno-
lika ekonomiska utfallet och behovet av en eventuell
avsattning. Per den 31 december 2025 foreldg inga
vasentliga avsattningar.
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Medarbetare

Engagerade medarbetare, ratt kompetens och en
stark foretagskultur ar avgdrande for att Skandia-
banken ska na sina affirsmal. Kompetensutveckling
och larande fortsatter att vara centrala byggstenar
for prestation och vdalmaende. Under aret har banken
fortsatt att utveckla arbetssatt, system och organisa-
toriska strukturer for att sdkra langsiktig kompetens-
utveckling och konkurrenskraft.

Kompetensutveckling sker genom samarbeten, rikta-
de utbildningsinsatser och erfarenhetsutbyten. Under
2025 har banken pabdrjat ett mer gediget arbete med
att identifiera vilka kompetenser som behdvs, nu och
framat, for att banken ska na sina mal. Skandiabanken
har dven utvecklat sina ledare under aret. Chefer-

na har ingatt i mindre team tillsammans med andra
ledare, for att stotta varandra i utvecklingen utifran
Skandias ledarprofil, som etablerades 2023. Syftet
var att skapa ett ledarskap som starker engagemang,
prestation och kultur.

Medarbetarnas engagemang ar fortsatt ett prioriterat
omrade. Genom regelbundna undersdkningar och di-
aloger identifieras insatser som stirker engagemanget
och arbetsmiljon. Engagemangsresultatet for aret blev
79 (79), vilket &r nara malnivan pa 80. Attraktiviteten
som arbetsgivare méts bland annat genom Employee
Net Promoter Score (eNPS), som visar medarbetarnas
vilja att rekommendera Skandiabanken som arbetsgi-
vare. Malsdttningen dr att uppna ett eNPS pa dver 30.
Resultatet for 2025 uppgick till 50 (43).

Medelantalet anstéllda uppgick 2025 till 291 (282), va-
rav 55 (54) procent var kvinnor. Antalet chefer uppgick
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i december till 38 (38), varav 42 (32) procent var kvin-
nor. Medelaldern i organisationen var 35 (35) ar, och
personalomsattningen lag pa 19 (23) procent till foljd
av stor andel timanstéllda pa bankens kundservice.

Med undantag for Skandianen som &r en resultatan-
delsstiftelse gemensam for Skandia, samt eventuella
avgangsvederlag, ar all ersattning till Skandiabankens
medarbetare fast. For ytterligare detaljer kring prin-
ciper och processer for ersdttningar och formaner till
ledningen se not 6 Personalkostnader.

Forvantningar avseende den

framtida utvecklingen

Skandiabanken bedriver sin verksamhet i enlighet
med en strategi som prioriterar enkla, trygga och
transparenta digitala banktjanster. Erbjudandet riktar
sig till svenska privatpersoner och omfattar produkter
och tjanster som stodjer kundernas vardagsekonomi.
Bankens kapital- och likviditetsplanering ska skapa
férutsattningar for att na uppsatta tillvaxtmal, sam-
tidigt som en balanserad och effektiv hantering av
kapital, likviditet och finansiering ska sakerstélla en
stabil och langsiktig ldnsamhet.

Regelverksforandringar
Retail Investment Strategy (RIS)

Retail Investment Strategy (RIS) 6vergripande syfte

ar att 6ka privatpersoners deltagande pa finansmark-
naden och stérka transparens och konsumentskydd.
Europeiska kommissionen presenterade i maj 2023
ett forslag till lagstiftningspaket. Paketet bestar av ett
omnibusdirektiv med omfattande dandringar i bland

annat MiFID Il och UCITS samt en dndringsférordning
avseende PRIIPs-forordningen. Europaparlamentet
antog sin forhandlingsposition i april 2024 och radet
antog sin forhandlingsposition i juni 2024. Trilogfor-
handlingar pagick under 2025 och den 18 december
2025 nadde Europaparlamentet och radet en provis-
orisk politisk 6verenskommelse. Formellt fardigstal-
lande och antagande av rattsakter ska nu ske under
2026. Efter publicering har medlemsstaterna 18 mana-
der pa sig att implementera reglerna kring PRIIPs, och
24 manader avseende Ovriga regler.

PSR och PSD3

[ juni 2023 publicerade kommissionen forslag till nytt
direktiv och ny férordning pa betaltjanstomradet:
PSD3 och PSR. Syftet ar bland annat att starka mojlig-
heten for betaltjdnstleverantorer att utbyta bedrage-
rirelaterad information och att forbattra konsument-
skyddet.

I november 2025 nadde Europaparlamentet och radet
en prelimindr politisk 6verenskommelse om forslaget.
Detaljutformningen av respektive rattsakt aterstar
dock att slutfora innan de kan antas formellt. De nya
reglerna berdknas trdda i kraft tidigast under 2026
eller 2027. Direktivet kommer dessutom att behdva
inforlivas i svensk ratt, medan férordningen blir direkt
tilldmplig i alla medlemsstater.

Financial Data Access (FIDA)

I juni 2023 lade kommissionen fram ett forslag till ny
forordning om Financial Data Access (FIDA) som syftar
till att skapa ett harmoniserat regelverk for tillgang
till och delning av data inom finanssektorn. FIDA dr

en central del av EU:s strategi for digital finance och
kompletterar PSR/PSD3. Regelverket omfattar ett
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brett spektrum av data avseende lan, investeringar
och forsdkringar. Forslaget innebdr bland annat krav
pa standardiserade granssnitt, méjlighet for kunder
att ge och aterkalla samtycken samt inférandet av

ett ramverk for auktorisering av vissa aktorer (FISPS).
Europaparlamentet antog sin stdndpunkt i april 2024
och radet enades om en allman inriktning i december
2024. Trilogférhandlingar pagar och forslaget ar inte
annu formellt antaget.

Andrade regler for bolan

Regeringen har foreslagit att en ny lag om begrans-
ning av bostadskrediter ska ersdtta Finansinspektio-
nens foreskrifter och allménna rad om amorterings-
krav och bolanetak. Forslaget innebér bland annat att
det skdrpta amorteringskravet tas bort, det vill saga
kravet pa ytterligare amortering med minst 1 procent
om kredittagarens samlade bostadskrediter dverstiger
4,5 ganger bruttoarsinkomsten. Det foreslas dven att
bolanetaket ska fa uppga till 90 procent av bostadens
marknadsvérde vid kdp av en ny bostad och 80 pro-
cent av bostadens marknadsvarde nar det géller kre-
diter som tas for att utoka en befintlig bostadskredit.
Lagdndringarna foreslas trada i kraft den 1 april 2026.

Hallbarhetsrapportering

Det pagar for ndrvarande en stérre dversyn av hall-
barhetsrelaterade regelverk pa EU-niva. | februari
2025 publicerade EU-kommissionen ett sa kallat
omnibuspaket med forslag pa forenklingar av vissa
hallbarhetsregelverk. Som ett led i arbetet antog Eu-
ropaparlamentet och radet i april 2025 det sa kallade
“stop-the-clock”-direktivet. Direktivet har inforlivats i
svensk rdtt. For Skandiabankens del innebar genom-
forandet ett senareldggande av rapporteringsskyldig-
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heten enligt CSRD med tva ar. Inom ramen fér omni-
buspaketet pagar dven langt ganga férhandlingar pa
EU-niva avseende begransningar i tilldmpningsomra-
det for CSRD. Om en 6verenskommelse nas skulle det
for Skandiabankens del kunna innebéra att banken
inte alls kommer att omfattas av CSRD i framtiden.

Som en foljd av genomférandet pa EU-niva av de kvar-
staende andringarna av Basel IlI-Gverenskommelsen
infors nya krav kring hantering och rapportering av
ESG-risker. EBA har med anledning av detta publicerat
ett antal riktlinjer som Skandiabanken omfattas av.
Riktlinjerna ska tilldmpas fran 2026.

Kapitaltidckning

Skandiabanken omfattas av kapitaltackningskrav och
likviditetsregler, vilka syftar till att skapa ett heltack-
ande och riskkansligt ramverk for att sdkerstélla en
forstarkt riskhantering bland finansiella aktorer. Reg-
ler som paverkar Skandiabanken omfattar bland annat
Basel-regelverket, vilket innehaller regler om minimik-
rav for kapital, sarskilda kapitalbaskrav, buffertkrav
och vagledningar for kapitalbasen.

Som ett led i genomférandet av de sista delarna av
Basel IlI-6verenskommelsen, ofta bendmnt Basel IV,
har en rad revideringar av EU:s tillsynsférordning
(CRR) och kapitaltackningsdirektiv (CRD) genomforts.
Andringarna i CRR omfattar bland annat skérpta krav
for anvandande av interna modeller och forandrade
schablonmetoder for kreditrisk och operativ risk. Det
introduceras ocksa ett kapitalgolv som baseras pa de
férandrade schablonmetoderna. Det nya kapitalgolvet
medfor att de riskvdgda tillgangarna berdknade med
interna modeller inte kan vara lagre an 72,5 procent

av de riskvagda tillgdngarna berédknade med scha-
blonmetoden. Kapitalgolvet infors successivt mellan
2025 och 2030. For 2025 far det nya riskviktsgolvet
inte nagon effekt pa bankens riskvdgda tillgangar da
de riskvdgda tillgangarna berdaknade enligt den in-
terna metoden, inklusive Finansinspektionens natio-
nella riskviktsgolv, Gverskrider 50% av de riskvagda
tillgangarna berdknade enligt schablonmetoden. De
andringar som gors i CRD innebdr bland annat skarpta
krav pa intern styrning och kontroll, hanteringen av
ESG-risker samt ytterligare krav kopplat till [Amplig-
hetsbedémningar.

De nya reglerna i CRR tilldmpas fran och med den
1januari 2025, med en infasningsperiod i vissa delar
pa fem ar. Andringarna i CRD férvintas inforlivas i
svensk ratt under 2026 samt kompletteras med ett
antal regelverk framtagna pé ldagre niva under de
kommande aren.
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Fem ar i sammandrag

2025 2024 2023 2022 2021
Volymutveckling, MSEK
Medelvolym (balansomslutning) 135231 123 427 115 986 103 929 94 944
Kapitaltdckningsmatt
Total kapitalrelation, %
Kapitalbas i % av riskvagt exponeringsbelopp 18,4 19,4 20,8 20,4 20,8
Karnprimdrkapitalrelation, %
Karnprimédrkapital i % av riskvagt exponeringsbelopp 17,2 17,8 19,2 18,6 18,8
Resultatmatt
Rantenettomarginal, %
Réntenetto i % av medelvolym (balansomslutning) 0,95 1,09 1,08 0,96 0,88
Avkastning pa tillgangar, %
Nettovinsten i % av balansomslutningen 0,33 0,40 0,41 0,33 0,25
Avkastning pa totalt kapital, %
Rorelseresultat i % av medelvolym (balansomslutning) 0,39 0,53 0,53 0,45 0,33
Avkastning pa eget kapital, %
Arets resultat i % av genomsnittligt eget kapital 7,30 8,52 8,63 7,23 5,29
K/I-tal fore kreditforluster
Kostnader fore kreditforluster i relation till rérelseintakter 0,63 0,57 0,56 0,61 0,71
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Fem ar i sammandrag

2025 2024 2023 2022 2021
Lanefordringar i stadie 3
Reserveringsgrad lanefordringar i stadie 3, %
Reserv for kreditforluster i % av andel utlaning till allmanheten i stadie 3 brutto 4,8 5,3 3,2 4,4 4,8
Andel lanefordringar i stadie 3 netto, %
Lanefordringar i stadie 3 netto i % av total utlaning till allmanheten exklusive placering hos Riksgalden 0,43 0,46 0,98 0,52 0,44
Kreditférlustniva, %
Kreditforluster i % av ingdende balans for utlaning till allmanheten exklusive placering hos Riksgdlden 0,00 0,00 0,02 0,02 0,01
Ovriga uppgifter
Antal kunder i tusental * 380 408 401 383 372
Medelantal anstéllda 291 282 273 270 275

Information om alternativa nyckeltal aterfinns sist i arsredovisningen.

T Under framst forsta halvaret 2025 har banken avslutat ett stort antal inaktiva kundkonton.
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Fem ar i sammandrag

MSEK

Resultatrdkning 2025 2024 2023 2022 2021
Réntenetto 1281 1340 1257 1001 834
Erhallna utdelningar 0 0 0] 0 0
Provisionsnetto 148 161 152 168 197
Nettoresultat av finansiella transaktioner -9 -3 1 36 18
Ovriga rérelseintékter 31 31 31 30 33
Totala rorelseintakter 1451 1529 1441 1235 1082
Personalkostnader -301 -284 -256 -239 -258
Ovriga administrationskostnader -580 -546 -508 -475 -460
Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella anlaggningstillgangar -5 -17 -17 -17 -17
Ovriga rérelsekostnader -31 -24 -25 -24 -29
Totala kostnader fore kreditforluster -917 -871 -806 -755 -764
Kreditforluster, netto -6 1 -24 -17 -7
Rorelseresultat 528 659 611 463 311
Resultat fore skatt 528 659 611 463 311
Skatt -83 -139 -130 -98 -66
Arets resultat 445 520 481 365 245
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Fem ar i sammandrag

MSEK

Balansrakning 2025 2024 2023 2022 2021
Kassa och tillgodohavande hos centralbanker 991 2 802 2198 1722 296
Belaningsbara statsskuldférbindelser m.m. 8 657 6 829 5097 4092 4142
Utlaning till kreditinstitut 1001 417 356 279 415
Utlaning till allménheten 118 022 111 589 102 330 95 356 86 698
Verkligt varde for portfoljsakring av ranterisk 5 -104 -496 -1 066 -86
Obligationer och andra rantebdrande vardepapper 7 463 6968 7 313 7 571 5188
Aktier och andelar 54 47 19 50 42
Immateriella och materiella tillgangar 3 7 22 39 57
Ovriga tillgangar 441 461 826 1379 329
Totala tillgangar 136 637 129 016 117 735 109 422 97 074
Skulder till kreditinstitut 116 136 283 844 64
In- och upplaning fran allmanheten 54 439 55538 53 870 45 439 45 095
Emitterade vardepapper m.m. 74 464 65 615 55 868 56 264 45 796
Ovriga skulder 787 856 889 543 354
Efterstdllda skulder 500 500 1000 1000 1000
Totala skulder 130 306 122 645 111910 104 090 92 309
Eget kapital 6 331 6371 5825 5332 4765
Totala skulder och eget kapital 136 637 129 016 117 735 109 422 97 074

18 | Skandiabanken arsredovisning 2025

02

Forvaltningsberittelse

INTRODUKTION
FORVALTNINGSBERATTELSE
Organisation och verksamhet
Ekonomisk dversikt
Vinstdisposition
Hallbarhetsrapport
Allmén information
Miljéinformation
Social information
Bolagsstyrningsinformation
FINANSIELLA RAPPORTER

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT
OCH UNDERSKRIFTER

REVISIONSBERATTELSE

ALTERNATIVA NYCKELTAL



Forvaltningsberattelse

Vinstdisposition

Belopp i SEK
Disposition av Skandiabankens fria egna kapital 2025
Fond for verkligt virde 40662 775

Balanserade vinstmedel

Arets resultat

5364 668 827
444 642 967

Fritt eget kapital

Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras enligt foljande:
Till aktiedgare utdelas 28 SEK per aktie

I ny rakning balanseras

5849 974 569

112 000 000
5737 974 569

Om detta forslag godkdnnes kommer bolagets redovisade egna kapital att besta av:

Aktiekapital
Reservfond
Fond for verkligt varde

Balanserade vinstmedel

5849 974 569

400 000 000
81 399 910
40 662 775

5697 311 794

Foreslagen utdelning utgdr 1,91 procent av Skandia-
bankens fria egna kapital och uppgar till 112 MSEK.
Stamman foreslas fatta beslut att utdelningen ska
verkstéllas genom en utbetalning om 112 MSEK.
Styrelsen bemyndigas att faststdlla datum for
utbetalningen.

Skandiabankens totala kapitalbas 6versteg vid arsskif-
tet det lagstadgade riskbaserade kapitalbaskravet och
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pelare 2-vagledning med 1375 MSEK. Skandiabankens
ekonomiska stéllning ger inte upphov till annan be-
domning &n att Skandiabanken kan forvantas fullgora
sina férpliktelser pa saval kort som lang sikt. Styrel-
sens beddmning &r att Skandiabankens egna kapital
som det redovisas i arsredovisningen ar tillrackligt
stort i forhallande till verksamhetens omfattning och
risker. Vad betréffar Skandiabankens resultat och
stdllning i Ovrigt, hanvisas till efterféljande resultat-

6 219 374 479

och balansrakning med tillhérande boksluts-
kommentarer.

Vidare &r det styrelsens bedomning att den foreslagna
utdelningen ar forsvarlig med hansyn till de krav som
verksamhetens art, omfattning och risker stéller pa
storleken av bolagets egna kapital, konsoliderings-
behov, likviditet och stéllning i dvrigt.
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Hallbarhetsrapport

Skandiabankens ambition ar att vara ett foredome inom hallbarhet, agera ansvarsfullt och bidra till
ett hallbart vardeskapande. Banken identifierar och utvarderar regelbundet vasentliga hallbarhets-
fragor samt utvecklar hallbarhetsarbetet [6pande, for att pa basta satt mota olika intressenters for-
vantningar. Hallbarhet ar en prioriterad del av bankens 6vergripande strategi.

Forvaltningsberittelse

INTRODUKTION
FORVALTNINGSBERATTELSE
Organisation och verksamhet

Ekonomisk oversikt

KAPITEL HALLBARHETSOMRADE HALLBARHETSFRAGA Sida
Femarsdversikt
Allm&n information 21 Vinstdisposition
Miljdinformation -> Hallbarhetsrapport
Klimatférandringar Klimatpaverkan fran bolaneportféljen 27 Allman information

Social information Miljéinformation

Arbetsmilj och hilsa 32 Social information
Den egna arbetskraften Mangfald och inkludering 34 Bolagsstyrningsinformation
Kompetensutveckling 35
FINANSIELLA RAPPORTER
- . Bankprodukter: Ansvarsfull och transparent kreditgivning 36
Konsumenter och slutanvéndare
Dataskydd och informationssékerhet 39 BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT
OCH UNDERSKRIFTER
Bolagsstyrningsinformation REVISIONSBERATTELSE
Ansvarsfullt foretagande Motverka finansiell brottslighet 41

ALTERNATIVA NYCKELTAL

20 | Skandiabanken arsredovisning 2025




Forvaltningsberattelse - Hallbarhetsrapport

Allman
information

Allmanna upplysningar

Grund for upprattande av
hallbarhetsrapporten

Denna hallbarhetsrapport avser rakenskapsar 2025
och ar upprdttad i enlighet med lagen (1995:1559)

om arsredovisning i kreditinstitut och vardepappers-
bolag (ARKL) samt arsredovisningslagen (1995:1554)
(ARL), enligt den &ldre lydelsen som gillde foére den
1juli 2024. Till foljd av de dndringar som beslutats pa
EU-niva, inom ramen fér omnibuspaketet och som
dérefter inforlivats i svensk ratt, omfattas Skandia-
banken inte av den svenska implementeringen direkti-
vet om hallbarhetsrapportering for féretag, Corporate
Sustainability Reporting Directive (CSRD). For foretag
som Skandiabanken, som tillhér den sa kallade andra
vagen, skjuts krav pa hallbarhetsrapportering enligt
CSRD upp i tva ar, med reservation for eventuella yt-
terligare andringar av CSRD. Skandiabanken har dnda
valt att rapportera hallbarhetsrelaterad information
pa ett sdtt som inspireras av kraven i CSRD inklusive
den delegerade férordningen European Sustainability
Reporting Standards (ESRS). Syftet med detta ar att
pa ett proaktivt sitt arbeta med att uppfylla ovan
namnda rapporteringskrav, harmonisera rapportering-
en med moderbolaget Skandia Livs hallbarhetsrap-
portering samt for att uppfylla de krav pa hallbarhets-
rapportering som Skandiabanken omfattas av.
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Affirsmodell och strategi

Skandiabanken ar ett svenskt kreditinstitut som bedri-
ver bank- och vardepappersrorelse i Sverige. Banken
tillhandahaller enkla, trygga och transparenta bank-
tjanster vilket omfattar inldning, utlaning, betaltjans-
ter samt tjanster for handel med vardepapper. Den
huvudsakliga delen av utldningen bestar av bolan.
Banken ar en digital aktor utan kontorsndtverk och
produkterbjudandet riktas enbart mot privatpersoner.

Som en ansvarstagande bank strdavar Skandiabanken
efter att bidra till en hallbar utveckling av samhallet.
Hallbarhet dr darfor en prioriterad del av bankens
Overgripande strategi och integreras i verksamheten
via affarsplanen. Hallbarhetsstrategin utgar fran
Skandias dgarinstruktion som faststéller att verk-
samheten ska bedrivas med fokus pa langsiktighet,
kundnytta, 6ppenhet samt hallbarhet.

Styrning

Styrelsens och ledningsorganets roll och ansvar
Skandiabankens styrelse faststéller arligen en trearig
affarsplan med utgangspunkt i koncernens strategiska
inriktning. Planen behandlar strategiska riskomraden
samt bankens affarsstrategi, affarsrisker och affars-
mal. Utdver affirsmal innefattar affarsplanen dven
hallbarhetsmal och nyckeltal, kopplade till bankens
vasentliga hallbarhetsfragor. Vd ansvarar for att
affarsplanen genomfors i enlighet med styrelsens in-
struktioner, samt for att affars- och hallbarhetsmalen
integreras i den operativa verksamheten. Hallbarhets-
arbetet inom banken samordnas av hallbarhetsansva-
rig, som rapporterar direkt till vd.

Vidare ser styrelsen arligen 6ver Skandiabankens
policy om hallbarhet som utgor utgangspunkten for

bankens hallbarhetsarbete. Policyn anger inriktning-
en for hur banken ska verka ansvarsfullt och bidra till
hallbart vardeskapande. | policyn ingar en beskrivning
av samtliga vasentliga hallbarhetsfragor, som identi-
fierats som ett resultat av den arliga dubbla vasentlig-
hetsanalysen.

De vasentliga hallbarhetsfragorna utgdr grunden for
Skandiabankens hallbarhetsrapport, vilken antas av
styrelsen i samband med arsredovisningen. Styrel-
sens risk- och revisionsutskott har till uppgift att bista
styrelsen i arbetet med att dvervaka och kvalitets-
sdkra bankens interna styrning och kontroll, vilket
bland annat innefattar hantering av hallbarhetsrisker
samt hallbarhetsrapportering. Infor styrelsens beslut
bereder utskottet minst arligen den interna kapital-
och likviditetsutvarderingen, dar hallbarhetsrisker, de
vdsentliga hallbarhetsfragorna samt arsredovisning
ingar.

Styrelsens samlade kompetens utvdrderas arligen

av valberedningen. Utvarderingen ska sdkerstilla att
styrelsen, med beaktande av bankens verksamhet,
har nédvandiga kunskaper och erfarenheter for att
kunna leda banken. Vidare genomfor styrelsen arligen
en sjdlvutvardering som omfattar kompetens samt
arbetssatt. Utifran, bland annat, resultatet av sjélvut-
varderingen utarbetar styrelsen en arlig utbildnings-
plan. Under 2025 genomgick styrelsen en utbildning
inom hallbarhetsomradet, med fokus pa bankens
arbete med klimatmal samt omstéllningsplanering.
Utbildningen leddes av medarbetare inom banken.

For mer information om Skandiabankens styrelse, se
Bolagsstyrningsrapporten.
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Forvaltningsberattelse - Hallbarhetsrapport

Hallbarhetsfragor som behandlats av styrelsen och
ledningsorgan

Skandiabankens hallbarhetsmal och nyckeltal foljs
upp genom halvarsvis rapportering till styrelsen. vd
informerar dessutom styrelsen om hallbarhetsrelate-
rade fragor vid varje kvartalsuppdatering. Under sty-
relsens mote i augusti 2025 genomfdrdes en férdjupad
genomgang av bankens klimatarbete samt omstall-
ningsplanering.

Féljande héllbarhetsfragor har behandlats av
styrelsen eller styrelsens utskott under 2025:

Implementering av bestammelserna i CSRD
(for koncernandamal samt férberedande
for eventuella framtida krav pa banken),
inklusive omnibuspaketet

Dubbel vasentlighetsanalys
Hallbarhetsmal och nyckeltal

Bankens klimatarbete
Hallbarhetsstyrning (hallbarhetspolicy)

EBA Riktlinjer for hantering av ESG-risker
samt omstéllningsplanering

Skandiabankens arsredovisning 2024
innehallande hallbarhetsrapporten
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Riskhantering och intern kontroll inom
hallbarhetsrapportering

FOr 2025 rapporterar Skandia for forsta gangen fullt
ut i enlighet med den svenska implementeringen av
direktivet om hallbarhetsrapportering for foretag,
CSRD, inklusive den delegerade férordningen ESRS.
Som dotterbolag omfattas dirmed dven Skandia-
banken indirekt av kraven i dessa rapporterings-
standarder. For att sakerstalla att rapporteringen till
koncernen uppfyller ESRS kvalitativa krav (relevans,

rattvisande, jamforbar, verifierbar och forstaelig) finns

koncerngemensamma riktlinjer for processer samt in-
terna kontroller. Skandiabankens hallbarhetsrapport,
liksom uppgifter om banken i Skandias hallbarhets-

rapport, har upprattats i enlighet med dessa riktlinjer.

Process for dubbel vasentlighetsanalys

Framtagande
av bruttolista for
hallbarhetsfragor

Kartlaggning av
Skandiabankens
vardekedjor

Kontinuerlig forbattring och anpassning

Bedomning av
paverkan, risker
och mdjligheter

Vasentliga hallbarhetsrelaterade fragor

Arbetsgang for att faststilla vasentliga
hallbarhetsfragor

Under 2025 genomfdrde Skandiabanken sin arliga
dubbla vasentlighetsanalys for att identifiera vilka
hallbarhetsfragor som utgor vasentlig paverkan, risk
och mojlighet. Detta har gjorts i enlighet med en
koncerngemensam process dér vissa aktiviteter gors
gemensamt. Analysen omfattade Skandiabankens
egen verksamhet, som del av Skandiakoncernen,
samt bankens egna vardekedjor. Da banken enbart
ar verksam pa den svenska privatkundsmarknaden
genomfdrdes analysen med geografisk utgangspunkt
i Sverige. Hela verksamheten beaktades men sarskilt
fokus lades pa bolaneverksamheten.

Validering och vid
behov justering

Genomgang och
beslutsfattande

Omvirldsanalys och intressentdialog
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Forvaltningsberattelse - Hallbarhetsrapport

Omvdrldsanalys och intressentdialoger
Skandiakoncernen har utfort en initial omvarldsana-
lys for samtliga sektorer som koncernen &r verksam
inom. Vidare samarbetar banken och fér dialog med
en bred grupp av olika intressenter, dar dialogformen
anpassas efter syfte och intressentgrupp. Under 2025
genomfordes koncerngemensamma férdjupade in-
tressedialoger med de egna medarbetarna samt med
tva fackforbund. Slutsatserna fran omvarldsanalysen
samt resultaten fran intressentdialogerna beaktades i
samband med bankens vasentlighetsanalys.

Tabellen ger en 6verblick 6ver bankens viktigaste
intressenter och samarbetsformer.
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Dialog med Skandiabankens intressenter 2025

02

Intressentgrupp Dialogform (exempel)

Agare Agarinstruktion, bolagsstimma, ars- och delarsrapporter.

(Skandia Liv)

Medarbetare Medarbetarundersokningar, dialog med arbetstagarrepresentanter [6pande och genom
representation i styrelse, utbildning och kunskapshdjande initiativ.

Kunder Enkater, SKI (Svenskt kvalitetsindex), klagomalsprocess, branschundersdkningar.

Skuldinvesterare

Lagstiftare och tillsynsmyndig-
heter

Leverantorer

Branschorganisationer

Investerarmoten.

Kommunikation fran Finansinspektionen och andra myndigheter, deltagande i konsulta-
tioner och dialoger kring lagstiftning.

Samverkansmoten, ramavtal och utvarderingar.

Deltagande i branschm&ten, samarbeten i kommittéer och férbund.
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Forvaltningsberattelse - Hallbarhetsrapport

Kartldggning av bankens virdekedjor

Skandiabanken har flera vardekedjor som belyser de
olika verksamhetsomradena Lana, Spara och Kund &
Vardagsbank. Dessutom finns en koncerngemensam
administrativ vardekedja vilken bland annat inkluderar
leverantorer, IT och inkdp. Beskrivningen av vardeked-
jorna har tagits fram och verifierats i samrad med be-
rorda affirsomraden. Vardekedjorna illustreras nedan.
Bolaneaffaren utgdr den storsta delen av Skandia-
bankens verksamhet.

Uppstroms

Finansiering
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- skuldinvesterare & inlaning fran kunder

Anskaffning av finansiering, vilket kan anses som in-
sats i affirsmodellen, sker uppstroms genom uppla-
ning pa obligationsmarknaden samt genom inlaning
via sparkonton och transaktionskonton. Kapitalet
anvands sedan for utlaning, vilket finansierar bostads-
kdp av privatpersoner pa den svenska bostadsmark-
naden, nedstroms i vardekedjan. Bankens digitala
plattform ar den framsta distributionskanalen for
utlaningen.

Skandiabanken

Produktutveckling
Kundtjanst

Administration

Framtagande av bruttolista fér hallbarhetsfragor
Utgangspunkten for bedomningen av hallbarhetsfra-
gor dr en bruttolista bestdende av de delunderdmnen
som aterfinns i de tematiska ESRS-standarderna och
som beddmts ha en tydlig koppling till Skandia-
bankens verksamhet. Det kompletteras med bransch-
specifika fragor sdsom bedrégerier och penningtvatt.

Nedstroms

Kunder

Konto- &

betaltjanster Sparande

utlaning

1918WID|/Udinleu
J9)1ByWEeS
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Forvaltningsberattelse - Hallbarhetsrapport

Beddmning av pdverkan, risker och mojligheter

Med utgangspunkt i bruttolistan analyseras de hall-
barhetsfragor som beddms vara relevanta fér Skandia-
banken. Vasentlighetsanalysen innefattar bankens
paverkan pa manniska och miljo samt finansiella
risker och mdjligheter for banken. Analysen beak-

tar tre tidshorisonter (kort, medel och lang sikt) vid
vardering av saval paverkan som finansiella risker och
mdojligheter.

1. Paverkansanalys

Skandiabanken utvarderar for varje hallbarhetsfraga
om verksamheten har en paverkan som &r positiv eller
negativ samt om denna dr faktisk eller potentiell. En
paverkan beddms som faktisk om banken genom sin
verksamhet paverkar omvarlden idag, medan en po-
tentiell paverkan beskriver nagot som kan, men inte
nodvandigtvis maste, intraffa.
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En negativ paverkans allvarlighetsgrad utvéarderas

i form av storlek, omfattning och aterstéllbarhet,
medan positiv paverkan bedéms utifran storlek och
omfattning. For en potentiell paverkan beaktas dven
sannolikheten for att den skulle kunna uppsta. Fragor
som utgdr en negativ paverkan pa manskliga rattig-
heter ges storre vikt i skalan for att sdakerstilla att
allvarlighetsgraden prioriteras fére sannolikheten. For
att en hallbarhetsfragas paverkan ska bedomas som
vasentlig behdver en viss troskelniva uppnas.

2. Finansiell vasentlighet

Vasentliga finansiella risker och mdjligheter bedoms
utifran sannolikhet samt de finansiella effekternas
potentiella omfattning. For att en hallbarhetsfragas
finansiella risk eller mojlighet ska bedomas som va-
sentlig behdver en viss troskelniva uppnas.

Validering och beslut

Efter den inledande analysen genomfors en intern
validering tillsammans med nyckelintressenter och
amnesexperter inom verksamheten. Den initiala be-
démningen justeras darefter vid behov. Valideringen
bidrar dven till att forankra den dubbla vasentlighets-
analysen i bankens verksamhet. Metoden och resul-
tatet av den dubbla vasentlighetsanalysen, det vill
sdga de vdsentliga hallbarhetsfragorna, presenteras
for bankens vd och ledningsgrupp. Skandiabankens
styrelse har tagit beslut om de vésentliga hallbarhets-
fragorna.
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Forvaltningsberattelse - Hallbarhetsrapport

Skandiabankens visentliga hallbarhetsfragor

Skandiabankens dubbla vdsentlighetsanalys resulte-
rade i ett antal vdsentliga hallbarhetsfragor som grup-
perades till fyra 6vergripande hallbarhetsomraden.

Tabellen nedan presenterar bankens vdsentliga fragor.
Av tabellen framgar om fragan utgor en vdsentlig
paverkan, risk eller mojlighet, samt var i vardekedjan
paverkan, risken eller mojligheten uppstar.

Samtliga fragor har beddmts pa kort, medellang och
lang tidshorisont.
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Skandiabankens vasentliga hallbarhetsfragor

Amne inom Skandiabankens vidsentliga  Paverkan, risk Tids- RIECEMAI O
hallbarhet hallbarhetsfragor eller mojlighet Vardekedja horisont Beskrivning FORVALTNINGSBERATTELSE
n . Skandiabankens verksamhet har en negativ klimatpaverkan genom sina finansierade Organisation och verksamhet
Klimat- Kl!matpéverkan - Faktisk negativ < m > 'Y X utslapp. Dessa harrdr fran bankens lan till bostadsagare vars fastigheter genererar N .
forindringar  fran bolaneportfoljen utslapp. Ekonomisk Gversikt
Femarsdversikt
Skandia arbetar systematiskt for att sdkerstélla en god arbetsmiljo och framja hélsa. . . .
- .. . - 'Y Xo) Balans mellan arbete och fritid &r en prioriterad fraga fér medarbetarna dar Vinstdisposition
Arbetsmiljo och hilsa Faktisk positiv . - e .
Skandiabanken som arbetsgivare har en positiv paverkan i form av en trygg .
s s . R Hallbarhetsrapport
anstallning och sund syn pa arbetsliv och privatliv.
> ... .
Den egna < 'ﬁ > o) X6 Skandiabanken som arbetsgivare arbetar for en inkluderande miljo som motverkar Allman information
arbetskraften  mangfald och inkludering Potentiell positiv oskaéliga [6neskillnader, har robusta atgéarder mot diskriminering samt framjar Miljsinformation
mangfald pa arbetsplatsen.
Social information
o Xo) Medarbetarnas majlighet och vilja till kompetensutveckling dr avgérande for o .
Kompetensutveckling Potentiell positiv Skandiabankens framgang. Banken arbetar aktivt for att mojliggora Bolagsstyrningsinformation
utbildningsinsatser av olika slag.
FINANSIELLA RAPPORTER
Bankprodukter med fokus pa . - Genom ansvarsfu‘!l kredltg{ynlqg och en transparent bolﬁqempdgll rpotvgrkar BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT
ansvarsfull och transparent Faktisk positiv < > 000 Skandiabanken hog skuldsattning samtidigt som den mojliggor tillgang till
Ko;:sumenter kreditgivning bostadsmarknaden. OCH UNDERSKRIFTER
oc .
slutanvandare bataskvdd och Skandiabanken hanterar stora méngder information, déribland en betydande del REVISIONSBERATTELSE
. ye u Potentiell negativ < 'ﬁ > o000 uppgifter som omfattas av banksekretess. Om interna rutiner och regelverk inte foljs ALTERNATIVA NYCKELTAL
informationssékerhet I . .. . . ) .
kan det leda till incidenter, sdsom dataldckage eller felaktig hantering av information.
| en bransch utsatt for penningtvatt, finansiering av terrorism och bedrédgerier har
A_psvarsfullt Motverkande av finansiell Faktisk positiv/ Skandiabanken system och rutiner som motverkar att produkter och tjanster anvands
féretagande brottslighet potentiell negativ < n > o000 fér sadana brott. Om system och rutiner inte &r tillrickligt effektiva finns ddremot en
risk for negativ paverkan pa bade samhallet och kunderna.
Virdekedja: Uppstroms < Egen verksamhet ﬁ Nedstréms p Tidshorisont: Kort,<1ar @ O O Medel,2-5arO @ O Lang,merdan5arO O @
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Forvaltningsberattelse - Hallbarhetsrapport

Miljoinformation

Klimatférandringar

Strategi

Klimatstrategi

Under 2025 har banken aktivt arbetat med sin kli-
matstrategi och framtagandet av en omstéllningsplan
for begrdnsning av klimatférandringarna. Skandia-
banken har faststallt klimatmal for 2030 och 2050
med ambitionen att bidra till att begransa den globala
uppvarmningen till 1,5 grader Celsius, samt for att
vara forenlig med Parisavtalet och EU:s klimatlag.

Under aret implementerades dven processer for att
hantera ESG-risker i enlighet med Europeiska Bank-
myndighetens riktlinjer fér hantering av ESG-risker.
Riktlinjerna specificerar bland annat kravet pa en
arlig omstdllningsplanering. Omstéllningsplanering-
en har integrerats i den arliga affarsplaneprocessen.
Omstdllningsplanen godkdnns dirmed av bankens
styrelse i samband med affarsplanen. Planen kommer
att gélla for 2026 och framat.

Hallbarhetsfragan i relation till strategi och
affairsmodell

Genom den dubbla vésentlighetsanalysen har ban-
kens bolaneportfdlj identifierats som den delen av

verksamheten med storst klimatpaverkan. Bankens
utlaningsportfolj bestar ndstan uteslutande av utla-
ning for finansiering av bostader till privatpersoner,
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Visentliga hallbarhetsfragor - Klimatférandringar

Skandiabankens visentliga hallbarhetsfragor

Paverkan/Risk/Majlighet

Virdekedja Tidshorisont

Klimatpaverkan fran bolaneportféljen

Faktisk negativ > 000

Vardekedja: Uppstroms <« Egen verksamhetﬁ Nedstromsp  Tidshorisont: Kort, <1ar @ O O Medel,2-5arO @ O Lang, merdn5arO O @

varav bolanestocken enbart bestar av tillgangar pa
den svenska bostadsmarknaden. | en internationell
jamforelse har svenska bostdder en god energieffekti-
vitet samt anvander energi som till stor del genereras
av fornyelsebara energikallor. Trots detta finansierar
Skandiabanken, genom bolanestocken, vaxthusgasut-
sldpp som utgdr en vasentlig faktiskt negativ paverkan
pa klimatet och miljon. Detta berr samtliga av ban-
kens bolanetillgangar, vilka uppgar till 17,2 miljarder
kronor. Utsldppen gar ej att aterstélla i dagsldget och
ar inte heller ndgot som kompenseras for.

Banken bidrar till minskningen av vaxthusgasut-
sldppen genom att skapa finansiella incitament for
forbattring av bostddernas energieffektivitet. Banken
erbjuder gréna bolan dar kunden far 0,10 procent
ranterabatt pa bolan till en bostad med energiklass
A eller B. Detta ska ocksa skapa incitament till att
renovera, for att sedan fa rabatten efter slutférd en-
ergieffektivisering samt efterféljande fornyad ener-
gideklaration. Denna potentiellt positiva inverkan pa
klimatet har dock inte bedomts som véasentlig. Den

finansiella mojligheten for Skandiabanken, i form av
okad intjaning fran gréna bolan, beddms inte heller
som vasentlig i dagsldget.

Bankens bolaneverksamhet medfor dven exponering
mot klimatrisker via de bostader som utgor sakerheter
for utlaningen. Ett exempel ar fysiska klimatrisker sa-
som dversvamningar som kan paverka sdkerheternas
varde och hushallens aterbetalningsformaga, vilket i
forlangningen kan 6ka kreditrisken. Pa langre sikt kan
forsakringspremier i hgriskomraden stiga kraftigt
eller upphora helt.

Som del av bankens omstallningsplanering, i enlighet
med EBA:s riktlinjer for hantering av ESG-risker, har
Skandiabanken under 2025 genomfort tva klimatriska-
nalyser samt en kvalitativ scenarioanalys. Analyserna
beaktar tre tidshorisonter - kort (1 &r), medellang

(3 ar) och lang (10+ ar). Syftet ar att ge underlag for
resiliensbedomningen och den langsiktiga affarspla-
neringen genom att bedéma paverkan pa kreditrisken
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Forvaltningsberattelse - Hallbarhetsrapport

och prova affirsmodellens robusthet. Sammantaget
beddms affirsmodellen i nuldget vara robust pa kort
och medellang sikt, under férutsattning att fastighe-
terna fortsatt kan forsakras pa rimliga villkor.

Kreditportfoljens exponering mot fysiska klimatrisker
har analyserats, med sérskilt fokus pa vattenrelatera-
de risker. For analysen anvands en riskklassificerings-
modell fran en extern dataleverantdr. Resultatet visar
att endast en liten andel av portféljen ar exponerad
mot hogriskfastigheter, medan majoriteten av sdker-
heterna aterfinns i lag riskklass. Exponeringen mot
omstallningsrisker har utretts genom att analysera
sambandet mellan fastigheters energiklass och kredi-
trisk. Fastigheters energiprestanda bedoms i dagsla-
get inte ha nagon tydlig koppling till kreditférluster i
portfoljen. Mot bakgrund av bada klimatriskanalyser
beddms klimatrelaterade risker inte ha vdsentlig pa-
verkan pa kreditrisk pa kort eller medellang sikt.
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Det har ocks& genomfdrts en kvalitativ scenarioanalys
med utgangspunkt i tre korttidsscenarier fran NGFS:
Highway to Paris, Sudden Wake-Up Call, och Disas-
ter and Policy Stagnation. En tiodrig tidshorisont har
tilldmpats. Fastighetsforsdkringar bedoms for nar-
varande minska den finansiella paverkan av fysiska
klimatrisker pa bankens portflj i alla scenarier. Om
hogriskfastigheter inte langre skulle forsékras i fram-
tiden bedoms detta paverka affirens motstandskraft
negativt. Kvantitativa klimatscenarioanalyser har annu
inte genomforts.

Begransning av klimatférandringar ingar som vésentlig
hallbarhetsfraga i Skandiabankens affarsplanering. |
affarsplanen satts tydliga mal for klimatarbetet, vilka
foljs upp aterkommande. P& sa sitt integreras fragan
tydligt i Skandiabankens strategi.

Hantering av hallbarhetsfragan

Styrdokument for klimatpaverkan fran
bolaneportféljen

Skandiabankens policy om hallbarhet utgdr grunden
for bankens arbete for att motverka klimatférandring-
ar. Policyn anger inriktningen for hur banken ska bidra
till klimatomstallningen samt uppfylla Parisavtalets
mal om att begransa den globala uppvarmningen.
Utover denna policy om hallbarhet har vd beslutat
om en sarskild instruktion om omstéllningsplanering.
Instruktionen beskriver hur banken ska utveckla, vali-
dera, genomfdra och dvervaka bankens omstallnings-
planer for att hantera vasentliga ESG-risker, ddribland
klimatrisker.

Atgirder och resurser for klimatpaverkan fran
bolaneportféljen

Skandiabankens storsta mojlighet for att begransa
klimatférandringarna ar att paverka kunderna vars
bostdder banken finansierar genom bolan. Minskar
energianvandningen av kundernas fastigheter sa kom-
mer bankens finansierade utsldpp ocksa att minska.
Nyckelatgarderna for att begransa klimatférandringar-
na ar darfor att skapa incitament fér, ge rad om samt
kommunicera kring energieffektivisering av fastighe-
ter. Nyckelatgdrderna riktar sig framst nedstroms i
virdekedjan. Atgirderna kréver interna resurser i form
av tid och utvecklingskapacitet. | dagslaget kréavs dock
inga betydande drifts- eller kapitalutgifter.

Under 2025 har ett antal nyckelatgarder, vissa for
forsta gangen, genomforts, som redovisas i tabellen
pa ndsta sida.
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Forvaltningsberattelse - Hallbarhetsrapport

Atgidrder for klimatarbetet

Nyckelatgard Beskrivning Omfattning Tidsram Syfte Utfall
Produkter och Erbjudande av finansieringsldsning for Nedstroms Lopande atgard, Ge finansiellt incitament att satsa ~ Okning med drygt 50% under 2025.
tjdnster: bostdder med energiklass A eller B. - bolanekunder grona bolan erbjuds  pa energiférbattringar.

Grona bolan

Styrning: Klimatmal till 2030 och 2050 f6r bankens

Finansiering: Skandiabankens gréna obligationsramverk

Framtagandet bolaneportfolj.

av klimatmal fér

bolaneportfoljen

Emission av grona (2023) mojliggor utgivning av grona
obligationer obligationer.

Finansiering: Arlig berékning av allokering och

Investerarrapport for miljépaverkan fran bankens utestaende
grona obligationer grona obligationer.

Paverkansarbete: Aktiv dialog och kommunikation med
Kunddialog bankens bolanekunder under aret, i form av
kundutskick och information pa webbsidor.

Paverkansarbete: Aktiv rést i samhéllet och opinionsbildning
Paverkan av avseende bland annat gron omstallning.

samhallsaktorer och
beslutsfattare

Kompetens: Utbildning av styrelse, bankledning och
Oka den interna medarbetare.

férmagan
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Egen verksamhet
- bolaneaffaren

Uppstroms
- upplaning

Uppstroms
- skuldinvesterare

Nedstroms
- bolanekunder

Nedstroms

Egen verksamhet

sedan 2023.

Malsdttning
slutférdes 2025 och
féljs upp l6pande.

Lopande atgard.

Publiceras arligen.

Lopande atgard.

Lopande atgard.

Pagaende atgard.

Att kunna folja bankens
klimatpaverkan och ha ett mal
ar forsta steget mot att minska
klimatpaverkan.

Finansiering av energieffektiva
fastigheter via gron inlaning.

Tydlig kommunikation med
skuldinvesterare.

Syfte att informera, utbilda
och paverka kunder for att
energirenovera.

Bidrag till att 6ka
omstéllningstakten for hela
sektorn.

Hoja kunskap om
klimatforandringar, mal och
nyckelatgarder.

Andelen av totala bolaneportfdljen:
7,5%.

Utsldppsintensiteten for totala
bolaneportfolien minskade med 0,38%
jamfort med féregdende ar.

Ar 2025 emitterades Skandiabankens
forsta grona sakerstéllda obligation om
totalt 3 miljarder kronor.

Skandiabanken har publicerat sin
Green Bond Investor Report for tydlig
kommunikation till investerare.

Riktade kommunikationsinsatser har
genomforts.

Debattartiklar, seminarier och rapporter.

Se avsnitt Social information for
medarbetares utbildningar och
Bolagsstyrningsinformation for
styrelsen.
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Matt och mal

Mal for klimatpaverkan fran bolaneportfoljen

Skandiabanken har malsdttningen att uppna netto
noll-utsldpp fran utlaningsportféljen senast 2050, i
linje med 1,5-gradersmalet som faststéllts i Parisavta-
let samt EU:s klimatlag. Under varen 2025 har banken
satt tva delmal till 2030, avseende bankens bolane-
portfolj.

Mal 1: Minska utsldppsintensiteten

Till 2030 ska Skandiabanken minska bolaneportféljens
utsldppsintensitet med 15 procent, fran basaret 2024.
Malet mats som emissionsbaserad fysisk intensitet
(kg CO,e/kvm) och avser finansierade utsldpp, vilket
kategoriseras enligt GHG Protocol som scope 3 kate-
gori 15. Vid basar 2024 uppgick utslappsintensiteten
till 4,33 kg CO,e/kvm. Denna siffra har uppdaterats
sedan foregdende ar till féljd av metodférandring i
berdkningar. For en linjar utsldppsminskning fram till
2030 kravs en arlig minskningstakt om cirka 2,7 pro-
cent for att uppna malet. Vid arsslut 2025 hade
utslappsintensiteten minskat med 1,93 procent jam-
fért med foregaende ar.

Malet avser den delen av bolaneportféljen som uppvi-
sar giltiga energideklarationer (EPC). Denna begrans-
ning tillater banken att arbeta aktivt med den del av
portfoljen dar utsldppen kan estimeras med hjilp av
individuell fastighetsinformation. Alla bolan med en

Malbeskrivning

Minskning i utslidppsintensitet fram till 2030

4.4

4,33
L4925

4,0 - N

3,8 [ R

3,6 i

i I

3,2

Basar 2025 2026 2027 2028 2029 2030
2024

N

giltig energideklaration ska inkluderas i utslappsbe-
rakningen.

For malsdttningen har Skandiabanken valt att utga
fran Carbon Risk Real Estate Monitors (CRREM)
uppdaterade utsldppsvagar for den svenska fastig-
hetssektorn som referensscenarier. Darefter togs en
bankspecifik utslappskurva fram, baserat pa en egen
viktning av CRREM:s utsldppsvagar for smahus och
flerfamiljshus. Viktningen gjordes efter exponering till
byggnadstyp i laneportfdljen. Vid malsadttning uppgick
denna till runt 45 procent utlaning till smahus och

55 procent utlaning till bostadsratter. Ett mal pa 15
procent utsldppsminskning bedéms av banken som

Malniva och maitetal

ambitiost, givet den korta tidsperioden. En 15 pro-
cents minskning nar dock inte CRREM:s utslappskurva
for ett 1,5 graders scenario till 2030. Skandiabanken
har medvetet valt denna vag och har avsikten att fram
till 2050 minska utslappsintensiteten tillrackligt for
att mota utsldppskurvan. Att stélla om en bolane-
portfélj &r en stor utmaning. Banken har en begrdnsad
inverkan pa malets utfall och &r beroende av externa
faktorer, sa som regleringar och makroekonomiska
férhallanden. I slutdndan ar det bolanetagare som be-
hover energirenovera sina bostader. For att en storre
utslappsminskning av svenska bostadsbestandet ska
realiseras behdvs tydligare politiska styrmedel och
bredare incitament.

Mal 2: Oka andelen giltiga energideklarationer

Till 2030 ska Skandiabanken 6ka andelen bolan med
giltiga energideklarationer vilket mats som andel av
den totala bolanevolymen. Syftet med detta port-
foljstackningsmal &r att férbattra datatillgangen och
att arbeta aktivt med bankens bolanekunder s& att
de skaffar energideklaration. Okad kunskap kring
mojligheter till energieffektivisering dr forsta steget i
omstéllningsarbetet fér energirenovering. Detta mal
omfattar hela bolaneportféljen och har satts utifran
den historiska forandringstakten i portfoljen.

Banken kan observera en ojamn férdelning av en-
ergideklarationer mellan byggnadstyper. Villor och

utfall 2025  Utfall 2024

Minska bolaneportféljens utslappsintensitet

Oka andelen giltiga energideklarationer
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Utsléppsintensitet (kg CO,e/kvm) ska minska med 15% till 2030, fran basar 2024. 4,25 4,33

Andel av bolaneportféljen (%) som uppvisar giltiga energideklarationer ska 6ka till 75% till 2030. 67,3 64,1
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fritidshus saknar giltig energideklaration i storre ut- get ingen giltig energideklaration och darmed ingen och resultaten uppvisas per byggnadstyp, uppdelad
strdckning dn bostadsratter i portféljen. Vid utgangen energiklass, vilket betecknas med ”Saknas™ i grafen. i smahus och bostadsratter. Partnership for Carbon
av 2024 fanns en giltig energideklaration, och ddrmed Detta ar det enda mattet for energiprestanda som Accounting Financials (PCAF) metodik anvands for
energiklass, for 64,1 procent av totala bolanestock- banken mater kontinuerligt. att estimera finansierade utsldpp kopplat till bankens
en. Denna siffra ska ¢ka till 75 procent till 2030. Vid bolaneportfdlj. For bostadsratter tilldmpas en specifik
utgangen av 2025 hade andelen bolan med giltiga Finansierade vixthusgasutslipp vagledning som tagits fram av Svenska Bankforening-

energideklarationer 6kat med 3,2 procentenheter
jamfort med fjolaret.

Skandiabanken redovisar finansierade vixthusgasut- en. Data for berakningen hamtas fran bostadernas

slépp for bolaneportfsljen inom scope 3 kategori 15 energideklarationer via en extern dataleverantor.

GHG Protocol. Utsldppen redovisas som finansierade Dessutom anvands Energimyndighetens data for
Bolaneportfoljens energiprestanda utslépp i ton CO,e samt som finansierad utslappsin- elintensitet av bostdder och PCAF:s databas for esti-
2

Skandiabanken hamtar in energideklarationsdata for tensitet i kg CO,e per kvadratmeter finansierad yta. mat av utsldppsintensitet. Information fran Internatio-
att folja bolanestockens energiprestanda. | energide- Till grund for rapporteringen ligger bankens utlaning nal Energy Agency, Energiforetagen, Naturvardsverket
klarationen anges byggnadens energiklass fran A till till privatpersoner i form av bolan, dir siakerheterna och IPCC anvands for"data om uppvarmningskallor.
G, baserat pa Boverkets klassificeringssystem. Vidare bestar av villor, fritidshus och bostadsritter i Sverige, Datakvaliteten ar beraknad enligt PCAF:s metod
mits den procentuella férdelningen av energiklasser i nedstréms i bankens virdekedja. Rapporteringen och ‘rangordnas fran1 (hogst kvalitet) till 5 (samst
den totala bolaneportfdljen, vilket visas i grafen ned- omfattar samtliga bolan med tillhérande sdkerheter kvalitet).
an. For 32,7 procent av bolanestocken finns i dagsla-
Energiklasser, (%)
40 Finansierade vixthusgasutslapp 2025 (total bolaneportfslj)
35 Finansierad utslapps-

= Finansierade utslapp Finansierad yta intensitet Datakvalitet
30 Byggnadstyp (tco,e) (kvm) (kgco,e/kvm) (genomsnitt)
5 2025 20241 2025 2024 2025 20241 2025 2024

20,6
20 . Smahus 5488 4949 1831587 1603731 3,00 3,09 3,51 3,56
15 Bostadsritter 5637 5167 993068 955153 5,68 5,41 3,03 3,04
10 - 0. Totalt 11124 10116 2824655 2558884 3,94 3,95 3,30 3,33
6,8
5
I I 2 T Omrakning har skett av 2024 ars siffror till foljd av en metodférandring.
0 2L [ |
A B c D E F G  Saknas
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Social information

Den egna arbetskraften

Strategi

Hallbarhetsfragor i forhallande till strategi
och affirsmodell

Engagerade medarbetare dr nyckeln till Skandia-
bankens férmaga att skapa varde, bade for kunderna
och verksamheten. For att fortsatta vara en attraktiv
arbetsgivare kravs en inkluderande, trygg och jam-
stalld arbetsmiljo dar medarbetare far mojlighet att
utvecklas. Detta dr avgdrande for att attrahera och
behalla ratt kompetens samt for att starka en fore-
tagskultur som driver affaren framat. Darfor arbetar
Skandiabanken aktivt med att minska negativ paver-
kan och framja positiv utveckling inom omraden som
arbetsmiljo och halsa, mangfald och inkludering samt
kompetensutveckling. Bankens medarbetare omfattas
av svenska arbetsvillkor och har som huvudregel fasta
anstallningar.

Hantering av hallbarhetsfragor

Styrdokument for den egna arbetskraften

For att framja ett hallbart arbetsliv har ett antal styr-
dokument antagits, vilka omfattar samtliga medarbe-
tare inom banken. Utdver att folja géllande regelverk
ska verksamheten bedrivas med respekt for manskliga
rattigheter och med ett ansvarstagande for bade indi-
vid och samhdlle.
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Visentliga hallbarhetsfragor - Den egna arbetskraften

Skandiabankens visentliga hallbarhetsfragor Paverkan/Risk/Mdjlighet Viardekedja Tidshorisont
Arbetsmiljé och hélsa Faktisk positiv X X!
Mangfald och inkludering Potentiell positiv < n > oX X6
Kompetensutveckling Potentiell positiv OeO0

Virdekedja: Uppstroms < Egen verksamhet ﬁ Nedstroms p»  Tidshorisont: Kort, <1 ar@ O O Medel, 2-5arO @ O Lang, merdan5arO O @

Arbetsmiljo och hdlsa: Skandiabanken omfattas av
den koncerngemensamma riktlinjen om arbetsmil-
jo, hdlsa, rehabilitering samt riskbruk, vilken utgdr
grunden for bankens systematiska arbetsmiljoarbete.
Enligt riktlinjen ska banken sdkerstélla att arbetsmil-
jon ska leva upp till géllande lagstiftning, mdjliggdra
engagerade medarbetare med god hélsa och inte ris-
kera att utsdtta medarbetare for ohilsa eller olycks-
fall. Arbetsmiljoaspekter ska beaktas i alla beslut som
ror medarbetarna och bankens arbetsférhallanden
ska anpassas till medarbetarnas olika forutsattningar.

Mdngfald och inkludering: | Skandiabankens policy
om etik, korruption och mutor samt inkluderande ar-
betsplats tydliggors de krav som stélls pa de anstillda
utifran ett etiskt perspektiv. Dar framgar bland annat
att det inom banken rader nolltolerans mot korruption

och mutor samt mot krankande sarbehandling. Enligt
policyn ska banken ocksa bedriva ett aktivt arbete
fér en inkluderande arbetsplats. Skandiabanken ska
stréva efter att framja mangfald och en inkluderan-
de arbetsmiljé och medarbetare forvantas motverka
diskriminering.

Den koncerngemensamma uppforandekoden tydliggor
vilka varderingar som foreligger samt forvantningar

pa anstdlldas, och uppdragstagares, uppforande och
agerande. | banken finns system for 6vervakning, han-
tering och rapportering av overtradelser i forhallande
till de varderingar som kommer till uttryck i uppfo-
randekoden. Processen for detta aterges i bankens
instruktion for dvervakning, hantering och rapporte-
ring av regelovertradelser. Vidare finns en visselbla-
sarfunktion dar verksamma personer inom Skandia-
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banken ges mojlighet att, separat fran bankens
ordinarie rapporteringsvagar, oppet eller anonymt,
rapportera misstankta oegentligheter eller dvertra-
delser av savdl externa som interna regler. Syftet ar
att sdkerstélla att medarbetare ska kdnna sig trygga
att rapportera, utan risk for repressalier. Visselblasar-
funktionen etableras och beskrivs i Skandiabankens
policy om visselblasning.

Kompetensutveckling: Av Skandiabankens policy om
hallbarhet framgar ocksa att bankens medarbetare
ska motiveras att utveckla sin kompetens, antingen
inom deras nuvarande roll eller genom att sdka nya
roller inom foretaget. Under 2025 har en riktlinje for
strategisk kompetensfoérsorjning tagits fram, som ska
stddja chefer och medarbetare i att planera, utveckla
och sdkra kompetens langsiktigt och systematiskt.

Kontakter med medarbetare och
fackliga organisationer

Chefer och medarbetare har en kontinuerlig dialog
kring mal, prestation och kompetensutveckling. Till
stdd finns processer och verktyg for uppfoljning och
aterkoppling, bade pa individ- och organisationsniva.
Arliga l6nedialoger dr ocksa en del av denna struktur.

Facklig samverkan och dialog

Skandiabanken har en val fungerande samverkan

med arbetstagarrepresentanter via fackférbunden
Forena och Saco. Utdver detta sker samverkan i olika
forum mellan arbetsgivaren och arbetsmiljoorgani-
sationen, for att sdkerstélla att arbetsmiljéansvaret
tas pa allvar. Genom regelbundna moten och aktiv
involvering i aktiviteter och utbildningar, skapas goda
férutsattningar for en trygg arbetsmiljo. Syftet med
samverkan ar att sdkerstédlla medbestimmande enligt
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lag samt att kollektivavtal foljs. Representanter fran
Forena och Saco i bankens styrelse traffar [6pande vd
for att diskutera aktuella fragor. Samverkansomraden
inkluderar bland annat l&nesdttning, jamstalldhet och
likabehandling, medarbetarundersdkningar, utbild-
ningsbehov, sjukstatistik, arbetsmiljéincidenter och
arbetsskador.

Rutiner for gottgorelse och kanaler
for att uppmarksamma problem

Férutom l6pande dialog mellan chefer och medarbe-
tare genomfors regelbundna medarbetarundersék-
ningar, som besvaras anonymt. Syftet dr att utveckla
och forbattra verksamheten genom att fa insikter om
organisation och ledarskap, medarbetares engage-
mang, arbetsmiljo samt Skandiabankens attraktivitet
som arbetsgivare. Vid behov tas handlingsplaner fram
med konkreta forbattringsatgarder.

Det finns etablerade rutiner och kanaler for vissel-
blasning, dar rapportering exempelvis kan handla om
misstdnkt ekonomisk brottslighet, diskriminering,
trakasserier eller brott mot penningtvattsregelver-
ket. Rapportering kan ske 0ppet eller anonymt via

en lank pa Skandias externa webbplats, dar sepa-
rata kanaler finns for olika bolag inom koncernen.
Ansvar for mottagning, utredning och hantering av
visselblasningsdrenden ligger hos respektive bolags
visselblasningskommitté, som leds av internrevisions-
chefen eller en chef inom koncerncompliance. Vidare
efterlevs gallande externa krav for att skydda den som
rapporterar.

Atgirder och resurser for den egna arbetskraften
Arbetsmiljo och hélsa: Skandiabanken arbetar aktivt

for att frdmja en god arbetsmiljé och medarbetarnas
hilsa. Arbetsmiljoaspekter vags in i alla beslut som
paverkar medarbetarna. Anstéllda erbjuds hélso-,
sjuk- och vardforsakringar, friskvardsbidrag samt ge-
mensamma halsoaktiviteter. Medarbetares vdlmaende
foljs upp genom undersdkningar, dialoger och en arlig
arbetsmiljorond, for att kunna fanga tidiga signaler
pa ohdlsa samt satta in rdtt insatser kring sjukvard
och rehabilitering. Samverkan sker dven med fackliga
representanter samt arbetsmiljdombud, for att tydlig-
gora roller och ansvar. Nya chefer erbjuds utbildning i
arbetsmiljo.

Mdngfald och inkludering: Skandiabanken har nollto-
lerans mot mobbning, trakasserier och diskriminering.
En plan for aktiva atgarder mot diskriminering fast-
stalls arligen, eller vid behov. Nyanstdllda genomgar
obligatorisk utbildning i amnet som en del av intro-
duktionen. For att identifiera och atgédrda osakliga
6neskillnader mellan kvinnor och mén genomférs
arliga lonekartlaggningar. Enligt styrande dokument
ska l6ner vara individuella och marknadsmassiga
och eventuella osakliga skillnader ska utredas och
hanteras.

Inom banken rader dven nolltolerans mot mutor

och korruption. Inom d@mnet genomgar alla anstall-
da arliga utbildningar i syfte att 6ka kunskapen for
hur medarbetare kan bidra till ett arbete mot mutor
och korruption. Interna regler konkretiserar bankens
stallningstaganden samt foljer Kod mot korruption

i ndringslivet (Naringslivskoden) fran Institutet Mot
Mutor.

Kompetensutveckling: Skandiabanken bedriver ett
strukturerat arbete med kompetensutveckling, bade
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vid introduktion, i nuvarande roller och infor nya upp-
drag. Det mesta larandet sker i vardagen, dar medar-
betaren har ansvar for sin utveckling och chefen stod-
jer och skapar forutsattningar. Inom delar av Skandia
finns mdjlighet till arbetsrotation, dar medarbetare
under en period far prova nya arbetsuppgifter i en
annan roll eller ett annat team. Det frdmjar bade in-
dividuell utveckling och ett effektivt resursnyttjande.
Utover detta erbjuds ett brett utbud av interna och
externa utbildningar, bade obligatoriska och frivilliga.

Matt och mal

Mal och matetal for den egna arbetskraften

Skandiabanken stravar efter att vara en arbetsgivare
som medarbetare garna rekommenderar, vilket mats
genom eNPS i medarbetarundersdkningarna. Resul-
tatet for 2025 visade ater att medarbetarna i hog grad
skulle rekommendera Skandiabanken som arbetsgiva-
re. Dessutom ska banken vara en hallbar arbetsplats
dar medarbetare ges mdjlighet att utvecklas och

dar arbetsmiljon framjar engagemang och halsa. Ett
viktigt matt pa halsa ar sjukfranvaro och bankens mal
ar att halla den under tre procent. Under 2025 mins-
kade den totala sjukfranvaron med 0,7 procentenheter
jamfort med foregaende ar. Skandiabanken varnar
ocksa om att medarbetarna ska uppleva att de har en
bra balans mellan arbete och fritid, vilket méts genom
medarbetarundersdkningar. For detta ar har inget mal
faststéllts for medarbetarnas balans mellan arbete
och fritid.

Vidare ar bankens ambition att uppna en jamn kons-
férdelning bland chefer dar varje kdn representeras
till minst 40 procent. Andelen kvinnliga chefer under
2025 6kade med 10 procentenheter jamfort med fore-
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Arbetsmiljo och halsa

Mal

God arbetsmiljé som gor Skandiabanken till en
arbetsgivare anstdllda garna rekommenderar.

Lag sjukfranvaro.

Balans mellan arbete och fritid.

Malniva och mitetal

eNPSY: Mits och foljs upp via medarbetar-
undersokning.

Total sjukfranvaro (%): malniva <3%.

“Jag har en bra balans mellan arbete och
fritid”.

Fraga och utfall (5-gradig skala, dar 5 ar
bast) fran medarbetarundersokning. Ingen
malniva har faststallts.

Utfall 2025
50

3,8

4,3

Utfall 2024
43

4,5

4,5

1 eNPS (employee Net Promoter Score) &r ett medel for Skandiabanken att mata medarbetarengagemang, ett utfall pa fragan ”"Hur troligt dr

det att du skulle rekommendera Skandiabanken som arbetsgivare till en vén eller bekant?”. Ett eNPS-varde kan variera mellan -100 och 100.
Allt dver O dr acceptabelt och dver 30 beddms som utmarkt.

Mangfald och inkludering
Konsfordelningen i Skandiabankens ledningsgrupp och bland chefer ar fortsatt god.

Mal

Skandiabanken ska ha en jamn kénsférdelning

bland chefer.

Utbildning avseende arbete mot mutor och
korruption.

Kompetensutveckling

Mal
Mojlighet till utveckling: Skandiabanken ska
erbjuda en utvecklande arbetsplats som ger

mojligheter for medarbetarna att vdxa och
utvecklas.

Mitetal

Fordelning kvinnor/mén (%): malniva
40%)/60%.

Svarsfrekvens arlig utbildning (%).
Ingen malniva har faststallts.

Malniva och mitetal

”Det senaste aret har jag haft mojlighet att
utvecklas”.

Fraga och utfall (5-gradig skala) fran med-
arbetarundersokning. Ingen malniva har
faststallts.

Utfall 2025
49/58

95,95

Utfall 2025

4,1

Utfall 2024
32/68

95,45

Utfall 2024
4,1
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gaende ar. Under aret har obligatoriska utbildningar
genomforts avseende arbete mot korruption och mu-
tor. Svarsfrekvensen ékade med 0,5 procentenheter
jamfort med 2024. Inga rapporterade fall avseende
mutor eller korruption har inkommit under aret.

Kompetensutveckling foljs upp bade i dialoger mellan
chefer och medarbetare samt genom medarbetar-
undersdkningar, dar bland annat upplevelsen av
mojligheten till utveckling méts. Skandiabanken har
fér 2025 inte satt mal fér kompetensutveckling.

Uppgifter om foretagets medarbetare

| tabellerna redovisas samtliga anstéllda, oavsett
sysselsdttningsgrad. Under 2025 uppgick persona-
lomsattningen till 19 (23) procent och 63 medarbetare
avslutade sin anstéllning. Den relativt hoga siffran ar
till foljd av att banken har en stor andel timanstéllda
inom kundservice. Personalomsattning definieras som
antalet avslutade anstdllningar under aret, dividerat
med genomsnittligt antal anstédllda. Alla medarbetare
ar baserade i Sverige och omfattas av kollektivavtal.

Ersdttningsindikatorer (loneskillnader och total
ersittning)

Loneskillnaden mellan kdnen baseras pa den
genomsnittliga bruttotimlonen for anstéllda per
den 31 december.

Den totala ersadttningskvoten, det vill sdga arslonen
for den hogst betalda medarbetaren jamfort med
medianldnen fér dvriga anstallda, uppgick under 2025
till 10,3 (10,4). Arsldnen inkluderar bade l6n och andra
skattepliktiga formaner.

35 | Skandiabanken arsredovisning 2025

Mangfaldsindikatorer

Styrelse inklusive

Chefer inklusive arbetstagar-
Medarbetare bankledning Varav bankledning representanter
2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024
Totalt antal 299 299 38 38 9 9 7 7
Andel kvinnor, % 59 60 42 32 33 33 57 43
Andel mén, % 41 40 58 68 67 67 43 57
Andel under 30 ar, % 44 44 8 10 — = — =
Andel mellan 30-50 ar, % 44 44 87 87 89 100 29 14
Andel 6ver 50 ar, % 12 12 5 3 11 = 71 86
Antal avser antal anstéllda oberoende av sysselsdttningsgrad.
Antal anstillda och konsférdelning Loneskillnader mellan kénen® 2025 2024
Antal Antal Chefer? 19 18
anstillda anstillda
Kénstillhérighet 2025 2024 Medarbetare 8 6
Man 146 147
) 1 Skillnaden mellan méan och kvinnors genomsnittliga
Kvinnor 191 190 bruttotimlon uttryckt i procent av genomsnittlig bruttotimlon
Annat _ _ fér mén per 31 december. Ett positivt utfall visar pa den
' : hogre procentuella l6n som mén har i jamforelse med
Ej angivet — — kvinnor. Ett negativt utfall skulle visa pa den procentuella
Totalt antal anstillda 337 337 hogre lonen som kvinnor har i jamférelse med mén.

Medelantalet anstéllda uppgick till 291 (282).

2 Loneskillnaden mellan manliga och kvinnliga chefer minskar
till 8 (10) procent i det fall Skandiabankens vd exkluderas.
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Konsumenter och slutanvandare
- Bankprodukter

Strategi

Hallbarhetsfragan i forhallande till strategi och
affarsmodell

Inom den dubbla vasentlighetsanalysen har bolan
identifierats som Skandiabankens produkt med storst
social paverkan. Genom en transparent bolanemodell
och en konservativ kreditgivning har banken en faktisk
positiv paverkan pa sina bolanekunder. Banken mgj-
liggdr for kunderna att kdpa boende, det vill sdga till-
gang till den dgda bostadsmarknaden, men motverkar
hog skuldsadttning med kreditgivningsmodellen. Pa-
verkan beddms som vasentlig och géller fér samtliga
bolanekunder. Genom bolaneaffaren dr banken ocksa
exponerad mot den potentiella risken att kunder inte
kan aterbetala sina ataganden. Denna risk bedoms
inte som vasentlig utifran ett hallbarhetsperspektiv.

Banken ser kontinuerligt 6ver sin affarsstrategi och
produkterbjudanden for att sdkerstélla den positiva
paverkan av sina produkter. Skandiabanken ska vara
en enkel och transparent bank som genom sina pro-
dukter och tjdnster bidrar till ekonomisk trygghet for
kunderna.

Hantering av hallbarhetsfragan
Styrdokument for ansvarsfull och transparent
kreditgivning

Skandiabanken har inrattat ett kreditgivningsram-

verk som omfattar flera styrdokument, kreditpolicy,
kreditinstruktion och kredithandbok, vilka tillsam-
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Visentliga hallbarhetsfragor - Konsumenter och slutanvindare

Skandiabankens vésentliga hallbarhetsfragor Paverkan/Risk/Méjlighet Virdekedja Tidshorisont
Bankprodukter med fokus pa ansvarsfull och . .
transparent kreditgivning G RRY < n > ooeo

Virdekedja: Uppstroms <€ Egen verksamhetﬁ Nedstroms p»  Tidshorisont: Kort,<1ar @ O O Medel,2-5arO @ O Lang, merdan5arO O @

mans syftar till att frdmja ett gott kundskydd och en

ansvarsfull kreditgivning. En grundlaggande princip

i ramverket dr att en gedigen bedémning av kundens
aterbetalningsférmaga alltid ska genomfdras.

Vidare har bankens styrelse genom en policy reglerat
beslutsprocessen vid vasentliga férandringar, vil-

ket bland annat omfattar godkdnnande av nya eller
vasentligt férandrade produkter och tjanster. Proces-
sen sdkerstaller att varje ny eller vasentligt férandrad
produkt genomgar en strukturerad bedémning innan
lansering, med avseende pa de risker som ar forknip-
pade med den. Utbver detta finns en sarskild instruk-
tion som syftar till att tillvarata konsumenternas in-
tressen vid utformning och distribution av produkter.
Instruktionen sékerstdller att produkter ar lampliga
for malgruppen, att informationen ar tydlig samt att
distributionen sker pa ett ansvarsfullt satt.

Banken har dven en policy for hantering av kund-
klagomal. Denna reglerar bland annat registrering,
uppfdljning och rapportering av kundklagomal, rutiner
for information till kund samt beslutsordning. Policyn
omfattar dven kvalitetskontroller for att sdkerstélla att
hanteringen av kundklagomal ar andamalsenlig och
uppfyller externa regelverkskrav.

Rutiner for kontakt med kunder

Skandiabankens privatkunder, eller dess foretrada-
re, erbjuds information och kontakt via skandia.se
genom meddelandefunktionen eller via chatt. Legiti-
mering sker med BankID. Kund eller foretradare kan
dven kontakta banken via telefon genom legitimering
med BankID, alternativt personlig kod. Kontakt med
banken sker for att fa stdd och vagledning om paga-
ende ansdkan, befintligt lan, om kund har blivit utsatt
for bedrageri eller framfora klagomal. All kontakt sker
med bankens kundservice.

Rutiner for gottgorelse och kanaler for att
uppméarksamma problem

Kunder i Skandiabanken kan framfora klagomal genom
att i férsta hand kontakta kundservice. Utdver detta
kan klagomal framforas till banken i inloggat ldge pa
skandia.se samt via mejl eller brev. Om ett drende inte
kan l&sas i kontakt med kundservice ska kunden han-
visas till bankens klagomalsavdelning. | samband med
detta ska kunden dessutom héanvisas till klagomalsin-
formationen pa Skandias webbplats. Dar aterfinns
information om kontaktvdgar samt hur man gar till
vaga for att ldmna in ett klagomal.

Klagomalsansvarig for Skandiabanken ansvarar for att
klagomalshanteringen bedrivs pa ett andamalsenligt
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sdtt, med god regelefterlevnad i linje med beslutad
policy. Nar en kund har framfort ett klagomal hanteras
det i linje med beslutad process och i ndra dialog med
kunden. Inkomna klagomal utreds och dokumenteras
for att sdkerstélla sparbarhet samt mojlighet att gran-
ska hanteringen i efterhand. Beslut om kompensation
till kund fattas i enlighet med handlaggningsrutinerna
for kundkompensationer. Nar ett klagomal leder till
avslag ska kunden alltid informeras om kontaktvagar
fér konsumentvagledning samt externa omprév-
ningsinstanser.

Klagomalshandldaggarna har vdl etablerade rutiner
for att sakerstdlla kvalitet i beslut och varje manad
genomfors stickprov pa hanterade klagomal. Even-
tuella avvikelser dokumenteras och hanteras genom
l6pande dialog. Styrelsen i banken foljer arligen upp
klagomalshanteringen.

Atgirder och resurser for ansvarsfull och
transparent kreditgivning

Skandiabankens atgarder for hantering av negativa
konsekvenser for konsumenterna géllande bolan be-
star dels av att gora en grundlig kreditprévning innan
lan betalas ut, dels att banken erbjuder kunderna
amorteringsfrihet pa bolanen nar det finns sarskilda
skal. Genom kreditprévningen kontrolleras att kunden
har aterbetalningsformaga for lanet, vilket bedoms
mot bakgrund av inkomster, utgifter, tillgangar och
skuldsattning. Den ansvarsfulla kreditgivningen, med
en noggrann och konservativ kreditbedomning, fram-
jar sunda belaningsgrader hos bankens kunder och i
forlangningen laga kreditforluster for banken.
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| kreditgivningsprocessen ingar att banken saker-
stéller att kunden far information enligt gillande
konsumentskyddsregler samt att dessa efterlevs.
Relevant och tydlig information infér, under och efter
att ett bolan beviljas &r en viktig del av kundskyddet. |
samband med att lAneupplagget faststalls informeras
kunderna om aktuella rantor, kostnader samt amor-
teringar och pa bankens hemsida kan kunderna ldsa
mer om bolaneprocessen. Skandiabanken sdkerstaller
[6pande att bolaneprocessen f6ljs och att arbetet
dokumenteras, bland annat genom méanadsvisa stick-
prov.

Bankens processer angadende godkdnnandet av nya
produkter och betydande férdandringar av produkter
syftar till att framja ett effektivt kundskydd. Proces-
serna sakerstéller dessutom att beslut om nya eller
betydande forandringar sker i enlighet med tillampli-
ga lagar, forordningar och regelverk och dokumente-
ras pa foreskrivet sétt.
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Matt och mal

Mal for ansvarsfull och transparent kreditgivning

For att bibehalla de positiva konsekvenserna for ban-
kens konsumenter har nedan mal faststéllts. Dessa
mal amnar dels att trygga en ansvarsfull kreditgiv-
ning, dels att framja kundndjdheten genom Svenskt
Kvalitetsindex samt att tillhandahalla en effektiv och
kundfokuserad klagomalsprocess.

Mal 1: Nodlidande lan / total portfol]

Skandiabanken har faststéllt att andelen nddlidande
lan till konsumenter inte ska Gverstiga 1,5 procent av
bankens totala lanestock. Malet att begrénsa andelen
nodlidande lan bidrar till att sékerstélla att bankens
kreditgivning fortsattningsvis dr ansvarsfull och tar
vara pa kundernas intressen, och féljs upp manadsvis.
Vid arets slut 2025 hade andelen nddlidande lan
minskat med 0,02 procentenheter jamfort med
foregadende ar.

Mal 2: SKI Bank

Banken ska uppna kundndéjdhet genom konkurrens-
kraftiga, transparenta och relevanta erbjudanden

och har faststdllt ett mal om att vara topp tre i SKI:s
matningar géllande kundndjdhet. Bankprodukterna
ska var enkla och kundvénliga och kundservice ska ha
korta svarstider. Vidare ska Skandiabanken dven delta
i relevanta samhéllsdebatter.

Mal 3: Andamadlsenlig klagomdlsprocess med kontinu-
erliga stickprovskontroller och utbildningar
Skandiabanken dmnar ha en dndamalsenlig klago-
malsprocess som bedrivs enligt uppsatta regelverk
och riktlinjer. Kontinuerliga stickprovskontroller och
utbildningar genomfors for att sdkerstilla detta. Ett
mal har faststéllts betraffande att 100 procent av
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stickproven ska vara utan allvarliga 6vertradelser
betrdffande kvalitet pa svar/bemdtande, utrednings-
arbete och dokumentation.

Mal 4: Skyndsam och effektiv hantering av klago-
malsérenden

Banken ska ha en skyndsam och effektiv hantering av
klagomalsarenden, med ett mal om att samtliga dren-
den ska hanteras inom 14 dagar fran att de inkommer.
Nyckeltalet géller fran och med rakenskapsar 2025.

Mal 5: Tillse korrekt information avseende klagomal
pa hemsidan

En Gversyn av informationen i samtliga kanaler ska go-
ras halvarsvis och vid behov ska nédvandiga andringar
genomfdras. Detta for att tillse att korrekt information
avseende kundklagomal finns att tillga pa Skandia-
bankens hemsida.

Mal

Malniva och matetal

utfall 2025

utfall 2024

Skandiabanken ska ha ett langsiktigt per-
spektiv i sin bolaneaffar dar en ansvarsfull
kreditgivning ar central.

Skandiabanken ska uppna hdg kundnéjdhet
genom konkurrenskraftiga, transparenta och
relevanta erbjudanden.

Skandiabanken ska ha en effektiv och kundfo-
kuserad hantering av klagomal.

Ndodlidande lan/total portfolj ska vara <1,5%.

Topp tre i SKI:s matningar gallande kund-
nojdhet i de kategorier som banken deltar i.

Kontinuerliga stickprovskontroller och utbild-
ningar.

Andel stickprov utan allvarliga 6vertradelser
betraffande kvalitet pa svar/bemdotande,
utredningsarbete och dokumentation ska
uppga till 100%.

Skyndsam och effektiv hantering av klago-
malsdrenden.

Svar ska vara kunden tillhanda inom 14 da-
gar efter att klagomalet inkommit. 100% av
arenden ska svaras pa inom 14 dagar.

Tillse korrekt information avseende klagomal
pa Skandiabankens hemsida. Malet beddms
som uppnatt/ej uppnatt.

0,48%

3:e plats

100%

99%

Uppnatt

0,50%

3:e plats
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Konsumenter och slutanvandare
- Dataskydd och informations-
sakerhet

Strategi

Hallbarhetsfragan i relation till strategi och
affarsmodell

Skandiabanken hanterar stora mangder data, inklu-
sive en stor andel personuppgifter, vilket stéller krav
pa ett systematiskt dataskydds- och informations-
sakerhetsarbete. Mycket av datan dr uppgifter som

ar sarskilt kansliga och omfattas av sekretess. Han-
tering av personuppgifter ar dirmed en central del

av bankens verksamhet och omfattar alla bankens
kunder. Behandling av personuppgifter i enlighet med
géllande lagstiftning, exempelvis dataskyddsforord-
ningen, samt i linje med internt beslutade regler och
processer beddms dock inte ha en faktisk paverkan pa
slutkunden. Daremot kan hanteringen innebéra en po-
tentiellt negativ paverkan i de fall incidenter intraffar
eller datan behandlas felaktigt. Skulle en storre lacka
ske bedéms den negativa paverkan pa bankkunders
personliga integritet som vasentlig.

Hantering av hallbarhetsfragan

Styrdokument for dataskydd och
informationssékerhet

I en digital bank dr dataskydd och informationssaker-
het grundldaggande forutsattningar for en sund, an-
svarsfull och langsiktigt hallbar verksamhet. Skandia-
banken arbetar systematiskt med att skydda den
personliga integriteten och sakerstilla att behand-
ling av personuppgifter sker i enlighet med géllande
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dataskyddsreglering. Bankens policy for personupp-
giftsbehandling etablerar den operativa styrningen,
hanteringen, rapporteringen och uppfoljningen, vilket
skapar en robust struktur for regelefterlevnad och
ansvarstagande.

Dataskyddsombudet har en central roll i bankens
dataskyddsorganisation och uppdrag att dvervaka
efterlevnaden av dataskyddsférordningen, ge rad om
tillampliga regelverk samt agera kontaktpunkt for re-
gistrerade individer. Ombudet rapporterar regelbun-
det identifierade risker och brister till vd och styrelse.
Pa informationssdkerhetsomradet regleras bankens
arbete genom en sarskild sdakerhetspolicy med un-
derliggande instruktioner och riktlinjer. De interna
reglerna anger hur informationsresurser - sasom
dokumentation, data och system - ska skyddas mot
obehdrig atkomst, forlust, manipulation och andra
sakerhetsrisker. Risker pa omradet foljs upp och rap-
porteras kvartalsvis till vd och styrelse. Genom denna
struktur sdkerstdller Skandiabanken att dataskydd
och informationssékerhet ar integrerade delar av
bankens hallbarhetsarbete, med en tydlig ansvarsfor-
delning och en kontinuerlig uppfoljning.

Kontakter med kunder
Banken har styrning som beaktar kunders integritet

och skydd av personuppgifter. De grundldggande
skyddsmekanismerna i kontakten med kund innefattar
bekréftelse av identitet (legitimering med BankID),
nyttjande av sakra kommunikationskanaler, atkomst-
hantering, uppgiftsminimering och dterkommande
medarbetarutbildningar inom dataskydd och infor-
mationssadkerhet. | 6vrigt har flera tekniska atgérder
implementerats som avser att skydda de uppgifter
som inhdmtats sasom pseudonymisering, kryptering,
behdrighetsstyrning, sakerhetskopiering och loggning
samt aterstallningsformaga.

Rutiner for gottgorelser och kanaler for att
uppmarksamma problem

Skandiabanken har funktioner som samverkar kring
kunders drenden avseende utdvande av deras rat-
tigheter enligt dataskyddsforordningen, daribland
dataskyddsombuden, kundservice samt koncerng-
emensamma funktioner med specialistkompetens
inom dataskydd och informationsséakerhet. Sarskilda
kanaler finns for kontakt med bankens kund- och
klagomalshandldggare samt direkt med dataskydds-
ombuden. Samtliga kontaktvagar finns angivna pa
bankens hemsida.

Om ett drende avser en personuppgifts- eller informa-
tionssdkerhetsincident finns etablerade rutiner och
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processer for att skyndsamt utreda, rapportera och
hantera incidenten for att minska potentiell negativ
paverkan pa ett effektivt och andamalsenligt satt.
Om nagon lidit skada till foljd av att Skandiabanken
har hanterat dennes personuppgifter i strid med
dataskyddsforordningen, har denne rétt att begira
skadestand.

Atgirder och resurser for dataskydd och informa-
tionssékerhet

Skandiabankens policys for hantering av person-
uppgifter och sékerhet syftar till att sdkerstélla att
bankens tillgangar och individers integritet hanteras

i Overensstdmmelse med kundens férvantningar,
gdllande lagar, forordningar, 6vriga externa regelverk,
avtal, definierad riskaptit samt affarsstrategi. Styrel-
sen har det yttersta ansvaret for att banken efterlever
dataskyddsforordningen och for att besluta om dess
sakerhetsstrategi. Vd har delegerats ansvaret for mer
detaljerade instruktioner som stdd for dataskydds-
och sékerhetsarbetet.

Det operativa ansvaret foljer linjeansvaret, till under-
ordnade chefer. Resurser har avsatts for att leda och
samordna arbetet inom dataskydd och informations-
sdkerhet. | detta ingar att ta fram interna regelverk,
bista i tilldmpning och félja upp dess efterlevnad
genom kontroller och rapportering. Syftet ar att iden-
tifiera och hantera risker i ett tidigt skede, samt att
sdkerstalla att lAmpliga skyddsatgarder vidtas utifran
informationen och behandlingens kadnslighet. Ett
systematiskt dataskydds- och informationssakerhets-
arbete ar sarskilt viktigt vid utveckling, digitalisering
och innovation, for att sdkerstélla att nya l6sningar
utformas med inbyggt dataskydd och informationssa-
kerhet som standard.
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Medarbetare och andra verksamma inom Skandia-
banken far endast ta del av information som behdvs
for att kunna fullgdra sina arbetsuppgifter. Utgangs-
punkten for all personuppgiftsbehandling ar att
endast personuppgifter som ar strikt nédvandiga for
specifika andamal far behandlas och ska bara sparas
sa ldnge som de behdvs fér andamalet. Relevanta
skyddsatgarder och regelbunden utbildning av med-
arbetare tilldmpas for att sdkerstélla andamalsenligt
dataskydd och informationssdkerhet. Eventuella bris-
ter foljer bankens riskhanteringsprocess som innebar
att risker varderas och hanteras i relation till definie-
rad riskaptit.

Skandiabanken ansvarar dven for att interna och
externa krav efterlevs i de fall en tredje part anlitas
for att utféra ett uppdrag fér bankens rékning. Leve-
rantorer granskas och utvdrderas innan avtalsmassiga
arrangemang ingas och foljs upp utifran ett riskbase-
rat arbetssatt under avtalstiden.

Mal Malniva och mitetal

Matt och mal

Mal for dataskydd och informationssédkerhet

For att sdkerstélla effektiviteten i bankens interna re-
gelverk och atgdrder gillande dataskydd och informa-
tionssdkerhet har specifika mal satts upp. Dessa mal
formuleras som riskindikatorer som vasentligt paver-
kar individers integritet och bankens funktioner och
tjdnster utifran tillganglighet, riktighet och sekretess.
Effektiviteten av dessa mal féljs upp genom kvartalsvis
analys av utfall och vid forhojd riskniva, redogérelse
for eventuella atgardsplaner. Banken véljer att enbart
offentliggdra malet avseende utbildning.

Skandiabanken lagger stor vikt vid obligatoriska
utbildningar for sina medarbetare, vilka foljs upp
regelbundet. Detta for att 6ka medvetenheten inom
dataskydd och informationssédkerhet och darigenom
minska risken for potentiell negativ paverkan for
kunder.

utfall 2025 Utfall 2024

Arlig utbildning inom dataskydd for ett

uppdaterad kompetens inom omradet.

Andel anstéllda i tjanst som genomfort ut- 87,50 81,30
proaktivt dataskyddsarbete genom 6kad och bildningen, %.
Malniva: 100%
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Bolagsstyrningsinformation

Ansvarsfullt foretagande

Strategi

Hallbarhetsfragan i forhallande till strategi och
affarsmodell

Finansiell brottslighet sdsom penningtvitt, finansie-
ring av terrorism och bedragerier utgor allvarliga hot
mot det finansiella systemet. Penningtvatt och terro-
rismfinansiering underminerar det finansiella syste-
mets integritet vilket i férlangningen hotar samhéllets
stabilitet. Bedrédgerier drabbar privatpersoner i alla
aldrar och bidrar till otrygghet i samhallet.

Skandiabanken &r exponerad for risken att utnyttjas
vid bedrdgerier, penningtvatt och finansiering av ter-
rorism. Genom den dubbla vasentlighetsanalysen har
arbetet for att motverka finansiell brottslighet identi-
fierats som en vdsentlig fraga.

Skandiabankens aktiva arbete med att motverka pen-
ningtvatt och finansiering av terrorism, vid anvand-
ning av bankens produkter och tjdnster, har en faktisk
positiv paverkan pa kunderna i banken och samhéllet i
stort. Denna paverkan beddms vara vadsentlig. Genom
férebyggande arbete och utbildning kan banken ocksa
minska antalet bedradgerier som kunderna utsétts for.
Aven hir har banken en faktisk positiv paverkan pa
kunder, vilken beddms vara vdsentlig. Om system och
rutiner for att motverka finansiell brottslighet inte ar
tillrackligt effektiva finns en risk for negativ paverkan.
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Viasentliga hallbarhetsfragor - Ansvarsfullt foretagande

Skandiabankens vasentliga hallbarhetsfragor = Paverkan/Risk/Méjlighet

Virdekedja Tidshorisont

Motverkande av finansiell brottslighet

Faktisk positiv/Potentiellt negativ

<f» X
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Hantering av hallbarhetsfragan

Styrdokument for att motverka
finansiell brottslighet

Skandia har ett koncerngemensamt ramverk for att
motverka att koncernens tillstandspliktiga bolag,
sasom Skandiabanken, utnyttjas fér penningtvitt och
finansiering av terrorism. Skandiabankens styrelse
faststéller arligen bankens policy om atgdrder mot
penningtvatt och finansiering av terrorism. | policyn
beskrivs de atgarder som ska vidtas for att motverka
att banken utnyttjas som ett led i penningtvétt och
finansiering av terrorism. Centralt funktionsansvarig
inom bankens regelefterlevnadsfunktion ansvarar fér
att évervaka och l6pande kontrollera bankens upp-
fyllande av penningtvittsregelverket. | ansvaret ingar
aven att bereda forslag till policyn om atgarder mot
penningtvatt och finansiering av terrorism. Dartill
har banken en sarskilt utsedd befattningshavare som
ansvarar for att genomféra de atgarder som kravs for
att hantera risken for penningtvitt och finansiering av
terrorism.

Utdver ndmnd policy finns ytterligare ett antal interna
regelverk som konkretiserar det som foreskrivs i po-
licyn. | Skandiabankens instruktion om atgédrder mot
penningtvatt och finansiering av terrorism, regleras pa
en mer detaljerad niva vilka atgarder banken ska vidta
for att hantera risken for att verksamheten utnyttjas
for penningtvdtt och finansiering av terrorism. | Skan-
diabankens riktlinje om utbildning av atgarder mot
penningtvétt och finansiering av terrorism regleras ut-
bildningskrav for bankens medarbetare. Obligatoriska
utbildningar omfattar bland annat géllande regelverk,
risker och rutiner.

For att forhindra bedrégerier har Skandiabanken anta-
git en instruktion for analys, hantering och uppfoljning
av bedragerier. Syftet med instruktionen dr att etable-
ra grundlaggande krav och forvantningar pa verksam-
heten nar det kommer till att motverka och hantera
bedragerier och andra oegentligheter.
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Forebyggande arbete mot, och upptackt av,
finansiell brottslighet

Banksektorn anses vara en av de sektorer under
Finansinspektionens tillsyn inom vilken risken for
penningtvatt och finansiering av terrorism dr som
hogst. Skandiabanken arbetar aktivt for att motverka
att verksamheten utsatts for penningtvatt och finan-
siering av terrorism i enlighet med géllande lagar och
regler, vilket &r ett arbete som har hég prioritet. De
senaste aren har daven bedréagerier i samhallet 6kat
kraftigt, ofta genom nyttjande av olika typer av be-
talningar och 6verforingar, vilket drabbar manniskor

i alla aldrar. Information om bedrégerier finns pa
Skandiabankens hemsida, ddr det framgar hur kunder
kan skydda sig samt vilka atgarder som kunden bor
vidta om denne blir utsatt. Vidare deltar banken i

det gemensamma initiativet Svarlurad, dar Sveriges
banker och Svenska Bankféreningen arbetar med att
uppmarksamma problemet och tillhandahalla konkre-
ta tips och rad om hur man kan skydda sig sjélv och
sina ndrstaende mot bedrégerier.

Genom ett proaktivt arbete mot penningtvatt, finan-
siering av terrorism och bedragerier kan Skandia-
banken skydda sin verksamhet och sina kunder och
samtidigt bidra till ett tryggare och mer motstands-
kraftigt finansiellt system. Det [6pande arbetet inom
omradet innefattar att identifiera och reducera
sarbarheter sa att kunder, finansiella tjanster och
produkter inte kan utnyttjas fér kriminella andamal.
For att forhindra att bankens produkter och tjanster
utnyttjas for brottsliga &ndamal, dvervakas trans-
aktioner for att upptéacka avvikelser och misstankta
beteenden. Det innebar till exempel att banken séatter
regler i dvervakningssystemen fér misstankta trans-
aktioner och begransar, stoppar, rapporterar och i
forekommande fall avslutar kundrelationer. Det finns
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aven rutiner for att hantera informations- och transak-
tionsforfragningar mellan finansiella institut. Skandia-
banken foljer dessutom internationella sanktioner
som beslutats av bland annat EU och FN, genom att
l6pande genomfora kontroller mot sa kallade sank-
tionslistor.

Skandiabanken har etablerade processer kring kund-
kdnnedom. Genom inhdmtande av kundkdnnedom in-
hamtar banken information om exempelvis vilket syfte
kunden har med affarsférbindelsen samt hur kunden
avser att anvdnda bankens produkter eller tjanster.

En riskbeddmning sker for varje enskild kund och med
utgangspunkt i denna vidtar banken riskreducerande
atgarder. Dartill 6vervakas kunders transaktioner for
att upptécka avvikelser och misstdnkta beteenden.
Ovanliga eller misstdnkta transaktioner och beteen-
den kan rapporteras genom saval interna kanaler som
genom visselblasarrutiner, vilka dven externa parter
kan anvdnda. Vid signaler om ett avvikande beteende
utfors en djupare analys, och vid misstanke om pen-
ningtvdtt eller finansiering av terrorism rapporteras
drendet till Finanspolisen.

Verksamheten arbetar kontinuerligt med att utveckla
sdkerhetshodjande skydd och atgarder, vilket innefattar
fortsatt arbete med att utveckla det nya system for
transaktionsdvervakning som har implementerats.
Detta system mojliggor effektivare utredningspro-
cesser samt minskar risken for att banken utnyttjas
for penningtvatt och finansiering av terrorism samt
bedragerier. En mer avancerad analys av data starker
férmagan att upptacka risker och misstankta beteen-
den. Motverkande av finansiell brottslighet sker ocksa
genom starkt branschsamverkan. Skandiabanken
deltar i arbetet inom Svenska Bankf&reningen, dar

banker och myndigheter gemensamt arbetar for att
oka tryggheten for kunder samt forhindra kriminellas
mojligheter till att utnyttja det finansiella systemet.
Sdkerhetshojande atgarder, som exempelvis utveck-
ling av tekniskt skydd mot finansiell brottslighet, har
redan genomforts av bankerna och ytterligare atgar-
der kommer vidtas av branschen.

Via omvarldsbevakning foljs utvecklingen pa omra-
det och Skandiabanken stravar efter att ytterligare
forbattra formagan att upptédcka samt forhindra att
banken utnyttjas for penningtvatt och finansiering

av terrorism, samt att motverka bedragerier. For att
starka kunskap och riskmedvetenhet i banken genom-
fors regelbundet relevanta utbildningar av styrelse,
bankledning, medarbetare, uppdragstagare och andra
som dr verksamma i banken.

Fall av penningtvitt, finansiering av terrorism och
bedragerier

Skandiabanken sammanstéller antalet misstankta
samt rapporterade drenden baserat pa information
fran transaktionsdvervakningssystemet och genom-
for regelbundet analyser av olika typer av drenden.
Intern rapportering avseende penningtvattsomradet
samt bedragerier sker minst kvartalsvis till vd och
halvarsvis till styrelsen i Skandiabanken. Under 2025
Okade antalet rapporter om misstankta aktiviteter och
transaktioner inom banken. Detta ligger i linje med
branschtrenden dar antalet rapporter fran finansiella
institutioner till Finanspolisen har ¢kat over tid.

Antalet inrapporterade drenden f6ljs, analyseras
och atgarder vidtas utifran resultatet, vilket aven
sdkerstéller bibehallen kvalitet i rapporteringen.
Utbildnings- samt granskningsinsatser ar viktiga for
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att uppratthalla ett effektivt arbete mot penningtvitt
samt finansiering av terrorism. Utbildningen 6kar dven
kompetensen hos medarbetarna inom omradet och
statistik Over genomférda utbildningar inhamtas for
att sdkerstélla att bankens medarbetare genomfor
obligatorisk utbildning.

Statistik fran polisen visar att brottsvinsterna fran
bedragerier har minskat sedan 2024. Detta avspeg-
las ocksa i Skandiabankens verksamhet. Samtidigt
konstateras det att vissa typer av bedrédgerier 6kat,
exempelvis romans- och investeringsbedragerier.
Sdkerhetshojande atgarder som har implementerats
har dven haft effekt pa dessa typer av bedréagerier
men det kan vara svart att fa kunder att inse att de ar
utsatta da de sjdlva ofta ar engagerade pa ett annat
sdtt an i andra typer av bedragerier.

Matt och mal

Mal for motverkande av finansiell brottslighet

For att sdkerstélla effektiviteten i bankens arbete for
att motverka finansiell brottslighet har specifika mal
satts upp. Utfallen av dessa mal rapporteras halvars-
vis till bankens styrelse.

Skandiabanken utreder missténkta transaktioner och
aktiviteter och ska folja antalet rapporter som rap-
porteras till Finanspolisen. Dessa rapporter ska vara
av hog kvalitet varfor ytterligare arbete med analys
av traffsakerhet och justering av larm &r prioriterat.
Skandiabanken definierar bibehallen kvalitet som
rapporter till Finanspolisen dar ingen kompletterande
information behdver skickas in pa grund av brister i
kvaliteten. Malet ar att folja antalet rapporter i syfte
att kunna utvdrdera effektiviteten i arbetet for att
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motverka finansiell brottslighet. For de drenden som
rapporterades under 2025 har det inte vid nagot till-
félle funnits behov av att komplettera med ytterligare
uppgifter ur ett kvalitetsperspektiv. Antalet inrappor-
terade drenden uppvisar en viss kning under 2025
jamfort med 2024.

Samtliga medarbetare ska genomfdra en obligatorisk
utbildning som handlar om risker fér penningtvétt och
terrorism. Detta fOr att stdarka den Gvergripande kun-
skapen och medvetenheten i banken. Malet dr att 100
procent av anstéllda i tjanst ska ha genomfort utbild-
ningen och uppféljningen internt sker med respektive
chef.

Som en del av att tillhandahalla ansvarsfulla bank-
tjdnster finns initiativet Trygg Kund, vars syfte ar att
kunder ska kunna utfora sina bankaffarer pa ett tryggt
och sdkert satt. Ett led i arbetet med detta dr att mi-
nimera antalet bedrégerier. Banken ska f6lja bedragli-
ga kontodverféringar med malet att minska det totala
beloppet, baserat pa rapportering om svikliga férfa-
randen, i jaAmforelse med féregaende ar.

Mal Malniva och métetal utfall 2025 Utfall 2024
Folja antal penningtvéttsrapporter till Finans-  Folja antal rapporter och bibehalla kvalitet 958 923
polisen
Bibehalla samt 6ka kompetensen Andel anstallda i tjanst som genomfort 98% 97%
inom omradet obligatorisk arlig utbildning inom penning-

tvatt och finansiering av terrorism (100%)
Minska bedrégliga 6verforingar Bedragliga kontodverforingar, belopp, 16,3 MSEK 34,0 MSEK

baserat pa rapportering om svikliga
forfaranden (<2024 utfall)
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Finansiella rapporter och noter

Resultatrakning

MSEK Not
Rantenetto
varav ranteintakter

N

varav rantekostnader
Erhallna utdelningar
Provisionsnetto

varav provisionsintdkter

varav provisionskostnader
Nettoresultat av finansiella transaktioner

g A W W W

Ovriga rérelseintékter
Totala rorelseintidkter

Allm&nna administrationskostnader
Personalkostnader
Ovriga administrationskostnader
Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella tillgangar

© 0o N o

Ovriga rorelsekostnader
Totala kostnader fore kreditforluster

Resultat fore kreditforluster

Kreditforluster, netto 10
Rorelseresultat

Resultat fore skatt

Skatt pa arets resultat 11
Arets resultat

Hanforligt till
- Aktiedgarna i Skandiabanken Aktiebolag (publ)
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2025
1281
3 887
-2 606

148
248
-100

31
1451

-301
-580

-31
-917

534

528
528

-83
445

445

2024
1340
5346

-4 006

161
246
-85

31
1529

-284
-546
-17
-24
-871

658

659
659

-139
520

520
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Rapport over totalresultat

MSEK
Arets resultat

Ovrigt totalresultat
Poster som inte kan omklassificeras till periodens resultat
Finansiella tillgangar varderade till verkligt vdrde, egetkapitalinstrument

Poster som har omklassificerats eller kan omklassificeras till periodens resultat
Finansiella tillgangar varderade till verkligt véarde, skuldinstrument

Omklassificering till resultatrakningen vid avyttring

Skatt hanforlig till finansiella tillgangar varderade till verkligt varde, skuldinstrument

Totalt 6vrigt totalresultat

Arets totalresultat

Arets totalresultat hinforligt till
- Aktiedgarna i Skandiabanken Aktiebolag (publ)
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2025
445

476

476

2024
520

546

546
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Balansrakning

MSEK

Tillgangar

Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker
Belaningsbara statsskuldforbindelser m.m.
Utlaning till kreditinstitut

Utlaning till allménheten

Verkligt varde for portfoljsakring av ranterisk

Obligationer och andra rantebdrande vardepapper

Aktier och andelar m.m.

Immateriella tillgangar

Materiella tillgangar

Uppskjutna skattefordringar

Ovriga tillgangar

Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter
Totala tillgangar

Skulder och avsdttningar

Skulder till kreditinstitut

In- och upplaning fran allménheten
Emitterade vardepapper m.m.

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
Uppskjutna skatteskulder

Avsattningar

Efterstdllda skulder

Totala skulder och avsidttningar

Aktiekapital

Andra fonder

- Reservfond

- Fond for verkligt vdrde
Balanserad vinst

Arets resultat

Totalt eget kapital

Totala skulder, avsidttningar och eget kapital
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Rapport over forandringar i eget kapital

03

Finansiella rapporter

Bundet eget kapital Fritt eget kapital
Fond for verkligt virde*
Verkligt
Verkligt virdereserv
virdereserv avseende Totalt
avseende skuld- egetkapital- Fond for verkligt Balanserade Totalt INTRODUKTION
MSEK Aktiekapital Reservfond instrument instrument virde vinstmedel Eget kapital
Ingaende eget kapital 2024 400 81 -17 (o} -17 5361 5825 FORVALTNINGSBERATTELSE
Arets resultat - - - - - 520 520 FINANSIELLA RAPPORTER
Omklassificering vid avyttring till resultatrdkning fore skatt for o
verkligt vdrdereserv — — -1 — -1 — -1 Resultatrakning
Orealiserad vardeforandring fore skatt verkligt vardereserv — — 32 1 33 — 33 Rapport 8ver totalresultat
Skatt hanforlig till verkligt vardereserv — — -6 — -6 — -6 L
o Balansrakning
Arets totalresultat — — 25 1 26 520 546
Utgaende eget kapital 2024 400 81 8 1 9 5881 6371 Rapport dver forandringar
i eget kapital
Ingaende eget kapital 2025 400 81 8 1 9 5881 6 371 Kassaflodesanalys
Arets resultat — — — — — 445 445
Omklassificering vid avyttring till resultatrakning fére skatt for orer
verkligt vardereserv - - -5 - -5 — -5 BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT
Orealiserad vardefdérandring fore skatt verkligt vardereserv — — 37 6 43 — 43 OCH UNDERSKRIFTER
Skatt hanforlig till verkligt vardereserv — — -7 — -7 — -7 REVISIONSBERATTELSE
Arets totalresultat — — 25 6 31 445 476
Utdelning - . . . . G e ALTERNATIVA NYCKELTAL
Utgaende eget kapital 2025 400 81 33 7 40 5810 6331

' Fond for verkligt virdereserv bestar av orealiserat resultat hanférligt till finansiella tillgangar som vdrderas till verkligt vdrde i Ovrigt totalresultat.
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Kassaflodesanalys

MSEK

Indirekt metod

Den l6pande verksamheten

Rorelseresultat
varav inbetalda rantor
varav utbetalda rantor

Justering for poster som inte ingar i kassaflddet:
vardeforandring placeringstillgangar
Av-/nedskrivningar
- avskrivningar av materiella och immateriella tillgangar
Kreditforluster

Betald skatt

Total

Minskad (+)/6kad (-) utlaning till kreditinstitut

Minskad (+)/6kad (-) utlaning till allmanheten

Minskat (+)/6kat (-) innehav rantebdrande vardepapper och aktier
Minskad (-)/6kad (+) in- och upplaning fran allménheten

Minskad (-)/6kad (+) emitterade vardepapper

Forandring av dvriga tillgangar och dvriga skulder

Kassaflode fran den lopande verksamheten

Investeringsverksamheten
Forvdrv av materiella tillgangar
Avyttring av materiella tillgangar

Kassaflode fran investeringsverksamheten
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2025
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3872
-2 539
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-134
415

-361
-6 439
-2 295
-1 099

8 848

-122

-1053

=il

2024
659
5403
-4 030

17

-172
506

-9 258
-1 386
1666
9749

37
1314

-2
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KASSAFLODESANALYS, MSEK

Finansieringsverksamheten?

Aterbetalning av efterstillda skulder

Betald utdelning

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode

Likvida medel vid periodens bérjan
Kursdifferens i likvida medel
Arets kassaflode

Likvida medel vid periodens slut

Likvida medel

Kassa och tillgodohavande hos centralbanker
Utlaning till kreditinstitut

Skulder till kreditinstitut

Likvida medel

Kassaflodet fran den lopande verksamheten bestar av bankens huvudsakliga verksamhetsomrade det vill sdga ut- och inlaning samt placeringar i rintebdrande vardepapper.

2025

-516
-516

-1570

3083

-1570
1515

2025
991
640

-116
1515

Likvida medel definieras som kontanter, clearingfordringar respektive clearingskulder, kontotillgodohavanden iandra banker samt dagslan med ursprunglig l6ptid kortare &n tre dagar.

T Ldmnade och mottagna koncernbidrag samt erhallna aktiedgartillskott klassificeras som finansieringsverksamhet, se dven not 37 Upplysningar om nérstaende.
Under 2025 och 2024 har banken inte ldmnat eller erhallit nagra koncernbidrag eller erhallit nagra aktiedgartillskott.
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Finansiella rapporter och noter

Noter

Alla belopp i MSEK om ej annat anges.

Not 1 Vasentliga redovisnings-
och varderingsprinciper

Innehallsforteckning

Allmén information
Grund for arsredovisningens upprattande
Andrade redovisningsprinciper

»row oo

Viktiga kallor till osdkerhet i uppskattningar
och kritiska bedémningar

5. Segmentsrapportering

6. Transaktioner i utlandsk valuta

7. Finansiella instrument

8. Avsdttningar for pensionsforpliktelser
9. Intékts- och kostnadsredovisning

10. Skatter

11. Stdllda sdkerheter och ataganden

12. Koncernbidrag och aktiedgartillskott

1. Allman information

Denna arsredovisning for Skandiabanken Aktiebolag
(publ) med organisationsnummer 516401-9738 avser
perioden 1januari-31 december 2025.

Skandiabanken har sitt site i Stockholm. Adressen till

huvudkontoret dr Lindhagensgatan 86, Stockholm.
Arsredovisningen har godkénts fér utfirdande av sty-
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relsen den 18 mars 2026. Resultat- och balansrakning-
en blir foremal for faststéllelse pa arsstimman som
planeras till den 5 maj 2026.

Livforsakringsbolaget Skandia, 6msesidigt med
organisationsnummer 516406-0948 och med sdte
i Stockholm uppréattar koncernredovisning for hela
Skandiakoncernen i vilken Skandiabanken ingar.

2. Grund for arsredovisningens upprattande

Arsredovisningen har upprittats enligt lagen
(1995:1559) om arsredovisning i kreditinstitut och
virdepappersbolag (ARKL), Finansinspektionens fére-
skrifter och allmanna rad (FFFS 2008:25) om arsredo-
visning i kreditinstitut och vardepappersbolag samt
Radet for hallbarhets- och finansiell rapporterings
rekommendation RFR 2 Redovisning for juridiska per-
soner. | enlighet med dessa foreskrifter och allmdnna
rad tillampar Skandiabanken s kallad lagbegransad
IFRS® Redovisningsstandarder vilket innebar att
samtliga av EU godkanda IFRS Redovisningsstandar-
der och uttalanden tillimpas med de tillagg och be-
gransningar som foljer av ARKL, Finansinspektionens
foreskrifter och RFR.

Skandiabankens funktionella valuta ar svenska kronor,
och de finansiella rapporterna for Skandiabanken
presenteras i svenska kronor avrundat till narmaste
miljontal (MSEK), om inte annat anges. Finansiella
tillgangar och skulder &r redovisade till upplupet
anskaffningsvarde, forutom vissa finansiella tillgang-
ar och skulder som varderas till verkligt varde vilka

framst bestar av bankens derivat och rantebarande
vardepapper.

De redovisningsprinciper som redovisas nedan har
tilldmpats genomgaende for alla perioder som pre-
senteras i de finansiella rapporterna om inte annat
anges.

3. Andrade redovisningsprinciper
Nya och dndrade redovisningsstandarder fran IASB
for rakenskapsar 2025

Nya och d@ndrade IFRS redovisningsstandarder och
uttalanden fran 2025 har inte haft nagon vasentlig
paverkan pa Skandiabankens finansiella rapporter.

Nya och dndrade redovisningsstandarder fran IASB
for rakenskapsar 2026 eller senare

IFRS 18 Presentation and Disclosure in Financial
Statements

I april 2024 publicerade IASB den nya standarden IFRS
18 Presentation and Disclosure in Financial Statements
som kommer att ersétta IAS 1 Utformning av finansiel-
la rapporter. IFRS 18 medfér nya krav pa upplysningar
och utformning av de finansiella rapporterna, med
sdrskilt fokus pa resultatrdakning och rapportering av
vissa resultatmatt. Standarden innebér inga dndring-
ar i vardering och redovisning. IFRS 18 har antagits

for tilldmpning inom EU och kommer att trada i kraft
fér rakenskapsar som bdérjar den 1 januari 2027 eller
senare, med mojlighet till tidigare tillampning. Skan-
diabanken invdntar beslut fran Finansinspektionen om
hur IFRS 18 ska tilldmpas inom lagbegransad IFRS men
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Skandiabankens nuvarande bedémning ar att paver-
kan pa de finansiella rapporterna blir begrdnsad.

IFRS 9 Finansiella instrument och IFRS 7 Finansiella
instrument: Upplysningar

I maj 2024 publicerade IASB andringar i IFRS 9 och
IFRS 7 avseende finansiella instrument. Andringarna
avser framst vdgledning vid bedomning av avtal-
senliga kassafloden, ett valfritt undantag avseende
tidpunkt for bortbokning av finansiella skulder som
regleras via ett elektroniskt betalningssystem, samt
tillkommande upplysningskrav. Andringarna har an-
tagits inom EU och ska tilldmpas fran 1januari 2026.
Andringarna kommer inte att f4 en visentlig paverkan
pa Skandiabankens finansiella rapporter.

Foretagsledningens beddmning dr att 6vriga komman-
de andringar i standarder och tolkningar inte kommer
att fa nagon vasentlig paverkan pa de finansiella rap-
porterna eller kapitalkrav, kapitalbas och stora expo-
neringar for den period de tillampas forsta gangen.

4. Viktiga kallor till osdkerhet i
uppskattningar och kritiska bedomningar

FOr att uppratta redovisning maste foretagsledningen
i vissa fall anvanda sig av uppskattningar och bedém-
ningar. Dessa baseras pa tidigare erfarenheter och
antaganden som anses vara rattvisande och rimliga.
Dessa uppskattningar och beddmningar paverkar
redovisade belopp i bade balansrdakningen och resul-
tatrakningen liksom ataganden utanfor balansrak-
ningen. De viktigaste antagandena om framtiden och
kéllor till osakerhet som kan paverka de redovisade
beloppen for tillgangar och skulder &r relaterade till
reservering for kreditforluster och finansiella instru-
ment till verkligt varde.
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Reservering for kreditforluster

Vid berdkning av reserveringar for lanefordringar

i stadie 1 och 2 anvdnds modeller och flera anta-
ganden sdsom vad som utgor signifikant kad kre-
ditrisk, sannolikhet for fallissemang, utveckling av
makroekonomiska faktorer samt sannolikhet for olika
framtida scenarier. Reserveringar avseende fallerade
lanefordringar, stadie 3, beddms efter uppskattning
av framtida kassafléden med hansyn till lantagarens
aterbetalningsformaga samt uppskattning av det
verkliga vardet pa eventuella sdkerheter. Reserven for
bolaneportfdljen berdknas som forvantade framtida
kreditférluster med hansyn taget till den makroeko-
nomiska utvecklingen. Osédkerheten kring ekonomins
utveckling samt framtida forandringar av kunders
betalningsférmaga genererar en osédkerhet i upp-
skattningen av framtida kreditférluster. For att beakta
osakerheten i den makroekonomiska utvecklingen
skapas fem makroekonomiska scenarier. Varje sce-
nario har en faststélld sannolikhet att intraffa som i
kombination producerar en makroekonomiskt forvan-
tad forlust. Prognoser pa makroekonomiska faktorer
paverkar forflyttningar mellan stadie 1 och 2 samt de
underliggande variablerna som anvands for berak-
ningen av férvantade forluster. Prognosernas osdker-
het genererar ddrmed en osakerhet i berdkningen av
forvantade kreditforluster. Fér mer information se not
15 Utlaning till allmdnheten.

Finansiella instrument till verkligt virde

varderingen av finansiella instrument till verkligt
varde ar forenad med viss osdkerhet eftersom beddm-
ningar gors vid val av icke observerbara marknadsdata
och tilldmpade varderingstekniker. Fér mer informa-
tion, se not 36 Klassificering och vardering av finan-
siella tillgangar och skulder.

5. Segmentsrapportering

Skandiabanken bedriver endast bankverksamhet i
Sverige och har i 6vrigt ingen sdrskild segmentsindel-
ning av verksamheten varpa nagon sadan rapporte-
ring inte upprattas.

6. Transaktioner i utlandsk valuta

Transaktioner i utldndsk valuta redovisas i bankens
funktionella valuta enligt transaktionsdagens kurs.
Bankens funktionella valuta dr SEK.

Monetdra tillgangar och skulder i utldndsk valuta
omraknas till valutakursen per balansdagen. Icke-
monetdra tillgangar och skulder som redovisas till
historiska anskaffningsvarden omraknas till valutakurs
vid transaktionstillfallet, medan icke-monetédra poster
i utlandsk valuta som redovisas till verkligt varde,
raknas om till valutakursen per balansdagen. Valuta-
kursférandringar redovisas i rérelseresultatet under
rubriken Nettoresultat av finansiella transaktioner.

7. Finansiella instrument

Finansiella instrument som redovisas i balansrékning-
en pa tillgangssidan utgdrs huvudsakligen av utlaning
till allméanheten samt rantebdrande vardepapper. Pa
skuldsidan aterfinns in- och upplaning fran allmanhet-
en samt emitterade vardepapper.

Avista- och derivattransaktioner pa penning-, obli-
gations- och aktiemarknaden redovisas i och bokas
bort fran balansrakningen per affarsdagen. For 6vriga
finansiella tillgangar och skulder tillampas likviddags-
redovisning.
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Principer for bortbokning fran balansrdkningen for
finansiella tillgangar, for vilka affarsdagsredovisning
inte tilldmpas, dr att de bokas bort nar de avtalsenliga
rattigheterna till kassaflodet upphor att galla eller har
overforts till annan motpart. Detta sker normalt nar
motparten erlagt likvid for tillgdngen. Bortbokning

av finansiella skulder, for vilka affarsdagsredovisning
inte tillampas, sker nar Skandiabanken aterbetalat
skulden.

N&r en finansiell tillgang eller finansiell skuld redovi-
sas forsta gangen vdrderas den till transaktionspris
motsvarande verkligt varde. For de finansiella till-
gangar eller skulder som inte tillhor kategorin finan-
siella tillgangar eller finansiella skulder varderade till
verkligt varde via resultatrdakningen, ingar transak-
tionskostnader som dr direkt hanforliga till forvarvet
eller emissionen av den finansiella tillgangen eller
finansiella skulden.

Klassificering och virdering

Finansiella tillgdngar

Skandiabanken har klassificerat sina finansiella instru-
ment i olika kategorier. Dessa kategorier bestammer
hur instrumenten varderas och redovisas efter an-
skaffningstidpunkten. Klassificeringen bestdms utifran
affarsmodell fér den portflj som instrumentet ingar i
och huruvida kassaflodena endast utgér betalning for
kapitalbelopp och ranta.

Finansiella tillgangar som vdrderas till upplupet an-
skaffningsvérde

Har redovisas bankens laneportféljer. Dessa redovi-
sas till upplupet anskaffningsvarde berdknat enligt
effektivrantemetoden med hansyn till reservering for
férvantade kreditforluster. Lanen bokas bort ur ba-
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lansrdkningen ndr de ar fortidsinlosta eller nér kredit-
forlust konstaterats. Aven andra finansiella fordringar
sasom kassa och fondlikvidfordringar varderas till
upplupet anskaffningsvarde och som approximation
for detta varde anvands det nominella beloppet da
dessa fordringar har mycket kort [6ptid.

Finansiella tillgdngar dér fordndringar i verkligt vdrde
redovisas via Ovrigt totalresultat

Skandiabanken tilldmpar denna kategori fér ranteba-
rande vdardepapper, primart avseende placering av
likviditet, vilka bade innehas fram till slutférfall och
vid behov avyttras i fortid. Vardering sker till verkligt
varde med orealiserade vardeférandringar redovisade
i Ovrigt totalresultat. Vid avyttring redovisas reali-
serad vardef6randring i resultatrakningen pa raden
Nettoresultat av finansiella transaktioner och aterfors
darmed fran Ovrigt totalresultat. Rantor redovisas i
resultatrédkningen pa raden Ranteintdkter, berdknade
i enlighet med effektivrantemetoden. Eventuella valu-
takursfordandringar redovisas pa raden Nettoresultat
av finansiella transaktioner i resultatrakningen.

I denna kategori finns ocksa ett mindre innehav av
aktier av strategisk karaktar i foretag som framst

utfor stédjande verksamhet. Da dessa inte innehas

i handelssyfte har banken valt optionen att redovisa
verkligt vardeforandringen i Ovrigt totalresultat. Reali-
serade vardeférandringar avseende dessa fors inte om
till resultatrakningen.

Finansiella tillgdngar ddr fordndringar i verkligt vérde
redovisas via resultatrékningen

Denna kategori inkluderar ett mindre handelslager
kopplat till fondhandel, ett mindre aktieinnehav samt
derivat. Vardeférandringar redovisas i resultatrak-
ningen under Nettoresultat av finansiella transaktio-

ner. Ranteintdkter pa dessa instrument redovisas i
Réntenettot.

vardering till verkligt varde sker till officiella note-
ringskurser pa en aktiv marknad och det verkliga var-
det baseras pa kdpkurs pa balansdagen utan tillagg
for transaktionskostnader vid anskaffningstillfallet.
Om vardering ej sker till officiella noteringskurser sker
vardering av finansiella instrument med hjalp av olika
varderingstekniker. Beskrivning av hur verkligt varde
faststalls aterfinns i avsnitt Metoder for bestdmning av
verkligt vdrde nedan.

Derivatinstrument anvands for att ekonomiskt elimi-
nera ranterisk samt valutarisk och ar avsedda att be-
hallas till slutférfallodagen. Vardering gors individuellt
och till verkligt vdrde. Rantederivat varderas genom
diskontering av framtida kassafléden med hjdlp av en
aktuell rantekurva medan valutaswappar respektive
valutaterminer varderas till aktuell terminskurs pa
balansdagen. Principen for hur orealiserad respektive
realiserad vinst eller forlust redovisas beror pa om de-
rivatet anvdnds i en sdkringsrelation eller inte och, om
sa ar fallet, vilken sékringsredovisningsmodell som
tilldmpas, se avsnittet Sakringsredovisning nedan.
Vinster och forluster pa derivat som inte anvinds som
sdkringsinstrument for sakringsredovisning redovisas

i resultatrédkningen under Nettoresultat av finansiella
transaktioner.

Kreditforlustreserveringar

For finansiella instrument som véarderas till upplu-
pet anskaffningsvarde eller verkligt varde via 6vrigt
totalresultat ska en reservering for sannolika kre-
ditforluster berdknas. Denna bygger pa forvantade
kreditférluster och inte konstaterade, det vill sdga ett
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framatblickande angreppssitt. | berdkningen tas dven
hansyn till relevanta makrofaktorer och flera olika
scenarier. Initialt gors en reservering som motsvarar
en férvdntad kreditforlust inom 12 manader. Om kre-
ditrisken 6kar signifikant jamf6rt med den initiala kre-
ditrisken berédknas en forvantad kreditforlust for den
aterstaende 6ptiden. | Skandiabanken har signifikant
Okad kreditrisk definierats som bland annat forsam-
ring av riskklass enligt bankens riskklassningssystem
och/eller sen betalning mer dn 29 dagar. For lantagare
med en initial riskklass 1 och 2 bedéms en forsamring
vid minst fyra steg fran det férsta redovisningstillfallet
jamfort med makrojusterad riskklass. Motsvarande for
initial riskklass 3 och 4 vid minst tre steg och for risk-
klass 5 och 6, respektive 7 och 8 beddms en férsdm-
ring vid minst tva, respektive ett steg fran det forsta
redovisningstillfallet som en betydande férandring i
kreditrisk. Ny beddmning gors mot initial riskklassifi-
cering vid varje rapporteringstillfalle.

Boldneportfolj
Lanen fordelas i olika stadier beroende pa kreditrisk.

Stadie 1: Omfattar fordringar ddr det inte har in-
traffat nagon signifikant 6kning av kreditrisken sedan
det forsta redovisningstillfillet. Detta definieras som
friska krediter eller 0-29 dagar sen med betalning.

Stadie 2: Omfattar krediter dar det har intraffat en
signifikant 6kning av kreditrisken sedan det forsta
redovisningstillfallet, och/eller 30-89 dagar sen med
betalning.

Reserveringarna i stadie 1 och 2 berdknas som
sannolikhet for fallissemang (PD) ganger exponering
vid fallissemang (EAD) ganger forlust i hdndelse av
fallissemang (LGD). For stadie 1 gors en reservering
som motsvarar en forvantad kreditforlust inom 12 ma-
nader. For fordringar i stadie 2 berdknas en forvantad
kreditforlust for den aterstaende l6ptiden. Loptiden
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utgar fran kontraktuell l6ptid men justeras, baserat pa
historiskt beteende, for att kunna beddma sannolik-
heten f6r framtida aterbetalningar i fértid. Berdakning-
en baseras pa prognoser av relevanta makrofaktorer
och scenarier dar banken anvander samma bassce-
nario som Skandiakoncernen. De makrofaktorer som
anvands dr arbetsloshet, BNP-tillvaxt, forandring av
bostadspriser och STIBOR 3 manader. Utdver bassce-
nariot har banken ytterligare scenarier vilka &r mer
positiva respektive mer negativa i relation till bassce-
nariot och dar det beddms hur sannolikt det &r att
respektive scenario intraffar.

Stadie 3: Omfattar fallissemang det vill sdga minst
90 dagar sen med betalning, féremal for skuldsane-
ring, eftergifter eller det bedéms som osannolikt att
motparten kommer att fullgora sina kreditforpliktelser
utan att banken maste realisera en eventuell sdkerhet
eller vidta liknande atgérder. For fordringar i stadie 3
berdknas reserven genom en individuell bedémning
pa varje enskild kredit och med en aktuell vdrdering
av sdkerheten. Vid bedémning av sékerhetens virde
tas dven hansyn till den makroekonomiska situationen
och férvantad prisutveckling. Exponeringen definieras
som kapitalskuld plus upplupna rantor. Fordringar i
stadie 3 betraktas som oséakra.

Ovrig utldning
| denna portfolj aterfinns dvriga lan samt kontokre-
diter, kreditkort och depékrediter. F6r denna portfolj
sker en reservering med flera praktiska forenklingar
da portféljen ar av begransad storlek. De férenklingar
som anvands ar:
Stadie 1: Ett vagt varde for sannolikhet for fallisse-
mang hdmtas fran UC for den totala exponeringen.
Stadie 2: Omfattar krediter som dr 30-89 dagar sena
med betalning med forenkling avseende l6ptid och

ingen effekt av diskontering vilket inte ger en vdsentlig
effekt.

Stadie 3: Fallissemang, betalningar som dar 90-180
dagar sena reserveras med 60 procent och de dver
180 dagar reserveras med 90 procent av utestdende
exponering.

Ataganden utanfér balansrékningen

Reserver berdknas dven for ataganden utanfor balans-
rakningen vilka bestar av beviljade men dnnu ej ut-
betalda lan samt outnyttjade rakningskrediter. Dessa
beddms tillhdra stadie 1 och for dessa berdknas en 12
manaders forlustreserv med en konverteringsfaktor
som tar hansyn till férvantad nyttjandegrad. Denna
kreditférlustreserv redovisas som Avsattningar.

Rdntebdrande virdepapper

Aven for viardepapper som virderas till verkligt virde
via Ovrigt totalresultat ska en kreditforlustreserv
berdknas. Reserven berdknas for forvantade kredit-
forluster inom 12 manader enligt ovan ddr PD hdmtas
fran Moody’s och forlust i handelse av fallissemang
(LGD) uppskattas med riskvikt enligt kapitaltdcknings-
regler for banker. Bankens placeringsriktlinjer innebar
att placeringar endast gors i virdepapper emitterade
av motparter med en “investment grade”, vilket inne-
bar att ett externt kreditbetyg pa en viss niva satts

pa emittenten av vardepappret. Av denna anledning
beddms kreditrisken som lag (low credit risk) och
ingen forvantad forlust for resterande l6ptid behéver
berdknas trots en 6kad kreditrisk men med fortsatt
“investment grade”. Om det finns indikationer pa en
signifikant 6kad kreditrisk gérs dock en individuell be-
domning av respektive vardepapper. Fordandringen av
kreditforlustreserven redovisas i posten Nettoresultat
av finansiella transaktioner i resultatrakningen och
motbokas verkligt vardereserven i eget kapital.
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Ovriga finansiella tillgangar

Dessa poster som bland annat innefattar utlaning

till kreditinstitut och fondlikvidfordringar har mycket
korta l6ptider. En berdkning av 12 manaders forvantad
forlust nedskalad till lamplig l6ptid blir ovdsentlig
varvid ingen reserv bokfors. Samtliga motparter har
en sa kallad “investment grade” vilket gor att banken
betraktar dem som lag risk (low credit risk). Ingen for-
vantad forlust for resterande loptid berdknas darmed
trots en 6kad kreditrisk men med fortsatt investment
grade”. Om det finns indikationer pa en signifikant
okad kreditrisk gérs dock en individuell bedémning av
respektive motpart.

Bortskrivning och eftergifter

Bortskrivning av lanefordran sker nar kreditforlust
konstateras. Kreditforlust ska konstateras vid beslut
om skuldsanering till lantagaren, vid lantagarens kon-
kurs, ndr banken har skrivit av lanefordran i samband
med ackord eller annan eftergift, eller ndr det saknas
tillgangar i lantagarens dédsbo som tacker lanefor-
dran. Kreditforlust kan dven konstateras i de fall nar
ingen betalning har skett under 12 manader. For bolan
konstateras forlust forst nar forsaljning av pant ar ge-
nomfdrd och fordelningsbeslut har vunnit laga kraft.
Bortskrivning av lanefordran redovisas som konsta-
terade kreditforluster i resultatrdakningen. Eventuell
atervinning av bortskrivna lan redovisas som intakt
inom kreditforluster.

Finansiella skulder

Skandiabankens finansiella skulder klassificeras enligt
nedan.

Finansiella skulder ddr foérdndringar i verkligt vérde
redovisas via resultatrdkningen
Derivatskulder redovisas under denna kategori. Redo-
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visning sker till verkligt virde med vardeférandringar
redovisade i resultatrakningen under Nettoresultat av
finansiella transaktioner.

Finansiella skulder redovisade till upplupet
anskaffningsvdrde

H&r redovisas inlaning, emitterade vardepapper och
andra finansiella skulder. Réntekostnader berdknas
enligt effektivrantemetoden. Leverantdrsskulder och
andra réntefria skulder med kort l6ptid redovisas till
nominellt vdrde som en approximation av upplupet
anskaffningsvarde.

Metoder for bestamning av verkligt varde

Tillvdgagangssattet for att bestimma verkligt varde pa
finansiella instrument foljer en hierarki som innebar
att marknadsuppgifter anvands i sa hog grad som
mdjligt och foretagsspecifika uppgifter i sa lag grad
som mojligt.

Niva 1: Vardering till noterade kurser pa en aktiv
marknad.

Niva 2: Berdknade varden som bygger pa obser-
verbara marknadsnoteringar for liknande instrument
vilket inkluderar vardering till noterade kurser pa en
mindre aktiv marknad.

Niva 3: Berdknade varden som bygger pa antagan-
den och beddémningar samt, om det finns lampliga
sadana, observerbara marknadsnoteringar. Banken
har inga tillgangar och skulder i niva 3.

Med noterade priser pa en aktiv marknad menar
Skandiabanken att noterade priser finns latt tillgdng-
liga pa en bors, hos en maklare eller liknande och
dessa priser representerar faktiska och regelbundet
férekommande transaktioner pa affirsmassiga villkor.
Finns ingen aktiv marknad anvands olika varderings-
tekniker som i sa stor utstrackning som mdgjligt bygger
pa observerbara marknadsnoteringar.

Sakringsredovisning

Banken har valt att fortsétta tilldmpa redovisnings-
principerna i IAS 39 for sakringsredovisning.

Sdkrade poster utgors hos Skandiabanken av bade
enskilda tillgangar och skulder samt portféljer av till-
gangar. For narvarande sker sdakring av verkligt varde
for utlaning till fast ranta (portfoljsakring till verkligt
varde) samt upplaning till fast ranta och tillgangar i
likviditetsportfoljen.

For att fa tilldmpa sdkringsredovisning kravs att
sdkringen har en hog effektivitet. En sdkring anses ha
detta om det vid ingaendet och under sakringens hela
6ptid kan forvantas att férandringar i verkligt varde
pa den sdkrade posten vdsentligen neutraliseras av
fordndringar i verkligt vdrde pa sakringsinstrumentet.
Utfallet ska ligga inom intervallet 80-125 procent. Vid
beddmning i efterhand av sdkringens effektivitet var-
derar Skandiabanken sdkringsinstrumentet till verkligt
varde och jamfor férandringen av detta vdrde med
fordndringen av verkligt vdrde pa den sdkrade pos-
ten med avseende pa den sdkrade risken. Mdtning av
effektiviteten gors pa kumulativ basis. Om sdkrings-
forhallandet inte uppfyller kraven avslutas sakrings-
redovisningen och det tidigare sdkringsinstrumentet
klassificeras om till derivat som innehas for handel.
Det bokforda vérdet pa den sédkrade posten utgdr det
nya upplupna anskaffningsvardet.

Portfoljsakring till verkligt varde tilldmpas for expone-
ringar avseende ranterisk hanforlig till utldning med
fast ranta. Verkligt varde for den sékrade posten redo-
visas i balansrdkningen pa egen rad bendamnd Verkligt
varde for portfdljsakring av ranterisk. Det verkliga
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vardet pa derivat (rdnteswappar) som anvands som
sakringsinstrument redovisas i balansrakningen under
Ovriga tillgangar och Ovriga skulder, beroende pa
utfall. I resultatrakningen redovisas utfallet for sdkrad
post och sdkringsinstrument separat under Nettore-
sultat av finansiella transaktioner. Syftet med sak-
ringsredovisning ar att forandringarna i verkligt varde
pa den sakrade posten och sdkringsinstrumentet i allt
vasentligt ska ta ut varandra, om sékringen ar effektiv.

8. Avsittningar for pensionsforpliktelser

Skandiabankens pensionsférmaner sdkras genom
forsakringslosningar vilka bestar av bade avgifts- och
formansbestdmda pensionsplaner. Formansbestamda
pensionsplaner redovisas i enlighet med reglerna i
RFR 2 dar det framgar att reglerna i IAS 19 avseende
férmansbestimda pensionsplaner inte behdver till-
ldmpas i juridisk person utan istdllet kan férenklings-
regeln tilldmpas. Formansbestamda planer redovisas
ddrmed som avgiftsbestdmda, vilket innebdar att bada
pensionsplanerna redovisas som kostnad i resulta-
trdkningen i den takt pensionsradtten intjdnas.

9. Intakts- och kostnadsredovisning
Rianteintdkter och rantekostnader

For finansiella instrument som inte varderas till
verkligt varde Over resultatréakningen redovisas ran-
teintdkter och rdntekostnader med hjélp av effek-
tivrantemetoden. Effektivrintemetoden innebér att
alla transaktionskostnader och avgiftsintdkter som
ingar i effektivrantan periodiseras dver det finansiella
instrumentets forvantade l6ptid. Radntor avseende
sdkringsinstrument vilka sdkrar ranterisk redovisas i
rantenettot.
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Provisionsintikter och provisionskostnader

Provisionsintakter redovisas nar ett prestationsa-
tagande fullgdrs. Detta sker antingen vid en viss tid-
punkt eller dver tid. Betalningsférmedlingsprovisioner
bestar av transaktionsbaserade avgifter vilka redovi-
sas ndr transaktionen utférs. Erhallna vardepappers-
provisioner vilka framst avser courtage, ersdttning for
formedling av vardepapper samt ut- och inlaningspro-
visioner, redovisas som intdkt nér tjansten utfors och
tillhandahalls kund. Avtalstillgangar respektive avtals-
skulder finns i valdigt begransad omfattning i banken
da ersdttning tas ut manadsvis. Upplaggningsavgifter
och transaktionskostnader for att skapa eller férvéarva
en finansiell tillgang eller skuld som inte ar varde-
rade till verkligt vdrde dver resultatrakningen skjuts
upp och redovisas istdllet som en justering av den
effektiva rdntan. Dessa avgifter och transaktionskost-
nader redovisas saledes inte som en provisionsintakt
respektive provisionskostnad utan som en ranteintakt
respektive rantekostnad.

Nettoresultat av finansiella transaktioner

Posterna avser vardeférandring pa aktieinnehav,
rantebdrande vardepapper och réntederivat, varde-
férdandring avseende sdkringsredovisning samt valu-
takursférandringar. Aven rinteskillnadserséttningar
vid fortidsinldsen av fastforrdantad ut- och inlaning
redovisas har.

Realiserade och orealiserade vardeférandringar
hanfdrbara till finansiella transaktioner i instrument
klassificerade som verkligt vdrde via resultatrdkningen
samt sakringsredovisning redovisas som Nettoresultat
av finansiella transaktioner. Vid avyttring av Finan-
siella tillgangar virderade till verkligt virde via Ovrigt
totalresultat redovisas realisationsresultatet i resulta-

tridkningen som Nettoresultat av finansiella transak-
tioner forutom vad géller det mindre aktieinnehavet
som inte omklassificeras vid realisering.

10. Skatter

Skandia tilldmpar Lag om tillaggsskatt for foretag

i stora koncerner vilket innebar att féretag inom
Skandia kan bli skyldiga att betala en tilldggsskatt. Pa
grund av koncernens begransade utlandsverksamhet
omfattas dock Skandia av ett undantag vilket gor att
eventuell tillaggsskatt satts till noll de forsta fem aren
(till och med ar 2028).

11. Stédllda sdkerheter och ataganden
Stillda sakerheter for egna skulder

Har upptas sdkerheter for sdkerstéllda obligationer.
Sdkerheterna omfattar bostadskrediter samt even-
tuella fyllnadssakerheter i form av andra finansiella
instrument. Under Skandiabankens program for sa-
kerstdllda obligationer har en separat sikerhetsmassa
uppréttats vilken fungerar som sékerhet fér obligatio-
nerna innehallandes bostadskrediter med sakerheter
i Sverige. Obligationerna dr emitterade i enlighet

med svensk lagstiftning for sakerstéllda obligationer.
vardet for sakerhetsmassan ska vid var tid som minst
uppga till utestdende obligationsskuld. Innehavare
av sdkerstdllda obligationer har sarskild formansratt i
sakerhetsmassan i handelse av bankens konkurs.

Ovriga stillda sikerheter

Ovriga stillda sdkerheter avser stillda sékerheter for
andra poster &n for egna skulder redovisade i balans-
rakningen. Obligationer pantsatta hos Sveriges riks-

bank upptas som Ovrig stélld sikerhet. Det pantsatta
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vdrdet avser obligationernas bokfoérda varde. Saker-
heter stélls for intradagslimit och avseende likvid till
paféljande dag. Centralbankskontona anvéands for
all clearingavveckling mellan bankerna och sakerhet
kravs fran forsta kronan av eventuellt uppkomman-
de minussaldon pa respektive konto. I de fall betal-
ningsskyldigheten inte fullgors har Sveriges riksbank
mojlighet att omedelbart ta pantsatta vardepapper
i ansprak. Som stélld pant redovisas ocksa lamnade
kontantsdkerheter vid derivathandel under sa kallade
ISDA-avtal.

Ataganden

Ataganden utgdrs av beviljade men ej utnyttjade kre-
diter, till exempel bolanekrediter, konto- och kortkre-
diter samt beviljade depakrediter vilka redovisas till
nominellt beviljat belopp med avdrag for eventuellt
upplupet anskaffningsvarde pa ianspraktagen lanefor-
dran.

12. Koncernbidrag och aktiedgartillskott

Koncernbidrag redovisas hos bade mottagaren och
givaren i posten Bokslutsdispositioner som en 6kning
eller minskning av arets resultat. Mottagna aktiedgar-
tillskott redovisas i eget kapital.
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Not 2 Rantenetto

Utlaning till kreditinstitut
Utlaning till allmdnheten *
Rantebdrande vdrdepapper
Derivat

Ovriga

Totala ridnteintidkter

Skulder till kreditinstitut

In- och upplaning fran allménheten
Emitterade vardepapper m.m.
Derivat

Efterstdllda skulder

Resolutionsavgift och
insdttningsgaranti

Rantefri inlaning 2
Ovriga
Totala rdntekostnader

Totalt rdntenetto

2025
Ranta Medelrdnta
36 1,71%
3384 2,97%
472 2,52%
-4 _
=1L 0,00%
3887 2,87%
0 0,21%
-514 0,95%
-1 990 2,75%
1 PR
523 4,58%
77 _
_3 —
0 0,00%
-2 606 1,93%
1281 0,94%

2024
Ranta Medelridnta
51 3,79%
4713 4,42%
579 3,96%
2 J—
1 0,00%
5346 4,33%
-11 3,05%
-1391 2,67%
-2 466 4,15%
_8 J—
-54 5,38%
_76 J—
0 0,00%
-4 006 3,24%
1340 1,09%

Ranteintdkter fran finansiella instrument som inte varderas till verkligt varde via
resultatrdakningen uppgick till 3 812 (4 949) MSEK. Rantekostnader fran finansiella
instrument som inte varderas till verkligt varde via resultatrakningen uppgick till

9607 (4 006) MSEK.

1Ranteintdkt avseende osdkra fordringar uppgick till O (0) MSEK.

2 Den rantefria inlaningen redovisas som en avgift for att bedriva bankverksamhet och redovisas till nuvarde.
Det nominella beloppet om 364 MSEK diskonteras med styrrantan. Mellanskillnaden mellan nominellt vdrde och
verkligt vdrde kostnadsfors direkt dver resultatrakningen och l6ses upp linjart under lGptiden.
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Not 3 Provisionsnetto

Betalningsférmedlingsprovisioner
Vardepappersprovisioner
Ovriga provisioner

Totala provisionsintdkter

Betalningsférmedlingsprovisioner
Vardepappersprovisioner

Ovriga provisioner

Totala provisionskostnader

Totalt provisionsnetto

2025
106
139

248

=72
-28

-100
148

2024
103
140

246
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Finansiella rapporter och noter

Not 4 Nettoresultat av finansiella transaktioner

Aktier och andelar samt andra aktierelaterade instrument,
vdrdefdrandring m.m.

Finansiella tillgangar varderade till verkligt varde i
resultatrdkningen

Rantebdrande vdrdepapper, realiserat resultat m.m.

Finansiella tillgangar virderade till verkligt virde via 6vrigt
totalresultat

Vardeforandring for sakrad post *
Vardefdrandring for sdkringsinstrument *

Sakringsredovisning

Aterkdp av emitterade virdepapper

Rénteskillnadsersattning

Finansiella tillgangar virderade till upplupet anskaffningsvarde

Valutakursforandringar

Totalt nettoresultat av finansiella transaktioner

1 Jamforelsetalen avseende 2024 har korrigerats.

Sakringsredovisning inkluderar bade portfoljsékring och verkligt vardesakring.
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2025

2024

Totalt nettoresultat for Finansiella tillgangar virderade till
verkligt virde via Ovrigt totalresultat

Orealiserat resultat redovisat via Ovrigt totalresultat *

Omklassificeringar via Ovrigt totalresultat till arets resultat for
realiserade vinster och/eller forluster

Orealiserade vardeforandringar

Totalt resultat i Ovrigt totalresultat

Realiserat resultat i resultatrdkningen 2

Omklassificeringar via Ovrigt totalresultat till arets resultat for
realiserade vinster och/eller forluster

Realiserat resultat direkt i resultatrakningen
Totalt realiserat resultat i resultatrdkningen

Totalt

2025

43
38

43

2024

33
32

Resultat i Ovrigt totalresultat bestar dels av a) omklassificering av orealiserade virdeférandringar vid avyttring
fran verkligt virdereserven fran Ovrigt totalresultat till Resultatrikningen och dels b) orealiserade vardeférand-

ringar pa kvarvarande innehav pa balansdagen.

Realiserade vinster och/eller forluster som redovisas i Resultatrdkningen bestar dels av a) realiserade vinster eller
forluster pa innehav som anskaffats under tidigare rakenskapsar och som omklassificerats vid avyttring fran verk-
ligt vdrdereserven fran Ovrigt totalresultat till Resultatridkningen och dels b) realiserade vinster eller forluster pa

innehav som anskaffats och avyttrats under innevarande rakenskapsar.
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Finansiella rapporter och noter

Not 5 Ovriga rorelseintikter

Ovriga intékter fran koncernféretag *

Ovriga intikter

Totala dvriga rorelseintékter

T For detaljerad information se not 37 Upplysningar om narstaende.

Not 6 Personalkostnader

Loner och ersattningar

Pensionskostnader

Loneskatt

Sociala kostnader
Rorliga ersattningar 1
Ovriga personalkostnader

Totala personalkostnader

T Med rorliga ersattningar avses resultatandelsstiftelsen Skandianen.

Medelantalet anstillda

Konsfordelning per 31 december

Styrelse

Vd och andra personer i foretagets ledning

Under 2024 avsattes 12 140 KSEK av vilka 10 141 KSEK utbetalades till stiftelsen 2025. Avseende 2025 har 9 233 KSEK reserverats.

Kvinnor

161 55%

Kvinnor
4 57%
4 40%

2025
Man
130 45%

2025
Min
3 43%
6 60%

Under aret har antalet man minskat fran fyra till tre och antalet kvinnor har dkat fran tre till fyra i styrelsen.
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Totalt
291

Totalt

10

Kvinnor

153 54%

Kvinnor
3 43%
3 33%

2025
31
0
31
2025
-191
-22
-6
-65
=7
-10
-301
2024
Min
129 46%
2024
Min
4 57%
6 67%

2024
32

31

2024
-178
-21

-61
-10

-284

Totalt
282

Totalt
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Finansiella rapporter och noter

Forts. Not 6 Personalkostnader

2025 (KSEK)

Styrelseordférande Pia Marions

Styrelseledamot Eva de Falck

Styrelseledamot Lars-Gdran Orrevall

vd Arvid Kronmark

Ovriga ledande befattningshavare (8 personer)

Andra anstéllda som paverkar foretagets riskniva (6 personer) 1
Ovriga anstillda (276 personer) 2

Totalt

Styrelsearvodena avser stimmobeslutade arvoden fran stdmman 2025 till stimman 2026 och avser de styrelseledam&ter som inte dr anstéllda i Skandiakoncernen.
Ledamoter som ar anstdllda i Skandiakoncernen erhaller inte nagot arvode.

' Risktagare enligt definition i avsnitt Anstéllda som kan paverka Skandiabankens riskniva.
2 Under aret har en anstalld fatt en gratifikation i samband med anstéllning om totalt 5 KSEK.

2024 (KSEK)

Styrelseledamot Eva de Falck

Styrelseledamot Lars-Gdran Orrevall

vd Arvid Kronmark

Ovriga ledande befattningshavare (8 personer)

Andra anstéllda som paverkar foretagets riskniva (6 personer) 1
Ovriga anstillda (267 personer) 2

Totalt

Styrelsearvodena avser stimmobeslutade arvoden fran stimman 2024 till stimman 2025 och avser de styrelseledamdter som inte dr anstéllda i Skandiakoncernen.
Ledamdter som dr anstdllda i Skandiakoncernen erhaller inte nagot arvode.

' Risktagare enligt definition i avsnitt Anstdllda som kan paverka Skandiabankens riskniva.

2 Under aret har tva anstéllda fatt en gratifikation i samband med anstéllning om totalt 55 KSEK.
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Grundlon/
Styrelse- och
utskottsarvode

815
640
405
4185
12 910
6773
165 480
191 208

Grundlon/
Styrelse- och
utskottsarvode

620
190
3856
12 053
6561
154 514
177 794

Rorlig
ersdttning

24
193
142

6 875
7 234

Rorlig
ersdttning

33
269
198

9812
10312

Ovriga formaner

och ersittningar Pensionskostnad

131
610
192
7 410
8 343

Ovriga formaner

1435
3186
1283
15926
21 830

och ersdttningar Pensionskostnad

13
499
139

5193
5844

1312
2 924
1351
14 945
20 532

Totalt
815
640
405

5775

16 899
8 390
195691
228 615

Totalt
620
190

5214

15745
8 249
184 464
214 482
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Finansiella rapporter och noter

Forts. Not 6 Personalkostnader

Ersattningspolicy

Den ersdttningspolicy som antagits av Skandiaban-
kens styrelse anger bland annat att ersattningarna till
de anstéllda ska utformas med hansyn till vikten av
att verksamheten dr kostnadseffektiv och konkurrens-
kraftig. Systemet for ersattningar ska uppmuntra till
ett langsiktigt vardeskapande for Skandiabanken med
en val avvagd riskhorisont. Lonerna ska vara indivi-
duella och differentierade samt stimulera till 6kad
prestation och dkat engagemang. Lonesdttningen ar
baserad pa:

Medarbetarens kompetens och prestation i roll och
enligt mal

Genomforandet och resultatet ligger till grund for
beddmningen. Utveckling av egen och andras kompe-
tens och samarbetsformaga ar exempel pa genomfor-
andet.

Rollens vdrde pa marknaden

Rollens varde pa marknaden, det vill sdga vad andra
foretag betalar for liknande roll och kompetens.

Rollens tyngd

Den komplexitet som rollen innebadr, det vill sdga
arbetsuppgifternas svarighetsgrad samt det ansvar
och de krav som stélls pa rollen.

Ersdttningspolicyn fér Skandiabanken ska ses Gver

arligen, sa att den utvecklas i takt med forandringar
i foretagets miljo.

63 | Skandiabanken arsredovisning 2025

Riskanalys

For information om erséttningsrisker se not 33 Risker
och riskhantering - finansiella instrument och andra
risker.

Berednings- och beslutsprocess

| Skandiabanken finns ett ersattningsutskott. Ersatt-
ningsutskottet dr ett permanent styrelseutskott besta-
ende av tva styrelseledamdéter. Vd och ansvarig for [6n
och férmaner i Skandia &r i den utstrackning ersatt-
ningsutskottet sa begéar, adjungerade. Ersattnings-
utskottet har haft sju moten under aret.

Utskottets uppgift ar att bereda vésentliga ersatt-
ningsfragor rorande anstéllda i Skandiabanken. Ut-
skottet ska bland annat bereda infor styrelsens beslut
om ersattning och évriga anstallningsvillkor for vd,
ovriga medlemmar i ledningen samt, i forekommande
fall, andra som ar ansvariga direkt infor styrelsen eller
vd. Styrelsens beslut om erséttning till vd ska godkan-
nas av Skandia Livs ersdttningsutskott innan sadant
beslut verkstélls. Beslut om erséattning till dvriga
anstdllda i Skandiabanken fattas i enlighet med den
sa kallade “Chefens chef-principen” som tilldmpas i
Skandiakoncernen.

Beslut om ersattning till, i férekommande fall,
anstdllda som har 6vergripande ansvar for nagon
av Skandiabankens kontrollfunktioner ska fattas av
styrelsen. Till hjalp har ersattningsutskottet anvant
marknadslonedata bade fran Férsakringsbranschen
(VY-koder) samt Mercer. Bada dessa organisationer
ar oberoende fran féretaget, styrelsen och ledande
befattningshavare.

Ersidttningens komponenter

Ersdttningen utgors av en eller flera av féljande kom-
ponenter:

Manadslon, det vill sdga fast l6n som utgar ma-
nadsvis.

Skandianen, som dr en resultatandelsstiftelse.

Tjanstepension, som i Skandia framst utgérs av
pensionsférmaner enligt kollektivavtalet inom for-
sakringsbranschen (FTP), samt i vissa fall tillkom-
mande pensionsformaner for hogre befattnings-
havare.

Engangsutbetalningar till exempel gratifikationer
och tidsbegransade lonetillagg.

Ovriga férmaner, till exempel tjanstebil, privatvard,
rantesubventioner och friskvardsbidrag.
Avgangsvederlag.

Med undantag fér Skandianen &r ingen anstalld i
Skandiabanken berattigad till rorlig ersattning.

L6n och arvoden

Till styrelsens ordférande och ledamdter utgar arvode
enligt bolagsstammans beslut. Till ledam&ter som &r
anstdllda i Skandia utgar inga arvoden. Ingen anstalld
har erhallit en ersattning dver 1 MEUR under raken-
skapsaret.

Skandianen

Skandianen dr en resultatandelsstiftelse dar anstéllda
kan erhalla erséttning. En arlig avsdttning till Skandi-
anen gors baserat pa Skandias finansiella resultat pa
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Finansiella rapporter och noter

Forts. Not 6 Personalkostnader

maximalt 125 procent av ett halvt prisbasbelopp. For
2025 kan avsattningen maximalt uppga till 36 750

(35 800) SEK per medarbetare. Ersdttningen kan dis-
poneras forst det femte aret efter intjanandearet. For
rakenskapsaret 2025 uppgick avsdttningen till 36 750
SEK per medarbetare.

Tjanstepensioner till vd

Skandiabankens nuvarande vd har pensionsférmaner
enligt FTP planens avdelning 1 (tjanstepensionspla-
nen inom férsakringsbranschen). Pensionsplanen ar
avgiftsbestamd.

Fran den 1 april 2025 inférdes ett tak i FTP-planen
avdelning 1 pa 30 inkomstbasbelopp. | samband med
detta hojde banken den extra pensionsavsattningen
med motsvarade procentsats. For den del av den
fasta arslonen som &verstiger 30 inkomstbasbelopp
avsatte banken en premie motsvarande 7 procent av
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manadsldnen under perioden januari till mars och
38,3 procent av manadslénen under perioden april till
december.

Tjanstepension till 6vriga ledande befattningshavare

Pensionsplanerna for dvriga ledande befattningshava-
re utgdrs av pensionsférmaner enligt kollektivavtalet

Pensionskostnad i forhallande till 2025 2024

pensionsgrundande lén Avgiftsbestimd  Férmansbestamd Avgiftsbestimd  Férmansbestimd
Verkstéllande direktor — 34% —
Andra ledande befattningshavare 8 (8) personer — 24% —

inom forsdakringsbranschen (FTP). Pensionsaldern ar
65 ar likt 6vriga tjansteman.

For 6vriga ledande befattningshavare uppgick arets
avgiftsbestimda pensionskostnad i forhallande till
pensionsgrundande ersattning till 27 (24) procent.
Inga formansbestamda pensionskostnader utgick
under aret eller foregaende ar.
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Finansiella rapporter och noter

Forts. Not 6 Personalkostnader

Uppsdagningsvillkor och avgangsvederlag

Vid uppségning fran Skandiabankens sida har vd ratt
till lon under uppsagningstiden, vilken ar 6 manader
Omsesidigt. Vidare har vd réatt till avgangsvederlag

Avgangsvederlag (KSEK)

Verkstéllande
ledning
Kostnadsférda belopp avseende avgangsvederlag
Avgangsvederlag 1400
Antal personer 1
Arets utbetalda
Avgangsvederlag 1400
Utfista belopp:
Avgangsvederlag 6 540
Antal personer som omfattas av sadan utfastelse 6
Hogsta enskilda utfasta belopp 2 079

Hogsta enskilda belopp som beviljats under aret uppgick till 1400 (750) KSEK.
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motsvarande 6 manadsldner. Fem ledande befatt-
ningshavare har 6 manaders msesidig uppsagnings-
tid och har vid uppségning fran Skandiabankens sida
dven ratt till avgangsvederlag motsvarande 6 manads-

[6ner. Ovriga ledande befattningshavare har uppsag-
ningstid i enlighet med géllande kollektivavtal och har
inte ratt till avgangsvederlag.

2025 2024
Anstillda som kan paverka Ovriga Verkstillande Anstillda som kan paverka Ovriga
foretagets riskniva  anstillda Totalt ledning foretagets riskniva  anstillda Totalt
= 341 1741 750 — — 750
e 1 2 1 — — 1
= 341 1741 750 — — 750
= = 6 540 5160 — — 5160
— — 6 5 — — 5
= = 2 079 1890 — — 1890
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Finansiella rapporter och noter

Forts. Not 6 Personalkostnader

Lan

Skandiabanken erbjuder personalkrediter till anstall-
da i Skandiabanken samt till andra koncernforetag
inom Skandia. Personalkrediter beviljas upp till max-
imalt 35 prisbasbelopp vilket motsvarar ca 2,1 MSEK.

Lan till personer i ledande stéllning * (KSEK)

Styrelseledamdter samt styrelsesuppleanter i Skandiakoncernen

Den anstdllde formansbeskattas fortlopande med den
av Skatteverket faststéllda statslanerantan den 30
november aret fore beskattningsaret, plus en pro-
centenhet minus den avtalade réntan. Skandiabanken
betalar sociala avgifter pa férmansrantan avseende de

Verkstdllande direktorer samt vice verkstallande direktorer i Skandiakoncernen

Ovriga ledande befattningshavare i Skandiakoncernen
varav styrelseledamdter samt styrelsesuppleanter i Skandiabanken
varav verkstdllande direktor i Skandiabanken

varav dvriga ledande befattningshavare i Skandiabanken

som dr anstéllda i Skandiabanken.

For krediter som Overstiger 35 prisbasbelopp tillam-
pas marknadsmassig prissdttning. Sedvanlig kredit-
provning gors for samtliga krediter.

2025 2024
5120 4422
13 497 16 231
89 067 98 106
2149 —
17 827 22773

Angivna lan har utfardats av Skandiabanken. Samtliga lan avser lan med fullgod pantsédkerhet eller borgen bortsett fran 6vriga lan pa O (1) KSEK samt 222 (254) KSEK i krediter utan sdkerhet, till ett beviljat belopp av 1525 (1 650) KSEK.

Lanevillkoren 6verenstdmmer med de som normalt tilldmpas vid kreditgivning till allmanheten eller till dvrig koncernpersonal. Skandiabanken eller koncernbolagen har inte stéllt sdkerhet eller ingatt ansvarférbindelser till férman fér redo-

visade personer.

Anstillda som kan paverka Skandiabankens riskniva

Skandiabanken har identifierat de anstéllda som
vasentligen kan paverka Skandiabankens riskniva. Be-
domningen av vilka anstéllda som anses ha en vasent-
lig inverkan pa bankens riskprofil utgar Foreskrifter
om ersadttningssystem i kreditinstitut, vdardepappers-
bolag och fondbolag med tillstand for diskretiondr
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portfoljférvaltning (FFFS 2011:1) samt fran de kvalita-
tiva och kvantitativa kriterier som framgar av Kom-
missionens delegerade férordning (EU) nr 2021/913
vad giller tekniska standarder for tillsyn avseende
kvalitativa och kvantitativa kriterier for att faststélla
personalkategorier vars yrkesutdvning har vasentlig
inverkan pé ett instituts riskprofil.

Vilka anstdllda som beddms ha en vasentlig inver-
kan pa bankens riskprofil utvarderas l6pande av Skan-
diabanken och kan darmed, mot bakgrund av den
paverkan de har pa Skandiabankens riskniva, komma
att dndras fran tid till annan.
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Finansiella rapporter och noter

Not 7 Ovriga administrationskostnader

2025
Lokalkostnader -46
IT-kostnader ? -326
Arvoden och kdpta tjdnster 1 -108
Telefon och porto -8
Drift- och transaktionskostnader -81
Ovriga administrationskostnader -11
Totala dvriga administrationskostnader -580

| ovanstaende belopp ingar utlagda tjanster inom Skandiakoncernen med -373

(-357) MSEK, se not 37 Upplysningar om narstaende.

1 Jamforelsetalen avseende 2024 har omklassificerats.

Kontrakterade lokalhyror
Skandiabanken har inga hyresavtal for lokaler.

Revisionskostnader 2025

Revisionsuppdrag

KPMG -2
Totalt revisionsuppdrag -2
Ovriga uppdrag

Revisionsarvoden utdver revisionsuppdraget KPMG
Ovriga tjanster KPMG

Totala kostnader for 6vriga uppdrag

2024

-305
-100

-546

2024

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisning, bokforing, styrelsens och vd:s forvaltning, dvriga

arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets revisor att utfora samt radgivning eller annat bitrdde som
foranletts av iakttagelser vid sadan granskning eller genomférandet av sadana dvriga arbetsuppgifter.
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Not 8 Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella

tillgangar

Materiella tillgangar
Avskrivningar

- inventarier
Immateriella tillgangar
Avskrivningar

- immateriella tillgangar

Totala av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
tillgangar

Not 9 Ovriga rérelsekostnader

Marknadsrelaterade kostnader *

Totala dvriga rorelsekostnader

T Avser framst marknadskommunikation, affarsstdd och varumarkesstrategi.

2025

2025
=8l

2024

2024
-94
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Finansiella rapporter och noter

Not 10 Kreditforluster, netto

Forandring av reservering lan i stadie 1
Forandring av reservering lan i stadie 2
Forandring av reservering lan i stadie 3
Arets fordndring av reservering for lan
Arets konstaterade kreditforluster

Atervinningar

Arets fordndring av reserveringar for beviljade ej utbetalda
krediter

Totala kreditforluster, netto

' Se dven Reserveringar for kreditforluster i not 15 Utlaning till allm&nheten.
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-12

2024

11

-10

Not 11 Skatt

Foljande komponenter ingar i skattekostnaden:
Aktuell skatt

- Skatt pa arets resultat

- Skatt pa tidigare ars resultat

Uppskjuten skatt hanforlig till tempordra skillnader
Total skatt

Samband mellan skattekostnad och redovisat resultat fore skatt

Redovisat resultat fore skatt

Skatt enligt géllande skattesats 20,6%

Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader/ ej skattepliktiga intakter
Skatteeffekt av tidigare ar uppskjuten skatt

Skatteeffekt av erhallet negativt rantenetto fran koncernbolag

Total skatt

Den effektiva skattesatsen uppgick till 16 (21) procent.

Not 12 Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker

Sveriges riksbank, betalbart pa anfordran

Total kassa och tillgodohavanden hos centralbanker

2025

-85

-83

2025
528

-108

30
-83

2025
991
991l

2024

-141

-139

2024
659

2024
2 802
2 802
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Finansiella rapporter och noter

Not 13 Belaningsbara statsskuldférbindelser m.m.

Utestaende fordringar fordelade pa motpart, netto bokfort virde

Svenska kommuner

Total Belaningsbara statsskuldférbindelser m.m.

Ingaende balans

Kopt

Avyttrat
Forfallit

Vardeforandring

Utgaende balans

Nominellt varde

Genomsnittlig aterstaende l6ptid, ar

Genomsnittlig aterstaende rantebindningstid, ar

2025
8 657
8 657

2025

6 829
114 595
-550
-112 224
7

8 657

8 594

3,4
0,1

2024
6 829
6 829

2024
5097
76 341
-1720
-72 896

6 829

6773

3,4
0,1

Total reserv avseende Belaningsbara statskuldsforbindelser m.m. och Obligationer

och andra réntebarande vardepapper uppgick till 1 (1) MSEK.
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Not 14 Utlaning till kreditinstitut

Utestaende fordringar fordelade pa motpart, netto bokfort virde
Sveriges Riksbank 2

Svenska kreditinstitut

Utldndska kreditinstitut

Total utlaning till kreditinstitut

Utestaende fordringar fordelade efter aterstaende l6ptid,
netto bokfort virde

Betalbara pa anfordran
Ldngre an 3 manader men hogst 1 ar

Totalt

Genomsnittlig aterstaende l6ptid, ar

2025
361
583

81/
1001

2025
640
361

1001

0,2

2024

362

55
417

2024
417

417

0,0

1 Den réntefria inlaningen redovisas till nuvdrde dar det nominella beloppet om 364 MSEK diskonteras

med styrrantan.
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Finansiella rapporter och noter

Not 15 Utlaning till allmanheten

Offentlig sektor
Hushallssektor

Utlaning till allmé@nheten fore reserveringar

Reservering for kreditforluster

Total utlaning till allménheten

Utlaning fordelat efter aterstaende l6ptid
Betalbara pa anfordran

Hogst 3 manader

Ldngre an 3 manader men hogst 1 ar

Langre dn 1 ar men hogst 5 ar

Ldngre dn 5 ar

Totalt

Genomsnittlig aterstaende l6ptid, ar
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2025
500

117 557
118 057

=35
118 022

2025
106 349
3 495
8177

1

118 022

0,3

2024

111 629
111 629

-40
111 589

2024

99 308
3931
8 350

111 589

0,4

Upplupet anskaffningsvirde for lanefordringar
fore reserveringar

Ingaende balans

Upplupet anskaffningsvirde for lanefordringar fore reserveringar,
stadie 1

Ingaende balans

Okning hanforlig till nya eller férvarvade lanefordringar
Aterbetalningar

Flytt till stadie 2

Flytt till stadie 3

Flytt fran stadie 2

Flytt fran stadie 3

Forandring hanforlig till modifierade lanefordringar
Minskning hanforlig till bortskrivna lanefordringar

Utgaende balans

Upplupet anskaffningsvirde for lanefordringar fore reserveringar,
stadie 2

Ingaende balans

Okning hanforlig till nya eller férvirvade lanefordringar
Aterbetalningar

Flytt till stadie 1

Flytt till stadie 3

Flytt fran stadie 1

Flytt fran stadie 3

Forandring hanforlig till modifierade lanefordringar
Minskning hanforlig till bortskrivna lanefordringar

Utgaende balans

2025

111 629

2025
104 008
22 376
-15 250
-1 566
-81
3118
29

-28

=3

112 603

2025
7 078
175
-730
-3118
-120
1566
52

27

4928

2024

102 381

2024
87 601
23 938
-13 041

-1 362
-91

6 954
368
-356

-3

104 008

2024
13 745
125

-1 522
-6 954
-151
1362
94
379

7078
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Finansiella rapporter och noter

Forts. Not 15 Utlaning till allmdnheten

Upplupet anskaffningsvirde for lanefordringar fore reserveringar,
stadie 3

Ingdende balans

Okning hanforlig till nya eller férvirvade lanefordringar
Aterbetalningar

Flytt till stadie 1

Flytt till stadie 2

Flytt fran stadie 1

Flytt fran stadie 2

Forandring hanforlig till modifierade lanefordringar
Minskning hanforlig till bortskrivna lanefordringar

Utgaende balans

Utgaende balans upplupet anskaffningsvarde for lanefordringar
fore reserveringar
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2025
543

-123
-29
=%

81
120

-18
526

118 057

2024
1035

-226
-368
-94
91
151
-31
-17
543

111 629

Reserveringar for kreditforluster
Lanefordringar per stadie

Upplupet anskaffningsvarde for lanefordringar fore reserveringar,
stadie 1

Reserveringar i stadie 1

Upplupet anskaffningsvirde for lanefordringar efter reserveringar
istadie 1

Upplupet anskaffningsvdrde for lanefordringar fore reserveringar,
stadie 2

Reserveringar i stadie 2

Upplupet anskaffningsvirde for lanefordringar efter reserveringar
i stadie 2

Upplupet anskaffningsvarde for lanefordringar fore reserveringar,
stadie 3

Reserveringar i stadie 3

Upplupet anskaffningsvarde for lanefordringar efter reserveringar
i stadie 3

Upplupet anskaffningsvirde for lanefordringar efter reserveringar

2025

112 603
=5

112 598

4928

4923

526

=2

501

118 022

2024

104 008
-5

104 003

7 078

7072

543

-29

514

111 589
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Finansiella rapporter och noter

Forts. Not 15 Utlaning till allmdnheten

Reservering for kreditforluster

Ingaende balans

Reserveringar i stadie 1

Ingdende balans

Okning hanférlig till nya eller férvarvade lanefordringar

Minskning hanforlig till borttagna lanefordringar

Fordndring i reservering hanforlig till férandringar i kreditrisk
Fordndring i reserveringar hanférliga till modifierade lanefordringar

Minskning av reserveringar hanforliga till bortskrivna lanefordringar
(konstaterade kreditforluster)

Forandringar redovisade i resultatrdkningen
Utgaende balans

Reserveringar i stadie 2

Ingaende balans

Okning hanforlig till nya eller férvirvade lanefordringar

Minskning hanforlig till borttagna lanefordringar

Forandring i reservering hanforlig till férandringar i kreditrisk
Forandring i reserveringar hanforliga till modifierade lanefordringar

Minskning av reserveringar hanforliga till bortskrivna lanefordringar
(konstaterade kreditforluster)

Forandringar redovisade i resultatrikningen

utgaende balans
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2025
40

2025

2024
51

2024
12

Reserveringar i stadie 3

Ingaende balans

Okning hanforlig till nya eller férvirvade lanefordringar

Minskning hanforlig till borttagna lanefordringar

Forandring i reservering hanforlig till férandringar i kreditrisk
Forandring i reserveringar hanforliga till modifierade lanefordringar

Minskning av reserveringar hanforliga till bortskrivna lanefordringar
(konstaterade kreditforluster)

Ovriga justeringar

Forandringar redovisade i resultatrdkningen

Omklassificeringar

Utgaende balans

Utgaende balans reserver

Modifierade lanefordringar, bolan

Lanefordringar som modifierats under perioden och som lag i
stadie 2 eller 3 nidr de modifierades

Upplupet anskaffningsvarde fore modifiering
Modifieringsvinst/forlust, netto

Upplupet anskaffningsvdrde efter modifiering

Lanefordringar som modifierats sedan den initiala redovisningen
och som lag i stadie 2 eller 3 ndr de modifierades

Redovisat bruttovarde for laneavtal som har modifierats sedan det
forsta redovisningstillféllet och som vid modifieringstillféllet lag i
stadie 2 eller 3 och som under perioden forts dver till stadie 1

2025
29

25

35

2025

230

230

177

2024
33

29

40

2024

323

323

171
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Finansiella rapporter och noter

Forts. Not 15 Utlaning till allmdnheten

Utlaning till allméanheten inom hushallssektorn bestar till 99,7 procent av bolan dar
en heltdckande kreditgivningsprocess sakerstiller att kunderna har goda ekono-
miska forutsattningar att fullfélja sina ataganden. Den volymviktade genomsnitt-
liga belaningsgraden (LTV) fér bolaneportfoljen uppgar till 53 (53) procent. For
nyutlaningen uppgar den volymviktade genomsnittliga belaningsgraden till 60 (62)
procent och skuldkvoten till 3,2 (3,1).

Reserveringar i stadie 1 och 2 beror pa underliggande riskmodeller for fallisse-
mangsannolikhet (PD) och forlust givet fallissemang (LGD) samt en scenarioanalys.
Vid berédkning av reserven skapas fem makroekonomiska scenarier dar ett av sce-
narierna, det sa kallade basscenariot, dven anvands i bankens affarsplan. Bassce-
nariot beaktar makroekonomiska data per den 30 september 2025 och uppdateras
kvartalsvis. Utdver basscenariot finns tva negativa och tva positiva scenarier i fér-
hallande till basscenariot. Samtliga scenarier stracker sig 50 ar framat i tiden och
har faststdllda sannolikheter att intréffa. Per den 31 december 2025 var sannolikhe-
terna for respektive scenario 60 procent for basscenariot, 15 procent for forbattrad
konjunktur, 5 procent for kraftigt forbattrad konjunktur, 15 procent for forsamrad
konjunktur samt 5 procent for kraftigt forsdmrad konjunktur. Dessa sannolikhets-
férdelningar dr oférdndrade jamfort med december 2024. De makroekonomiska
drivkrafterna dr ranteniva, bostadspriser, Sveriges BNP samt arbetsléshet. Scena-
rioanalysen paverkar inte bara reserveringens storlek utan dven vilka krediter som
migrerar mellan stadie 1 och stadie 2.

Kéanslighetsanalys for kreditforluster

Reserven for bostadskrediter berdknas som férvantade framtida kreditférluster med
hansyn taget till den makroekonomiska utvecklingen. Motsvarande berdkning sker
inte for ovriga lan. Osdkerheten kring ekonomins utveckling samt framtida férand-
ringar av kunders betalningsformaga genererar en osédkerhet i uppskattningen av
framtida kreditforluster.

For att beakta osdkerheten i den makroekonomiska utvecklingen skapas fem
makroekonomiska scenarier. Varje scenario har en faststilld sannolikhet att intréffa
som i kombination producerar en makroekonomiskt forvantad forlust. | kdnslighets-
analysen antas sannolikheterna i den forbattrade makroekonomiska prognosen vara
90 procent respektive 10 procent for scenarierna férbattrad konjunktur samt kraf-
tigt forbattrad konjunktur. | den férsdmrade makroekonomiska prognosen asatts
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scenarierna forsamrad konjunktur samt kraftigt forsamrad konjunktur sannolikhe-
terna 90 procent respektive 10 procent. Prognosernas osdkerhet genererar darmed
en osdkerhet i berdakningen av férvantade kreditforluster. Motsvarande berakning
sker inte for dvriga lan.

2025 Reservering Procentuell
Reservering kreditforluster forandring mot
kreditforluster kanslighetsanalys rapporterad reserv

Forbattrad

makroekonomisk
35 prognos 30 -14,34

Forsamrad

makroekonomisk

prognos 43 22,00
2024 Reservering Procentuell
Reservering kreditforluster forandring mot
kreditforluster kanslighetsanalys rapporterad reserv

Forbattrad

makroekonomisk

prognos 35 -13,69
40

Forsamrad

makroekonomisk

prognos 49 21,89

Not 16 Verkligt varde for portfoljsakring av ranterisk

2025 2024
Ingaende balans -104 -426
Vardeférandring av sdkrad post 109 322
Utgaende balans verkligt varde for portfoljsdakring av ranterisk 5 -104

Verkligt varde for portfoljsakring av ranterisk avser vardeforandring hos sakrad till-
gang. For Skandiabanken avser det rénterisk hanforlig till utlaning med fast ranta.
For ytterligare information se not 4 Nettoresultat av finansiella transaktioner och
not 34 Upplysningar om derivatinstrument.
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Finansiella rapporter och noter

Not 17 Obligationer och andra rantebarande vardepapper

Finansiella tillgangar varderade till verkligt virde via

Ovrigt totalresultat
Emitterade av andra lantagare

Totala obligationer och andra rintebdrande virdepapper

Emittenter

Svenska kreditinstitut
Utldndska kreditinstitut
Totalt

Aterstaende loptid

Hogst 1 ar

Langre an 1 ar men hogst 5 ar
Totalt

Ingaende balans
Kopt

Avyttrat

Forfallit
Vardeférandring

Utgaende balans

Genomsnittlig aterstaende l6ptid, ar?
Genomsnittlig aterstaende rantebindningstid, ar

varav noterade vdrdepapper

Innehavet ar stallt som sdkerhet till férman for Sveriges riksbank

2025
7 463
7 463

5 977
1486
7 463

845
6618
7 463

2025
6 968
3 407
-1 534
-1 377

=1l

7 463

2,9
0,1
7 463
4 395

2024
6 968
6 968

5134
1834
6968

1353
5615
6968

2024
7 313
2 296
-1 550
-1 080

-11

6 968

2,4
0,1
6968
4616

Total reserv avseende Belaningsbara statskuldsforbindelser m.m. och Obligationer

och andra réntebdrande vardepapper uppgick till 1 (1) MSEK.

1 Jamforelsetalet har korrigerats for 2024.
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Not 18 Aktier och andelar m.m.

Finansiella tillgangar till verkligt vdrde via resultatrikningen
Noterade aktier och andelar

Onoterade aktier och andelar

Totalt

Finansiella tillgangar till verkligt vdrde via 6vrigt totalresultat
Onoterade aktier och andelar

Totalt

Totala aktier och andelar m.m.

Not 19 Immateriella tillgangar

Anskaffningsvirde
Anskaffningsvdrde vid arets borjan

Anskaffningsvarde vid arets utgang

Ackumulerade av- och nedskrivningar

Ackumulerade av- och nedskrivningar vid arets borjan *
Arets avskrivningar

Ackumulerade av- och nedskrivningar vid arets utgang

Netto redovisat virde immateriella tillgangar

2025

16

16

38

38

54

2025

Egen-
utvecklade
IT-system

434

434

-430

-434

2024

16
16

31
31

47

2024

Egen-
utvecklade
IT-system

434
434

' Under 2015 skedde en partiell nedskrivning av bankplattformen om 246 MSEK. Inga ytterligare nedskrivningar

foreligger.

Forvantad nyttjandeperiod &r 10 ar for egenutvecklade IT-system.
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Finansiella rapporter och noter

Not 20 Uppskjutna skattefordringar och skatteskulder netto

Uppskjutna skattefordringar
Uppskjutna skatteskulder
Uppskjutna skattefordringar och skatteskulder netto

Uppskjutna skattefordringar och skatteskulder netto, med
fordandringar redovisade i resultatrdkningen, fordelat pa slag av
temporir skillnad

Uppskjutna skatteskulder for finansiella instrument
Uppskjutna skattefordringar fér pensionsskuld
Uppskjutna skattefordringar for avsattningar
Totalt

Uppskjutna skattefordringar och skatteskulder netto redovisade i
Ovrigt totalresultat, fordelat pa slag av temporér skillnad

Uppskjutna skatteskulder for orealiserade vinster/forluster for
finansiella skulder vdrderade till verkligt varde via Ovrigt
totalresultat

Totalt

Totala uppskjutna skattefordringar och skatteskulder netto

Not 21 Ovriga tillgangar

Fondlikvidfordringar

Derivatinstrument

Kundfordringar

Fordringar pa koncernforetag

Aktuella skattefordringar

Ovrigt

Reservering for sannolika kundforluster

Totala dvriga tillgangar
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2025
9

-12
-3

2025

2025
139
46

23
13

229

2024
9
-7

2024

2024
86
160

Not 22 Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter

Upplupna rantor

Reservering kreditforluster rantor
Ovriga upplupna intikter
Forutbetalda kostnader

Totala forutbetalda kostnader och upplupna intdkter

Not 23 Skulder till kreditinstitut

Utestaende skulder férdelade pa motpart, netto bokfort viarde
Svenska kreditinstitut

Totala skulder till kreditinstitut

Utestaende skulder férdelade efter aterstaende loptid,
netto bokfdrt varde

Betalbara pa anfordran
Totalt

Genomsnittlig aterstaende l6ptid, ar

Not 24 In- och upplaning fran allmdnheten

Inlaning fordelad efter aterstaende loptid, bokfort virde
Betalbara pa anfordran

Hogst 3 manader

Langre dn 3 manader men hogst 1 ar

Ldngre dn 1 ar men hogst 5 ar

Total in- och upplaning fran allmédnheten

Genomsnittlig aterstaende l6ptid, ar

Ingen upplaning fran allménheten foreligger pa balansdagen.

2025
160
=1l

34
10
203

2025
116
116

2025
116
116

0,0

2025
41 408
12 410

619

54 439

0,0

2024
145

37
10
191

2024
136
136

2024
136
136

0,0

2024
42 355
12 715

459

55538

0,0
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Finansiella rapporter och noter

Not 25 Emitterade vardepapper m. m. Not 26 Ovriga skulder
2025 2024
2025 2024 Fondlikvidskulder 93 61 Finansiella rapporter
Certifikat * 199 697 -
Derivatinstrument 46 44
Obligationslan 2 050 2 349 .
Leverantdrsskulder 10 —
Sakerstallda obligationslan 68 067 59 563 Moms och andra skatter 88 999
Icke prioriterade obligationslan 4 146 2 998 skulder till koncernforetag - 55 NTRODUKTION
Utstallda postvaxlar 2 8 Aktuella skatteskulder — 19 . .
Totala emitterade virdepapper m.m. 74 464 65 615 . FORVALTNINGSBERATTELSE
Ovrigt 56 29
- Totala 6vriga skulder 351 500 FINANSIELLA RAPPORTER
Aterstaende l6ptid hogst 1 ar 14 403 13 214 o
R : Resultatrakning
Aterstaende 6ptid mer d@n 1 ar 60 061 52 401 . .
Not 27 Upplupna kostnader och forutbetalda intdakter Rapport dver totalresultat
Skandiabanken emitterar och aterkdper egna emitterade skuldinstrument som ett led i finansieringen
av verksamheten. 2095 2024 Balansrakning
2025 2024 Upplupna réntor 365 297 Rapport 6ver férandringar
Ingaende balans 65 615 55 868 Upplupna personalkostnader 37 37 i eget kapital
Emitterat 23950 21 600 Ovriga upplupna kostnader 13 5 Kassaflédesanalys

Aterkdpt -8 810 -4 700 Totala upplupna kostnader och férutbetalda intikter 415 339
Forfallit -6 240 -7 030

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT

Vardeférandring av sdkrad post 8 7

e . w OCH UNDERSKRIFTER
Forandring upplupet anskaffningsvdrde -54 -130
Utgaende balans 74 464 65615 REVISIONSBERATTELSE

' Diskonteringsinstrument redovisas inklusive upplupen rinta per balansdagen. ALTERNATIVA NYCKELTAL
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Not 28 Avsattningar

2025 2024
Avsattningar for pensionsforpliktelser 8 9
Ovriga avsittningar 1 1
Totala avsidttningar 9 10
Avsattningar for pensionsforpliktelser 2025 2024
Ingaende balans 9 9
Arets avsittningar 0 0
lanspraktaget belopp under aret -1 0
Omvardering av pensionfdrpliktelse 0 0
Utgaende balans 9

Avsittning for sdrskild l6neskatt att erldggas vid framtida utbetalning av tidigare kostnadsférda pensioner.
For ytterligare information om redovisning av férmansbestdmda pensionsplaner, se not 6 Personalkostnader.
Skandiabankens pensionsplaner tryggas genom betalning av forsakringspremier, framst till Skandia Liv. Pensions-
planerna utgors framst av pensionsférmaner som framgar i kollektivavtalet gillande planen for tjanstepensionsfor-
sakring for tjansteman i férsékringsbranschen, FTP-planen, samt i viss grad av tillkommande pensionsformaner for
hogre befattningshavare. Pensionsplanerna omfattar i huvudsak alderspension, sjukpension och familjepension.
Pensionsataganden som sdkerstallts genom foretagsadgda kapitalférsékringar redovisas inte som skuld i
balansrédkningen. Vardet pa dessa pensionsatagande motsvaras av forsakringskapitalet pa kapitalférsékringarna.
Kapitalforsdkringarna redovisas, i konsekvens med redovisningen av pensionsatagandena som sakerstéllts genom
kapitalforsakringarna, inte som tillgang i balansrakningen. Kapitalfrsékringarna dr pantsatta till forman for de
pensionsberattigade och dr ddrmed upptagna som stdllda sdkerheter. Vardet pa de stéllda sdkerheterna,
35 (35) MSEK, motsvarar forsakringskapitalet pa kapitalférsakringarna. Vid inbetalning av kapitalférsakringar redo-
visas premien som en pensionskostnad. Loneskatt har reserverats i balansrakningen pa pensionsataganden som
sakerstéllts genom foretagsdgda kapitalforsdkringar. | resultatrdakningen bestar kostnaderna av pensionspremier
for avgiftsbestdamda och formansbestamda pensionsplaner samt dértill hérande l6neskatt.

Ovriga avsittningar

Reserveringar for ataganden 12 2025 2024
Ingaende balans 1 1
Netto férdndring reserveringar redovisade i resultatrdkningen 0 0
Utgaende balans 1 1

T Se not 30 fér upplysningar kring ataganden.
2 Reserveringar for forvantade kreditférluster avseende ataganden ligger i stadie 1.

77 | Skandiabanken arsredovisning 2025

Not 29 Efterstillda skulder

2025 2024
Tidsbundna forlagslan 500 500
Totala efterstillda skulder 500 500
2025 2024
Forlagslan
Nominellt belopp 500 500
3 man 3 man
Stibor Stibor
Réantevillkor +2,25% +2,25%
Forfallodag 2029-12-28 2029-12-28

De efterstdllda skulderna dr lamnade av Skandia Liv. Ranteforfallodag ar
kvartalsvis.

Not 30 Stallda sdkerheter, eventualforpliktelser och ataganden

Sidkerheter och darmed jamforliga sikerheter stéllda
for egna skulder 2025 2024

Stéllda sdkerheter for sdkerstéllda obligationer - bolan? 88 251 78 471

Totala sdkerheter och dirmed jimforliga sakerheter stillda
for egna skulder 88 251 78 471

1 Stdllda sdkerheter omfattar bostadskrediter samt eventuella fyllnadssédkerheter i form av andra finansiella
instrument. Vérdet for respektive sdkerhetsmassa ska vid var tid som minst uppga till utestaende obligations-
skuld. Obligationsinnehavarna har formansrétt, mot den sdkerhetsmassa, i de medel som flyter in fran dessa
bolanefordringar vid en eventuell konkurs. Se not 1, Védsentliga redovisnings- och vérderingsprinciper for
ytterligare information.
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Forts. 30 Stdllda sakerheter, eventualforpliktelser
och ataganden

Ovriga stillda panter och jimférliga sikerheter 2025 2024
Obligationer pantsatta hos Sveriges riksbank * 4 395 4 567
Kontanta medel 2 200 105
Kapitalforsdkringar stdllda som sdkerhet for pensionsataganden 3 35 35
Totala dvriga stéllda panter och jamforliga sdkerheter 4630 4707

Ovriga stéllda sakerheter avser stéllda sdkerheter for andra poster n for egna
skulder redovisade i balansrakningen.

' Det pantsatta vérdet avser obligationernas redovisade varde. Sakerheter stélls for intradagslimit och avser likvid
till paféljande dag. Centralbankskontona anvands for all clearingavveckling mellan bankerna och sakerhet krévs
fran forsta kronan av eventuellt uppkommande minussaldon pa respektive konto. I de fall betalningsskyldigheten
inte fullgors har Sveriges riksbank majlighet att omedelbart ta pantsatta vardepapper i ansprak.

2 Kontanta medel stélls som sdkerhet till SEB for Skandiabankens ataganden pa borsen, det vill sdga utbyte av aktier
mot likvider. Kontanta medel stélls som sékerhet till SEB for Skandiabankens réanteswappar.

3 | Skandiabanken finns pensionsataganden som inte tagits upp i balansrakningen uppgaende till 35 (35) MSEK
som técks av vardet av foretagsdgda kapitalforsakringar.

Ataganden 2025 2024
Outnyttjad del av beviljad rdkningskredit 1490 1558
Beviljade men ej utbetalade krediter 11 348 10 069
Totala ataganden 12 838 11 627

Samtliga ataganden upptas till nominella belopp.
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Not 31 Klagomal och tvister

Skandiabanken har ett fatal pagaende klagomal och réttstvister. | de fall Skandia-
banken bedomer att ekonomisk ersdttning kan komma att utga eller att tvistig ater-
betalning kan forvantas utebli har reservering gjorts efter bedomning i varje enskilt
arende. For andra tvistemal, som inte ar skuldférda eller upptagna som eventual-
férpliktelser, foreligger sadan osdkerhet att det inte ar mojligt att uppskatta utfall.

Per den 31 december 2025 respektive 2024 forelag inga vasentliga avsdttningar.
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Not 32 Information om kapitaltackning

Nyckeltal kapitaltickning och likviditet
Tillganglig kapitalbas

Karnprimarkapital

Primdrkapital

Totalt kapital

Riskvdgda exponeringsbelopp
Totalt riskvdgt exponeringsbelopp

Totalt riskvagt exponeringsbelopp fore tillampning av golv

Kapitalrelationer (som en procentandel av det riskvidgda exponeringsbeloppet)
Karnprimarkapitalrelation, %

Karnprimarkapitalrelation med avseende pa totalt riskvagt exponeringsbelopp utan tilldmpning av golv, %
Primdrkapitalrelation, %

Primarkapitalrelation med avseende pa totalt riskvagt exponeringsbelopp utan tilldmpning av golv , %
Total kapitalrelation, %

Total kapitalrelation med avseende pa totalt riskvdgt exponeringsbelopp utan tilldmpning av golv , %
Ytterligare kapitalbaskrav for att hantera andra risker dn risken for alltfor lag bruttosoliditet
(som en procentandel av det riskvdgda exponeringsbeloppet)

Ytterligare kapitalbaskrav for att hantera andra risker an risken for alltfor lag bruttosoliditet, %

varav: ska utgéras av kdrnprimdrkapital, %

varav: ska utgéras av primdrkapital, %

Totala kapitalbaskrav fér dversyns- och utvdrderingsprocessen, %

Kombinerat buffertkrav och samlat kapitalkrav (som en procentandel av det riskvidgda exponeringsbeloppet)
Kapitalkonserveringsbuffert, %

Konserveringsbuffert pa grund av makrotillsynsrisker eller systemrisker identifierade pa medlemsstatsniva, %
Institutspecifik kontracyklisk kapitalbuffert, %

Systemriskbuffert, %

Buffert for globalt systemviktigt institut, %

Buffert for andra systemviktiga institut, %

Kombinerat buffertkrav, %

Samlat kapitalkrav, %

Tillgangligt kdrnprimarkapital efter uppfyllande av de totala kapitalbaskraven for Gversyns- och utvdrderingsprocessen, %
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2025-12-31

5819
5819
6218

33778
33778

17,2
17,2
17,2
17,2
18,4
18,4

1,8
0,7
1,0
38

2,9

2,0

4,5
13,8
9,1

2025-06-30

5813
5813
6263

32 558
32 558

17,9
17,9
17,9
17,9
19,2
19,2

1,3
0,7
1,0
9,3

2,5

2,0

4,5
13,8
9,9

2024-12-31

5769

5769
6 269

32 321

17,8

17,8

19,4

1,3
0,7
1,0
9,3

2,5

2,0

4,5
13,8
10,1
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Finansiella rapporter och noter

Forts. Not 32 Information om kapitaltackning

Bruttosoliditetsgrad
Totalt exponeringsmatt

Bruttosoliditetsgrad, %

Ytterligare kapitalbaskrav for att hantera risken for alltfor lag bruttosoliditet (som en procentandel av det totala exponeringsmattet)
Ytterligare kapitalbaskrav for att hantera risken for alltfor lag bruttosoliditet, %
varav: kdrnprimdrkapital, %

Totala krav avseende bruttosoliditetsgrad for 6versyns- och utvdrderingsprocessen, %

Bruttosoliditetsbuffert och samlat bruttosoliditetskrav (som en procentandel av det totala exponeringsmattet)
Krav pa bruttosoliditetsbuffert, %

Samlat bruttosoliditetskrav, %

Likviditetstidckningskvot

Totala hogkvalitativa likvida tillgangar (viktat vdrde - genomsnitt)
Likviditetsutfloden - totalt viktat vdrde

Likviditetsinfloden - totalt viktat varde

Totala nettolikviditetsutfloden (justerat véarde)

Likviditetstdackningskvot, %

Stabil nettofinansieringskvot
Total tillganglig stabil finansiering
Totalt behov av stabil finansiering

Stabil nettofinansieringskvot, %
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2025-12-31
138 092
4,2

3,0

3,0

16 750
5589
162
5442
308

117 585
92 254
127

2025-06-30
137 035
4,2

3,0

3,0

20 933
5892
149
5785
362

116 201
88 723
131

2024-12-31
131 269
4,4

3,0

3,0

15634
5822
140
5681
275

115 337
86 633
133
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Finansiella rapporter och noter

Forts. Not 32 Information om kapitaltackning

Sammansittning av kapitalbas 2025 2024 Finansiella rapporter

Karnpriméirkapital: Instrument och reserver

Kapitalinstrument och tillhrande 6verkursfonder 400 400

Balanserade vinstmedel 5455 5425

Ackumulerat dvrigt totalresultat (och andra reserver) 32 26

Arsresultat netto efter avdrag for férutsebara kostnader och utdelningar som har verifierats av personer som har en oberoende stéllning 0 — INTRODUKTION
Karnprimarkapital fore regulatoriska justeringar 5887 5851 FORVALTNINGSBERATTELSE
Ytterligare vardejusteringar -16 -14 FINANSIELLA RAPPORTER
Immateriella tillgangar — -4 Resultatrakning
Uppskjutna skattefordringar som uppstar till foljd av temporéra skillnader -9 -9

Negativa belopp till foljd av berdkning av férvantade forlustbelopp -35 -53 Rapport over totalresultat
Forluster for innevarande ar -6 — Balansrékning

Andra regulatoriska justeringar* -2 -2 Rapport dver fordandringar
Sammanlagda regulatoriska justeringar av kdrnpriméarkapital -68 -82 i eget kapital
Karnpriméirkapital * 5819 5769 Kassaflodesanalys

Ovrigt primirkapital: Instrument
Ovrigt primérkapital fére regulatoriska justeringar = — BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT
Ovrigt primirkapital: Regulatoriska justeringar OCH UNDERSKRIFTER

Summa regulatoriska justeringar av évrigt primarkapital = — REVISIONSBERATTELSE

Ovrigt primirkapital _ _
Primérkapital 2 5819 5769

ALTERNATIVA NYCKELTAL

Supplementarkapital: Instrument och avsattningar
Kapitalinstrument och tillhrande dverkursfonder ** 399 500
Kreditriskjusteringar — —

Supplementirkapital fore regulatoriska justeringar 399 500

Supplementérkapital: Regulatoriska justeringar

Summa regulatoriska justeringar av supplementéarkapital — —

Supplementéarkapital 3 399 500
Totalt kapital 6218 6 269
Totalt riskvagt exponeringsbelopp 4 33778 32321
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Forts. Not 32 Information om kapitaltackning

Kapitalrelationer och krav som inkluderar buffertar

Karnprimarkapital, % 5

Primarkapital, % ©

Totalt kapital, % 7

Institutets samlade krav pa karnprimarkapital, % 8

varav: krav pd kapitalkonserveringsbuffert, %

varav: krav pa kontracyklisk kapitalbuffert, %

varav: ytterligare kapitalbaskrav f6r att hantera andra risker dn risken for alltfor lag bruttosoliditet, %

Tillgangligt kdarnprimarkapital efter uppfyllande av minimikapitalkraven, % ©

Belopp under troskelvdrdena for avdrag (fore faststéllande av riskvikt)

Direkta och indirekta innehav av kapitalbas och kvalificerade skulder i enheter i den finansiella sektorn, om institutet inte har ndgot védsentligt innehav i dessa
enheter (belopp under troskelvdrdet pa 10 %, netto efter godtagbara korta positioner)

* Avdrag for otillracklig tackning for nddlidande exponeringar.
** Avskrivning av supplementérkapitalinstrument sker i enlighet med art. 64 i CRR for de sista fem aren av instrumentets 6ptid.
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2025
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18,4

9,8
2,5
2,0
0,7
ONIS

53

2024
17,8
17,8
19,4

9,8
2,5
2,0
0,7
10,1
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Finansiella rapporter

INTRODUKTION
FORVALTNINGSBERATTELSE
FINANSIELLA RAPPORTER
Resultatrakning
Rapport dver totalresultat
Balansrakning

Rapport dver fordandringar
i eget kapital

Kassaflodesanalys

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT
OCH UNDERSKRIFTER

REVISIONSBERATTELSE

ALTERNATIVA NYCKELTAL



Finansiella rapporter och noter

Forts. Not 32 Information om kapitaltackning

Oversikt dver totala riskvigda exponeringsbelopp
Kreditrisk (exklusive motpartskreditrisk)

varav schablonmetoden

varav den grundldggande internmetoden (F-IRB)

varav den avancerade internmetoden (A-IRB)
Motpartskreditrisk

varav exponeringar mot en central motpart
Kreditvdrdighetsjusteringsrisk

Avvecklingsrisk

Positionsrisk, valutarisk och ravarurisk (marknadsrisk)
varav den férenklade schablonmetoden

Operativ risk

Golv for riskvdgda tillgdngar tillimpas (%)

Justering av golvet (fore tillimpning av 6vergangstaket)
Justering av golvet (efter tillimpning av 6vergangstaket)
Ytterligare riskexponeringsbelopp enligt artikel 458 i CRR
Totalt
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2025

Totalt riskvagt
exponeringsbelopp

7 288
1870
8
5410
15
15

9
1L
2 360
50

24 088
33778

2024

Totalt riskvagt
exponeringsbelopp

9402
1395
3

8 004
12

12

21
21
2612

20 274
32321

2025

Totalt kapitalbaskrav
583

149

1

433

189
50

1927
2 702

2024

Totalt kapitalbaskrav
752

112

0

640

NN O

209

1622
2 586
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Finansiella rapporter och noter

Forts. Not 32 Information om kapitaltackning

Bruttosoliditetskrav

Bankens bruttosoliditetskrav (inklusive pelare 2-vagledning) delas upp i kapitalbaskrav enligt pelare 1, kapitalbaskrav enligt pelare 2 samt en pelare 2-vagledning. Kapital-
baskravet enligt pelare 1 uppgar till 3,0 procent. Utdver kapitalbaskravet enligt pelare 1 har Finansinspektionen, i sin senaste beslutade dversyns- och utvarderingsprocess

(OUP) fran 2024, underrittat banken om en pelare 2-viagledning om 0,5 procent.

Bankens bruttosoliditetskrav inklusive pelare 2-vdgledning uppgick till 3,5 (3,5) procent, vilket kan jamforas med bankens bruttosoliditetsgrad som uppgick till 4,2 (4,4)

procent.

Bruttosoliditetskrav "
Kapitalbaskrav enligt pelare 1
Sarskilt kapitalbaskrav enligt pelare 2

Pelare 2-végledning

Totalt bruttosoliditetskrav och pelare 2-vagledning

Primérkapital, %

1 Procent av totalt exponeringsmatt for bruttosoliditet enligt artikel 429.4 i CRR.

Specifikation av kapitalbaskrav for kreditrisker

Kreditrisk som redovisas enligt internmetoden

Exponeringar mot hushall
varav exponeringar mot bostadskrediter

Ovriga motpartslésa tillgangar

Totala exponeringar som redovisas enligt internmetoden
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2025
Kapital %*
4143 3,0
690 0,5
4833 S5
5819 4,2
2025
Riskvigda
tillgangar Kapitalbaskrav
5410 433
5410 433
8 0
5418 433

2024
Kapital % *
3938 3,0
656 0,5
4594 3,5
5769 4,4
2024
Riskviagda
tillgangar Kapitalbaskrav
8 004 640
8 004 640
3 0
8 007 640
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Finansiella rapporter och noter

Forts. Not 32 Information om kapitaltackning

Specifikation av kapitalbaskrav for kreditrisker

2025

Riskvagt
Exponeringsklasser exponeringsbelopp
1 Exponeringar mot nationella regeringar och centralbanker 0
2 Exponeringar mot delstatliga och lokala sjalvstyrelseorgan och myndigheter 0
6 Exponeringar mot institut 164
varav motpartsrisk 15
7 Exponeringar mot féretag 75
varav motpartsrisk 0
8 Exponeringar mot hushall 895
10 Fallerande exponeringar 2
12 Exponeringar i form av sdkerstéllda obligationer 694
15 Exponeringar form av andelar eller aktier i foretag for kollektiva investeringar (fond) 2
16 Aktieexponeringar 53
Totala exponeringar som redovisas enligt schablonmetoden 1885
Totala riskvagda tillgangar och kapitalbaskrav enligt pelare 1 7 303

Definitioner och begrepp

' Karnprimarkapital bestar av eget kapital reducerat for poster som inte
far medrédknas i kapitalbasen sasom immateriella tillgangar, uppskjutna
skattefordringar, vardejusteringar och nddlidande exponeringar. Avdrag
for vardejusteringar gors enligt den forenklade metod avseende finansiel-
lainstrument varderade till verkligt vdrde som regleras i férordning (EU)
2016/101 om forsiktig vardering. Periodens eller arets vinst medrédknas

i det fall externa revisorer har verifierat resultatet och tillstand har
erhallits fran Finansinspektionen. Avdrag gors for forutsebara kostnader
och eventuella utdelningar enligt Kommissionens delegerade férordning
(EU) 241/2014. Periodens forlust ingar alltid i kdrnprimarkapitalet. Om re-
sultatet dr positivt men inte rdknas in i kapitalbasen gors ett avdrag fran
karnprimarkapitalet for specifika kreditriskjusteringar under perioden, i
enlighet med férordning (EU) nr183/2014. Detta avdrag anges pa raden
Forluster for innevarande ar. Fran kdrnprimarkapitalet gors avdrag for
otillracklig tackning for nddlidande exponeringar enligt férordning (EU)
575/2013.

Primarkapital bestar av kdrnprimérkapital och évrigt primarkapital. Skan-
diabanken har inga primarkapitaltillskott vilket innebar att kdrnprimarka-
pital r lika med priméarkapital.

o
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3 Supplementarkapital bestar for Skandiabanken av ett efterstallt lan.

IS

5

>

Banken far aterbetala lanet tidigast efter fem ar fran det att lanet togs
upp och under férutsattning att Finansinspektionen medger det. Langiva-
ren far sdga upp lanet till omedelbar betalning endast om Skandiabanken
forsatts i konkurs eller beslut fattas att banken ska trada i likvidation.
Riskexponeringsbeloppet & summan av exponeringar for kreditrisk,
avvecklingsrisk, marknadsrisk, kreditvardighetsjusteringsrisk (CVA) och
operativ risk. Dessutom gors ett paslag till foljd av riskviktsgolvet for
svenska bolaneexponeringar pa 25 procent. Exponeringarna varderas
och riskvégs enligt kapitaltdckningsregelverket. Med exponeringsbelopp
avses tillgangsposter i och ataganden utanfor balansrdkningen. Expone-
ringsvardet for ataganden utanfor balansrakningen motsvarar 0-100 pro-
cent av nominellt belopp, beroende pa sannolikheten for konvertering.
Kédrnprimarkapitalrelation ar kvoten mellan kdrnprimérkapital och totalt
riskexponeringsbelopp uttryckt i procent. Legal miniminiva enligt till-
synsférordningen (pelare 1) uppgar till 4,5 procent.

Primarkapitalrelation dr kvoten mellan priméarkapital och totalt riskexpo-
neringsbelopp uttryckt i procent. Legal miniminiva enligt tillsynsférord-
ningen (pelare 1) uppgar till 6 procent.

2024
Riskvagt
Kapitalbaskrav *° exponeringsbelopp Kapitalbaskrav *°

(0]

(0]
13 135 11
1 12 1
237 19
0 0 0
72 283 23
0 3 0
56 700 56
(] 2 0
4 47 4
L5l 1407 113
584 9414 753

7 Total kapitalrelation dr kvoten mellan total kapitalbas och totalt riskexpo-
ningen (pelare 1) uppgar till 8 procent.

8 Institutets samlade krav pa kdrnprimérkapital avser kapitalbaskrav enligt
pelare 1och pelare 2 plus tillampliga buffertkrav. Anges som procentan-
del av riskexponeringsbeloppet.

° Tillgéngligt kdrnpriméarkapital for att anvandas som buffert efter uppfyl-
lande av minimikraven enligt pelare 1och pelare 2. Anges som procentan-
del av riskexponeringsbeloppet.

'° Kapitalbaskrav enligt pelare 1, som uppgar till 8 procent av riskexpone-

ringsbeloppet.

" Bruttosoliditetsgrad &r ett icke-riskviktat matt som anger kvoten mellan

primédrkapital och totala tillgangar inklusive poster utanfr balansrék-
ningen.
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Forts. Not 32 Information om kapitaltackning

Riskbaserat kapitalkrav . .
) ] ] ) . ) o ] ) ) . Finansiella rapporter
Bankens riskbaserade kapitalbaskrav (inklusive pelare 2-vagledning) delas upp i kapitalbaskrav enligt pelare 1, kapitalbaskrav enligt pelare 2, kombinerat buffertkrav samt

en pelare 2-véagledning. Finansinspektionen har, i sin senaste beslutade dversyns- och utvirderingsprocess (OUP) fran 2024, underrittat banken om ett kapitalbaskrav inom
pelare 2 om 1,33 procent samt en pelare 2-vdgledning om 0,5 procent.

Bankens riskbaserade kapitalbaskrav inklusive pelare 2-vagledning uppgick till 4 843 MSEK, vilket kan jamféras med bankens kapitalbas som uppgick till 6 218 MSEK.

INTRODUKTION
2025 2024 FORVALTNINGSBERATTELSE

Kapital %t Kapital %t FINANSIELLA RAPPORTER
Kreditrisk 584 1,7 753 2,3 el
Marknadsrisk 1 0,0 2 0,0
Operativ risk 189 0.6 909 0.7 Rapport dver totalresultat
Avvecklingsrisk 1 0,0 — — Balansrakning
Kreditvardighetsjusteringsrisk — — — — Rapport 8ver forandringar
Ytterligare kapitalbaskrav enligt artikel 458 i CRR 1997 5,7 1622 5,0 i eget kapital
Totalt kapitalbaskrav enligt pelare 1 2 702 8,0 2 586 8,0

Kassaflodesanalys

Totalt kapitalbask ligt pel 2 449 1,3 430 1,3

otalt kapftalbaskrav en’igt petare BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT
Kontracyklisk buffert 678 2,0 650 2,0 OCH UNDERSKRIFTER
Kapitalkonserveringsbuffert 845 2.3 808 2,5 REVISIONSBERATTELSE
Totalt kombinerat buffertkrav 1523 4,5 1458 4,5 ALTERNATIVA NYCKELTAL
Pelare 2-vagledning 169 0,5 161 0,5
Pelare 2-véagledning 169 0,5 161 0,5
Riskbaserat kapitalbaskrav och pelare 2-vigledning 4843 14,3 4635 14,3
varav kdrnprimérkapital 3464 10,3 3316 10,3
Totalt kapitalbas 6218 18,4 6 269 19,4
varav kdrnprimdrkapital 5819 17,2 5769 17,8

T Procent av riskexponeringsbelopp.
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Tillimpade regelverk

Skandiabankens moderbolag, Skandia Liv, ar ett
forsdkringsbolag som inte ar tillsynspliktigt enligt
CRR, vilket innebar att banken inte konsolideras under
CRR-tillsyn tillsammans med Skandia Liv. Skandiaban-
ken rapporterar dirmed kapitaltdckning och likviditet
som egen juridisk enhet. Skandiabanken ingar i ett
finansiellt konglomerat, for vidare information om
konglomeratets kapitaltackning se upplysningar som
ldmnas i Skandia Livs arsredovisning. Skandiabanken
berdknar kapitalbas och kapitalbaskrav i enlighet med
tillsynsférordningen samt forordningar som kom-
pletterar tillsynsforordningen, lagen (2014:966) om
kapitalbuffertar och Finansinspektionens foreskrifter
(FFFS 2014:12) om tillsynskrav och kapitalbuffertar.
Utfall avser berdkning i enlighet med lagstadgat
minimikrav pa kapital, bendmnt pelare 1, fér kredi-
trisk, avvecklingsrisk, marknadsrisk, operativ risk och
kreditvardighetsjusteringsrisk (CVA-risk) samt kombi-
nerat buffertkrav. Dessutom ska institut som tillim-
par intern riskklassificeringsmetod (IRK-metod) for
berdkning av kapitalbaskrav fér svenska bostadskre-
diter halla kapital i pelare 1i form av ett riskviktsgolv.
Riskviktsgolvet uppgar till 25 procent och innebar att
genomsnittlig riskvikt for svenska bostadskrediter ar
minst 25 procent.

Skandiabanken tilldmpar IRK-metod for berdkning
av kapitalbaskrav for bostadskrediter, vilket avser
hushéallsexponeringar med sédkerhet i bostadsfast-
ighet, och motpartsldsa tillgangar. For berdkning
av kapitalkrav enligt IRK har det per 20925 inforts ett
ytterligare kapitalkravsgolv (output floor) dar ris-
kexponeringsbeloppet (REA) inte far understiga 72,5
procent av vad schablonmetoden anger, med en
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infasning under en dvergangsperiod mellan 2025 -
2030. Reglerna tilldmpas fran den 1 januari 2025 med
vissa dvergangsregler. For dvriga kreditexponeringar
tilldmpas schablonmetoden. Kreditrisk berdknas pa
alla tillgangsposter i och utanfor balansrdakningen
som inte dras av fran kapitalbasen. Kapitalbaskrav for
valutakursrisk omfattar samtliga poster i och utanfér
balansrdkningen varderade till aktuellt marknadsvar-
de samt omréknade till svenska kronor enligt balans-
dagskurs. Kapitalbaskrav for kreditvardighetsjuste-
ringsrisk beraknas enligt schablonmetoden och avser
positioner i OTC-derivat som inte clearas av en kvali-
ficerad central motpart. Kapitalbaskrav for operativ
risk har berdknats enligt Europaparlamentets och
radets forordning (EU) 2024/1623 av den 31 maj 2024
om andring av férordning (EU) nr 575/2013, avdelning
Il "Kapitalbaskrav fér operativa risker” artikel 313-315.
Kapitalbaskrav fér handelslager berdknas enligt
reglerna for kreditrisk. Det kombinerade buffertkravet
uppgar till 4,5 procent av riskexponeringsbeloppet
och bestar av en kapitalkonserveringsbuffert (2,5 pro-
cent) och en kontracyklisk buffert (2,0 procent).
Arsdverskottet per den 31 december 2025 har inte
medréknats in i kapitalbasen. Upplysningar i denna
not ldmnas i enlighet med tillsynsférordningen samt
forordningar som kompletterar tillsynsforordningen,
Finansinspektionens foreskrifter och allménna rad
(FFFS 2008:25) om arsredovisning i kreditinstitut och
vardepappersbolag samt FFFS 2014:12. Skandia-
banken klassas som ett dvrigt institut (artikel 433c
i CRR) avseende offentliggérande av information.
Detaljerade uppgifter enligt dessa regelverk aterfinns i
bankens arliga Pelare 3-rapport.

Pelare 3-rapporten i sin helhet nas via Skan-
dias hemsida, www.skandia.se, Om oss, Om
Skandia, Finansiell information, Skandiaban-
ken, Information om kapitaltdckning & risk-
hantering, 2025, Arlig information - kapital-
tackning och riskhantering.

Overforing av medel ur kapitalbasen samt reglering
av skulder mellan moderforetag och dotterforetag

Overféring av medel ur kapitalbasen, till exempel i
form av utdelning, kan ske med hénsyn till innehallet
i tillsynsférordningen, lagen (2004:297) om bank- och
finansieringsrorelse, aktiebolagslagen (2005:551),
lagen om kapitalbuffertar samt Finansinspektionens
foreskrifter.

Strategi, metoder och processer for kapitalstyrning
Banken ska uppratthalla ett kapital som till belopp,
slag och férdelning ar tillrackligt for att tacka arten
och nivan pa de risker som banken &r eller kan kom-
ma att bli exponerat for. Per den 31 december 2025
beddms kapitalet tillrackligt for att tdcka dessa risker.
Bankens totala kapitalkrav delas upp i kapitalbaskrav
enligt pelare 1, kapitalbaskrav enligt pelare 2, kombi-
nerat buffertkrav samt vagledning enligt pelare 2.
Kapitalbaskravet enligt pelare 1 och det kombine-
rade buffertkravet regleras i Europaparlamentets och
Radets forordning (EU) nr 575/2013 om tillsynskrav for
kreditinstitut och vardepappersféretag (tillsynsforord-
ningen), forordningar som kompletterar tillsynsfor-
ordningen, lagen (2014:966) om kapitalbuffertar och
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Finansinspektionens foreskrifter (FFFS 2014:12) om
tillsynskrav och kapitalbuffertar.

Inom ramen for pelare 2 gér banken en intern kapi-
tal- och likviditetsutvardering. Utvarderingen syftar
till att belysa risker som eventuellt underskattas vid
berdkning av kapitalbaskrav enligt pelare 1 samt att
identifiera andra vdsentliga risker &n de som regleras i
tillsynsforordningen. Den interna kapital- och likvi-
ditetsutvarderingen ar framatblickande och bygger
pa bankens affarsplan, nuvarande och kommande
regelverkskrav samt olika scenarioanalyser. Skandia-
banken foljer den regulatoriska utvecklingen noga och
gor lopande bedomningar och analyser av riskerna.
Sammantaget forvantas ingen vasentlig férandring
i bankens kapitalsituation till foljd av identifierade
regelverksférandringar.

Finansinspektionen granskar och utvarderar
Skandiabankens riskhantering och gor en individuell
beddmning av bankens kapitalbehov. For upplysningar
om malsattning och riktlinjer for riskhantering se not
33 Risker och riskhantering - Finansiella Instrument
och andra risker.
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Intern kapital- och likviditetsutvardering (IKLU)

| processen for intern kapital- och likviditetsutvarde-
ring (IKLU) analyseras Skandiabankens samtliga
betydande risker som Skandiabanken ar, eller kan
vara, exponerad foér baserat pa faststéllda affars-,
finansierings- och verksamhetsplaner. Stresstester
och scenarioanalyser baseras pa ett antal makro-
scenarier for att analysera effekten av ogynnsamma
férhallanden pa kapital- och likviditetsbehovet. Denna
samlade riskbedémning ligger sedan till grund for
kapitalplaneringen. Det innebdr att Skandiabanken
haller kapital for de betydande riskerna for vilka
kapital bedoms utgora ett viktigt riskabsorberande
element. Den enskilt storsta risken dar kapital inte
avsatts ar likviditetsrisken da banken anser att denna
risk inte kan hanteras genom avsdattning av ytterligare
kapital utan avsdttning av likviditet.
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1. Mal och policy

All affarsverksamhet &r riskexponerad och Skandi-
abankens mal och policy ar att begransa negativ
paverkan av dessa risker pa resultatet. Skandiaban-
kens riskbendgenhet ar lag och all volymtillvaxt sker
under kontrollerat och medvetet risktagande. Skandi-
abankens riskhanteringsramverk har som uppgift att
uppratthalla en sund balans mellan risk och avkast-
ning. Detta sker bland annat genom anvéndning av
olika finansiella instrument for att reducera finansiella
risker samt en aktiv hantering av risker i form av 6ver-
vakning, fortlopande uppfdljning och kontroll.

Riskutvecklingen for solvens, finansiella (kreditrisk,
motpartsrisk, likviditetsrisk och marknadsrisk) och
icke-finansiella risker (operativa, affarsrisk och strate-
gisk risk) har varit stabil under aret och i enlighet med
forvantansbild.

2. Intern styrning och kontroll

For information om intern styrning och kontroll se
Bolagsstyrningsrapporten.

3. Fordelning av risk- och kontrollansvar -
tre forsvarslinjer

Intern kontroll

Verksamheten i Skandiabanken ska kdnnetecknas av
god intern kontroll. Skandiabankens interna kontroll
bygger pa en verksamhetsanpassad tilldmpning av
principen med tre sa kallade férsvarslinjer. De tre for-
svarslinjerna utgor den generella grunden for bolagets
riskhantering, riskkontroll och regelefterlevnad. Prin-
cipen med tre forsvarslinjer syftar till att tydliggéra
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uppdelningen av ansvar géllande risk och regelefter-
levnad inom banken och skiljer mellan:

férsta férsvarslinjen som styr och hanterar verk-
samheten (med dess risker och krav pa regel-
efterlevnad),

andra forsvarslinjen som foljer upp och kontrollerar
verksamhetsstyrningen och kontrollen av risker och
regelefterlevnad i forsta forsvarslinjen, och

tredje forsvarslinjen som utvdrderar bolagets
samlade hantering av risk och regelefterlevnad.

For ytterligare information se Bolagsstyrnings-
rapporten.

4. Kreditrisk och kreditkvalitet

Kreditrisk omfattar risken for férlust pa grund av att
en kredit eller kreditliknande engagemang inte full-
gors.

Styrning av kreditrisk

Det yttersta ansvaret for Skandiabankens kreditrisk
aligger styrelsen medan vd har ansvaret for den
[6pande forvaltningen. Vd har delegerat ansvaret

for kreditrisk avseende utlaning till allménheten till
kreditchefen. Ansvaret for kreditrisk hanforligt till
placeringar av likviditet och stora exponeringar har vd
delegerat till CFO.

CRO har det 6vergripande ansvaret fér kontroll av
kreditrisk. Férslag om policy- och limitférandringar
ldmnas arligen till styrelsens risk- och revisions-
utskott. Styrelsens risk- och revisionsutskott ska minst
arligen granska och godkanna strategier, metoder,

modeller och styrande dokument som avser Skandia-
bankens hantering av kreditrisk.

Hantering och mdtning av kreditrisk

Hantering av kreditrisk bestdms av om kreditrisken
hanfors till utlaning till allmanheten i form av hus-
hallsexponeringar eller om kreditrisken avser dvriga
exponeringar, framfor allt hanforligt till placeringar av
likviditet.

Skandiabankens utlaning till allmdnheten avser hus-
hallsexponeringar till privatpersoner i form av bolan
med sdkerhet i bostadsfastighet eller bostadsratt,
privatlan, konto- och kortkrediter samt depautlaning.

Risken hanteras genom att samtliga kreditansck-
ningar provas genom en bedémning av kreditsékan-
dens aterbetalningsférmaga och finansiella stéllning,
vardering av kreditsokande genom kreditscoring samt
en vardering av erhallen sdkerhet. Risken hanteras
vidare genom att hansyn tas till motpartens samla-
de engagemang inklusive eventuella medlantagares
engagemang.

Hantering av kreditrisker for hushallsexponeringar
syftar till att reducera kreditforlusterna och malsatt-
ningen ar att kreditrisken ska motsvara riskaptiten
som Skandiabanken har for kreditrisk. | tabell 1, Kre-
ditriskexponeringar brutto och netto framgar den laga
kreditrisken for utlaning till allm&nheten, exklusive
utlaning till Riksgalden och fére marknadsvarderade
sdkerheter. Kreditexponeringen uppgick till 118 (112)
mdr kronor och efter sakerheter uppgick kreditexpo-
neringen till 0 (0) mdr kronor. Kreditkvalitén pa finan-
siella tillgangar som varken har forfallit till betalning
eller ar nedskrivningsbara anses vara god och kredit-
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forlusterna ar fortsatt laga. Kreditférlustnivan, det vill
sdga kreditforluster i forhallande till total utlaning till
allménheten, har ett utfall pa 0,00 (0,00) procent.
Per den 31 december 2025 redovisade banken totala
kreditforluster pa 6 (-1) MSEK, varav konstaterade for-
luster var 12 (10) MSEK, atervunna forluster 1 (0) MSEK
och férandring i reserveringar en minskning om 5

(11) MSEK. Av de konstaterade kreditfdrlusterna under
aret dr 9 (8) MSEK féremal for fortsatt indrivning.

Skandiabanken haller en likviditetsreserv som be-
star av tillgodohavanden hos centralbanker, dagslan
till kreditinstitut, dagslan till Riksgdlden samt rante-
barande vardepapper med motparter och emittenter
inom stat, kommun, institut och féretag. Dartill har
Skandiabanken exponeringar mot derivatmotpar-
ter. Kreditrisken hanteras genom att exponeringarna
provas genom en bedémning av motpartens ater-
betalningsférmaga och finansiella stillning samt en
vardering av eventuella erhallna sdakerheter. Till skill-
nad mot hushallsexponeringar sker bedémningen av
kreditvardigheten hos motparter och emittenter alltid
genom en manuell prévning. Styrelsen har delegerat
dessa provningar till Asset and Liability Committee
(ALCO). For ytterligare information om Skandiaban-
kens likviditetsreserv se nedan under punkt 33.7
Likviditetsrisk.

Kreditrelaterade koncentrationsrisker uppstar nar
enstaka individuella exponeringar, eller grupper av
exponeringar, vars risk for fallissemang uppvisar en
betydande grad av samvariation. Skandiabanken f&ljer
upp koncentrationer ur olika perspektiv som till ex-
empel geografisk fordelning samt stdrre exponeringar
mot enskilda kunder och grupper av kunder och kun-
der med inbdrdes anknytning. Skandiabankens kredit-

90 | Skandiabanken arsredovisning 2025

strategi ar att portfljen av bostadskrediter ska vara
koncentrerad till storre orter i Sverige med val funge-
rande bostadsmarknad, det vill siga tillvaxtorter med
varaktig efterfragan pa bostédder och kreditgivning for
spekulativa syften ska inte férekomma. Skandiaban-
ken 6vervakar och rapporterar koncentrationsrisken
pa regelbunden basis. Fordelning av total kreditriskex-
ponering, inklusive ataganden utanfor balansrakning-
en upptagna till nominellt belopp, uppgick for bolan
till privatpersoner, priméart i storstadsregioner, till 87
(88) procent, exponeringar mot kreditinstitut 6 (5)
procent varav 82 (94) procent avsag sakerstallda obli-
gationer, ovrig hushallsutlaning uppgick till 1 (1) pro-
cent, stats- och kommunexponeringar 6(5) procent
samt exponeringar mot féretag avseende placeringar
0 (0) procent, se foljande tabell for kreditrisker.
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Tabell 1 - Kreditriskexponering brutto och netto

Utlaning till allmé@nheten
Ovrigt

Foretag

Villa och fritidshus
Lagenheter

Ovriga fastigheter
Ovrigt

Privatpersoner

Offentlig sektor
Riksgélden
Offentlig sektor

Total utlaning till allménheten

Utlaning till kreditinstitut
AAA
AA
A
Utan rating
Institut
Total utlaning till kreditinstitut '

Rantebidrande vardepapper
AAA
AA

Stater och kommuner
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Kreditrisk efter
reservering

g
3

65 453
51 536
188
342
117 519

500
500

118 022

361
572
57

11
1001
1001

2 893
5764
8 657

2025

Varde av
siakerheter

3
3

168 405
110 072
513

6

278 996

278 999

Kreditrisk efter
sdkerheter

79
23

338
440

500
500

940

361
572
57

11
1001
1001

2 893
5764
8 657

Kreditrisk efter
reservering

2
2

61 023
50 025
165

374
111 587

111 589

407

10
417
417

1438
5391
6 829

2024

Varde av
sidkerheter

2
2

158 495
106 003
470

17

264 985

264 987

Kreditrisk efter
sidkerheter

55
14

357
426

426

407

10
417
417

1438
5391
6 829
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AAA
AA
Institut

Totala rdntebdrande virdepapper3

Derivat
AAA - AA-
Totala derivat institut2

Totalt derivat

Totalt i balansrakningen

Derivat enligt forenklad SA-CRR
varav: Derivat méjlig riskfordndring
Outnyttjad beviljad rakningskredit
Beviljade men ej utbetalda krediter

Totalt utanfor balansrdakningen 4

Totalt 4

Kreditrisk efter
reservering

7 155
308
7 463

16 120

46
46
46

135189

73

52
1490
11 348
12911

148 100

2025

Virde av
siakerheter

308
308

308

279 307

279 307

Kreditrisk efter
sdakerheter

7 155
(0]
7 155

15812

46
46
46

17 799

73

52
1490
11 348
12911

30710

Kreditrisk efter
reservering

6 968

6 968

13797

160
160
160

125963

60

43
1558
10 069
11 687

137 650

2024

Virde av
siakerheter

264 987

264 987

Kreditrisk efter
sdkerheter

6 968

6 968

13 797

160
160
160

14 800

60

43
1558
10 069
11 687

26 487

Med kreditexponering avses fordringar och andra placeringar, bland annat lanefordringar, vdardepapper, derivat samt kreditataganden utanfor balansrdakningen. Aktier samt
materiella anldggningstillgangar och immateriella tillgdngar ingar ej.

' Utlaning till kreditinstitut omfattar fordringar pa centralbanker och kreditinstitut med faststélld &ptid.
2 Kreditbetyg enligt tva av de storre ratinginstituten. Exponeringar grupperas i ovan tabell efter kreditbetyg pa respektive vardepapper, om sadan inte finns anvands motpartens kreditbetyg och om exponeringen dr garanterad anvands
garantiutfardarens kreditbetyg. Ett fatal exponeringar mot institut dr garanterade av stater och kommuner, dessa har hanforts till garantiutfardarens kategori Stater och kommuner. Om det finns tva kreditvarderingar valjs den sdmre ut.

3 Ridntebirande virdepapper klassificerade som Finansiella tillgangar virderade till verkligt virde via Ovrigt totalresultat.
+ Jamforelsetalen avseende 2024 har korrigerats.
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Forts. Not 33 Risker och riskhantering - finansiella instrument och andra risker

Sdkerhetsfordelning for utldning till allménheten

For att reducera kreditrisk avseende lanefordringar
har Skandiabanken sikerheter i form av bostadsfast-
ighet eller bostadsratt vad géller bolanekrediter. For
depautlaning halls sdkerhet i form av aktier. Uppgifter
om sdkerheternas varde askadliggors i tabell Saker-
hetsférdelning fér utlaning till allmanheten. Extern
marknadsvardering av bostadssakerheterna gors tva
ganger arligen for hela portfoljen. Denna vardering
kan komma att kompletteras bade med intern varde-
ring och ytterligare extern vardering for de lan dar det
anses finnas behov. Borgensataganden dr upptagna
till sina nominella belopp. Se tabell avseende fordel-
ning pa olika kategorier av sakerheter.
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Tabell 2 - Sdkerhetsfordelning for utlaning

2025

Foretag
Ovrigt

Totalt foretag

Villa och fritidshus
Lagenheter
Ovriga fastigheter
Ovrigt

Totalt privatpersoner

Totala sdakerheter

2024

Foretag
Ovrigt

Totalt foretag

Villa och fritidshus
Lagenheter

Ovriga fastigheter
Ovrigt

Totalt privatpersoner

Totala sdkerheter

Pantbrev *

168 405

53
4
168 922

168 922

Pantbrev '

158 495

470
5
158 970

158 970

Borgen

Borgen

0

" For villa, fritidshus och vriga fastigheter anges marknadsvardet.

Ovriga
sidkerheter

110072

2
110 074

110077

Ovriga
sdakerheter

106 003

12
106 015

106 017

Totalt virde av
sidkerheter

168 405
110072
513

6

278 996

278 999

Totalt viarde av
sidkerheter

158 495
106 003
470

17

264 985

264 987

Viarde sdkerheter
oreglerade
lanefordringar i
stadie 1 och 2

1969

1659

3 629

3629

Varde sidkerheter
oreglerade
lanefordringar i
stadie 1 och 2

2 106

1712

3820

3 820

Varde sidkerheter
lanefordringar i
stadie 3

273

204

477

477

Virde sikerheter
lanefordringar i
stadie 3

262

213

475

475
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Kreditkvalitet

Information om kreditkvalitet ldmnas fordelat pa ut-
laning till allm&nheten respektive dvriga exponering-
ar. Skandiabanken har en fortsatt god kreditkvalitet
i saval nyutlaning som portfdlj for bostadsutlaning.
Kreditkvaliten for portféljen méts genom exempelvis
genomsnittlig belaningsgrad, skuldkvot och fallis-
semangssannolikhet (PD) samt andel obetalda och
fallerade krediter.

Utlaningen till allmanheten uppgick till 118 (102)
mdr kronor exklusive lan till Riksgédlden, utlaningen till
Riksgdlden uppgick till 0,5 (0) mdr kronor. For bo-
stadskrediter, 117 (111) mdr kronor, tillampar Skandia-
banken ett riskklassificeringssystem for att genomlysa
kreditkvaliteten.

Skandiabankens IRK-modell bestar av ett antal
system, processer och metoder som anvands for att
kvantifiera kreditrisken. For hushallsexponeringar
med sdkerhet i fastighet skattas fallissemangssanno-
likhet (PD), férlustandel givet fallissemang (LGD) samt
exponering givet fallissemang (EAD). Klassificering-
en baserar sig pa statistiska modeller for att skatta
sannolikheten for fallissemang. Modellerna beaktar
exempelvis faktorer sasom betalningshistorik, antal
medlantagare och inldnade medel. Baserat pa model-
lernas utfall tilldelas icke-fallerade exponeringar en
av nio riskklasser, dar riskklass 1 utgor lagst risk och
riskklass 9 hogst risk. Fallerade krediter tilldelas en
speciell riskklass for fallerade krediter. Férlustandelen
givet fallissemang baseras i huvudsak pé belanings-
graden, det vill sdga sakerhetens vdrde i forhallande
till lanets storlek.

Skandiabankens modell for forvdntade kreditfor-
luster &r kalibrerad motsvararande ett A-ratingmal
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Oversatt till 0,1 procent fallissemangsannolikhet (eller
99,9 procent sannolikhet for icke fallissemang).

Vid skattning av forvantade kreditforluster, enligt
IFRS 9, for Skandiabankens bolaneportfolj har banken
valt att ta utgdngspunkt i befintliga IRK-modeller. IFRS
9 stipulerar dock att konjunkturjusteringar och séker-
hetsmarginaler som kapitaltdckningsdirektivet kraver
inte far appliceras. Darfor har nya PD-, LGD- och
CCF-modeller konstruerats och validerats dar kon-
junkturjusteringar och sakerhetsmarginaler har exklu-
derats. Vid berdkning av ECL skapas fem makroekono-
miska scenarion som stracker sig 50 ar framat i tiden
dar de forsta fem aren dr prognoser och nastkomman-
de fem ar linjart extrapoleras mot respektive makro-
variabels beddmda framtida jamnviktsldge vilket
resterade ar bestar av. Ett av scenarierna ar bankens
basscenario vilket anvdnds i bankens affarsplan och &r
gemensamt med Skandia Liv. Darutéver finns tva ne-
gativa scenarier samt tva positiva scenarier vilka har
framstéllts genom expertbedémning. De tva positiva
scenarierna ska motsvara normal hdogkonjunktur och
en kraftig hogkonjunktur och de tva negativa scena-
rierna ska motsvara en normal lagkonjunktur samt
en kraftig lagkonjunktur i forhallande i basscenariot.
Varje scenario har en faststédlld sannolikhet att intréffa
som i kombination med varje scenario 6kar eller mins-
kar den forvantade férlusten och darmed producerar
en makroekonomiskt justerad reserv i enlighet med
IFRS 9.

Vid slutet av 2025 ar sannolikheterna for respektive
scenario 60 procent fér basscenariot, 15 procent for
forbattrad konjunktur, 5 procent for kraftig forbattrad
konjunktur, 15 procent for forsdmrad konjunktur, samt
5 procent for kraftig forsamrad konjunktur. Dessa

sannolikhetsfordelningar dr oférandrade jamfért med
december 2024.

De makroekonomiska drivkrafterna ar ranteni-
va, bostadspriser, Sveriges BNP samt arbetsldshet.
Makrovariablernas paverkan pa PD bestdms genom
exponentiella funktioner, dar det ar tydligt vid vilken
niva respektive bidrag ar lika med 0. Dessa nivaer
med O i bidrag dr satta utifran historiska genomsnitt
for tidsperioden 1998 till 2023. Vidare appliceras
uppskalningsfaktorer for att forstdrka och jamna
ut effekten fran respektive variabel da variablernas
historiska genomsnitt dr olika stora. Uppskalnings-
faktorerna har tagits fram kvalitativt i syfte att finna
intuitiva samband. | detta arbete har sannolikheter
for olika forandringar tagits med i bedomningen for
att hitta rimliga nivaer pa uppskalningsfaktorerna for
de tre makrovariablerna. Exempelvis, dd BNP &r 1,3
procent, STIBOR ar 2,7 procent och arbetsldsheten ar
7,5 procent. Samtliga bidrag ar cirka 30 procent och
beddms alltsa paverka PD ungefdr lika mycket.

Vidare beaktas kontraktuell l6ptid, med justering
for historiskt beteende, for att kunna bedéma san-
nolikhet fér framtida aterbetalningar i fértid. Detta
gors genom att anvanda foljande sannolikheter for
fortidsinlosen pa 12 manader i berdkningen av ECL.
Fortidsinlosen berdknas for riskklass 1-3 med 8,6 pro-

cent per ar, for riskklass 4-6 med 10,4 procent och for

riskklass 7-9 med 16,6 procent. Probability of Closure
(PC) betecknar sannolikheten att en kund avslutar
sitt kontrakt under en 12-manadersperiod. Detta sker
genom fortidsinldsen eller nadr lanet betalats tillbaka
pa forfallodagen. Till skillnad fran PD, LGD och EAD
sa paverkar PC endast ECL for stadie 2 och inte ECL
foér stadie 1. PC &r en viktig komponent for att berdkna
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sannolikheten att ett kontrakt 6verlever en period.
Vid skattning av forvantad kreditférlust for Skandia-
bankens icke sékerstéllda portfolj och investerings-
portfolj har en forenklad metodik dsatts som beaktar
extern scoring alternativt rating samt historiska
konstaterade kreditforluster.

IRK-modellerna anvdnds som en del i kreditgivnings-
processen samt inom ramen for kapitaltdckningen for
berédkning av bankens riskvikt gdllande bolaneport-

Tabell 3 - Scenarier per 2025-12-31

Kraftigt forbattrad konjunktur

Forbattrad konjunktur

Basscenario

Forsdamrad konjunktur

Kraftigt férsdmrad konjunktur
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folien. IFRS 9-modellerna utgdr bankens forvantade

kreditforlust och anvands for att berdkna reservering-

ar. Bada modellerna anvands l6pande inom riskhan-

teringen och rapporteras regelbundet till de instanser

som behandlar kreditrisk inklusive bankens styrelse.
For ytterligare beskrivning, se not 1 Vasentliga redo-
visnings- och vdrderingsprinciper.

I enlighet med Skandiabankens policy om vasentliga

modeller valideras IFRS 9-modellerna pa minst arlig

2025
Arbetsldshet, % 7,7
STIBOR 3m, % 1,4
BNP tillvaxt, % 4,9
Bostadspriser, % 12,0
Arbetsldshet, % 8,2
STIBOR 3m, % 1,7
BNP tillvaxt, % 2,4
Bostadspriser, % 6,7
Arbetsldshet, % 8,7
STIBOR 3m, % 1,9
BNP tillvaxt, % 0,9
Bostadspriser, % 1,7
Arbetsldshet, % 9,7
STIBOR 3m, % 2,2
BNP tillvaxt, % -0,6
Bostadspriser, % -10,0
Arbetsldshet, % 10,2
STIBOR 3m, % 4,3
BNP tillvaxt, % -3,0
Bostadspriser, % -20,0

basis. Inom ramen f&r valideringen utvarderas mo-
dellernas funktionalitet ur kvantitativa (till exempel
riskdifferentiering, urskiljningsformaga, kalibrering
och stabilitet) och kvalitativa (till exempel design och
datakvalitet) aspekter. Kreditreserveringarna han-
forliga till bolaneportfoljen ar primart kansliga for
antaganden om framtida makroekonomisk utveckling
och kriterier for faststdllande av betydande kreditrisk,
férutom eventuella férandringar i den inneboende
risken i portféljen.

2026 2027 2028 2029
7,4 6,8 6,4 5,9
1,4 1,9 2,0 2,4
8,3 5,4 3,4 3,7

15,0 6,0 5,0 5,0
7,9 7,3 6,9 6,4
1,7 2,2 2,3 2,7
5,8 3,4 2,4 2,7
6,6 4,0 3,0 3,0
8,4 7,8 7,4 6,9
1,9 2,4 2,5 2,9
2,8 2,4 1,4 1,7
4,1 3,0 2,0 2,0
9,4 9,3 8,9 8,4
2,7 3,2 3,3 3,7
0,8 0,4 -0,6 -0,3

-5,0 -2,5 0,0 0,0

10,4 10,3 9,9 9,4
4,8 4,3 3,8 3,3

-4,0 -2,0 -1,0 -0,5

-12,5 -7,5 0,0 0,0
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Tabell 4 - Utlaning till allmadnheten fore reserveringar - bostadskrediter

Risk-
klasser

1
2
3
4
5
6
7
8
9

Fallis-
semang

Totalt

Laneford-
ringar fore
reserveringar,
stadie 1

26 264
17 055
16 459
16 513
19 557
12 899
2 700
267
47

111 761

Laneford-
ringar fore
reserveringar,
stadie 2

204
297
771
702
722
453
831
516
430

4926
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2025

Laneford-
ringar fore
reserveringar,
stadie 3

516
516

Total
26 468
17 352
17 230
17 215
20 279
13 352

3 YL

783
477

516
117 203

Andel
0,23
0,15
0,15
0,15
0,17
0,11
0,03
0,01
0,00

0,00
1,00

PD?
(%)
0,02
0,04
0,07
0,11
0,18
0,36
1,05
3,87
17,50

100,00
0,68

LGD*
%)
1,7
1,9
1,9
2,1
2,2
2,5
2,2
2,4
2,9

Sl
2,0

Laneford-
ringar fore
reserveringar,
stadie 1

22 502
18 941
17 736
13 224
17 591
12 073
1507
36

25

103 635

Laneford-
ringar fore
reserveringar,
stadie 2

30
728
1586
1162
897
1231
901
228
312

7 075

2024

Laneford-
ringar fore
reserveringar,
stadie 3

530
530

Total
22 532
19 669
19 322
14 386
18 488
13 304

2 408

264
337

530
111 240

Andel
0,20
0,18
0,17
0,13
0,17
0,12
0,02
0,00
0,00

0,01
1,00

PD?

(%)
0,02
0,03
0,05
0,07
0,12
0,26
1,25
3,81
8,42

100,00
0,62

LGD?
(%)
1,7
1,9
2,0
2,1
2,2
2,4
2,3
2,5
2,9

3,2
2,0

Fallissemangssannolikhet (PD) och forlust givet fallissemang (LGD) fére sékerhetsmarginaler. Fran och med januari 2025 har banken implementerat nya PD modeller for bolan inom exponeringsklassen hushall med sékerhet i fastighet
inom ramen for IRK. Férandringarna dr huvudsakligen av teknisk och metodologisk karaktédr och inneb&r darmed ingen faktisk férandring i den underliggande kreditrisken.
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Tabell 5 - Oreglerade lanefordringar i stadie 1 och 2

31 december 2025
Privatpersoner

Villa och fritidshus *

Lagenheter*

Ovrigt
Privatpersoner

Utlaning till allmé@nheten

31 december 2024
Privatpersoner

Villa och fritidshus *

Lagenheter*

Ovrigt
Privatpersoner

Utlaning till allménheten

Lanefordringar i stadie 1 och 2

29 dgr eller 30 till 59
mindre dgr
1836 120
1528 114

1 0

3 365 234

3 365 234

60-89 dgr

14
17

0
31
31

Lanefordringar i stadie 1 och 2

29 dgr eller 30 till 59
mindre dgr
1972 123
1581 102

1 0

3554 225
3554 225

60-89 dgr

16
29

0
45
45

Reserve-
ringar i
stadie 1
och 2

Reserve-
ringar i
stadie 1
och 2

Total
efter
reserve-
ringar

1966
1654

0
3620
3 620

Total
efter
reserve-
ringar

2 106
1707

0
3813
3813

T Avser oreglerade fordringar for vilka full sdkerhet foreligger. Samtliga fordringar som &r 90 dagar sena eller mer
betraktas som Lanefordringar i stadie 3, se tabell 6 nedan.

Majoriteten av de oreglerade fordringarna i intervallet 29 dagar eller mindre ar
reglerade i sin helhet 10 dagar efter forfall.
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Ldnefordringar i stadie 3
Lanefordringar i stadie 3, netto, det vill sdga lanefordringar efter avdrag for reserve-

rade kreditforluster uppgick till 0,43 (0,46) procent av utlaningen. Lanefordringar i

stadie 3 askadliggdrs med l&ptidsfordelning i foljande tabell. For ytterligare beskriv-

ning av lanefordringar i stadie 3, se not 1 Vasentliga redovisnings- och vdrderings-

principer.

Upplysningar om utlaning och reserveringar aterfinns i not 15 Utlaning till allman-

heten.

Tabell 6 - Lanefordringar i stadie 3

Privatpersoner
Villa och fritidshus
Lagenheter
Ovrigt

Privatpersoner

Utlaning till allménheten

Privatpersoner
Villa och fritidshus
Lagenheter
Ovrigt

Privatpersoner

Utlaning till allménheten

Lanefordringar i
stadie 3 fore
reservering

313
204

15
532
532

Lanefordringar i
stadie 3 fore
reservering

323
213

14
550
550

2025

Reserveringar

2024

Reserveringar

-8
-9
-12

Total efter
reserveringar

302
199

6
507
507

Total efter
reserveringar

315
204

2
521
521

Finansiella rapporter

INTRODUKTION
FORVALTNINGSBERATTELSE
FINANSIELLA RAPPORTER
Resultatrakning
Rapport dver totalresultat
Balansrakning

Rapport dver fordandringar
i eget kapital

Kassaflodesanalys

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT
OCH UNDERSKRIFTER

REVISIONSBERATTELSE

ALTERNATIVA NYCKELTAL



Finansiella rapporter och noter

Forts. Not 33 Risker och riskhantering - finansiella instrument och andra risker

Eftergifter heter som har uppfyllt kriterier for att redovisas som ranterisk. Ranterisk ska kostnadseffektivt minimeras.
Lanefordringar som beviljats en eftergift de senaste tillgang i balansrékningen den 31 december 2025. Utvecklingen av marknadsrisk har varit stabil under
tva aren uppgick till 0,31 (0,33) procent av utlaningen aret och enligt férvantansbild.
till allmanheten. Ackumulerade reserveringar avseen- 5. Marknadsrisk
de lanefordringar som beviljats en eftergift uppgick till - varknadsrisk hanfirs till risken att Skandiabankens 5.1 Rénterisk
8 (9) MSEK per december 2025. varde eller resultat paverkas negativt till féljd av Rénterisk uppkommer da rantebindningstider for till-
. . forandringar i rdntor, valutakurser eller aktiepriser. gangar, skulder och derivatinstrument inte samman-
lanspraktagande av sékerheter . . .o . Lo . .
. L . . . . Skandiabanken har en lag riskaptit for marknadsrisk faller och det verkliga vardet eller framtida kassafld
Skandiabanken har inte ianspraktagit erhallna saker- .. ) o ) o . -
och exponeras for marknadsrisker primart i form av den paverkas av forandringar i marknadsrantor.

Tabell 7 - Rinterisk - rantebindningstider for rantebadrande tillgangar och skulder, nominella virden *

31 december 2025 0-1 man 1-3 man 3-6 man 6-12 man 1-2 ar 2-3 ar 3-4ar

Rantebidrande tillgangar

Kassa och tillgodohavande hos centralbanker 991 — — — — — —
Belaningsbara statsskuldsforbindelser 2 465 5405 724 — — — —
Utlaning till kreditinstitut 1001 = = — — — —
Utlaning till allméanheten 35681 70 924 1187 2119 5307 1631 427
Obligationer och andra rantebadrande vardepapper 1733 3700 1307 — — 510 —
Totala rintebdrande tillgangar 41 871 80029 3218 2119 5307 2141 427

Rantebarande skulder

In- och upplaning fran allménheten 45 397 8 414 289 337 2 — —
Emitterade vardepapper m.m. 6 662 61 650 3750 — 250 900 —
Efterstdllda skulder — 500 — — — — —
Totala rdntebadrande skulder 52 059 70 564 4039 337 252 900 —
Réanteswappar

Langa positioner 4015 8 380 50 = 250 900 =
Korta positioner 940 2 515 1015 2 055 5150 1920 BYI5
Nettoexponering -7 113 15 330 -1 786 -273 155 221 52
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4-5 ar

745
160
905

1000

1000

1000

625

280

5-7 ar

Totalt

991

8 594
1001
118 022
7 410
136 018

54 439
74 212
500
129 151

14 595
14 595

6 867
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Styrning av rénterisk

Det yttersta ansvaret for Skandiabankens ranterisk
aligger styrelsen medan vd har ansvaret fér den
l6pande forvaltningen. Vd har delegerat ansvaret for

ranterisk till CFO for Skandiabanken.

Skandiabankens CRO ansvarar for oberoende risk-
kontroll av ranterisker, vilket inkluderar analys och

kontroll samt modellvalidering.

Hantering och mdtning av rdnterisk

Skandiabanken har som malsattning att resultatrak-

ningen i mojligaste man ska spegla den egentliga

bankrorelsen och vara begransat paverkbar av externa
faktorer som tillfalliga svangningar i marknadsréntor.

Huvudprincipen &r att sdkra rantebunden ut- och

upplaning med hjalp av ranteswappar och matchande
upp- och utlaning. Huvuddelen av Skandiabankens

Tabell 7 - Ranterisk - rdntebindningstider for rantebarande tillgangar och skulder, nominella viarden *

31 december 2024

Réntebdrande tillgangar

Kassa och tillgodohavande hos centralbanker
Belaningsbara statsskuldsforbindelser

Utlaning till kreditinstitut

Utlaning till allm@nheten

Obligationer och andra réntebédrande vardepapper

Totala rintebdrande tillgangar

Rintebarande skulder

In- och upplaning fran allménheten
Emitterade vdrdepapper m.m.
Efterstdllda skulder

Totala rdntebadrande skulder
Ranteswappar
Langa positioner

Korta positioner

Nettoexponering

T Tabellen visar bankens rantebindningsstruktur for rantebarande tillgangar, skulder och derivat. Beloppen avser nominella varden.
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0-1 man

2 802
1474
417
32990
620
38 303

47 209

8 000

55209

5020

1320

-13 206

1-3 man

4682

66 653
3 447
74 782

7 854
55812
500
64 166

8 055
1905

16 766

3-6 man

617

1220

2 526
4363

241
750

991

1060

2312

6-12 man

2 480

2480

225

225

1910

345

1-2 ar

4 487
320
4 807

4160

640

balansrakning, efter riskavtackning, ar darfor kort-
fristig. Tabellen nedan visar rantebadrande tillgangar,
skulder och derivat i balansrakningen. Ranterisken
matt som ett parallellskifte av rantekurvan med tva
procentenheters 6kning skulle per den 31 december
2025 ge en teoretisk omvardering av balansrékningen
med netto 107 (114) MSEK i negativ resultateffekt.

2-3 ar 3-4ar

2 960 330

2 960 330

2 J—

250 500
252 500
250 500

2 705 470
253 -140

4-5 ar

469

469

295

174

5-7 ar

Totalt

2 802
6773
417

111 589
6913
128 494

55538
65 312
500
121 350

13 825
13 825

7 144
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Kénslighetsanalys réntenetto

Ranterisken uppskattas dven som en effekt pa
rantenettot 6ver en 12-manadersperiod vid ett
parallellskifte av rantekurvan med tva procentenheter.
Berdkningen utgar fran en statisk balansrékning och
uppskattar effekten for samtliga tillgangar och skulder
som har en rdnteomsdttning inom 12 manader. Fran
och med den sista december 2024 inkluderas bas-

Tabell 8 - Tillgangar och skulder férdelat pa visentliga valutor

Tillgangar

Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker
Belaningsbara statsskuldférbindelser m.m.
Utlaning till kreditinstitut

Utlaning till allménheten

Verkligt varde for portfoljsakring av ranterisk
Obligationer och andra réntebédrande vardepapper
Ovriga tillgangar

Totala tillgangar

Skulder och eget kapital

Skulder till kreditinstitut

In- och upplaning fran allménheten
Emitterade vardepapper

Ovriga skulder inklusive eget kapital
Efterstdllda skulder

Totala skulder och eget kapital
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risken i kanslighetsanalysen av rantenettot som ett
tilldgg pa bada parallellskiftena. Per den 31 december
2025 uppskattades en rantenettoeffekt om 69

(-16) MSEK vid en rantehdjning om tva procentenheter.
En réntesdnkning om tva procentenheter uppskat-
tades vid samma tidpunkt till -148 (-58) MSEK. Per
balansdagen var basrisken -26 (-25) MSEK.

2025

Ovriga
SEK EUR usbD valutor Total
991 = = = 991
8 657 = = = 8 657
972 29 = (] 1001
118 022 = = = 118 022
5 = = = 5
7 463 = = = 7 463
458 11 28 1 498
136 568 40 28 1 136 637
94 — 22 0 116
54 411 28 = = 54 439
74 464 = = = 74 464
7 101 3 14 0 7 118
500 = = = 500
136 570 31 36 (0] 136 637

5.2 Valutakursrisk
Valutarisk uppstar nér tillgangar och skulder i utland-

ska valutor inte ar lika stora och dess marknadsvarden

och kassafléden paverkas av rorelser i valutakurser.

Styrning av valutakursrisk
Det yttersta ansvaret for Skandiabankens valuta-
risk aligger styrelsen medan vd har ansvaret for den

SEK

2 802

6 829
389

111 589
-104

6 968
476

128 949

134
55511
65 615

7 222

500

128 982

EUR

27

2024

usD

30
30

Ovriga
valutor

0

Total

2 802

6 829
417

111 589
-104

6 968
515
129 016

136
55538
65 615

7227

500

129 016
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l6pande forvaltningen. vd har delegerat ansvaret for
valutarisk till CFO i Skandiabanken. Skandiabankens
CRO ansvarar for oberoende riskkontroll av valutarisk,
vilket inkluderar analys och kontroll samt modell-
validering.

Tabell 9 - Sdkringsredovisning

Hantering och mdtning av valutarisk

Skandiabanken har som malséattning att resultatrak-
ningen inte ska paverkas av valutakursrorelser. Valuta-
risker som uppstar i samband med handel for kunders
rakning, det vill sdga fond- och aktiehandel pa de
internationella marknaderna samt valutaexponering-
ar som uppstar via kundaktiviteter som till exempel
banktransaktioner, sdkras med valutaterminer och
valutaswappar.

Valutarisken berdknas pa samtliga exponeringar i
utlandsk valuta hanforligt till tillgangar, skulder samt
ataganden utanfdr balansrdkningen.

Positionerna upptas till bokfort varde samt omrak-
nade till svenska kronor enligt balansdagskurs. Valu-
tarisken berdknad vid en kursférandring om 5 procent
applicerat pa nettoexponeringen i Euro uppgick per
den 31 december 2025 till O (0) MSEK.

Tillgangar
Bokfort viarde

Verkligt viarde sdkringar
Réinterelaterade kontrakt

Sakrade poster? 681

Sakringsinstrument * 6
Portfolj verkligt virde sidkringar
Rdnterelaterade kontrakt

Sdkrade poster 13 077

Sakringsinstrument 1 40
Totalt sikrade poster 1 13758
Totalt sdkringsinstrument ? 46
Derivat <lar
Nominellt belopp 4 375

Genomsnittlig ranta sdkringsinstrument 1,250%

T Jamforelsetalen avseende 2024 har korrigerats.
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2025 2024
Skulder Sakringsredovisning Tillgangar Skulder Sdkringsredovisning
Arets virde- Ackumulerad Arets virde- Ackumulerad
Bokfort viarde forandring virdeforandring Bokfort viarde Bokfort viarde fordandring vardeforandring

2 150 -4 9 331 757 -9 13

15 4 -9 3 16 9 -13

= 109 14131 — 322 -104

31 -120 9 157 28 -329 129

2150 105 14 14 462 757 313 -91

46 -116 (o] 160 44 -320 116
Aterstaende kontraktsenlig l5ptid Aterstaende kontraktsenlig l5ptid

Summa Summa

1-5 ar >5ar  nominelltbelopp <lar 1-5ar >5ar nominellt belopp

10 220 = 14 595 5445 8 380 — 13 825
2,396% — 1,268% 1,724% —
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5.3 Ovrig marknadsrisk

Utover rante- och valutarisk har Skandiabanken kre-
ditspreadrisk som uppstar i likviditetsportfoljen.

6. Risker och sdkringsinstrument

For ranterisk exklusive kreditspreadrisk tillampas
sakringsredovisning. De sdkrade posterna sdkras i sin
helhet. Bankens rantederivat har i sin helhet ingatts
for att sdkra risker for de rdnteexponeringar som upp-
kommer i verksamheten.

6.1 Faststillande av ekonomiskt samband

Verkligt virdesdkring av rdnterisk

Skandiabanken tilldmpar metoden for verkligt var-
desakring for specifika portféljer av upplaning och
utlaning som loper med fast rénta. Banken tilldmpar
ocksa metoden for verkligt vardesakring for tillgangar
i likviditetsportfljen som redovisas i kategorin Verk-
ligt varde via Ovrigt totalresultat.

I en verkligt vdrdesakring av ranterisk har nominellt
belopp, slutférfallodag och kupongranta identifie-
rats som kritiska. Om dessa villkor Gverensstammer
beddms det finnas ett ekonomiskt samband mellan
den sdkrade posten och sdkringsinstrumentet. Det
innebar att vardet pa sakringsinstrumentet och den
sdkrade posten vanligen utvecklas i motsatt riktning
pa grund av samma risk. Bedémning av effektivitet
sker genom jamforelse av den kumulativa vardefor-
andringen i swappen med den kumulativa vardefor-
andringen for den sdkrade posten. For sdkringsrela-
tioner dar portfoljsakring tilldmpas delas varje portfolj
och de sakringsinstrument som sakrar portféljen in i
tidsfickor. I varje tidsficka jamf6rs volymen i den
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sdkrade posten (portféljen) med volymen i sdkringsin-
strumenten. Om aktuell volym f6r den sdkrade posten
understiger volymen for sdkringsinstrumenten tas
mellanskillnaden bort fran sdkringsrelationen. Om ak-
tuell volym for den sdkrade posten dverstiger volymen
for sakringsinstrumenten ingar inte den dverstigande
delen i sdkringsrelationen och omvarderas darmed
inte. Avstamning av sakringsrelationerna sker med
samma frekvens som nya sakringsinstrument upptas.
Bokforing sker manadsvis.

For sakringsrelationer dar ett till ett sdkring tillam-
pas motsvaras alltid volymen i den sdkrade posten
med volymen i sakringsinstrumentet. Sakringskvoten
(relationen i nominellt belopp mellan sdkrad post och
sakringsinstrument) &r 1:1 och dverensstdmmer med
den faktiska riskhanteringen.

Samtliga derivatmotparter har hég kreditrating och
sa ldnge detta inte fordndras beddms inte kreditrisken
vasentligen paverka vardeférandringen i sakringsin-
strumenten.

Kdllor till ineffektivitet

Den ineffektivitet som uppstar i en sdkringsrelation
redovisas i resultatrakningen. Ineffektivitet i bankens
sakringsrelationer uppstar till foljd av att det rorliga be-
net i ranteswappen saknar motsvarighet i den siakrade
posten och till féljd av fortida l6sen av bundna bolan.

Referensrdntor

Skandiabankens exponeringar mot referensrantor ar
begréansade till 3 manaders Stibor. Dessa expone-
ringar uppstar via de rantederivat som banken har
ingatt, samt de obligationer med rorlig rdnta som
banken har investerat i respektive emitterat. Swedish

Financial Benchmark Facility (SFBF) tillhandahaller
Stibor, som &r ett kritiskt referensvdrde enligt den sa
kallade Benchmarkforordningen (BMR). SFBF &dr sedan
den 21 april 2023 auktoriserat av Finansinspektionen
att agera som administrator av Stibor i enlighet med
Benchmarkforordningen.

7. Likviditetsrisk

Likviditetsrisk ar risken att inte kunna uppfylla sina
betalningsataganden vid forfallodag utan att kostna-
den for att erhalla likvida medel 6kar avsevart eller att
det inte dr mojligt att erhalla likvida medel. Likvidi-
tetsrisk delas in i refinansieringsrisk och marknadslik-
viditetsrisk. Refinansieringsrisk ar risken att inte kun-
na infria betalningsforpliktelser vid forfallotidpunkt
utan att kostnaden for att erhalla betalningsmedel
Okar avsevart. Marknadslikviditetsrisk avser risken att
inte kunna realisera positioner till forvantade mark-
nadspriser, dd marknaden inte ar tillrackligt likvid
eller inte fungerar pa grund av stérningar.

Styrning av likviditetsrisk
Det yttersta ansvaret for bolagets likviditetsrisk alig-
ger styrelsen. Vd har ansvaret for den [6pande forvalt-
ningen, vilket innefattar likviditetshanteringen. vd har
delegerat ansvaret for likviditetsrisk till bolagets CFO.
Avseende likviditetshantering ansvarar bolagets
CRO for oberoende likviditetsriskkontroll vilket inklu-
derar analys, kontroll samt modellvalidering.

Hantering av likviditetsrisk

Treasury ansvarar for den dagliga likviditetshantering-
en i verksamheten. Likviditeten investeras i svenska
kronor.
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Hanteringen av intradagslikviditeten omfattar dver-
vakning av bolagets betalningar samt sakerstéllande
av att erforderlig volym pantsatta sdkerheter finns
tillganglig hos Riksbanken, med syfte att sdkerstélla
att banken uppfyller sina a&taganden i det svenska
betalningssystemet.

Kortfristig likviditet hanteras pa interbankmarkna-
den genom kontinuerlig bevakning av kanda fram-
tida in- och utfloden i kombination med prognos pa
férvantade floden baserat pa analys av kundernas
beteende. For att sdkerstélla att Skandiabanken inte
ar alltfor beroende av kortfristig finansiering arbetar
Treasury inom limiter fér hogsta dagslanebehov. For
att kontrollera att Skandiabanken inte dr fér beroende
av ett fatal inlaningskunder arbetar Treasury inom sty-
relselimiter for inlaningskoncentration. Koncentration
mats som inlaning fran enskild kund samt inlaning
fran de 10 storsta kunderna.

I hantering och uppféljning av likviditet ingar dagliga
stresstester, matning och prognostisering av likviditet
och finansieringsbehov, placering och upplaning av
likviditet, beredskapsplan for likviditet samt scena-
rioanalys inom ramen for den arliga IKLU, for vilken
riskfunktionen ansvarar. IKLU:n innebér en grundlig
utvardering av samtliga komponenter som tillsam-
mans utgdr och/eller stddjer bankens ramverk for
likviditetshantering.

Likviditetsreserv

For att sékerstélla beredskap i situationer dar Skan-
diabanken ar i akut behov av likviditet haller Skandia-
banken en likviditetsreserv. Likviditetsreserven bestar
av tillgéngliga medel som Treasury férfogar dver och
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som dr godtagbara som sadkerhet hos Riksbanken.
Detta sdkerstéller att Skandiabanken har mojlighet att
med kort varsel omvandla tillgangar till likvida medel.
I slutet av december 2025 uppgick likviditetsreserven
till 17,6 (16,6) mdr kronor vilket motsvarade 100 (100)
procent av Skandiabankens totala likviditet.
Vardepapperen i likviditetsreserven, utdver tillgodo-
havanden hos och utlaning till centralbanker och sta-
ter om 1,5 (2,8) miljarder kronor, bestar av sakerstall-
da obligationer, obligationer och certifikat och &r av
mycket god kreditkvalitet. Av vardepappersinnehaven
var 61 (61) procent AAA-klassade och 39 (39) procent
AA-klassade. Ratingen baseras pa kreditvarderingar
publicerade av tva av de stdrre ratinginstituten.

Mdétning av likviditetsrisk

Likviditetsrisken mats utifran ett kortsiktigt och lang-
fristigt perspektiv. Treasury mater dagligen likviditets-
reservens formaga till att mota likviditetsbehov under
en stressad situation de nastkommande 30 dagarna
med det regulatoriska mattet likviditetstdckningskvot
(LCR).

Likviditetstdackningskvoten matt enligt Kommissio-
nens delegerade férordning (EU) 2015/61 uppgick till
308 (275) procent, alla valutor per den 31 december
2025.

Skandiabankens langfristiga/strukturella likviditets-
risk mats och hanteras pa manadsbasis genom olika
matt. Treasury mater det ackumulerade finansierings-
gapet pa ett ars horisont, vilken berdknas som skill-
naden mellan forfallande tillgangar och skulder samt
poster utanfor balansrakningen. Finansieringsgapet
baseras pa balansposternas kontraktuella l6ptider dar

sa ar tillampligt, och i annat fall férvantade 6ptider.
Mattet belyser potentiella gap i bankens finansierings-
profil. Per den 31 december 2025 hade banken ett
likviditetsoverskott om 12,1 (9,7) mdr kronor pa ett ars
horisont, och ett positivt ackumulerat nettokassafloéde
Overstigande 24 manader.

Treasury mater ocksa det regulatoriska mattet for
strukturell likviditetsrisk, Stabil Nettofinansierings-
kvot (NSFR). Det méter bankers férmaga att matcha
langfristig utlaning med langfristig upplaning. Per den
31 december 2025 hade banken en Stabil Nettofinan-
sieringskvot, definierad enligt tillsynsférordningen
som tradde i kraft i juni 2021, om 127 (133) procent,
vilket visar pa en finansieringsprofil som val moter den
langfristiga utlaningen.

Stresstester

Stresstester utfors dagligen for att sdkerstélla att
storleken pa likviditetsreserven &r tillracklig under ett
stressat scenario. Stresstestets ¢verlevnadshorisont
definierar hur lange likviditetsreserven racker under
exceptionella, savil foretagsspecifika som marknads-
relaterade stresshandelser, det vill sdga antal dagar
som Skandiabanken férvintas klara ett stressat ut-
flode av likviditet med befintlig likviditetsreserv. Med
foretagsspecifika stresshdandelser avses antaganden
avseende stora utfléden av inldning och dkad utnytt-
jandegrad pa beviljade men ej nyttjade krediter. Med
marknadsrelaterade stresshandelser avses storningar
pa kapitalmarknaden som paverkar mojligheten att
ta upp finansiering. Testet omfattar bade stressade
avtalsenliga och stressade forvantade floden bade
for poster i och poster utanfor balansrdkningen.
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Tabell 10 - Likviditetsreserv?

31 december 2025 31 december 2024

SEK EUR Totalt SEK EUR Totalt

1 Kassa och tillgodohavande hos och utlaning till centralbanker och stater 1491 — 1491 2 802 — 2 802
2 Tillgodohavanden hos andra banker, dagslan — — — — — —
3 Virdepapper emitterade eller garanterade av stater, centralbanker eller multilaterala utvecklingsbanker — — — — — —
4 Viardepapper emitterade eller garanterade av kommuner 9 206 = 9 206 6 829 — 6 829
5 Sakerstdllda obligationer emitterade av andra institut 6913 — 6913 6968 — 6968
6 Egnaemitterade sdkerstédllda obligationer — — — — — —
7 Vardepapper emitterade av icke-finansiella foretag — — — — — —
8 Vardepapper emitterade av finansiella foretag, exklusive sdkerstéllda obligationer — — — — — —
9 Ovriga vdrdepapper — — — — — —
Total likviditetsreserv 17 610 — 17 610 16 599 — 16 599

I enlighet med Finansinspektionens foreskrifter (FFFS 2010:7) om hantering av likviditetsrisker for kreditinstitut och vardepappersbolag redovisas informa-
tion avseende Skandiabankens likviditetsreserv. | tabellen presenteras likviditetsreserven enligt Svenska Bankforeningens format for uppstallning. Likvi-
ditetsreserven bestar av tillgangar som star till Treasuryfunktionens férfogande. Tillgangarna &r belaningsbara i centralbanker och &r inte ianspraktagna
som sakerheter. Innehaven ar upptagna till aktuella marknadsvérden och erhaller en riskvikt mellan 0-20 procent enligt tillsynsférordningen.
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Tabell 11 - Avtalade odiskonterade kassafloden *

Finansiella tillgangar

Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker
Beldningsbara statsskuldférbindelser m.m.
Utlaning till kreditinstitut

Utlaning till allmanheten

Obligationer och andra rdntebdrande vardepapper

Totalt

Finansiella skulder

Skulder till kreditinstitut

In- och upplaning fran allménheten
Emitterade vardepapper m.m.
Ovriga skulder

Efterstdllda skulder

Totalt

Derivatinstrument
Kassainflode
Kassautflode

Netto
Outnyttjad del av beviljad rakningskredit

Beviljade men ej utbetalda krediter

Totalt poster utanfor balansrakning
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Betalbara pa
anfordran

991

630

1621

22
41 408

1490
11 348
12 838

Aterstaende loptid
<3 man

209
11
2771
48
3039

94

12 444
1200
740
505

14 983

2025

Aterstaende loptid  Aterstaende loptid  Aterstaende loptid

>3 man men< 1 ar

1472
871
2 350

626
13 712

14 338

3258
3237
21

>1 armen< 5 ar

7 938

8 390
6 620
22 948

>5ar

500

107 620

108 120

Totalt

9291

8 654
641
120 253
7 539
138 078

116

54 480
74 933
740
505
130774

15 252
15 328

1490
11 348
12 838

Finansiella rapporter

INTRODUKTION
FORVALTNINGSBERATTELSE
FINANSIELLA RAPPORTER

Resultatrakning

Rapport dver totalresultat

Balansrakning

Rapport dver fordandringar

i eget kapital

Kassaflodesanalys

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT
OCH UNDERSKRIFTER

REVISIONSBERATTELSE

ALTERNATIVA NYCKELTAL



Finansiella rapporter och noter

Forts. Not 33 Risker och riskhantering - finansiella instrument och andra risker

Tabell 11 - Avtalade odiskonterade kassafloden *

Finansiella tillgangar

Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker
Beldningsbara statsskuldférbindelser m.m.
Utlaning till kreditinstitut

Utlaning till allmanheten

Obligationer och andra rantebdrande vardepapper 2

Totalt

Finansiella skulder

Skulder till kreditinstitut

In- och upplaning fran allménheten 2
Emitterade vardepapper m.m.
Ovriga skulder

Efterstdllda skulder

Totalt

Derivatinstrument
Kassainflode
Kassautflode

Netto

Outnyttjad del av beviljad rakningskredit
Beviljade men ej utbetalda krediter

Totalt poster utanfor balansrdakning

Betalbara pa
anfordran

2 802

407

3209

1558
10 069
11 627

' Tabellen visar odiskonterade, kontraktuella kassafléden baserade pa aterstaende, avtalade lGptider.

2 Jamforelsetalen avseende 2024 har korrigerats.
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Aterstaende loptid
<3 man

57
10
4613
59
4739

134
12 761
1546
812
506
15759

92
70
22

2024

Aterstaende loptid  Aterstaende loptid  Aterstaende loptid

>3 man men<1ar

528

1405
1381
3314

466
12183

12 649

20
125
-105

>1 armen< 5 ar

6 249

8 387
5603
20 239

55
230
-175

>5ar

101 760

101 760

Totalt

2 802

6 834
417
116 165
7 043
133 261

136
55591
65934

812

506

122 979

167
425
-258

1558
10069
11 627
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Finansiella rapporter och noter

Forts. Not 33 Risker och riskhantering - finansiella instrument och andra risker

Stresstesterna utfors bade av Treasury och av Risk.
Per den 31 december 2025 uppgick Skandiabankens
overlevnadshorisont till 113 (114) dagar.

8. Operativ risk

Operativ risk ar risken for forluster till féljd av icke dn-
damalsenliga eller misslyckade processer, manskliga
fel, felaktiga system eller externa handelser. Definitio-
nen inkluderar dven legal risk.

Styrning av operativ risk

Det yttersta ansvaret for Skandiabankens operativa
risker aligger styrelsen medan vd har ansvaret for den
[6pande forvaltningen. Eftersom respektive enhets-
chef har ett operativt ansvar i paritet med sitt chefs-
ansvar har ansvaret for riskerna i praktiken delegerats
till enhetschefer.

CRO har det 6vergripande ansvaret fér kontroll av
operativ risk. Riskkommittén ansvarar fér 6vervakning
av riskbild. Forslag om férdndringar i policy (inklusive
riskaptit) ldmnas atminstone arligen till styrelsens
risk- och revisionsutskott. Styrelsens risk- och revi-
sionsutskott ska minst arligen granska och godkénna
strategier och riktlinjer som avser Skandiabankens
hantering av operativ risk.

Hantering och mdtning av operativ risk
Skandiabanken hanterar operativa risker framst
genom olika former av férebyggande atgarder (kon-
troller) och sdkerhetsarrangemang samt genom
kontinuitetsplanering i syfte att hantera eventuella,
for Skandiabanken, negativa uppkomna situationer pa
ett sa effektivt satt som mojligt. Effekter av operativa
risker uppkommer vanligtvis i form av incidenter som
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genererar kostnader eller ryktesforluster.

Malet dr att leva upp till de héga krav pa tillforlit-
lighet, sdkerhet, effektivitet, kvalitet och fortroende
som styrelsen, ledningsgruppen, kunder, investerare,
anstdllda och andra interna och externa intressenter
stédller pa Skandiabanken och dess produkter, tjanster
och information.

Skandiabanken arbetar ddrmed aktivt med att ka
medvetenheten om operativa risker i verksamheten
for att undvika eller reducera ofrutsedda forluster.

Det interna regelverket for hantering av operativa
risker omfattar en sjalvutvarderingsprocess for iden-
tifiering, vardering, hantering, uppfoljning och rappor-
tering av risker, brister och incidenter.

Utvdrderingen syftar till att identifiera operativa
risker i bankens produkter, tjanster och processer
samt sdkerstélla en andamalsenlig och kostnadseffek-
tiv kontrollmiljo. Utvarderingen genomférs arsvis med
kvartalsvis uppdatering och uppféljning.

Som ett stdd for riskhanteringen har Skandiabanken
ett system for rapportering och uppféljning av inci-
denter. Samtliga incidenter ska rapporteras och alla
rapporterade incidenter foljs upp for att sdkerstilla
att andamalsenliga atgarder vidtas.

9. Ersdttningsrisk

Ersdttningsrisk inbegriper samtliga ersdttningar till
anstdllda. Risken hanfors till att ersattningssystemet
ar utformat sa att det inte framjar effektiv riskhante-
ring och uppmuntrar ett dverdrivet risktagande vilket
leder till negativa effekter pa resultat och kapital.

Styrning av ersdttningsrisk
Styrelsen har antagit en dvergripande ersattnings-
policy. Denna ersattningspolicy ska frdmja en sund
och effektiv riskhantering och motverka ett 6verdrivet
risktagande i Skandiabanken. Beslut om erséttning till
anstdllda som har dvergripande ansvar fér nagon av
Skandiabankens kontrollfunktioner ska fattas av sty-
relsen. Styrelsebeslut om erséattning till vd maste dven
godkannas av Skandia Livs ersattningsutskott.
Styrelsen har ett ersittningsutskott med uppgift att
bland annat bereda vasentliga fragor om ersattning
till anstdllda i Skandiabanken samt beslut om atgar-
der for att félja upp tilldmpningen av Skandiabankens
ersattningspolicy.

Hantering och mdtning av ersdttningsrisk

For att hantera ersdttningsrisken har Skandiabanken
en ersdttningspolicy som arligen ses dver och som
omfattar samtliga anstéllda.

Ingen anstélld i Skandiabanken ar berattigad till
individuell rorlig ersattning.

For alla medarbetare kan en ersattning motsvaran-
de maximalt 125 procent av ett halvt prisbasbelopp
utga med avsattning i resultatandelsstiftelsen Skan-
dianen. Ersdttningen kan disponeras forst det femte
aret efter intjanandearet. For 2025 kan avsdttningen
maximalt uppga till 36 750 SEK per medarbetare.

Innan beslut fattas om ersattningssystem eller
om andringar av betydelse i systemet ska en analys
ha gjorts av hur systemet paverkar de risker som
Skandiakoncernen utsétts for och hur dessa risker
hanteras. Riskanalysen ska minst goras arligen. En
sadan beddmning ska goras av Skandiakoncernens
HR-funktion med lampligt stod fran CRO. Bedémning-
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Finansiella rapporter och noter

Forts. Not 33 Risker och riskhantering - finansiella instrument och andra risker

en ska alltid innehalla en sarskild analys av eventuella
intressekonflikter och hur de bor hanteras.

Riskanalysen, som ligger till grund for Skandia-
bankens ersadttningspolicy, ska omfatta en beskrivning
av struktur och innehall i ersattningsprogram till
Skandiabankens anstéllda, hur Skandiabankens
ersattningspolicy ska tilldmpas samt en analys av pro-
cessen for identifiering av anstéllda som kan paverka
féretagets riskniva.

Foljande delar av ersdttningssystemet ar viktiga kom-
ponenter i riskanalysen:

Ett ersdttningsutskott i Skandiabanken, som éar ett
permanent styrelseutskott med uppgift att bereda
fragor om formaner till anstéllda inom Skandiaban-
ken. Harigenom far styrelsen anses kunna ta ett
medvetet och aktivt beslut i ersdttningsfragor.

Med undantag for Skandianen sker all ersattning till
Skandiabankens medarbetare i form av fast ersatt-
ning.

Ersattning till styrelse och ledande befattningsha-
vare dr inte kopplad till vare sig mal och maluppfyl-
lelse eller prestation avseende bolagets paverkan
pa ekonomi, miljo och manniskor.

Tydliga processer for godkdnnande av l6nejuste-
ringar, den sa kallade “chefens chef-principen”,
som innebdr att godkdnnande maste ske av “che-
fens chef” eller av denna utsedd roll inom HR.
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10. Avvecklingsrisk

Avvecklingsrisk uppstar da transaktioner i ranteba-
rande vardepapper, aktier, derivat och utldndsk valuta
inte genomforts pa 6verenskommen leveransdag och
innebdr risk att en motpart inte kommer att kunna
fullfélja transaktionen.

Hantering och mdtning av avvecklingsrisk
Risken att affdrer inte avvecklas enligt verenskom-
melse for Skandiabanken minimeras for transaktioner
i aktier genom att avveckling huvudsakligen sker via
central motpart. Detta innebdr att avvecklingsrisken
Overtas av den centrala motparten. P4 samma satt mi-
nimeras risken for transaktioner i rantederivat genom
att avveckling uteslutande sker via central motpart.
Skandiabankens depabank skéter bankens avveckling
av rantebdrande vardepappersaffarer i enlighet med
DvP-principen (Delivery versus Payment) enligt avtal.
For att minimera avvecklingsrisken i valutatransaktio-
ner anvander sig Skandiabanken av CLS (Continous
Linked Settlement). Via CLS avvecklas alla betalningar
enligt principen betalning mot betalning.

Avvecklingsrisken méts som prisskillnaden mellan
overenskommet pris och aktuellt marknadsvédrde. En
risk uppstar om prisskillnaden kommer att innebadra
en forlust for Skandiabanken.

Avvecklingsrisk anses inte vara materiell for
Skandiabanken. Utvecklingen av avvecklingsrisk
har varit stabil under aret.
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Finansiella rapporter och noter

Not 34 Upplysningar om derivatinstrument

Fordelning av derivatinstrument pa typ av sékringsforhallande

e 2024 Finansiella rapporter
Tillgangar till Skulder till Nominellt Tillgangar till Skulder till Nominellt
verkligt virde  verkligt viarde belopp verkligt virde  verkligt virde belopp
Réanterelaterade derivat, som innehas for sakring av verkligt varde 46 46 14 595 160 44 13825
Valutarelaterade derivat, Obligatorisk 0 0 — 0 0 —
Totalt derivat 46 46 14 595 160 44 13 825 INTRODUKTION
Ranteswappar innehas for att sdkra ranterisker hanforliga till utlaning till allmanheten med fast ranta. Bankens utlaning bestar till 89 (87) procent av utlaning med rorlig FORVALTNINGSBERATTELSE

rdnta som anpassas efter marknadsréntornas rorelser inom tre manader. Resterande krediter har rdntor som dr bundna pa l6ptider upp till fem ar. Bankens medelanskaff-
ning sker i allt vdsentligt genom ranterorlig in- och upplaning men viss finansiering sker dven i fastférrantad in-och upplaning samt eget kapital.

Valutaderivat innehas i syfte att sdkra valutarisker i balansrakningen hanférliga till fondhandel. Resultatrékning
For upplysningar om l6ptid avseende rantederivat se tabell rantebindningstider not 33 Risker och riskhantering - finansiella instrument och andra risker, tabell 7. Ranterisk Rapport dver totalresultat
och rantenettorisk och samtliga valutaderivat har en 6ptid med forfall inom tre manader.

FINANSIELLA RAPPORTER

Balansrakning

Not 35 Finansiella tillgangar och skulder som kvittas eller lyder under nettningsavtal ,Ragptc’lzt 6,‘29[““5”‘]'””%”
I eget Kapita

2025 2024 Kassaflodesanalys

Tillgangar Skulder Tillgangar Skulder
|
Derivatavtal

Bruttobelopp 46 46 160 44 BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT

. OCH UNDERSKRIFTER
Kvittade belopp — = — —

Redovisat virde i balansrikningen 46 46 160 44 REVISIONSBERATTELSE

Relaterade avtal ALTERNATIVA NYCKELTAL

Ramavtal om nettning -46 -46 -44 -44
Erhallna (-)/stéllda (+) sdkerheter 4 — .53 _
Totalt relaterade avtal -42 -46 -97 -44
Nettobelopp 4 (o] 63 0o
Tillgangar och skulder som inte lyder under nettningsavtal 0 0 — —
Totalt i balansrdakningen 46 46 160 44

Tabellen visar redovisade finansiella tillgangar och skulder som presenteras netto i balansrakningen eller som har potentiella rattigheter forknippade med réttsligt bindande
ramavtal om nettning eller liknande avtal. Skandiabanken har ISDA- och CSA-avtal med samtliga derivatmotparter vilket innebdr att samtliga exponeringar tacks av bada
typerna av avtal. Ramavtalen om nettning innebdr att parterna far reglera sina exponeringar netto i hdndelse av insolvens eller betalningsinstéllelse. Banken har ej erhallit
eller stillt panter som kan ianspraktas utan fallissemang hos motparten. Derivat redovisas som Ovriga tillgangar respektive Ovriga skulder. Se dven not 21 samt not 26.
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Finansiella rapporter och noter

Not 36 Klassificering och vdrdering av finansiella tillgangar och skulder

Tillgangar

Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker
Belaningsbara statsskuldsforbindelser m.m.
Utlaning till kreditinstitut

Utlaning till allmanheten?

Verkligt varde for portfoljsakring av ranterisk
Obligationer och andra rdntebadrande vardepapper
Aktier och andelar

Ovriga tillgangar 2

Forutbetalda kostnader och upplupna intédkter 2

Totala finansiella tillgangar

Skulder

Skulder till kreditinstitut

In- och upplaning fran allménheten
Emitterade vardepapper m.m.3

Ovriga skulder 2

Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter
Efterstallda skulder

Totala finansiella skulder
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Varderat till verkligt vdrde i resultatrikningen

Obligatorisk

Derivatinstrument i
sakringsredovisning

46

46

2025

Upplupet
anskaffningsvarde

ol

641

118 022
5

177
193
120 029

116

54 439
74 464
216

364

500
130099

Varderat till verkligt viarde
via Ovrigt totalresultat

8 657

7 463
38

16 158

Bokfort
virde

991

8 657
641
118 022
5

7 463
54

223

193
136 249

116

54 439
74 464
263
364
500
130146

Verkligt
virde

9291

8 657
641
117 986
5

7 463
54

223
193
136 213

116

54 439
74 857
263
364
500
130539
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Finansiella rapporter och noter

Forts. Not 36 Klassificering och virdering av finansiella tillgangar och skulder

Tillgangar

Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker
Belaningsbara statsskuldsforbindelser m.m.
Utlaning till kreditinstitut

Utlaning till allmanheten?

Verkligt varde for portfoljsdkring av ranterisk
Obligationer och andra rantebarande vardepapper
Aktier och andelar

Ovriga tillgangar 24

Forutbetalda kostnader och upplupna intédkter 2

Totala finansiella tillgangar

Skulder

Skulder till kreditinstitut

In- och upplaning fran allmédnheten

Emitterade vardepapper m.m.3

Ovriga skulder 24

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 4
Efterstéllda skulder

Totala finansiella skulder

' Det verkliga vdrdet for fastférrantad utlaning avser ldn med bindnings-
tider mellan 1-5 ar vilka bokfors till upplupet anskaffningsvarde. Som
marknadsranta anvands Skandiabankens nyutlaningsranta fér motvaran-

de bindningstider vid diskontering av framtida rénteintdkter. Varderingen
klassificeras i niva 3.

Finansiella instrument for vilka bokfort viarde anses
vara lika med verkligt viarde

Bokfort varde anses vara lika med verkligt varde for
foljande poster: betalningsmedel, utlaning till allman-
heten med rorlig ranta alternativt med bindningstid
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2024
Varderat till verkligt vdrde i resultatrikningen

Derivatinstrument i Upplupet

Obligatorisk sdkringsredovisning  anskaffningsvarde

— — 2 802
— — 417
— — 111 589
— — -104
16 — —
— 160 101
— — 181
16 160 114 986

— — 136
— — 55538
— — 65 615

1 44 92
— — 297
— — 500

1 44 122178

? Dessa balansposter har kort [6ptid och som en approximation for

upplupet anskaffningsvédrde anvands nominellt belopp vilket ocksa anses
motsvara verkligt varde.

upp till tre manader, inlaning fran allmanheten, andra
kortfristiga fordringar och skulder med rorlig ranta
som till exempel utlaning till kreditinstitut och skulder
till kreditinstitut, samt andra ranteldsa kortfristiga
fordringar och skulder. Avseende fastférrantad inla-

Varderat till verkligt viarde
via Ovrigt totalresultat

6 829

6 968
31

13 828

w

Bokfort
virde

2 802

6 829
417

111 589
-104

6 968
47

261

181

128 990

136
55538
65615

137

297

500

122 223

Verkligt
virde

2 802

6 829
417
111 518
-104

6 968
47

261
181
128 919

136
55538
65 861

137

297

500

122 469

Det verkliga vardet pa emitterade vardepapper till fast rénta redovisas till

upplupet anskaffningsvérde faststéllt utifran noterade priser. Vardering-

en klassificeras i niva 2.

+ Jamforelsetalen avseende 2024 har korrigerats.

ning anses verkligt varde vara lika med bokfort varde
med hansyn till att ingen diskonteringseffekt forelig-
ger da innestaende medel &r betalbara pa anfordran.
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Finansiella rapporter och noter

Forts. Not 36 Klassificering och virdering av finansiella tillgangar och skulder

Finansiella tillgangar och skulder till verkligt vdarde

Tillgangar

Aktier och andelar

Derivatinstrument

Belaningsbara statsskuldsforbindelser m.m.
Obligationer och andra rintebdrande vardepapper

Totala finansiella tillgangar

Skulder
Derivatinstrument
Ovrigt

Totala finansiella skulder

Samtliga finansiella tillgangar och skulder som véarde-
ras till verkligt varde klassificeras i en varderingshie-
rarki. Denna hierarki speglar hur observerbara priser
eller annan information ar som ingar i de varderings-
tekniker som anvéants. Infor varje kvartal gors en be-
ddémning om varderingarna avser noterade priser som
representerar faktiska och regelbundet férekomman-
de transaktioner eller inte. Overféringar mellan nivaer
i hierarkin kan ske nar det finns indikationer pa att
marknadsforutsattningarna, till exempel likviditeten,
har dndrats. Inga omklassificeringar mellan nivaer har
skett under aret.
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2025

Instrument med  Varderingstekniker
publicerade baserade pa

prisnoteringar pa observerbara
en aktiv marknad marknadsdata

Niva 1 Niva 2 Totalt

0 54 54

— 46 46

1713 6 944 8 657

6 804 659 7 463

8 517 7 703 16 220

— 46 46

= 0

46 46

I niva 1 anvands noterade priser som ar lattillgang-
liga hos flera prisstéllare och representerar verkliga
och frekventa transaktioner. Har aterfinns statspapper
och andra réntebdrande vardepapper som handlas
aktivt. I nivd 2 anvands varderingsmodeller som byg-
ger pé observerbara marknadsdata samt instrument
som vdrderas till noterat pris men dar marknaden
beddms vara mindre aktiv. | denna niva finns bland
annat rantebdrande vardepapper samt rante- och
valutaderivat. Inga tillgangar och skulder kvalificerar
till klassificering i niva 3. De marknadsnoteringar som
anvands vid vardering i niva 1 och 2 dr genomsnittliga

2024

Instrument med  Varderingstekniker
publicerade baserade pa

prisnoteringar pa observerbara
en aktiv marknad marknadsdata

Niva 1 Niva 2 Totalt

0 47 47

— 160 160

1314 5515 6 829

6 968 — 6 968

8 282 5722 14 004

— 44 44

1 — 1

1 44 45

kdp- eller séljkurser vid dagens slut hamtade fran ex-
terna kallor. Som en del av varderingsprocessen sker
sedan en validering av anvdnda priser. Skulle mark-
naden forandras kraftigt, som helhet eller for vissa
tillgangar eller emittenter, utfors ytterligare genom-
gangar for att sdkerstdlla en korrekt vardering.

For ytterligare beskrivning av de olika nivaerna se not
1 Vasentliga redovisnings- och varderingsprinciper
punkt 7.
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Finansiella rapporter och noter

Not 37 Upplysningar om ndrstaende

Narstaende definieras som samtliga bolag inom
Skandiakoncernen, styrelseledamoter, fullmaktige
och andra ledande befattningshavare i Skandiaban-
ken och Skandia Liv. Som narstaende betraktas dven
deras ndra anhdriga samt bolag dar nyckelpersoner

Rorelseintidkter

Réntenetto

Provisionsnetto

Nettoresultat av finansiella transaktioner
Ovriga rérelseintikter

Totala rorelseintdkter

Rorelsekostnader
Ovriga administrationskostnader
Ovriga rérelsekostnader

Totala rorelsekostnader

Tillgangar
Ovriga tillgangar
Totala tillgangar

Skulder

Inlaning och upplaning fran allmanheten
Ovriga skulder

Efterstdllda skulder

Totala skulder

' Forsakringsaktiebolaget Skandia (publ) (Skandia AB).
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eller deras anhdriga har bestimmande eller gemen-
samt bestdmmande inflytande i. Med undantag for
bolag inom Skandia férekommer inga transaktioner
utover normala kundtransaktioner pa marknadsmas-

siga villkor med dessa personer och bolag. Med bolag

2025
Andra
Skandia AB * Skandia Liv koncernforetag
— 24 —
5 =3 82
J— O —
22 9 —
27 30 82
= =373 =
— -31 —
— -404 —
2025
Andra
Skandia AB * Skandia Liv koncernforetag
0 = 7
0 = 7
1101 = =
30 28 =
= 500 =
1131 528 =

inom Skandia forekommer transaktioner baserat pa
marknadspris ddr sa anges nedan. Annars grundas
transaktionerna pa sjdlvkostnadsprincipen.
Upplysningar om erséattningar till ledande befatt-
ningshavare aterfinns i not 6 Personalkostnader.

2024
Andra
Skandia AB * Skandia Liv koncernforetag
J— _6 J—
5 -3 83

22 10

27 1 83
— -357 —
— -94 —
— -381 —

2024
Andra
Skandia AB* Skandia Liv koncernforetag
0 — 8
(o} — 8
1279 2 —
23 32 —
— 500 —
1302 534 —
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Finansiella rapporter och noter

Forts. Not 37 Upplysningar om ndrstaende

Ut- och inlaning samt placeringar

Skandiabanken fakturerar ldmnad rantekompensation
till andra koncernforetag avseende lan till anstillda
i dessa foretag. Kompensationen motsvarar skillnad
mot marknadsrédnta och den ranta som den anstéllde
erhallit. Erhallna ranteintdkter avser primart ovan
namnd rdntekompensation som uppkommer i sam-
band med att Skandiabanken tillhandahaller formanli-
ga villkor for lan till anstéllda i Skandia.
Réntekostnader avser framforallt rédnta pa efter-
stdllda skulder fran Skandia Liv vilka prissatts utifran
specifik rinta med marknadsmassigt rantepaslag, for
mer information se not 29 Efterstéllda skulder.
Réntekostnader avser dven att Skandiabanken
erlagger ranta for depdinlaning plus rénteskillnads-
ersattning till Skandia AB for erhallen depainlaning,
hanforligt till depafdrsdakring. Depaférsdkring dr en
tjdnst som Skandia AB erbjuder. Kunden kan placera
i olika vardepapper i en och samma depa varav en
del kan placeras pa depainlaningskonto hos Skandia-
banken. Ranta pa inldnade medel avser den ranta
som tillfaller Skandia AB:s kunder i depaforsakringen.
Skillnaden mellan kundréntan och en internt faststalld
ranta, vilken ska motsvara marknadsmassig ranta,
erldggs i rinteskillnadsersattning till Skandia AB.
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Utlaning samt in- och upplaning prissatts utifran spe-
cifik rinta med marknadsmassigt réntepaslag.

Vardepapper - aktiehandel och fondhandel

Erhallna provisionsersattningar for Skandia AB:s tjdnst
avseende depaférsdkring vidarefors i sin helhet till
Skandia AB. Skandiabanken debiterar Skandia AB ett
arvode for administrationen vilket redovisas under
Ovriga rorelseintikter.

Ovriga rorelseintikter for utforda tjanster

Ovriga rorelseintikter bestar av ersittning for utférda
tjdnster avseende kundtjanst och marknadsfunktio-
ner till bolag inom Skandiakoncernen vilka prissatts
utifran utnyttjande enligt sjalvkostnadsprincip.

Ovriga administrationskostnader

Ovriga administrationskostnader avser framst internt
kdpta tjanster, IT-kostnader, lokalkostnader samt
kostnader avseende tjanstepensioner som tillhanda-
halls av Skandia Liv.

Skandiabanken har lagt ut ett antal funktioner och
tjdnster. IT-drift och forvaltning, korttjanster samt
betalningsférmedlingstjanster har lagts ut pa externa
leverantdrer. Viss annan IT-drift och férvaltning har

lagts ut pa Skandia Liv liksom viss bokforing och redo-
visning, hantering av ersdttningar samt att sakerstélla
regelefterlevnaden avseende hantering av personupp-
gifter. Darutdver har banken lagt ut internrevisions-
funktionen till Skandia Liv.

Andra koncernféretag

Exponeringar avseende rénterisk sakras med deriva-
tinstrument. Kostnader for instrumenten redovisas
som rdntekostnader respektive nettoresultat av finan-
siella transaktioner.

Skandiabanken erhdaller marknadsmassig
distributionsersattning avseende fonder fran
Skandia Fonder AB.

Skandia Liv tillhandahaller tjanstepensioner fér de
anstdllda inom Skandia. Dessa pensionsférmaner
grundas pa avtal pa den svenska arbetsmarknaden
och premier betalas av respektive bolag i koncernen.
Totalt har Skandiabanken erlagt 22 (20) MSEK i inbe-
talda premier till Skandia Liv.

Koncernbidrag

FOr 2024 och 2025 har banken inte lamnat eller
erhallit nagra koncernbidrag.
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Finansiella rapporter och noter

Not 38 Tillaggsupplysningar eget kapital

Aktiekapital

Totalt antal fullt betalda aktier uppgick till 4 (4) mil-
joner stycken med kvotvarde 100 kr. Med kvotvarde
avses aktiekapital dividerat med antal aktier. Inneha-
vare av stamaktier ar berattigade till utdelning som
faststélls pa arsstimma och aktieinnehavet berattigar
till rostratt vid arsstimman med en rost per aktie.

Balanserade vinstmedel

| balanserade vinstmedel redovisas aktiedgartillskott
fran Skandia Liv.

Utdelning

Under 2025 har 516 MSEK utdelats till moderbolaget
Skandia Liv, vilket faststélldes pa arsstdimman den
5 maj 2025.

Fond for verkligt varde

Verkligt virdereserv

| Verkligt vardereserv redovisas orealiserade var-
deférandringar for Finansiella tillgdngar varderade

till verkligt varde via Ovrigt totalresultat. Skandia-
banken tilldmpar denna kategori for rantebdrande
vardepapper samt for aktieinnehav. Vid avyttring

av de réntebdrande vardepapperna omklassificeras
vardeforandringar till resultatrakningen. Realiserade
vardeforandringar avseende aktieinnehav fors inte om
till resultatréakningen. Upplysningar avseende omklas-
sificeringar ldmnas i not 4 Nettoresultat av finansiella
transaktioner.
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Not 39 Vinstdisposition

Disposition av Skandiabankens fria egna
kapital

Fond for verkligt varde
Balanserade vinstmedel
Arets resultat

Fritt eget kapital

Styrelsen foreslar att vinstmedlen
disponeras enligt foljande:

Till aktiedgare utdelas 28 SEK per aktie

I ny rdkning balanseras

Om detta forslag godkdanns kommer
bolagets redovisade egna kapital att
besta av:

Aktiekapital
Reservfond
Fond for verkligt varde

Balanserade vinstmedel

SEK
2025

40 662 775
5364 668 827
444 642 967
5849 974 569

112 000 000
5737 974 569
5849 974 569

400 000 000
81399910
40 662 775

5697 311 794
6 219 374 479

Foreslagen utdelning utgor 1,91 procent av Skandia-
bankens fria egna kapital och uppgar till 112 MSEK.
Stdmman foreslas fatta beslut att utdelningen ska
verkstdllas genom en utbetalning om 112 MSEK.
Styrelsen bemyndigas att faststalla datum for

utbetalningen.

Skandiabankens totala kapitalbas dversteg vid arsskif-
tet det lagstadgade riskbaserade kapitalbaskravet och
pelare 2-vagledning med 1375 MSEK. Skandiabankens
ekonomiska stéllning ger inte upphov till annan be-
démning &n att Skandiabanken kan férvantas fullgéra
sina forpliktelser pa saval kort som lang sikt. Styrel-
sens beddmning ar att Skandiabankens egna kapital
som det redovisas i arsredovisningen ar tillrackligt
stort i férhallande till verksamhetens omfattning och
risker. Vad betraffar Skandiabankens resultat och
stéllning i dvrigt, hdnvisas till resultat- och balansrak-
ning med tillhérande bokslutskommentarer.

Vidare ar det styrelsens beddmning att den foreslagna
utdelningen ar férsvarlig med hansyn till de krav som
verksamhetens art, omfattning och risker stéller pa
storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbe-
hov, likviditet och stéllning i Gvrigt.

Not 40 Handelser efter balansdagen

Inga vasentliga handelser har skett efter balansdagen.
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Bolagsstyrningsrapport

Bolagsstyrningsrapport

God bolagsstyrning for virdeskapande

God bolagsstyrning handlar om att styra ett bolag
effektivt, ansvarsfullt och hallbart sa att bolaget kan
mdta de malsdttningar, forvantningar och krav som
bolagets dgare, kunder, medarbetare och samhdllet
i stort stdller pa verksamheten. En effektiv bolags-
styrning forutsédtter en tydlig ansvarsfordelning och
effektiva verktyg for intern kontroll, regelefterlevnad
och riskhantering. Ansvaret for styrning, kontroll och
uppfdljning av verksamheten i Skandiabanken for-
delas mellan dgare, styrelse och vd. Det ar styrelsen
i Skandiabanken som &r ansvarig for bolagets orga-
nisation och forvaltningen av dess angeldgenheter.

Styrelsens ordférande sammanstéller, i dialog med vd,

dagordning for styrelsemd&tena och ansvarar for att ta
fram informations- och beslutsunderlag till styrelse-
moten. Vd ansvarar for att den l8pande férvaltningen
av bolaget sker i enlighet med styrelsens riktlinjer och
anvisningar. Vd ser ocksa till att styrelsens ledaméter
far information om Skandiabankens utveckling for att
kunna fatta vil underbyggda beslut.

I den har rapporten redovisas strukturen for Skandia-
bankens bolagsstyrning och dven fragor som behand-
lats av bolagets organ under verksamhetsaret 2025.

Om bolaget och Skandiakoncernen

Skandiabanken Aktiebolag (publ) (nedan bolaget eller
Skandiabanken) ar ett kreditinstitut som bedriver
bank- och vardepappersrorelse pa den svenska mark-
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naden. Bolaget ags av Livférsdkringsbolaget Skandia,
Omsesidigt (nedan Skandia Liv), som &r moderbolag
i en koncern som tillhandahaller forsakrings-, bank-
och fondprodukter i Sverige (nedan Skandiakoncer-
nen). Skandiakoncernen betraktas som ett finansiellt
konglomerat.

Skandia Liv dgs av sina kunder och verksamheten
i Skandiakoncernen ska enligt deras instruktioner
bedrivas enligt de grundlaggande varderingarna:
langsiktighet, kundnytta, dppenhet och hallbarhet.

De centrala styrinstrumenten

Externa regelverk for Skandiabankens bolagsstyrning
finns bland annat i lagen om bank- och finansie-
ringsrorelse, aktiebolagslagen, lagen om vardepap-
persmarknaden, lagen om betaltjanster, Finansin-
spektionens foreskrifter och allmanna rad inom olika
omraden och Svensk kod for bolagsstyrning (Koden).
Utdver dessa nationella regelverk ska bolaget aven
félja ett stort antal omfattande och detaljerade regel-
verk som beslutas pa EU-niva, bland annat

Europaparlamentets och radets forordning om
tillsynskrav for kreditinstitut och vardepappersfo-
retag,

Europaparlamentets och radets férordning om
dataskydd,

Europaparlamentets och radets férordning om digi-
tal operativ motstandskraft,

Europeiska bankmyndighetens riktlinjer om intern
styrning,

Europeiska vardepappersmyndighetens och euro-
peiska bankmyndighetens gemensamma riktlinjer
om lamplighetsbeddmning av ledamoter i lednings-
organ och ledande befattningshavare.

Utdver de externa regelverken finns dven ett antal
centrala interna styrinstrument som bolaget ska folja.
Dessa omfattar den av bolagsstimman beslutade bo-
lagsordningen samt dgarinstruktionen (avsnitt 2), sty-
relsens arbetsordning och instruktioner for styrelsens
utskott (avsnitt 5), vd-instruktionen samt ytterligare
styrande dokument, framfor allt policyer beslutade av
styrelsen (avsnitt 5) och instruktioner beslutade av vd
(se avsnitt 8).

1. Agaren Skandia Liv

Skandiabanken &dgs i dess helhet av Skandia Liv.
Skandia Liv utévar den formella styrningen av Skandi-
abanken genom beslut pa bolagsstamman. Vid varje
ordinarie bolagsstamma fattas beslut om en dgarin-
struktion (se avsnitt 2).

2. Bolagsstamma

Bolagsstamman dr Skandiabankens hégsta beslutan-
de organ. Bolagsstimmans uppgift dr att besluta i ett
antal fragor som enligt lag endast bolagsstamman far
besluta om, sdsom dndring av bolagsordningen, fast-
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Bolagsstyrningsrapport

stédllande av resultat- och balansrdkning samt besluta
om hur bolagets vinst ska disponeras. Andra viktiga
uppgifter fér bolagsstamman &r att utse styrelse
respektive revisor samt besluta om ifall styrelseleda-
moterna och vd far ansvarsfrihet for verksamhetsarets
forvaltning. Ovriga beslut angaende bolagets angelég-
enheter fattas av styrelsen eller vd (se avsnitt 5 och
8). Bolagsstamman kan dock ge direktiv till styrelsen,
till exempel i form av en saddan dgarinstruktion som
har beslutats av stimman och som beskrivs nedan.

Pa bolagsstimman ar det aktiedgaren Skandia Liv som
fattar besluten enligt de regler som finns i aktiebo-
lagslagen och bolagsordningen. Ordinarie bolags-
stdmma halls en gang per ar. Extra bolagsstimma kan
dérutdver hallas om det finns behov.

Vid en extra bolagsstamma den 22 april 2025 antog
bolagsstimman en uppdaterad instruktion for valbe-
redningen. Ordinarie bolagsstdamma hélls den 2 maj
2095. Vid den faststélldes resultat- och balansrak-
ning, utsags revisorer och ledamdéter i styrelsen samt
faststélldes arvoden. En extra bolagsstamma hélls
den 11 november 2025. Dar beslutades att utse Sandra
Narvinger som styrelseledamot for att ersétta Johan
Clausén, som tidigare uttratt ur styrelsen.

Styrdokument beslutade av
bolagsstamman

Bolagsstdmman beslutar om bolagsordningen.
Skandiabanken har enligt bolagsordningen till féremal
for sin verksamhet att bedriva bankrérelse. Bolaget
har aven till féremal att bedriva finansiell verksamhet
och verksamhet som har ett naturligt samband med
detta, samt att bedriva pensionssparrorelse och
forsakringsformedling.
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Externa revisorer

Internrevision

o

Funktion for
riskkontrollt

Funktion for
regelefterlevnad?
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utskottet
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mmmmmd  Valberedning for

el TR Sl styrelse- och revisorsval
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Styrelsen
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Visselblasnings-

Ersdttningsutskottet kommittén

vd-kommittéer
1CRO och CCO utses av styrelsen.

Ovan illustreras den formella strukturen for Skandiabankens bolagsstyrning.

Rutornas nummer hénvisar till motsvarande numrerade avsnitt som féljer nedan i bolagsstyrningsrapporten.
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Bolagsstdmman beslutar d&ven om en dgarinstruktion
som anger de varderingar och Gvergripande principer
som ska vara vagledande for bolagets verksamhet.
Agarinstruktionen ska vara utformad pa ett sadant
sdtt att den inte genom alltfor detaljerade foreskrifter
inkraktar pa styrelsens exklusiva kompetens. Av dga-
rinstruktionen foljer bland annat att styrelsens prima-
ra uppgift ar att efterstrdava l6nsamhet i bolaget i en-
lighet med &dgarens krav med hansyn tagen till de krav
i interna och externa regelverk som géller fér bolaget.
Bolagsstamman beslutar dven om en instruktion till
valberedningen i bolaget. Av instruktionen framgar
valberedningens sammansattning och uppgifter.

3. Valberedningen for styrelse-
och revisorsval

Valberedningen utses av bolagsstdmman och har till
uppgift att lamna forslag till bolagsstdmman infor

val av ledaméter i styrelsen och av revisor. Efter den
ordinarie bolagsstamman 2025 bestod valberedningen
av Pia Marions (styrelsens ordférande), Frans Linde-
6w (styrelseledamot, valberedningens ordférande
och koncernchef) och Sandra Narvinger (chefsjurist i
Skandia Liv). Valberedningen ska sékerstélla att varje
enskild styrelseledamot uppfyller formella krav pa
kompetens, insikt och erfarenhet som stélls pa den
som deltar i styrningen av ett kreditinstitut och dven

i Ovrigt vara lamplig for en sadan uppgift. Valbered-
ningen ska dven sakerstélla att styrelsen i sin helhet
har tillracklig kompetens och erfarenhet att leda bola-
get. Beddmningen av lAmpligheten hos foreslagna och
utsedda styrelseledamdter samt styrelsen som helhet
ska ske enligt de kriterier och processer som framgar
av instruktionen fran bolagsstamman.
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4. De externa revisorerna

De externa revisorerna dr oberoende granskare av
bolagets rakenskaper och granskar om dessa i allt
vasentligt ar korrekta och fullstandiga samt ger en
rattvisande bild av bolagets finansiella stédllning och
resultat. Revisorn ska ocksa granska att dessa ar
upprattade enligt gallande lagar och rekommenda-
tioner. Revisorn granskar ocksa styrelsens och vd:s
férvaltning.

Revisionsbolaget KPMG, med auktoriserade revisorn
Anders Tagde som huvudansvarig revisor, utsags vid
den ordinarie bolagsstamman 2025 till revisor i
Skandiabanken till utgangen av 2026 ars ordinarie
bolagsstamma.

| syfte att inte riskera de externa revisorernas opar-
tiskhet och sjdlvstandighet finns koncerngemen-
samma riktlinjer i Skandiakoncernen for sa kallade
icke-revisionstjanster, det vill siga andra tjanster &n
revisionstjdnster. | riktlinjerna faststalls bland annat
en process och rutin fér rapportering och upphand-
ling av icke-revisionsndra tjdnster och gransvdrden
for dessa. I riktlinjerna framgar dven tjanster som inte
far upphandlas av de externa revisorerna, sa kallade
forbjudna icke-revisionstjanster. Under 2025 har
KPMG utfort revisions- och revisionsnadra uppdrag at
Skandiabanken samt dvriga konsulttjanster, se not 7
Ovriga administrationskostnader.

De externa revisorernas arbete ar koordinerat med
Skandiabankens internrevision och 6vriga kontroll-
funktioner.

5. Styrelsen

Styrelsen ar ytterst ansvarig fér bolagets organisation
och férvaltning. Styrelsen beslutar om den strategis-
ka inriktningen och affarsplanen, utser vd och antar
interna regler som i Skandiakoncernen bendamns
policyer. Styrelsen ska bland annat se till att det finns
lampliga interna regelverk for riskhantering och risk-
kontroll. Till styrelsens uppgifter hér ocksa att se till
att det finns en tillfredsstéllande kontroll &ver redo-
visning och medelsf6rvaltning. Styrelsen ansvarar for
och beslutar om arsredovisningen.

Styrelsen foljer l[6pande bolagets verksamhet, ekono-
miska resultat och regelefterlevnad. Vidare hanterar
och beslutar styrelsen i fragor som r&r ersattningar till
ledande befattningshavare. Styrelsen ska aktivt utma-
na ledningen vid genomférande av affarsplanen och
strategin samt dvervaka i vilken utstrackning uppstall-
da mal uppnas.

Vd och styrelsens sekreterare, tillika chefsjurist,
ndrvarar vid styrelsens moten utom vid drenden da jav
kan foreligga, eller da det av annat skal ar olampligt
att de ndrvarar. | 6vrigt ndrvarar foredragande under
sina respektive foredragningar.

Styrelsen i Skandiabanken bestar sedan den ordinarie
bolagsstimman i maj 2025 och extra bolagsstémman
i november 2025 av Pia Marions (ordférande), Eva de
Falck, Lars-Goran Orrevall, Frans Lindeléw och Sandra
Narvinger.

Utover dessa ingar i styrelsen arbetstagarledamaéterna
Mikael Mirlycke och Ingrid Laurén Heumann. Pia
Marions, Eva de Falck och Lars-Goran Orrevall betrak-
tas som oberoende styrelseledamoter.
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Styrelsen utvarderar arligen sitt arbete i syfte att ut-
veckla styrelsens arbetsformer och effektivitet. Arets
utvardering behandlades vid styrelsemé&te den 12 de-
cember 2025. Utvarderingen avseende verksamhets-
aret 2025 baserades pa ledamdternas aterkoppling
och diskussion kring ett antal specifika fragor rérande
bland annat styrelsens arbetsformer, uppgifter och
kompetens. Resultatet av utvarderingen redovisas for
valberedningen infor styrelse- och revisorsval.
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Svensk kod for bolagsstyrning

Skandiabanken f&ljer Svensk kod f&ér bolagsstyrning
(Koden). Syftet med Kodens regler ar att utveckla bo-
lagsstyrningen och framja fértroendet for naringslivet.
Grundprincipen dr att tilldmpa Koden genom “fol] el-
ler forklara”, det vill sdga att avvikelser fran Koden ar
tilldtna men maste forklaras. Avvikelser sker huvud-
sakligen pa grund av att bolaget bara har en dgare. De
regler som bolaget valt att avvika fran och forklaringar
till avvikelserna foljer nedan.

Regler om bolagsstamma

Avvikelsen motiveras av att bolaget bara har en dgare
(regel 1.1-1.5).

Ledamdter i valberedningen

Avvikelsen motiveras av att bolaget bara har en dgare
(regel 2.3-2.4).

Publicering av valberedningens forslag till styrelse

Avvikelsen motiveras av att bolaget bara har en dgare
(regel 2.5-2.6).

Granskning av delarsrapport

Awvikelsen motiveras av att bolaget inte ar ett aktie-
marknadsbolag (regel 7.7).

Ersdttningar till ledande befattningshavare

Skandiabanken tillampar Finansinspektionens
foreskrifter (FFFS 2011:1) om ersdttningssystem i
kreditinstitut.

Styrdokument beslutade av styrelsen

Styrelsen har beslutat om arbetsordning, inklusive
mandat for vd och instruktioner for styrelseutskotten.
Styrelsen har ocksa antagit en policy som anger de
overgripande principerna for bolagets foretagsstyr-
ning. Foretagsstyrningspolicyn syftar till att knyta ihop
bolagets strategi med de interna regler och processer
som bolaget anvander for att styra sin verksamhet

pa ett satt som mojliggor effektiva beslutsprocesser
och rapporteringsvagar genom hela verksamheten.
Policyn bidrar med att skapa struktur och systema-
tik i foretagsstyrningen for att sdkerstilla en effektiv,
sund och ansvarsfull styrning och ledning av bolaget.
Foretagsstyrningssystemets effektivitet och andamal-

Bolagsstyrning

INTRODUKTION
FORVALTNINGSBERATTELSE
FINANSIELLA RAPPORTER

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT
OCH UNDERSKRIFTER

REVISIONSBERATTELSE

ALTERNATIVA NYCKELTAL



Bolagsstyrningsrapport

senlighet 6vervakas av styrelsen och utvarderas minst
en gang om aret.

Resurser och .
Organisation

kompetens
Utlagd - .
verksamhet Affarsstyrning
Foretags-
styrningssystem . .
i skandiabanken Riskhanterings-
system
Extern- Internkontroll-
rapportering system
Kontroll-
funktioner

Viktiga styrdokument i form av policyer som har
beslutats av styrelsen &r policy om etik, korruption
och mutor samt inkluderande arbetsplats, policy om
visselblasning, policy om hallbarhet, policy om intern
styrning och kontroll, policy om regelefterlevnads-
funktionen, policy om internrevision, riskpolicy,
kapitalpolicy, policy om ersdttning till anstéllda,
policy om leverantdrsstyrning, policy om intressekon-
flikter, policy om behandling av personuppgifter,
policy om atgdrder mot penningtvétt och finansiering
av terrorism och sanktioner, policy om sékerhet och
policy om finansiell redovisning och rapportering.

De grundldaggande normerna och varderingarna som

giéller i Skandiakoncernens verksamhet har samman-
fattats i Skandias uppférandekod. Uppforandekoden
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gdller enligt beslut av styrelsen i bankens verksamhet.
Uppforandekoden ar ett ramverk for vilket beteende
som forvdntas av den enskilde medarbetaren och ar
ett kompletterande verktyg for intern styrning och
kontroll. Efterlevnaden av uppfoérandekoden f6ljs upp
av chefsjurist.

Styrelsens arbete under 2025

Skandiabankens styrelse har under 2025 haft 17 sam-
mantrdaden, varav nio (9) per capsulam. Styrelsen har
under aret behandlat bland annat féljande: arsredo-
visningen och andra finansiella rapporter, den interna
kapital- och likviditetsutvarderingen (IKLU), l6pande
uppfélining av bankens afférs- och hallbarhetsmal och
aktuella regulatoriska fragor som berér bolagets verk-
samhet. Styrelsen har vid sidan av dessa fragor dven
behandlat l6pande drenden, beslutat om policyer och
faststallt affarsplanen.

Styrelsen har under aret utvarderat bolagets vd och
internrevisionsfunktionen. Vid utvarderingen av vd
ndrvarade ingen fran bolagets ledning.

Styrelsen har under aret traffat bolagets revisor utan
narvaro av vd eller annan person fran bolagets led-
ning.

Vid det konstituerade styrelsemétet den 5 maj 2025
beslutade styrelsen att arbetsfordelningen inom sty-
relsen fortsatt skulle férdelas mellan ett antal utskott.
Las mer under avsnittet Arbetsfordelningen inom
styrelsen.

Styrelsen har via utskotten, genom efterfdljande
aterrapportering till styrelsen, [6pande uppdate-

rats i fragor med avseende pa bland annat finansiell
rapportering och revision, risk- och regelefterlevnad,
vilket omfattat bland annat atgérder for att motverka
finansiell brottslighet, pagaende atgérder inom infor-
mationssakerhet, kris- och kontinuitet, informations-
forsorjning och arsrapport om visseblasning.

Styrelsen har under aret genomgatt férdjupande
utbildningar inom penningtvdtt och finansiering av
terrorism, bedrdgeribekdmpning, digital operativ
motstandskraft och IKT-riskhantering, hallbarhet och
omstéllningsplanering samt finansieringsverksam-
heten inom Finance.

Oversikt av ledamdternas nirvaro vid styrelsens och
utskottens sammantraden under 2025

Risk- och
revisions-  Ersidttnings
Styrelsen utskottet utskottet

Ledaméter (17 maten) (9 moéten) (7 maten)
Frans Lindeldw 16 Ej medlem 7
PaMarions 17 8 7
Johan Clausén® 14 Ej medlem Ej medlem
e e B EJ e
Lars-GoranOrrevall 17 9 Ejmedlem
SandraNarvmger? B EJ i
Ingrid Laurén e 5 gmeden Gmedem’
Bengt Wigart* 5 Ej medlem Ej
vikaelvitycke* 12 gmedem  Ejmediem

Totalt antalet m&ten under 2025 anges inom parantes.

' Avgick som styrelseledamot pa egen begdran i november 2025.

2 Valdes in som styrelseledamot vid extra bolagsstamma i november
2025. Medlem i risk- och revisionsutskottet sedan november 2025.

® Avgick som arbetstagarledamot pa egen begaran i april 2025.

* Ny arbetstagarledamot sedan april 2025.
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Ordforandens roll

Ordféranden leder arbetet i styrelsen och har kontinu-
erliga kontakter med vd. | kontakterna med vd &r syf-
tet att fungera som samtalspartner och félja bolagets
l6pande utveckling samt fragor av strategisk karaktar.
Ordféranden ansvarar for att styrelsens arbete ar
valorganiserat och bedrivs pa ett effektivt satt. Det
innebar bland annat att styrelsen regelbundet upp-
dateras om bolagets verksamhet, far &ndamalsenlig
introduktion, utbildning och tillrdckliga beslutsunder-
lag for att arbetet ska kunna fungera effektivt. Ordfo-
randen ska kontrollera att styrelsens beslut verkstalls
och ta initiativ till styrelsens arliga utvardering av sitt
arbete.

Arbetsfordelningen inom styrelsen

Styrelsen har inrdttat tva utskott, vars huvuduppgifter
beskrivs i avsnitten 6-7 nedan. Utskotten dr beredan-
de och fattar inte beslut annat &n i de fall d& styrelsen
delegerat beslutanderatten till utskottet. Utskottens
uppgifter och krav pa aterrapportering till styrelsen ar
faststallda av styrelsen i sarskilda instruktioner. Det
finns sarskilda regler betréaffande ordférandeskap i
utskotten. Det stélls dven krav pa ledamoters obero-
ende i forhallande till bolaget.

Ordinarie ledamoter i Skandiabankens
styrelse

Pia Marions

Har varit styrelseledamot i Skandiabankens styrelse
sedan 2017 och innehar sedan maj 2022 rollen som
styrelsens ordférande. Oberoende ledamot. F&dd
1963. Kandidatexamen i féretagsekonomi fran
Stockholms universitet. Tidigare Senior Advisor i
Skandiakoncernen fran den 1 september 2023 fram
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till 2025. Dessférinnan CFO i Skandiakoncernen sedan
2017. Tidigare CFO pa Carnegie Group, Folksamkon-
cernen och Skandia Liv, chefsroller pa bland annat
Royal Bank of Scotland och Finansinspektionen samt
auktoriserad revisor. Styrelseledamot i DNB Carne-
gie Holding AB/Investment Bank AB, Unilabs Group
Holding APS, Duni AB, Vitrolife AB, Vimian AB, Impilo
Healthcare AB samt Pima Consulting AB.

Eva de Falck

Oberoende ledamot i Skandiabankens styrelse och
ordforande i risk- och revisionsutskottet sedan 2021.
Fodd 1960. Jur. kand. fran Stockholms universitet.
Tidigare bland annat styrelseordférande i Olands Bank
och styrelseledamot i Sparbanken Rekarne. Verkat i
drygt 22 &r i ledande befattningar i bank- och finans-
sektorn, bland annat som chefsjurist och medlemi
koncernledningen i Swedbank AB (publ) och i olika
chefsjuristroller och som affarsdrivande chef i
Handelsbankskoncernen. Chefsjurist i Team Olivia AB
samt styrelseordférande i De Falck Consulting AB
och styrelseledamot i Betsson AB (publ).

Lars-Goran Orrevall

Ledamot i Skandiabankens styrelse sedan 2024.
Oberoende ledamot. F6dd 1962. Civilekonom fran
Handelshdgskolan i Stockholm. Anstélld i Skandia
2005-2024. Tidigare chef for Skandia Kapitalforvalt-
ning, vVd fér Skandia Investment Management AB, Vd
for Ohman Kapitalférvaltning och chefsroller pa bland
annat SPP Kapitalforvaltning (Alecta) och SEB Kapi-
talférvaltning/Fonder. Tidigare styrelseordforande i
bland annat Skandia Fonder och Sveriges Finansanaly-
tikers Forening, tidigare styrelseledamot i bland annat
Skandia Fastigheter och Swedish National Board of
Impact Investing. Styrelseledamot i Ostersjostiftelsen
och Carnegie Fonder AB.

Frans Lindelow

Ej oberoende ledamot i Skandiabankens styrelse se-
dan 2015. F6dd 1962. Kandidatexamen i féretagseko-
nomi fran Stockholms universitet. Vd i Skandia Liv och
koncernchef i Skandiakoncernen sedan 2015. Tidigare
vd for Carnegie Investment Bank och chefsroller inom
bland annat Nordea och HSBC Bank. Styrelseledamot
i Forsakringsbranschens Arbetsgivareorganisations
Service Aktiebolag, Snarf AB samt i SFS - Svensk
Forsakring Service AB.

Sandra Narvinger

Ej oberoende ledamot i Skandiabankens styrelse
sedan 2025. F6dd 1977. Jur. kand fran Uppsala uni-
versitet. Anstdlld i Skandia sedan 2015. Tidigare
chefsjurist Skandiabanken Aktiebolag (publ), ledande
befattningar inom Nordax Bank samt bitrddande jurist
Mannheimer Swartling advokatbyra. Chefsjurist for
Skandiakoncernen sedan 2021 samt styrelseledamot

i Forsdkringsaktiebolaget Skandia (publ), Skandia
Brands AB och Skandia Investment Management.
Tidigare chefsjurist i Skandiabanken 2017-2021.

Ingrid Laurén Heumann

Ej oberoende ledamot (arbetstagarledamot) i
Skandiabankens styrelse sedan 2015. F6dd 1964.
Anstdlld i Skandiabanken sedan 1995. Arbetar i dag
inom clearing och ekonomiadministration i bolaget.
ordférande i Skandias FTF Klubb Oster sedan 2017 och
ledamot i FTF-féreningen i Skandia sedan 2015.

Mikael Mirlycke

Ej oberoende ledamot (arbetstagarledamot) i
Skandiabankens styrelse sedan 2025. F6dd 1979.
Juristexamen fran Uppsala universitet 2009. Har
lang erfarenhet av regelefterlevnad och komplexa
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regelverk. Anstélld i Skandia sedan 2012 och har haft
ledande roller, bland annat som regulatoriskt ansvarig
for delar av intern distribution och medlem av Regi-
onledningen Syd mellan 2014 och 2024. Sedan januari
2025 Specialist GRC inom Forsiljning. Fértroendevald
SACO sedan 2024.

Styrelsesuppleanter i
Skandiabankens styrelse
Erik Ahlner

Ej oberoende suppleant (arbetstagarledamot) i Skan-
diabankens styrelse sedan 2019. Fodd 1986. Magister-
examen i ekonomi fran Géteborgs universitet. Anstalld
i Skandia sedan 2010. Arbetar som privatradgivare.
Ledamot i Forena Skandia Radgivarsektionen sedan
2019.

Daniel Frid

Ej oberoende suppleant (arbetstagarledamot) i
Skandiabankens styrelse sedan 2025. F6dd 1990.
Ekonomexamen fran Hégskolan i Gavle. Anstalld i
Skandia sedan 2022. Specialist inom penningtvatt och
finansiering av terrorism och har arbetat operativt och
strategiskt pa omradet inom bank och forsakring
strax &ver 10 ar, dartill efterlevandet av sanktions-
regelverken.

6. Risk- och revisionsutskottet

Risk- och revisionsutskottet dr ett permanent utskott
inom styrelsen. Utskottet ska bista styrelsen i arbetet
med att 6vervaka och kvalitetssdkra bolagets interna
styrning och kontroll, riskhantering och regelefterlev-
nad. Utskottet ska dven bista styrelsen med att dver-
vaka effektiviteten och kvaliteten i bolagets finansiella
rapportering, hallbarhetsrapportering och revision.
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Med avseende pa den finansiella rapporteringen och
hallbarhetsrapporteringen ska utskottet dvervaka
riskhanteringen och internkontrollen i syfte att saker-
stdlla att rapporteringen ar effektiv, tillforlitlig och av
hog kvalitet. Utskottet ska folja revisionen av arsredo-
visningen och bevaka de externa revisorernas opar-
tiskhet. Utskottet ska ocksa dvervaka bolagets arbete
med att sdkerstilla digital operativ motstandskraft
samt bolagets kris- och kontinuitetshantering.

Utskottet féljer upp att eventuella anméarkningar och
papekanden fran bolagets funktioner for regelefterlev-
nad, riskhantering och internrevision atgardas samt
sdkerstdller samordning av dessa funktioners arspla-
ner. Utskottet bereder den interna kapital- och likvidi-
tetsutvarderingen (IKLU) infor styrelsens behandling.

vd och andra ledande befattningshavare i bolaget
(inklusive cheferna for kontrollfunktionerna) samt
externrevisorn ska delta i den utstrackning utskottet
bestammer.

Utskottet bestar av fyra ledamoter och ordforande i
utskottet utses av styrelsen. Utskottet bestar av Eva
de Falck (ordférande), Pia Marions, Lars-Goran Orre-
vall och Sandra Narvinger. Risk- och revisionsutskottet
har haft nio (9) sammantrdaden under aret.

7. Ersdttningsutskottet

Ersadttningsutskottet dr ett permanent utskott inom
styrelsen. Utskottet ska bland annat bereda och
foresla ersattningsvillkoren fér vd samt vd:s forslag
om ersattningar till ledningen och andra som &r direkt
ansvariga infor styrelsen eller vd. Styrelsen utser ord-
forande i utskottet.

vd och HR-chefen ska delta i den utstrackning som ut-
skottet bestammer. Vidare ska CRO delta vid utvarde-
ring och uppféljning av ersattningspolicyns paverkan
pa risker som bolaget utsétts for och hanteringen av
dessa.

Utskottet bestar av tva ledamdter och ordférande i
utskottet utses av styrelsen. Ersattningsutskottet be-
star av Pia Marions (ordforande) och Frans Lindelow.
Ersdttningsutskottet har haft sju (7) moten under aret.

8. Vd och bankledning

vd ansvarar for bolagets l6pande forvaltning enligt
de riktlinjer och anvisningar som styrelsen medde-
lar. vd dr den tjansteman som ytterst ansvarar for

att styrelsens strategiska inriktning och andra beslut
implementeras och f6ljs i affirsenheter och stab-
senheter samt att riskhantering, styrning, IT-system,
organisation och processer dar tillfredsstéllande.
Skandiabanken har tre affirsenheter: Lana, Spara och
Kund & Vardagsbank. Varje sddan enhet benamns
produktomrade och leds av en affarschef. Affirsche-
ferna ansvarar infor vd for den dagliga verksamheten
inom respektive produktomrade. Det finns dven tre
stabsenheter: Finance, Juridik och IT. Cheferna for
dessa enheter ansvarar infor vd for att ge stod at vd,
produktomraden och andra stabsenheter med expert-
kunskap samt regelverksbevakning inom sitt respek-
tive ansvarsomrade. Vd representerar bolaget externt
i olika angeldgenheter och vd:s arbete utvarderas
fortlépande av styrelsen. Vd ingar i koncernledningen
fér Skandiakoncernen och i relevanta koncerngemen-
samma kommittéer och forum som vd i Skandia Liv
inrdttat. Vd kan delegera beslutanderétt till under-
ordnade medarbetare, bade inom ramen for sitt
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beslutsmandat fér den l6pande verksamheten, och
den beslutsratt som vd anfortrotts av styrelsen utdver
detta mandat. Den underordnade medarbetaren kan i
sin tur delegera beslutanderdtt som delegerats till ho-
nom/henne. Aven om delegering skett ligger ansvaret
for ett delegerat beslut eller uppgift kvar hos den som
har delegerat beslutanderitt eller uppgiften savida
inte annat framgar av tvingande lag.

Bankledning

vd har inréttat en bankledning och ansvarsférdel-
ningen inom denna regleras i mandat for respektive
befattningshavare. Vd leder arbetet i bankledningen
samt fattar beslut efter samrad med dess ledamé-
ter. Vd har inte delegerat nagon beslutanderatt till
bankledningen, vilket innebar att det ar vd som fattar
beslut i arenden som behandlas av bankledningen.
Bankledningen bestar, utdver vd, av affarscheferna,
cheferna for stabsenheterna, Chief Compliance Officer
(CCO), Chief Financial Officer (CFO), Chief Information
Officer (CIO), Chief Risk Officer (CRO) och HR Business
Partner. Bankledningen sammantrader regelbundet
och behandlar fragor som bland annat rér genomfor-
ande av affarsplan, strategiska forflyttningar, bolags-
styrning samt uppféljning och rapportering. Vidare
behandlar bankledningen drenden som fordrar beslut
av styrelsen enligt styrelsens arbetsordning samt
bistar vd att verkstélla beslut av styrelsen.

Kommittéer inrattade av vd

Vd har inréttat ett antal kommittéer fér hantering

av fragor som berdr flera produktomraden och/eller

stabsenheter: Asset and Liability Committee (ALCO),
Riskkommitté, Kundkommitté, Regelverkskommitté,

Rantekommitté och Green Bond Committee. Green
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Bond Committee, Rantekommittén och Kundkom-
mittén har av vd getts visst mandat att utdva vd:s
beslutsratt.

Styrdokument beslutade av vd

De dvergripande principerna for Skandiabankens bo-
lagsstyrning framgar av dgarinstruktion som beslutas
av Skandiabankens bolagsstimma, styrelsens arbets-
ordning och de interna regelverk styrelsen beslutat
om, som bendmns som policyer. Darutover har vd
dven beslutat om interna regler som benamns in-
struktioner och som ger mer detaljerade regler framst
avseende styrnings- och organisationsstruktur. Exem-
pel pa sadana ar Skandiabankens instruktion om vd:s
styrning av Skandiabankens verksamhet med mandat
till affarschefer och cheferna for stabsenheterna,
Skandiabankens kapitalinstruktion, Skandiabankens
kreditinstruktion, Skandiabankens instruktion om
informations- och kommunikationsteknik.

Skandiabankens ledningsgrupp
(bankledning)

Arvid Kronmark

vd i Skandiabanken sedan 2023. F6dd 1979. MA i eko-
nomi fran University of Cambridge i England. Tidigare
erfarenhet fran Nordea, Morgan Stanley och Oliver
Wyman. Styrelseledamot i Svenska BankfGreningen.
vd har inget deldgarskap i foretag som Skandiabanken
har betydande affarsforbindelser med.

Anders Hult

Tillféorordnad CFO sedan april 2025. Fodd 1976.
Anstdlld i Skandiabanken sedan 2022. Magisterexa-
men i ekonomi fran Link&pings universitet. Tidigare
mangarig erfarenhet fran olika roller inom Treasury pa
SBAB och Lansférsdkringar bank samt inom Markets
pa DnB Sverige.
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Johan Bauhn

Affarschef Lana. Anstdlld sedan 2018. Fodd 1978.
Magisterexamen i ekonomi fran Lunds Universitet.
Tidigare bland annat managementkonsult paA Omeo
Financial Consulting samt Chief Sales Manager pa
Nordea Markets.

Tommy Bjoringe

Affarschef Kund & Vardagsbank sedan september
2024. Anstilld i Skandiabanken sedan 2018. F&dd
1985. Civilekonom fran Umea universitet. Tidigare
bland annat ledande befattningar inom Skandiaban-
ken samt Nordea.

Lina Lissmats

Affarschef Spara sedan februari 2024. F6dd 1983. Jur.
kand. fran Orebro Universitet. Tidigare bland annat
produktchef for Spara & Férsédkra pa ICA Banken, bo-
lagsjurist och compliance officer inom vardepappers-
rorelse samt jurist pa affarsjuridisk advokatbyra.

Patrik Engberg

Chefsjurist sedan september 2021. Anstélld i Skandia
sedan 2019. F&dd 1983. Jur.kand. fran Stockholms
universitet och affarsjuridisk magisterexamen fran
Linkdpings universitet. Tidigare bland annat bolagsju-
rist i Skandia och rattssakkunnig i Regeringskansliet
(Finansdepartementet). Domarutbildad (hovrattsas-
sessor).

Emma Spjuth
ClO sedan maj 2025. Fodd 1972. Master of Science i
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systemvetenskap fran Uppsala universitet. Tidigare
olika ledande befattningar inom SEB, bland annat
som CIO pa divisionen Business & Retail Banking, och
IT-konsult inom bank och finans.

Maria Mattebo Udén

HR Business Partner i Skandiabanken sedan 2023.
Anstalld i Skandia sedan 2022. F6dd 1989. Kandi-
datexamen i Personal, Arbete och Organisation fran
Stockholms universitet. Tidigare erfarenhet fran olika
roller inom HR fran bland annat Svenska Spel.

Cecilia Martin

CRO sedan april 2024. F6dd 1981. Civilingenj6rsexa-
men i teknisk fysik fran Kungliga Tekniska Hogskolan.
Tidigare bland annat Riskchef och acting CFO pa divi-
sionen for privat- och foretagskunder pa SEB.

Stian Freiland

CCO i Skandiabanken sedan 2017. F6dd 1983. Master

i rettsvitenskap fran Universitetet i Bergen. Anstalld

i Skandia sedan 2005. Tidigare bland annat chef for
riskkontroll i Skandiabanken och Complianceansvarig
for Skandiabankens filial i Norge.

Riskhantering och intern kontroll
- tre forsvarslinjer

Ett kreditinstitut ska ha ett system for intern kontroll
som omfattar en funktion f&r riskkontroll, en funktion
for regelefterlevnad och en funktion for internrevi-
sion. Skandiabankens organisation f&r riskhantering
och intern styrning och kontroll bygger pa en verk-
samhetsanpassad tilldmpning av principen om tre
forsvarslinjer dar roll- och ansvarsfordelning mellan

forsvarslinjerna ar central.

Den forsta forsvarslinjen utgdrs av den operativa
verksamheten och de funktioner som inréttats av
verksamheten och ar direkt understalld vd. Dar
finns sjdlva affarsverksamheten som dger och han-
terar de risker som uppkommer i den, vilket bland
annat innebdr ett ansvar att implementera atgarder
och att folja upp iakttagelser som rapporterats av
nagon av kontrollfunktionerna i den andra eller
tredje forsvarslinjen.

Den andra forsvarslinjen utgdrs av de kontrollfunk-
tionerna som foljer upp och kontrollerar verksam-
hetsstyrningen och kontrollen av risker och regelef-
terlevnad i férsta forsvarslinjen. | bolaget utgors
den andra forsvarslinjen av kontrollfunktionerna
riskfunktionen och funktionen for regelefterlevnad,
som dr direkt understallda vd.

Den tredje forsvarslinjen bestar av funktionen for
internrevision som dr understalld styrelsen och som
utvarderar bolagets foretagsstyrningssystem, vilket
inbegriper den interna styrningen och kontrollen,
ovriga kontrollfunktioner och bolagets samlade
riskhantering och regelefterlevnad.

Skandiabankens kontrollfunktioner beskrivs ndrmare
under avsnitten 9-11.

9. Riskfunktionen

Riskfunktionen ansvarar for kontroll, sammanstall-
ning, analys och rapportering av Skandiabankens
samtliga risker. Funktionen ansvarar for att utveckla,
forvalta och dvervaka bolagets riskhanteringssystem
samt att kontrollera och utvdrdera verksamhetens
riskhantering och riskrapportering. Riskfunktionen
leds av Skandiabankens Chief Risk Officer (CRO) som

Bolagsstyrning

INTRODUKTION
FORVALTNINGSBERATTELSE
FINANSIELLA RAPPORTER

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT
OCH UNDERSKRIFTER

REVISIONSBERATTELSE

ALTERNATIVA NYCKELTAL



Bolagsstyrningsrapport

rapporterar till Skandiabankens vd och styrelse. CRO
lAmnar kvartalsvisa skriftliga rapporter avseende
Skandiabankens samlade riskbild till vd, risk- och
revisionsutskottet och styrelsen, och ndrvarar vid

de utskotts- och styrelsemd&ten dar dessa rapporter
behandlas. Darutdver ldmnar CRO en arlig skriftlig
rapport till styrelsen och ndrvarar vid det styrelsemo-
te dar denna rapport behandlas.

10. Funktionen for regelefterlevnad
(Compliance)

Funktionen for regelefterlevnad (Compliance) ar
ansvarig for att identifiera, bedéma, kontrollera och
rapportera risker for bristande regelefterlevnad avse-
ende den tillstandspliktiga verksamheten. Funktionen
ldmnar rad och stod i regelefterlevnadsrelaterade
fragor till styrelsen, ledningen och andra personer i
verksamheten. Det uppféljande arbetet inom funk-
tionen utgar fran en riskbaserad arsplan beslutad

av styrelsens risk- och revisionsutskott. Funktionen
for regelefterlevnad leds av Chief Compliance Officer
(CCO) som ér direkt understdlld vd och ansvarig for
funktionens uppgifter samt for all rapportering om re-
gelefterlevnad. CCO innehar dven rollen som centralt
funktionsansvarig enligt lag (2017:630) om atgarder
mot penningtvédtt och finansiering av terrorism och ut-
fér de uppgifter som aligger centralt funktionsansva-
rig enligt penningtvattslagstiftningen. Koncerncom-
pliance, som &r centralt placerad i Skandiakoncernen
tillhandahaller CCO de kompletterande resurser som
ar nodvandiga for fullgérandet av funktionens uppgif-
ter. Aven bolagets dataskyddsombud tillhandahalls
av koncerncompliance. Regelefterlevnadsfunktionen
ldmnar kvartalsvisa skriftliga rapporter avseende
Skandiabankens regelefterlevnad till vd och styrelse
via risk- och revisionsutskottet, samt narvarar vid de
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risk- och revisionsutskottsmoten da dessa rappor-
ter behandlas. Darutdver lamnar funktionen en arlig
skriftlig rapport till styrelsen och narvarar vid det
styrelsemdte dar denna rapport behandlas.

11. Funktionen for internrevision

Funktionen dr centralt placerad i Skandia Liv och ar
direkt understalld styrelsen genom styrelsens risk-
och revisionsutskott och &r organisatoriskt separerad
fran verksamheten. Internrevisionsfunktionen 6verva-
kar och utvarderar effektiviteten och andamalsenlig-
heten i foretagsstyrningssystemet. Detta inkluderar
bolagets interna styrning och kontroll och riskhante-
ring samt de dvriga kontrollfunktionerna (riskfunktio-
nen och regelefterlevnadsfunktionen). Internrevisions-
funktionen innehar dven uppdraget som oberoende
granskningsfunktion enligt lag (2017:630) om atgar-
der mot penningtvétt och finansiering av terrorism.
Internrevisionsfunktionens arbete ar riskbaserat och
utfors enligt en flerarig revisionsplan som arligen fast-
stélls av styrelsen. Samordning sker med Skandiaban-
kens externa revisorer och med &vriga kontrollfunktio-
ner. Chefen for internrevisionsfunktionen rapporterar
regelbundet direkt till styrelsen via risk- och revisions-
utskottet, saval skriftligt som muntligt, samt haller

vd l6pande informerad. Darutover ldmnar chefen for
internrevisionsfunktionen arligen en skriftlig rapport
direkt till styrelsen och nérvarar vid det styrelsemo-
te dar denna rapport behandlas. Rapporteringen till
styrelse och vd inkluderar granskningsresultat och
rekommendationer, samt resultatet av funktionens
uppféljning av verksamhetens atgarder. Internrevi-
sionsfunktionen utvarderas arligen av styrelsen.

Styrelsens rapport om den interna kontrollen

avseende den finansiella rapporteringen

Skandiabankens arbete med risk och intern kontroll
avseende den finansiella rapporteringen baseras pa
det ramverk som tilldmpas i Skandia och som har
etablerats av Committee of Sponsoring Organizations
of the Treadway Commission (COSO). Ramverket har
utformats for att sdkerstélla att finansiell rapportering
och redovisning i all vdsentlighet &ar korrekt och tillfor-
litlig, i enlighet med tilldmpliga lagar och forordning-
ar, redovisningsstandarder samt dvriga krav. Ramver-
ket bendamns Finansiell Internkontroll (FIK) i Skandia.
Ramverket bygger pa nedan fem internkontrollkom-
ponenter. Skandiabankens CFO ansvarar for bolagets
FIK-ramverk och agerar som kravstéallare for bolaget.
Skandiabankens FIK-ramverk utgar fran en koncernge-
mensam riktlinje som dgs av Skandiakoncernens CFO.

Kontrollmiljo

Kontrollmiljon &r basen for den interna kontrollen
eftersom den innefattar den kultur som styrelse och
ledning kommunicerar och enskilda medarbetare
arbetar efter. Kontrollmiljén utgérs av Skandiaban-
kens etiska varderingar och integritet, kompetens,
ledningsfilosofi, organisationsstruktur, ansvar och
befogenheter, policyer och instruktioner samt riktlin-
jer. Den bygger dven pa den enskilda medarbetarens
risk- och kontrollmedvetenhet och dennes férmaga att
uppréatthalla god internkontroll i sitt dagliga arbete.
Styrelsen har fastlagt ett antal policyer och ett antal
instruktioner for att uppratthalla en god internkontroll
over finansiell rapportering, ddr ramarna for arbetet
regleras i Skandiabankens policy om finansiell rappor-
tering och offentliggérande av information.

Riskbed6mning
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Bolagsstyrningsrapport

Utgangspunkten ar riskbedémningen som &r en analys
av balans- och resultatrakning i syfte att bedoma vilka
poster som dr vasentliga for den finansiella rapporte-
ringen. Utifran denna analys sker en avgransning med
avseende pa vilka processer, enheter och IT-system
som ar vdsentliga for Skandiabanken. For varje pro-
cess finns en utsedd processansvarig som ansvarar for
att vasentliga risker inom processen ar identifierade
och tillrackligt hanterade genom effektiva kontrollak-
tiviteter.

Kontrollaktiviteter

Kontrollaktiviteterna, som syftar till att forebygga,
upptdcka och ratta till felaktigheter och avvikelser,
finns pa alla nivaer och i alla delar av organisationen.
Inom FIK-ramverket finns tre kontrollkategorier; finan-
siella kontroller (i stod och affarsprocesser), hallbar-
hetskontroller (som har en koppling till CSRD-regel-
verket) och IT-generella kontroller. Till varje kontroll
finns en utsedd kontrolldgare, som l6pande utfor
kontrollen och dokumenterar denna. Kontrolldgaren
utvdrderar l6pande utformningen av kontrollen, det
vill sdga dess formaga att méta risken (design), och
utforandet av kontrollen (operationell effektivitet).

Information och kommunikation

Policyer, instruktioner, riktlinjer och handbdcker
kopplade till den finansiella rapporteringen publiceras
internt pa intrandtet. En effektiv intern informations-
spridning ar viktig for att sdkerstélla en korrekt finan-
siell rapportering. Brister i ramverket och intraffade
incidenter fungerar som en naturlig kalla for forbatt-
ring av kontroller och kommuniceras l6pande till
processansvariga samt CFO. Risker, incidenter, brister
och kontroller hanteras samlat i det koncerndvergri-
pande GRC-systemet (Governance Risk & Compliance)
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for att mojliggora en samlad riskbild dver den finan-
siella rapporteringen.

Uppf6ljning

Skandiabankens CFO féljer upp effektiviteten i ram-
verket for att upptdcka brister och stélla krav pa
kompenserande kontroller och forbattringsatgarder.
Skandiabankens CFO rapporterar halvarsvis denna
uppfoljning till risk- och revisionsutskottet.

12. Skandiabankens system for vissel-
blasning

Visselblasning &r en rutin dar personer som ar verk-
samma i Skandiabanken ges mojlighet att, vid sidan
av de ordinarie rapporteringsvagarna, oppet eller helt
anonymt kan rapportera misstdnkta oegentligheter
eller dvertradelser av externa eller interna regler.
Syftet med rutinen ar att underlatta for personer att
kunna kanna sig trygga att rapportera utan risk for
repressalier och att sdkerstélla adekvat rapportering
och hantering av drenden. Styrelsen inrdttade under
2021 en sarskild visselblasningskommitté som ska ta
emot, behandla och f6lja upp visselbldsningsarenden.
Kommittén bestar av CCO (kommitténs ordforande),
chefen for internrevision och ordféranden i risk- och
revisionsutskottet.

Mer information om Skandiabankens
bolagsstyrning
finns pa www.skandia.se. Dar finns bland annat:
Skandiabankens bolagsordning
Skandias uppfoérandekod
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Bolagsstyrningsrapport

Underskrifter

Styrelsen och verkstéllande direktdren forsdkrar att arsredovisningen har upprattats i enlighet med lagen om arsredovisning i kreditinstitut
och virdepappersbolag och i enlighet med god redovisningssed i Sverige. Arsredovisningen ger en rittvisande bild av Skandiabankens stillning och resultat.
Forvaltningsberattelsen ger en rattvisande dversikt 6ver utvecklingen av Skandiabankens verksamhet, stéllning och resultat samt beskriver vasentliga risker

och osakerhetsfaktorer som Skandiabanken star infor.
Arsredovisningen godkindes den 18 mars 2026.

Stockholm den 18 mars 2026

Pia Marions

Ordférande
Sandra Narvinger Eva de Falck
Lars-Goran Orrevall Frans Lindelow

Arvid Kronmark
Verkstdllande direktor

Var revisionsberiattelse har ldmnats den 18 mars 2026.

KPMG AB

Anders Tagde
Auktoriserad revisor
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Ingrid Laurén Heumann

Mikael Mirlycke
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Revisionsberittelse

Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Skandiabanken Aktiebolag (publ), org. nr 516401-9738

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Skan-
diabanken Aktiebolag (publ) for ar 2025 med undan-
tag for bolagsstyrningsrapporten pa sidorna 116-127
och hallbarhetsrapporten pa sidorna 20-43. Bolagets
arsredovisning ingar pa sidorna 9-128 i detta doku-
ment.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats
i enlighet med lagen om arsredovisning i kreditinstitut
och vdardepappersbolag och ger en i alla vdsentliga av-
seenden rattvisande bild av Skandiabanken Aktiebo-
lag (publ)s finansiella stdllning per den 31 december
2095 och av dess finansiella resultat och kassaflode
for aret enligt lagen om arsredovisning i kreditinstitut
och vardepappersbolag. Vara uttalanden omfattar
inte bolagsstyrningsrapporten pa sidorna 116-127 och
hallbarhetsrapporten pa sidorna 20-43. Férvaltnings-
berattelsen ar forenlig med arsredovisningens dvriga
delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststéller
resultatrdkningen och balansrdkningen.

Vara uttalanden i denna rapport om arsredovisningen
ar forenliga med innehéllet i den kompletterande rap-
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port som har dverldmnats till revisionsutskottet
i enlighet med revisorsférordningens (537/2014)
artikel 11.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards
on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i av-
snittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande
till Skandiabanken Aktiebolag (publ) enligt god revi-
sorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkese-
tiska ansvar enligt dessa krav. Detta innefattar att,
baserat pa var basta kunskap och dvertygelse, inga
forbjudna tjanster som avses i revisorsforordningens
(537/2014) artikel 5.1 har tillhandahallits det granska-
de bolaget eller, i forekommande fall, dess moderfo-
retag eller dess kontrollerade féretag inom EU.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar
tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

sarskilt betydelsefulla omraden

Sarskilt betydelsefulla omraden for revisionen ar de
omraden som enligt var professionella bedémning
var de mest betydelsefulla fér revisionen av arsredo-
visningen for den aktuella perioden. Dessa omraden
behandlades inom ramen for revisionen av, och i vart

stallningstagande till, arsredovisningen som helhet,
men vi gor inga separata uttalanden om dessa omra-
den.

Reservering forviantade kreditforluster

Se not 15 och 33 samt redovisningsprinciper i not1i
arsredovisningen for detaljerade upplysningar och
beskrivning av omradet.

Beskrivning av omradet

Kreditgivningen i Skandiabanken utgors framst av
bolan till privatpersoner. Bankens utlaning till allméan-
heten uppgar till 118 022 MSEK per 31 december 2025,
vilket motsvarar 86 procent av bankens totala till-
gangar. Bankens reserver for forvantade kreditférlus-
ter i laneportfdljen uppgar till 35 MSEK, varav 10 MSEK
baseras pa modellbaserade berdkningar (Steg 1 och
92) och 25 MSEK pa modellbaserade berdkningar med
individuell genomgang (Steg 3).

Reservering for forvantade kreditférluster innebar
vasentliga bedémningar avseende faststéllandet av
storlek pa reserven enligt IFRS 9. Reserveringen kraver
att banken gor bedémningar och antaganden kring
motpartens finansiella stéllning, férvdntade framtida
kassafloden och framatblickande makroekonomiska
faktorer.
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Revisionsberittelse

Givet utlaningens vasentliga andel av de totala
tillgdngarna och den inneboende osdkerheten och
subjektiviteten som &r kopplat till bedomningar av
storleken och tidpunkten for kreditférlustreserve-
ringar, anser vi att det ar ett sdrskilt betydelsefullt
omrade i var revison.

Hur omradet har beaktats i revisionen

Vi har bedémt och i vissa fall testat bankens nyckel-
kontroller i utlaningsprocessen inklusive kreditbeslut,
kreditgranskning samt nyckelkontroller avseende
reserveringsprocessen.

Vi har utvarderat bankens principer for modellerings-
tekniker och modellmetoder mot kraven i IFRS 9 for
att bedéma om bankens tolkning av dessa ar rimliga.
Vi har stickprovsvis kontrollerat indata i modellerna.
Vi har dven kontrollberaknat reserven for kreditforlus-
ter per 31 december 2025 i syfte att kontrollera dver-
ensstdammelse med beslutad modell och antaganden.
Vi har granskat och bedémt utfall av modellvalidering-
en som utforts. | var revision har vi anvant vara interna
modellspecialister for att bista oss i de granskningsat-
garder som vi utfort.

Vi har bedémt de omstandigheter som presenteras i
upplysningarna i arsredovisningen och om informa-
tionen ar tillrackligt omfattande som beskrivning av
bankens beddmningar.

Annan information dn arsredovisningen

Detta dokument innehaller dven annan information dn
arsredovisningen och aterfinns pa sidorna 1-8, 20-43
samt 135-138. Det ar styrelsen och verkstédllande direk-
toren som har ansvaret for denna andra information.
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Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar
inte denna information och vi gor inget uttalande med
bestyrkande avseende denna andra information.

I samband med var revision av arsredovisningen ar
det vart ansvar att ldsa den information som identi-
fieras ovan och 6vervdga om informationen i vasentlig
utstrackning ar oférenlig med arsredovisningen. Vid
denna genomgang beaktar vi dven den kunskap vi i
ovrigt inhdmtat under revisionen samt bedémer om
informationen i dvrigt verkar innehalla vasentliga
felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utférts avseen-
de denna information, drar slutsatsen att den andra
informationen innehaller en vasentlig felaktighet, ar vi
skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rappor-
terai det avseendet.

Styrelsens och verkstillande direktorens
ansvar

Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har
ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att
den ger en réttvisande bild enligt lagen om arsre-
dovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag.
Styrelsen och verkstéllande direktoren ansvarar dven
fér den interna kontroll som de bedémer dr nédvandig
for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid uppréattandet av arsredovisningen ansvarar sty-
relsen och verkstéllande direktéren for bedomningen
av bolagets férmaga att fortsitta verksamheten. De
upplyser, ndr sa ar tillampligt, om forhallanden som

kan paverka formagan att fortsétta verksamheten och
att anvdnda antagandet om fortsatt drift. Antagandet
om fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen och
verkstédllande direktdren avser att likvidera bolaget,
upphdra med verksamheten eller inte har nagot rea-
listiskt alternativ till att gora nagot av detta.

Styrelsens revisionsutskott ska, utan att det paverkar
styrelsens ansvar och uppgifter i ovrigt, bland annat
Overvaka bolagets finansiella rapportering.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sdkerhet om
huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller misstag, och att ldmna en
revisionsberdttelse som innehaller vara uttalanden.
Rimlig sdkerhet dr en hg grad av sdkerhet, men ar
ingen garanti for att en revision som utfors enligt

ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptécka en vasentlig felaktighet om en sadan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter
eller misstag och anses vara vdsentliga om de enskilt
eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de
ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi profes-
sionellt omddme och har en professionellt skeptisk
instdllning under hela revisionen. Dessutom:

identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga
felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller misstag, utformar
och utfor granskningsatgarder bland annat utifran
dessa risker och inhdamtar revisionsbevis som ar
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Revisionsberittelse

tillrackliga och andamalsenliga for att utgdra en
grund for vara uttalanden. Risken for att inte upp-
tacka en vasentlig felaktighet till foljd av oegent-
ligheter dr hogre an for en vasentlig felaktighet
som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan
innefatta agerande i maskopi, férfalskning, avsiktli-
ga uteldmnanden, felaktig information eller asido-
sattande av intern kontroll.

skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets
interna kontroll som har betydelse for var revision
for att utforma granskningsatgarder som ar lamp-
liga med hansyn till omstandigheterna, men inte
for att uttala oss om effektiviteten i den interna
kontrollen.

utvarderar vi ldmpligheten i de redovisningsprinci-
per som anvands och rimligheten i styrelsens och
verkstallande direktdrens uppskattningar i redovis-
ningen och tillhdrande upplysningar.

drar vi en slutsats om ldmpligheten i att styrelsen
och verkstéllande direktdren anvdnder antagan-
det om fortsatt drift vid upprattandet av arsredo-
visningen. Vi drar ockséa en slutsats, med grund i
de inhamtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns ndgon vasentlig osdkerhetsfaktor som av-
ser sadana handelser eller férhallanden som kan
leda till betydande tvivel om bolagets férmaga att
fortsdtta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att
det finns en vasentlig osdkerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberattelsen fasta uppméarksamheten pa
upplysningarna i arsredovisningen om den vasent-
liga osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upplys-
ningar ar otillrdckliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for
revisionsberattelsen. Dock kan framtida hdandelser
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eller forhallanden gora att ett bolag inte langre kan

fortsitta verksamheten.

utvarderar vi den dvergripande presentationen,
strukturen och innehallet i arsredovisningen, dar-
ibland upplysningarna, och om arsredovisningen

aterger de underliggande transaktionerna och han-

delserna pé ett sdtt som ger en réttvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revision-

ens planerade omfattning och inriktning samt tid-
punkten for den. Vi maste ocksa informera om bety-

delsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de

eventuella betydande brister i den interna kontrollen
som vi identifierat.

Vi maste ocksa forse styrelsen med ett uttalande om
att vi har foljt relevanta yrkesetiska krav avseende
oberoende, och ta upp alla relationer och andra for-
hallanden som rimligen kan paverka vart oberoende,
samt i tillampliga fall atgarder som har vidtagits for
att eliminera hoten eller motatgéarder som har vidta-
gits.

Av de omraden som kommuniceras med styrelsen
faststéller vi vilka av dessa omraden som varit de
mest betydelsefulla for revisionen av arsredovis-
ningen, inklusive de viktigaste beddmda riskerna for
vasentliga felaktigheter, och som darfér utgor de for

revisionen sarskilt betydelsefulla omradena. Vi beskri-

ver dessa omraden i revisionsberdttelsen savida inte
lagar eller andra férfattningar férhindrar upplysning
om fragan.

Rapport om andra krav enligt lagar och
andra forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven
utfort en revision av styrelsens och verkstéllande
direktdrens forvaltning for Skandiabanken Aktiebolag
(publ) for ar 2025 samt av forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten
enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamoter och verkstdllande direktdren
ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i
Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare

i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i for-
hallande till Skandiabanken Aktiebolag (publ) enligt
god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar
tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens
ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.
Vid forslag till utdelning innefattar detta bland annat
en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med
hansyn till de krav som bolagets verksamhetsart,
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omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets
egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stall-
ning i ovrigt.

Styrelsen ansvarar fér bolagets organisation och for-
valtningen av bolagets angeldgenheter. Detta inne-
fattar bland annat att fortlopande beddma bolagets
ekonomiska situation och att tillse att bolagets orga-
nisation &r utformad sa att bokféringen, medelsfor-
valtningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i
ovrigt kontrolleras pa ett betryggande sitt.

Verkstéllande direktdren ska skota den l6pande for-
valtningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar
och bland annat vidta de atgarder som ar nédvandiga
for att bolagets bokforing ska fullgéras i Gverensstam-
melse med lag och for att medelsforvaltningen ska
skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

vart mal betréffande revisionen av forvaltningen, och
ddrmed vart uttalande om ansvarsfrihet, dr att inham-
ta revisionsbevis fér att med en rimlig grad av sdker-
het kunna beddma om nagon styrelseledamot eller
verkstéllande direktdren i ndgot vasentligt avseende:

féretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till
nagon férsummelse som kan féranleda ersattnings-
skyldighet mot bolaget, eller

pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebo-
lagslagen, lagen om bank- och finansieringsrorelse,
lagen om arsredovisning i kreditinstitut och vérde-
pappersbolag eller bolagsordningen.

vart mal betrédffande revisionen av férslaget till dis-
positioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed
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vart uttalande om detta, dr att med rimlig grad av
sdkerhet bedoma om forslaget ar forenligt med aktie-
bolagslagen.

Rimlig sakerhet dr en hog grad av sdkerhet, men
ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka
atgarder eller forsummelser som kan foranleda er-
sdttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag
till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
férenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i
Sverige anvander vi professionellt omddme och har en
professionellt skeptisk instdllning under hela revision-
en. Granskningen av forvaltningen och forslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig
framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkom-
mande granskningsatgarder som utférs baseras pa
var professionella beddmning med utgangspunkt i risk
och vésentlighet. Det innebar att vi fokuserar gransk-
ningen pa sadana atgarder, omraden och férhallanden
som ar vasentliga for verksamheten och dar avsteg
och overtradelser skulle ha sdrskild betydelse for
bolagets situation. Vi gar igenom och provar fattade
beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra
forhallanden som &r relevanta for vart uttalande om
ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande om sty-
relsens forslag till dispositioner betrédffande bolagets
vinst eller forlust har vi granskat styrelsens motive-
rade yttrande samt ett urval av underlagen for detta
for att kunna bedoma om forslaget ar forenligt med
aktiebolagslagen.

Revisorns granskning av
bolagsstyrningsrapporten

Det ar styrelsen som har ansvaret for bolagsstyr-
ningsrapporten pa sidorna 116-127 och for att den ar
upprattad i enlighet med arsredovisningslagen.

Var granskning har skett enligt FARs uttalande RevR
16 Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten.
Detta innebdar att var granskning av bolagsstyrnings-
rapporten har en annan inriktning och en vasentligt
mindre omfattning jamfort med den inriktning och
omfattning som en revision enligt International Stan-
dards on Auditing och god revisionssed i Sverige har.
Vi anser att denna granskning ger oss tillracklig grund
for vara uttalanden.

En bolagsstyrningsrapport har upprattats. Upplys-
ningar i enlighet med 6 kap. 6 § andra stycket punk-
terna 2-6 arsredovisningslagen samt 7 kap. 31 § andra
stycket samma lag ar forenliga med arsredovisningens
ovriga delar samt dr i 6verensstammelse med lagen
om arsredovisning i kreditinstitut och vardepappers-
bolag.

Revisorns yttrande avseende den
lagstadgade hallbarhetsrapporten

Det ar styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrap-

porten pa sidorna 20-43 och for att den &r upprattad i
enlighet med arsredovisningslagen i enlighet med den
aldre lydelsen som gillde fore den 1juli 2024.

var granskning har skett enligt FAR:s rekommenda-
tion RevR 12 Revisorns yttrande om den lagstadgade
hallbarhetsrapporten. Detta innebdar att var gransk-
ning av hallbarhetsrapporten har en annan inriktning
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Revisionsberittelse

och en vdsentligt mindre omfattning jamfort med den
inriktning och omfattning som en revision enligt Inter-
national Standards on Auditing och god revisionssed

i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss
tillrdcklig grund for vart uttalande.

En hallbarhetsrapport har upprattats.

KPMG AB, Box 382, 101 27, Stockholm, utsags till
Skandiabanken Aktiebolag (publ)s revisor av bolags-
stdmman den 5 maj 2025. KPMG AB eller revisorer
verksamma vid KPMG AB har varit bolagets revisor
sedan 2019.

Stockholm den 18 mars 2026

KPMG AB

Anders Tagde
Auktoriserad revisor
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Alternativa nyckeltal

Alternativa nyckeltal

Alternativa nyckeltal (Alternative Performance Measures) ar finansiella matt dver historisk eller framtida resultatutveckling, finansiell
stallning eller kassaflode som varken definieras i IFRS eller i kapitaltackningsregelverket. Syftet med att presentera de alternativa nyck-
eltalen ar att tydliggdra bankens finansiella utveckling dver tid. Dessa matt ar inte alltid jamforbara med liknande nyckeltal presentera-

Alternativa nyckeltal

de av andra bolag. INTRODUKTION
MSEK 2025 2024 2023 2022 2021 FORVALTNINGSBERATTELSE
Medelvolym (balansomslutning) 135 231 123 427 115986 103 929 94 944 FINANSIELLA RAPPORTER

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT

Rédntenettomarginal
OCH UNDERSKRIFTER

Réntenetto 1281 1340 1257 1001 834
Medelvolym 135231 123 427 115 986 103 929 94 944 REVISIONSBERATTELSE
ALTERNATIVA NYCKELTAL
Rintenettomarginal, % 0,95 1,09 1,08 0,96 0,88
Definitioner

Avkastning pa totalt kapital

Rorelseresultat 528 659 611 463 311
Medelvolym 135231 123 427 115 986 103 929 94 944
Avkastning pa totalt kapital, % 0,39 0,53 0,53 0,45 0,33

Avkastning pa eget kapital

EK Ingaende balans (perioden) 6371 5825 5332 4765 4 514
EK Utgaende balans (perioden) 6 331 6 371 5825 5332 4765
Genomsnittligt eget kapital 6 351 6 098 5579 5049 4 640
Justering fér utdelning 516 — — — —
Genomsnittligt eget kapital justerat for utdelning 6 093 6 098 5579 5049 4 640
Arets resultat 445 520 481 365 245
Avkastning pa eget kapital, % 7,30 8,52 8,63 7,23 5,29
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Alternativa nyckeltal

Alternativa nyckeltal

MSEK

K/I-tal fore kreditforluster

Totala kostnader fore kreditforluster
Totala rorelseintakter

K/I-tal fore kreditforluster

Relation utlaning/inlaning

Utlaning till allmanheten exkl. placering hos Riksgdlden
In- och upplaning fran allmanheten

Relation utlaning/inlaning, %

Reserveringsgrad lanefordringar i stadie 3

Reserv for kreditforluster

Lanefordringar i stadie 3, brutto

Reserveringsgrad lanefordringar i stadie 3, %

Andel lanefordringar i stadie 3 netto

Lanefordringar i stadie 3, efter beaktande av reserveringar
Utlaning till allménheten exkl. placering hos Riksgédlden
Andel lanefordringar i stadie 3 netto, %
Kreditforlustniva

Kreditforluster

IB Utlaning till allmanheten exkl. placering hos Riksgélden

Kreditforlustniva, %
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2025

917
1451

0,63

118 022

54 439

216

25

526

4,8

501

118 022

0,43

6

111 589

0,00

2024

871
1529

0,57

111 589

55538

201

29

543

5,3

514

111 589

0,46

-1

102 330

0,00

2023

806
1441

0,56

102 330

53 870

190

33

1035

3,2

1002

102 330

0,98

24

95 356

0,02

2022

755
1235

0,61

95 356

45 439

210

23

515

4,4

492

95 356

0,52

17

84 698

0,02

2021

764
1082

0,71

84 698

45 095

188

19

393

4,8

374

84 698

0,44

76 363

0,01
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Definitioner

Definitioner

Rantenettomarginal, %

Rantenettot i relation till genomsnittlig medelvolym
pa balansomslutning under perioden/aret. Syftet ar
att beskriva bankens marginal pa rantenettot i forhal-
lande till vardet pa balansomslutningen.

Avkastning pa totalt kapital, %

Rorelseresultat i % av medelvolym (balansomslut-
ning). Syftet ar att visa hur effektivt bolagets totala
kapital utnyttjas for att skapa avkastning.

Avkastning pa eget kapital, %

Resultat efter skatt i forhallande till genomsnittligt
eget kapital justerat for féreslagen men av stdmman ej
annu beslutad utdelning (ett genomsnitt av ingaende
och utgaende eget kapital). Koncernbidrag justerat
for skatteeffekt ar exkluderat vid berdkning av avkast-
ningen. Syftet dr att visa bankens avkastning pa eget
kapital. | de kvartalsvisa nyckeltalen har kvartalets
resultatutfall omraknats till helarsvarde for att ge ett
korrekt nyckeltal for perioden.

K/1-tal fore kreditforluster

Summa kostnader exklusive kreditférluster i relation
till summa rorelseintdkter. Syftet ar att tydliggora
kostnaderna i forhallande till intdkterna vilket visar
kostnadseffektiviteten.

Relation utlaning/inlaning, %

Syftet dr att beskriva hur stor del av utlaning till
allmanheten som finansieras av inlaning fran
allmanheten.
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Reserveringsgrad lanefordringar i stadie 3, %

Reserv for kreditforluster i stadie 3 i forhallande till
andel utlaning till allménheten i stadie 3 brutto. Syftet
ar att visa reserveringsgraden for lanefordringar i sta-
die 3. Uppgift om lanefordringar i stadie 3 foljer IFRS 9
som tradde ikraft den 1januari 2018.

Andel lanefordringar i stadie 3 netto, %

Lanefordringar i stadie 3 netto i férhallande till total
utlaning till allmanheten exklusive placering hos
Riksgdlden. Syftet ar att visa hur stor andel av utla-
ningen som ligger i stadie 3 da till exempel lantaga-
rens aterbetalningsformaga forsamrats. Uppgift om
lanefordringar i stadie 3 foljer IFRS 9 som tradde ikraft
den 1januari 2018.

Kreditforlustniva, %

Kreditforluster i forhallande till utlaning till allman-
heten vid arets borjan exklusive placering hos Riksgal-
den. Syftet dr att tydliggdra hur stora kreditforlusterna
ar i forhallande till utlaningen.
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