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Digian kannattava kasvu jatkui: toisen vuosineljanneksen
liikevainto 54,3 miljoonaa euroa, EBITA-liikevoittomarginaali 5,8 %

Huhti-kesakuu 2026

Liikevainto 54,3 (53,7) miljoonaa euroa, kasvua 1,0 %

EBITA-liikevoitto 3,1 (3,1) miljoonaa euroa, kasvua 0,1 %; EBITA-liikevoittomarginaali 5,8
(5,8) % liikevaindosta

Liikevoitto (EBIT) 2,4 (2,2) miljoonaa euroa, kasvua 6,1 %; liikevoittomarginaali 4,4 (4,2)
% liikevaindosta

Osakekohtainen tulos 0,06 (0,06) euroa

Tammi-kesakuu 2026

Liikevaihto 110,7 (107,5) miljoonaa euroa, kasvua 2,9 %

EBITA-liikevoitto 6,4 (7,7) miljoonaa euroa, laskua 16,7 %; EBITA-liikevoittomarginaali 5,8
(7.1) % liikevaihdosta

Liikevoitto (EBIT) 4,8 (6,1) miljoonaa euroa, laskua 20,7 %; liikevoittomarginaali 4,4 (5,7)
% liikevaindosta

Osakekohtainen tulos 0,13 (0,16) euroa

Sijoitetun pddoman tuotto 7,4 % (10,1) %

Omavaraisuusaste 48,5 % (43,7) %

Nettovelkaantumisaste 23,4 % (29,7) %

Katsauksessa annetut vertailutiedot suluissa viittaavat edellisen vuoden vastaavaan ajanjaksoon,
ellei toisin ole mainittu.

Konsernin keskeiset tunnusluvut

Tuhatta euroa 4-6/ 4-6/ Muutos, 1-6/ 1-6/ Muutos, 1-12/

2026 2025 % 2026 2025 % 2025
Liikevaihto 54260 53 741 1,0 % 110 676 107 517 2,9% 217 028
EBITA-liikevoitto 3124 3120 01% 6393 7673 -16,7 % 21337
- suhteessa liikevaihtoon 5,8 % 5,8 % 5,8 % 71 % 9,8 %
Liikevoitto (EBIT) 2368 2232 6,1% 4848 6115 -20,7 % 18127
- suhteessa liikevaihtoon 4,4% 4,2% 4,4% 5,7 % 8,4 %
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Tuhatta euroa 4-6/ 4-6/ Muutos, 1-6/ 1-6/ Muutos, 1-12/
2026 2025 % 2026 2025 % 2025
Katsauskauden tulos 1637 1515 8,0 % 3407 4228 -19,4 % 12845
- suhteessa liikevaihtoon 3,0% 2,8% 31% 3,9% 5,9 %
Oman paédoman tuotto, % 7.4% 10,1 % 14,5 %
Sijoitetun pddoman tuotto, % 7.4% 10,1% 14,4 %
Liiketoiminnan rahavirta 7981 6 989 14,2 % 14703
Korolliset nettovelat 21153 25023 -15,5% 23721
Nettovelkaantumisaste, % 23,4% 29,7% 25,4 %
Omavaraisuusaste, % 48,5% 43,7 % 48,7 %
Henkiloston maara kauden 1564 1655 -5,5% 1592
lopussa
Henkilésto keskimaarin 1569 1620 -3,2% 1579 1607 -1,7% 1603
Oma padoma 90503 84134 7,6 % 93476
Taseen loppusumma 194 925 198 455 -1,8 % 197 01
Tulos/osake, euroa 0,06 0,06 7,8% 013 0,16 -19,5% 0,49
Tulos/osake, laimennettu, 0,06 0,06 6.9 % 0,13 0,16 -20,2% 0,48
euroa

Toimitusjohtajan katsaus:

Vuoden toisella vuosineljanneksella toimintaympariston epavarmuus vaikutti edelleen asiakkaiden
investointipaatoksiin. Uusien hankkeiden aloituksia siirtyi, ja kadynnissa olevien hankkeiden sisaltoa,
laajuutta ja aikatauluja arvioitiin aiempaa tarkemmin. Epavarmasta markkinasta huolimatta

kasvatimme liikevaintoamme ja jatkoimme strategiamme mukaisia uudistuksia ja kasvupanostuksia.

Toisen vuosineljanneksen likevaintomme oli 54,3 (53,7) miljoonaa euroa, kasvaen 1,0 prosenttia.
Orgaaninen kasvu oli -3,3 prosenttia. Kansainvalisen liiketoiminnan osuus liikevaihdosta oli 21,4
(14,6) prosenttia. Olen erityisen tyytyvainen siinen, ettd panostukset Savangard-yhteistyohon

tuottivat tulosta ja liikevaintomme itaisen Keski-Euroopan markkinoilla kasvoi orgaanisesti vahvoin

kaksinumeroisin luvuin.
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Suomessa markkinan epavarmuus nakyi toiminnanohjaushankkeissa seka Digital Solutions -
palvelualueella, jossa kaynnistimme toimenpiteitad kannattavuuden ja kasvun vahvistamiseksi.
Managed Solutions -palvelualueen liikevaintoon vaikutti negatiivisesti 0,4 miljoonan euron
asiakashankkeeseen liittyva alaskirjaus.

Varovaisessa markkinassa pienena positiivisena signaalina oli myyntimme vahvistuminen toisella
vuosineljanneksella, kesakuun ollessa koko alkuvuoden paras myyntikuukausi ja sen osuus tammi-
kesakuun myynnista oli 30 prosenttia. Samalla kesakuun orgaaninen kasvu nousi 4,9 prosenttiin.
Erityisen ilahduttavaa oli finanssitoimialan tuoteliiketoiminnan kehitys, jossa useat pitkaan
tyOstetyt tarjoukset etenivat sopimusvaiheeseen. Taman seurauksena finanssiliikketoiminnan
tilauskanta on erittain hyva.

Vuoden toisen vuosineljanneksen palvelu- ja yllapitoliiketoiminnan liikevainto oli 49,5
(49,2) prosenttia liikevaihdosta ja se kasvoi 1,6 prosenttia. Projektiliiketoiminnan liikkevaihto oli 50,5
(50,8) prosenttia yhtion liikevaindosta.

Huhti-kesakuun EBITA-liikevoitto pysyi vertailukauden tasolla ja oli 3,1 (3,1) miljoonaa euroa. EBITA-
liikevoittomarginaali oli 5,8 (5,8) prosenttia liikevaihdosta. Tulokseen vaikuttivat yhteensé 0,6
miljoonan euron kertaerat, joista 0,4 miljoonaa euroa liittyi asiakashankkeeseen ja 0,2 miljoonaa
euroa toiminnan uudelleenjarjestelyihin.

Tammi-kesakuun liikevaihto kasvoi 2,9 prosenttia ja oli 110,7 (107,5) miljoonaa euroa. EBITA-
liikevoitto oli 6,4 (7,7) miljoonaa euroa ja EBITA-liikevoittomarginaali 5,8 (7,1) prosenttia
likevaihdosta. Tulokseen vaikuttivat yhteensa 2 miljoonan euron kertaerét, joista 1,1 miljoonaa
euroa liittyi asiakashankkeiden alaskirjauksiin ja 0,9 miljoonaa euroa toiminnan
uudelleenjarjestelyihin. Katsauskaudella yhtion rahoitusasema vahvistui. Omavaraisuusasteemme
nousi 48,5 (43,7) prosenttiin ja nettovelkaantumisaste laski 23,4 (29,7) prosenttiin paaasiassa
korollisten velkojen vahentymisen seurauksena.

Huhti-kesakuun aikana solmittuja merkittavia julkistettuja sopimuksia olivat esimerkiksi
nelivuotinen, arvoltaan 4-6 miljoonan euron jatkosopimus Digivisio 2030 -hankkeen kanssa koskien
korkeakoulujen digitaalista palvelualustaa seka Fingridin 2,1 miljoonan euron sopimus koskien data-
alustaa ja integraatiopalveluita. Lisaksi solmimme yhteensa 5,2 miljoonan euron edesta
integraatiopalveluiden jatkosopimuksia. Tekodalyratkaisuja ja -konsultointia toteutimme muun
muassa turvallisuuden, elékevakuuttamisen ja terveydenhuollon toimialoilla.

Strategiakaudella 2026-2028 tavoitteemme on laajentua eurooppalaiseksi alykkaan liiketoiminnan
luottokumppaniksi orgaanisesti ja yritysostoin. Strategiakauden taloudelliset tavoitteemme ovat
liikevaindon vuosittainen yli 10 prosentin keskimaarainen kasvu, yli 12 prosentin EBITA-
liikevoittomarginaali strategiakauden lopussa seka yli 30 prosentin kansainvalisen liiketoiminnan
osuus liikevaindosta strategiakauden lopussa. Strategiakauden ensimmaisen vuoden painopiste
on toimintamme uudistaminen ja palveluiden kehittdminen.
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Managed Solutions -palvelualueen muutoshankkeessa uudistamme tarjoamaa ja toimintamallia.
Palvelualueen ydin on elinkaaripalvelut, joissa otamme vastuun asiakkaan digitaalisen perustan
toiminnasta. Tehostimme operatiivista toimintaa ottamalla kayttoon tekoalyavusteisen
palvelutuotantomallin.

Digital Solutions -palvelualueella teimme toiminnan uudelleenjarjestelyja suorituskyvyn
parantamiseksi. Kaynnissa on siirtyminen osaamisen myynnista ja teknologiatoimituksista
tuotteistettuihin palveluihin. Samalla vahvistamme suorituksen jontamista ja teravoitamme
strategian toteuttamista.

Business Platforms -palvelualueella vahvistimme Digia Envision -toiminnanohjaustuotteen
tekoalyominaisuuksia ja automatisoimme prosesseja. Lisaksi edistimme Microsoft- ja Oracle-
alustojen tekoalyratkaisujen kayttoonottoa asiakkuuksissamme. Financial Platforms -
palvelualueella jatkoimme finanssitoimialan tuotteemme DiFS:n kehittamista.

Jatkoimme toisella vuosineljanneksella pitkajanteista liiketoimintamme kehitysta vahvasti
sédannellyilla toimialoilla. Kehitamme terveystietojen integraatioita ja tekoalypohjaista analytiikkaa
tukevia ratkaisuja osana hyvinvointialueiden yhteishanketta, jolle Business Finland myonsi 4,6
miljoonan euron rahoituksen. Puolustus- ja turvallisuussektorilla liityimme Defence Innovation
Network Finland -verkostoon, jossa kehitamme tekoalytuettua integraatio- ja kokeilualustaa.

Julkistimme toukokuussa strategiakauden 2026-2028 kestavyystavoitteet, jotka kattavat
ympariston, inmiset ja asiakkaat. Saimme myos Science Based Targets -aloitteen hyvaksynnan
vuoteen 2035 ulottuville pdastdévahennystavoitteillemme. Hiilijalanjaljen pienentéminen,
henkiloston hyvinvoinnista huolehtiminen ja erinomaiset asiakassuhteet ovat tarkeéssa asemassa,
kun rakennamme kuluvalla strategiakaudella Digian kestavaa liiketoimintaa ja kasvua.

Tulosohjeistus vuodelle 2026

Digian tulosohjeistus vuodelle 2026: Digian liikevaihto kasvaa (217,0 milj. euroa vuonna 2025) ja
EBITA-liikevoitto (21,3 milj. euroa vuonna 2025) pysyy samalla tasolla tai kasvaa vuoteen 2025
verrattuna.

Katsauskauden jalkeiset tapahtumat

Digia tiedotti 5.8.2026 Kimmo Karkkaisen nimityksesta konsernin uudeksi talous- ja
rahoitusjohtajaksi ja johtoryhman jaseneksi. Han aloittaa tehtavassaan viimeistaan helmikuussa
2027. Karkkainen seuraa tehtavassa Kristiina Simolaa, joka 21.4.2026 tiedotetun mukaisesti jattaa
tehtavansa siirtyakseen hallitusammattilaiseksi. Simola jatkaa Digian talous- ja rahoitusjohtajana
viela siirtymakauden ajan, kunnes Karkkainen aloittaa tehtavassa.
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Kutsu tiedotustilaisuuteen

Tiedotustilaisuus analyytikoille pidetaan torstaina 6.8.2026 klo 16.15 Teams-kokouksena.
Osallistumisohjeet on toimitettu osallistujille sahkopostitse.

Tilaisuuden esitys ja materiaalit ovat nahtavissa yhtion internetsivuilla osoitteessa
digia.com/sijoittajat/raportit-ja-presentaatiot/ 6.8.2026 klo 16.15 alkaen.

Toimitusjohtaja Timo Levoranta esittelee tuloksen verkkolahetyksessa klo 18.00 alkaen osoitteessa
https://digia.events.inderes.com/2026-h1.

Taloudellinen tiedottaminen

Digia julkaisee liiketoimintakatsauksen vuoden 2026 tammi-syyskuulta tiistaina 2710.2026 klo
15.00.

Lisatietoja

Toimitusjohtaja Timo Levoranta
Puh. +358 40 500 2050

Jakelu

Nasdaq Helsinki
Keskeiset tiedotusvalineet
digia.com

Digia on eurooppalainen alykkaan liiketoiminnan luotettu kumppani. Konsultointi-, ohjelmisto- ja
palveluyrityksena autamme asiakkaitamme rakentamaan, yllapitamaan ja kehittamaan alykasta
liiketoimintaa. Tuomme tekoalyn hyodyt arjen prosesseihin, tuotteisiin ja palveluihin 1&pi niiden
koko elinkaaren. Meita digialaisia on noin 1600 ja toimimme kansainvalisesti, mutta aina lahella
asiakkaitamme. Digian lilkevaihto vuonna 2025 oli 217,0 miljoonaa euroa. Yhtio on listattu Nasdaq
Helsingissa (DIGIA).
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Digia on eurooppalainen alykkaan liiketoiminnan luotettu kumppani. Konsultointi-, ohjelmisto- ja
palveluyrityksena autamme asiakkaitamme rakentamaan, yllapitamaan ja kehittamaan alykasta
liiketoimintaa. Tuomme tekoalyn hyodyt arjen prosesseihin, tuotteisiin ja palveluihin 1&pi niiden
koko elinkaaren. Tarjoamamme sisaltaa palvelut ja tuotteet konsultoinnista dataan, tekoalyyn,
integroituihin jarjestelmiin ja jatkuvaan ympéarivuorokautiseen palvelutuotantoon asti.

Katsauksessa annetut vertailutiedot suluissa viittaavat edellisvuoden vastaavaan ajanjaksoon, ellei
toisin ole mainittu.

Markkinat, toimintaymparisto ja Digian markkina-asema

Digian paamarkkina on Suomi ja toimitamme ratkaisuja noin 20 maahan. Suomen lisaksi Digialla on
tytaryhtiot Ruotsissa, Puolassa ja Alankomaissa.

Digia uskoo IT-palvelumarkkinan kehittyvan suotuisasti pitkalla aikavalilla digitalisaation
megatrendin jatkuessa yha vahvana. Tekoalyn kokonaisvaltainen hyddyntaminen prosesseissa ja
palveluissa on vasta alkuvaiheessa. Digian kasvua tukee asiakkaiden tarve uudistaa
liiketoimintakriittisia jarjestelmia, hyodyntaa dataa ja tekoalya seké varmistaa jarjestelmien
toimintavarmuus ja vaatimustenmukaisuus.

Yleisen taloudellisen tilanteen vuoksi Suomessa hankkeiden aloittamisessa on ollut varovaisuutta.
Arvioimme Euroopan kasvunakymien olevan vahvempia ja strategiakautemme tavoitteena on
kasvattaa kansainvalisen liikketoimintamme osuutta.

Naemme markkinassa seuraavat kehityssuunnat:

o Pistemaisista ratkaisuista siirrytaan edelleen kohti integroituja kokonaisuuksia.
Organisaatioiden ja liiketoiminnan kannalta kriittinen toiminnan jatkuvuus korostaa
jarjestelmakokonaisuuksien yhteen toimivuutta, luotettavuutta ja turvallisuutta seka
elinkaaren hallintaa.

o Tekoaly jaautomaatio sulautuvat osaksi jokaista palvelua, prosessia ja inmisten arkea.
Liiketoiminta-alustojen on mahdollistettava autonomisten liikketoimintaprosessien
rakentaminen.

o Alykas liiketoiminta rakentuu luotettavan datan ja sen saatavuuden varaan, mika lisaa
integraatio- ja API-ratkaisuiden kysyntaa.

» Odotukset palveluiden kayttajalantoisyydelle kasvavat edelleen. Alykés kayttokokemus ja
turvallisuus ovat ensiarvoisen tarkeita.
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» Kilpailu huippuosaajista erityisesti tekoalyn, datan ja analytiikan alueella kiihtyy.
Houkuttelevuus tyonantajana ja osaajaverkostojen hyodyntaminen muodostavat
kilpailuedun.

Kilpailukykymme perustuu Digian ydinvahvuuksiin: asiantuntijuuteen ja kykyyn jatkuvaan
uudistumiseen, syviin asiakassuhteisiin ja resilienttiin liiketoimintamalliin, laajaan tarjontaan ja
ratkaisukokonaisuuksiin yli elinkaaren seké vahvaan taloudelliseen asemaan. Digian laaja tarjoama
yksittaisista palvelualueista laajempiin asiakasratkaisuihin tuo liiketoimintaan vakautta ja tasaa
markkinaheilahtelujen vaikutuksia liiketoimintaamme. Business Operations Center -
palvelukokonaisuutemme palvelee asiakkaitamme vuorokauden ympari.

Liikevaihto

Huhti-kesakuu 2026

Huhti-kesékuussa Digian liikkevaihto oli 54,3 (53,7) miljoonaa euroa, missa oli kasvua 1,0 % edellisen
vuoden vastaavaan ajankohtaan verrattuna. Liikevaihdon orgaaninen kasvu oli -3,3 %. Toisen
vuosineljanneksen lilkevaihtoon tehtiin 0,4 miljoonan euron alaskirjaus yksittaisesta
asiakashankkeesta.

Kansainvalisesti liikevaintoa kasvattivat Savangard Puolassa seké Climber Ruotsissa ja
Alankomaissa. Suomessa jo myytyjen hankkeiden aloituksissa oli viivetta ja uusien hankkeiden
kysynta piristyi vasta katsauskauden lopussa. Jatkuvia palveluita ja pilvipalveluita tarjoava
yksikkdmme seka finanssitoimialan tuoteliiketoiminta kasvoivat hyvin. Myos Productivity Leap
jatkoi kasvuaan erityisesti hyvinvointialueilla.

Huhti-kesékuun palvelu- ja yllapitoliiketoiminnan liikevaihto oli 49,5 (49,2) % ja
projektiliketoiminnan 50,5 (50,8) % yhtion liikkevaihdosta. Seka projektiliiketoiminnan etta palvelu-
ja yllapitoliiketoiminnan liikevaihto sisaltavat tuoteliiketoimintaa, jonka osuus oli 12,3 (10,7) %
konsernin koko liikevaindosta. Tuoteliiketoiminta muodostuu Digian omista lisensseista,
kumppaneiden lisenssimyynnista seka lisenssien yllapidosta.

Tammi-kesakuu 2026

Tammi-kesakuun likevainto oli 110,7 (107,5) miljoonaa euroa kasvaen 2,9 % edellisvuodesta.
Liikevaihdon orgaaninen kasvu oli -2,0 %. Liikevaihtoa heikensivat kolmeen asiakashankkeeseen
tehdyt, yhteensa 1,1 miljoonan euron alaskirjaukset.

Palvelu- ja yllapitoliiketoiminnan osuus liikevaihdosta oli 49,9 (49,6) %. Projektiliiketoiminnan osuus
liikevaihdosta oli 50,1 (50,4) %. Tuoteliiketoiminnan osuus oli 12,2 (10,3) % yhtion koko
liikevaindosta.

81730



DIGIA OYJ, PUOLIVUOSIKATSAUS 2026

6.8.2026 KLO 15.00 digiq

Tuloksen ja kannattavuuden kehitys

Huhti-kesakuu 2026

Huhti-kesékuussa EBITA-liikevoitto oli 3,1 (3,1) miljoonaa euroa ja EBITA-liikevoittomarginaali (EBITA-
%) 5,8 (5,8) %. Toisen vuosineljanneksen EBITA-likevoittoon vaikuttivat 0,4 (0,0) miljoonan euron
asiakasprojektiin liittyva liikevaindon alaskirjaus seka 0,2 (0,7) miljoonan euron
uudelleenjarjestelykulut. Jatkoimme strategiamme mukaisesti kasvupanostuksia tuotteistukseen,
tekoalyn hyodyntamiseen, kansainvaliseen kasvuun seké osaamisen kasvattamiseen.

Yhtion tulos ennen veroja oli 2,1 (2,0) miljoonaa euroa ja tulos verojen jalkeen 1,6 (1,5) miljoonaa
euroa. Osakekohtainen tulos oli 0,06 (0,06) euroa. Nettorahoituskulut olivat -0,3 (-0,2) miljoonaa
euroa.

Tammi-kesakuu 2026

Tammi-kesakuun EBITA-liikevoitto oli 6,4 (7,7) miljoonaa euroa ja EBITA-liikevoittomarginaali (EBITA-
%) 5,8 (7,1) %. Tammi-kesakuun EBITA-liikevoittoon vaikuttivat 1,1 (0,0) miljoonan euron
asiakasprojekteihin liittyvat liikevaindon alaskirjaukset ja 0,9 (0,7) miljoonan euron
uudelleenjarjestelykulut. Teimme katsauskaudella strategiamme mukaisia kasvupanostuksia
tuotteistukseen, tekoalyn hyodyntamiseen, kansainvaliseen kasvuun seka osaamisen
kasvattamiseen.

Yhtion tulos ennen veroja oli 4,3 (5,4) miljoonaa euroa ja tulos verojen jalkeen 3,4 (4,2) miljoonaa
euroa. Osakekohtainen tulos oli 0,13 (0,16) euroa. Nettorahoituskulut olivat -0,5 (-0,7) miljoonaa
euroa.

Tutkimus- ja kehitystoiminta

Digian omien tuotteiden tuotekehityskulut ensimmaiselld vuosipuoliskolla olivat 1,9 (2,3) miljoonaa
euroa, mika vastaa 1,7 (2,1) prosenttia liikevaindosta. Tuotekehityksen padpaino oli Digia Envision -
toiminnanohjausratkaisun seka finanssitoimialan toiminnanohjausratkaisun DiFS:n kehityksessa.

Rahoitus, rahavirta ja investoinnit

Kesakuun 2026 lopussa Digian taseen loppusumma oli 194,9 (198,5) miljoonaa euroa.

Omavaraisuusaste oli 48,5 (43,7) prosenttia ja nettovelkaantumisaste (Net Gearing) 23,4 (29,7)
prosenttia. Kesékuun 2026 lopussa Digialla oli 43,9 (47,3) miljoonaa euroa korollista velkaa.
Kayttamatonta pankkilimiittia oli kesakuun lopussa 4,5 miljoonaa euroa. Korollinen vieras pagdoma
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muodostui 30,8 miljoonan euron pitkaaikaisista ja 8,5 miljoonan euron lyhytaikaisista lainoista
rahoituslaitoksilta seka 4,6 miljoonan euron vuokrasopimusvelasta.

Liiketoiminnan rahavirta tammi-kesakuussa 2026 oli 8,0 (7,0) miljoonaa euroa. Investointien
rahavirta oli -0,1 (-11,1) miljoonaa euroa. Rahoituksen rahavirta oli -9,6 (7,9) miljoonaa euroa.

Henkilosto ja johto

Digian henkilostostrategian painopistealueet strategiakaudella 2026-2028 ovat osaamisen
kasvattaminen, alykkaampi tyoarki, kansainvalisyys ja yhteisollisyyden vahvistaminen.
Tavoitteenamme on erinomainen tyontekijakokemus, joka tukee digialaisten onnistumista ja Digian
strategian toteuttamista. Toimintaamme ohjaavat Digian kulttuuriperiaatteet - rohkeus, jakaminen,
oppiminen jaammattiylpeys.

Vuoden ensimmaisella vuosipuoliskolla henkilostéon kohdistuva karkihankkeemme oli Al Hammer -
ohjelma, joka tahtaa tyoskentelyn tehostamiseen tekoalyn avulla. Tekoalyohjelman myota
kehittdjamme arvioivat oman Al-osaamisensa vahvistuneen ja tekoalyn kayton nopeuttaneen
projekteja.

Toisella vuosineljanneksella toteutimme tasa-arvo- ja yndenvertaisuuskyselyn, jonka perusteella
Digia koettiin monimuotoisena organisaationa, jossa jokainen saa olla oma itsensa. Digiassa on
tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma, jota paivitetaan saannollisesti henkilostolta saadun
palautteen perusteella.

Strategiakaudella 2026-2028 vahvistamme edelleen osaavaa, hyvinvoivaa ja monimuotoista
tyoyhteisoa. Toteutamme osaamisen transformaatiota ja jatkuvaa kehittamista siten, etta
henkilostolla ja sita kautta yntiolla on edellytykset onnistua muutoksessa. Strategiakauden
tavoitteena on, ettd henkildston sitoutuneisuusindeksi on 3,9 (asteikolla 1-5) séilyen siten hyvalla
tasolla. Sitoutuneisuusindeksissa yhdistyvat muun muassa digialaisten kokemus tyon
merkityksellisyydesta, osaamisen kehittymisesta, arjen kokemus johtamisesta, tyon
kuormittavuudesta seké tydolosuhteista.

Katsauskaudella Digia toteutti muutosneuvottelut osassa Digian Suomen yksikoita. Neuvottelujen
lopputuloksena vahensimme 31 henkiloa eri tehtavistd Suomen toimipisteissa. Digian
kokonaishenkildmaara kauden lopussa oli 1564 (1655) henkiloa.
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Vastuullisuus

Osana uutta strategiakautta 2026-2028 Digia julkaisi uudet kestavyystavoitteet, jotka on kytketty
my0s johdon lyhyen ja pitkan aikavalin palkitsemiseen. Kestavyystavoitteet on jaettu ymparisto-,
henkilosto- ja asiakastavoitteisiin.

Strategiakauden ymparistétavoitteena on vahentaa oman toiminnan hiilidioksidipaastoja (GHG-
protokollan mukaiset scopet 1-2) 50 prosenttia vuoteen 2024 verrattuna. Paadstévahennystavoite
on laadittu tieteeseen perustuvien tavoitteiden pohjalta (Science Based Targets -aloite).
Strategiakauden tavoitteen liséksi Digia sai toukokuussa hyvaksynnan tieteeseen perustuville
lyhyen aikavalin paastotavoitteilleen, jotka ulottuvat vuoteen 2035. Yhtio sitoutuu vahentamaan
absoluuttisia Scope 1 ja 2-paastojaan 94,3 % vuoteen 2035 mennessa vertailuvuoden 2024
lahtotasosta. Lisaksi tavoitteena on vahentaa Scope 3 -paastoja suhteessa yhtion arvonliséaan 66,3
% samalla aikavalilla.

Strategiakaudella Digia vahvistaa edelleen osaavaa, hyvinvoivaa ja monimuotoista tydyhteis6aan.
Strategiakauden tavoitteena on, etta henkildston sitoutuneisuusindeksion 3,9 (asteikolla 1-5)
sailyen siten hyvalla tasolla. Sitoutuneisuusindeksi mitataan vuoden toisella vuosipuoliskolla osana
henkilostokyselya.

Digia toimii asiakkailleen turvallisena ja luotettavana kumppanina. Otimme kayttoon
asiakaskokemuksen strategisen muutosmittarin, joka mittaa erityisesti asiakkaiden kokemusta
toimintamme proaktiivisuudesta ja nadkemyksellisyydesta. Muutosmittarin tavoitetaso
strategiakaudella on 4,0 (asteikolla 1-5). Muutosmittari mitataan vuoden toisella vuosipuoliskolla.

Euroopan Unionin Omnibus | -aloitteen myota Digia ei ole enaa velvoitettu raportoimaan
vastuullisuudestaan EU:n kestavyysraportointidirektiivin (CSRD) mukaisesti. Raportoimme
vastuullisuudestamme vuoden 2026 osalta kevennettyjen ESRS-standardien mukaisesti, rajoittaen
varmennuksen koskemaan CO2-paastdlaskentaa.

Muutoksia konsernirakenteessa

Katsauskaudella konsernirakenteessa ei tapahtunut muutoksia.
Katsauskauden lopussa Digia-konserniin kuuluvat emoyhtio Digia Oyj seka seuraavat tytaryhtiot:

e DigiaFinland Oy ja sen tytaryntio Most Digital Sweden AB
e Productivity Leap Oy

e Digia Sweden AB

e Climber AB seka sen tytaryhtio Climber Benelux B.V.

e Topof Minds AB

11730



DIGIA OYJ, PUOLIVUOSIKATSAUS 2026

6.8.2026 KLO 15.00 digiq

e Savangard Sp. z 0.0. seka sen tytaryhtiot Peoplevibe Sp. z 0.0. ja Finnovative Solutions
UAB.

Osakepaaoma ja osakkeet

Digia Oyj:n osakkeiden lukumaara 30.6.2026 oli 26 823 723 osaketta ja yhtiolla oli yhteensa
8 735 osakkeenomistajaa.

Digia Oyj:la 0li 30.6.2026 hallussaan 129 604 kappaletta omia osakkeita. Omien osakkeiden
kirjanpidollinen vasta-arvo on 0,10 euroa osakkeelta.

Katsauskauden lopussa yhtion aiemmin rahoittamia, avainhenkiloiden kannustinjarjestelmiin
kaytettavaksi tarkoitettuja ja EAM Digia Holding Oy:n hallussa olevia yhtion osakkeita oli jakamatta
yhteensa 168 925 osaketta. Yhtion ja EAM Digia Holding Oy:n hallussa olevien osakkeiden maara oli
noin 1,1 % osakekannasta.

Ajantasainen tieto yhtion suurimmista omistajista seka omistusjakaumasta [0y tyy yhtion sivuilta
osoitteesta digia.com/sijoittajat/osakkeenomistajat/.

Kaupankaynti Helsingin porssissa

Digia Oyj:n osake on noteerattu Nasdaq Helsinki Oy:ssa toimialaluokassa Teknologia.
Kaupankayntitunnus on DIGIA. Alin kaupankayntikurssi tammi-kesakuussa 2026 oli 5,38 euroa ja
ylin 6,86 euroa. Osakkeen virallinen paatoskurssi 30.6.2026 oli 5,88 euroa. Vaihdolla painotettu
keskikurssi oli 6,01 euroa. Yhtion markkina-arvo 30.6.2026 oli 157 723 491 euroa.

Liputusilmoitukset

Digia vastaanotti 12.3.2026 Arvopaperimarkkinalain 9 luvun 10 pykalan mukaisen ilmoituksen
omistusosuuden muutoksesta. lImoituksen mukaan Etola Oy:n omistusosuus Digia Oyj:n
osakkeista ja aanista oli tuolloin 4 050 000, mika vastaa 15,10 % Digian kaikista osakkeista ja
aanista.
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Varsinaisen yhtiokokouksen paatokset ja hallituksen
jarjestaytyminen

Digia Oyj:n 24. maaliskuuta 2026 kokoontunut varsinainen yhtidkokous vahvisti yhtion
tilinpaatoksen konsernitilinpaatoksineen tilikaudelta 11.-3112.2025 seka myonsi vastuuvapauden
hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle.

Osingonjako

Yhtiokokous paatti hallituksen esityksen mukaisesti, etta 3112.2025 paattyneelta tilikaudelta
vahvistettavan taseen mukaan osinkoa maksetaan 0,19 euroa osakkeelta. Osinko maksetaan
osakkeenomistajalle, joka osingonmaksun tdsmaytyspaivana 26.3.2026 on merkittyna
osakkeenomistajaksi Euroclear Finland Oy:n pitamaan yhtion osakasluetteloon. Osinko maksettiin
2.4.2026.

Toimielinten palkitsemisraportti
Yhtiokokous paatti hyvaksya esitetyn toimielinten palkitsemisraportin.
Hallituksen kokoonpano

Yhtiokokous paatti valita hallitukseen kuusi jasenté. Hallituksen jasenina jatkavat nykyiset jasenet
Santtu Elsinen, Robert Ingman, Sari Leppanen, Henry Nieminen ja Outi Taivainen seka uutena
jasenena Herkko Soininen. Hallitus valitsi yhtiokokouksen jalkeen pitamassaan
jarjestaytymiskokouksessa hallituksen puheenjohtajaksi Robert Ingmanin ja hallituksen
varapuheenjohtajaksi Santtu Elsisen.

Hallitus paatti kokouksessaan hallituksen valiokuntien kokoonpanosta seuraavaa:

o Tarkastusvaliokunta: Santtu Elsinen (puheenjohtaja), Henry Nieminen ja Herkko Soininen
o Palkitsemisvaliokunta: Outi Taivainen (puheenjohtaja), Robert Ingman ja Sari Leppanen
» Nimitysvaliokunta: Santtu Elsinen (puheenjohtaja), Robert Ingman ja Outi Taivainen

Hallituksen jasenten palkkiot

Yhtiokokous paatti, etta hallituksen jasenille maksetaan toimikaudelta, joka paattyy vuoden 2027
varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa, palkkiona 3 500 euroa kuukaudessa, hallituksen
varapuheenjohtajalle 4 500 euroa kuukaudessa ja hallituksen puheenjohtajalle 6 000 euroa
kuukaudessa.

Lisaksi kokousten puheenjohtaijille maksetaan kokouspalkkiona 1 000 euroa ja muille jasenille 500
euroa hallituksen kokoukselta ja hallituksen valiokunnan kokoukselta.
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Edelld mainittujen palkkioiden lisaksi paatettiin, etta tavanomaiset ja kohtuulliset
hallitustyoskentelysté aiheutuvat kustannukset korvataan hallituksen jasenille laskua vastaan.

Tilintarkastajan palkkio

Yhtiokokous paatti, etta yhtion tilintarkastajalle maksetaan palkkio tilintarkastajan kohtuullisen,
yhtion hyvaksyman laskun mukaan.

Kestavyysraportoinnin varmentaja

Yhtiokokous paatti hallituksen tarkastusvaliokunnan suosituksen mukaisesti, etta yhtiolle valitaan
vuoden 2027 varsinaiseen yhtiokokouksen paattymiseen saakka ulottuvalle toimikaudelle
kestavyysraportoinnin varmentajaksi kestavyystarkastusyhteiso Ernst & Young Oy. Ernst & Young
Oy on ilmoittanut, etta pdavastuullisena kestavyysraportoinnin varmentajana tulee toimimaan KHT
Terhi Makinen.

Kestavyysraportoinnin varmentajan palkkio

Yhtiokokous paatti, etta yhtion kestavyysraportoinnin varmentajalle maksetaan palkkio
kestavyysraportoinnin varmentajan kohtuullisen, yntion hyvaksyman laskun mukaan.

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan omien osakkeiden hankkimisesta ja/tai
pantiksi ottamisesta

Yhtiokokous valtuutti hallituksen paattamaan omien osakkeiden hankkimisesta ja/tai pantiksi
ottamisesta seuraavin endoin:

o Osakkeita voidaan hankkia ja/tai ottaa pantiksi, yndessa tai useammassa erassa, yhteensa
enintdan 2 000 000 kappaletta. Endotettu m&ara on alle 10 % kaikista yhtion osakkeista.

e Omia osakkeita voidaan hankkia vain vapaalla omalla pagdomalla.

e Hallitus paattaa, miten osakkeita hankitaan. Omia osakkeita voidaan hankkia muuten kuin
osakkeenomistajien omistamien osakkeiden suhteessa (suunnattu hankinta). Valtuutus
kasittaa myos osakkeiden hankkimisen julkisessa kaupankaynnissé Nasdagq OMX Helsinki
Oy:sséa sen ja Euroclear Finland Oy:n saantojen ja ohjeiden mukaan, tai osakkeenomistajille
tehtavan ostotarjouksen kautta.

e Osakkeita voidaan hankkia yhtion paadomarakenteen kehittamiseksi, yrityskauppojen tai
muiden jarjestelyjen rahoittamiseen tai toteuttamiseen, yhtion osakepohjaisten
kannustinohjelmien toteuttamiseen tai muutoin edelleen luovutettaviksi tai mitatoitaviksi.

e Osakkeiden hankinnan tulee perustua osakkeen markkinahintaan julkisessa
kaupankaynnissa. Hankittavien osakkeiden vahimmaishinta on osakkeen alin julkisessa
kaupankaynnissa noteerattu markkinahinta valtuutuksen voimassaoloaikana ja
enimmaishinta vastaavasti osakkeen korkein julkisessa kaupankaynnissa noteerattu
markkinahinta valtuutuksen voimassaoloaikana.
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e Hallitus on muutoin valtuutettu paattamaan omien osakkeiden hankinnan kaikista endoista.

Valtuutus korvaa yhtiokokouksen 27.3.2025 antaman valtuutuksen ja on voimassa 18 kuukauden
ajan valtuutuspaatoksesta eli 24.9.2027 saakka.

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan osakeannista ja osakkeisiin oikeuttavien
erityisten oikeuksien antamisesta

Yhtiokokous valtuutti hallituksen paattamaan maksullisesta tai maksuttomasta osakeannista ja
osakeyhtidlain 10 luvun 1 §:ssé tarkoitettujen erityisten oikeuksien antamisesta yhdessa tai
useammassa erassa seuraavin ehdoin:

e Valtuutuksen nojalla annettavien osakkeiden lukumaara voi olla ynhteensa enintaan 2 000
000 kappaletta. Endotettu maara on alle 10 % kaikista yhtion osakkeista. Valtuutus koskee
seka uusien osakkeiden antamista ettd Yhtion hallussa olevien omien osakkeiden
luovuttamista.

e Valtuutusta voidaan kayttaa yrityskauppojen tai muiden jarjestelyjen rahoittamiseen tai
toteuttamiseen, yhtion osakepohjaisten kannustinohjelmien toteuttamiseen ja yntion
paaomarakenteen kehittamiseksi sekd muihin yhtion hallituksen paattamiin tarkoituksiin.

e Valtuutuksen endotetaan sisaltavan hallitukselle oikeuden paattaa kaikista osakeannin ja
mainittujen erityisten oikeuksien antamisen enhdoista, mukaan lukien merkintahinnasta ja
merkintahinnan maksamisesta paitsi rahalla myos kokonaan tai osittain muulla omaisuudella
(apporttiomaisuus) tai kayttamalla merkitsijalla olevaa saatavaa merkintahinnan
kuittaamiseen ja merkitsemisesta yhtion taseeseen.

Valtuutus korvaa yhtiokokouksen 27.3.2025 antaman valtuutuksen ja on voimassa 18 kuukauden
ajan valtuutuspaatoksesta eli 24.9.2027 saakka.

Lisatietoa Digian yhtiokokouspaatoksista l0ytyy yhtion internetsivuilta osoitteesta
digia.com/sijoittajat/hallinnointi/yhtiokokoukset/yhtiokokous-2026.

Katsauskauden jalkeiset tapahtumat

Digia tiedotti 5.8.2026 Kimmo Karkkaisen nimityksesta konsernin uudeksi talous- ja
rahoitusjohtajaksi ja johtoryhman jaseneksi. Han aloittaa tehtavassaan viimeistaan helmikuussa
2027. Karkkainen seuraa tehtavassa Kristiina Simolaa, joka 21.4.2026 tiedotetun mukaisesti jattaa
tehtavansa siirtyakseen hallitusammattilaiseksi. Simola jatkaa Digian talous- ja rahoitusjohtajana
viela siirtymakauden ajan, kunnes Karkkainen aloittaa tehtavassa.
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Riskit ja epavarmuustekijat

Digian riskit on luokiteltu strategisiin, taloudellisiin, operatiivisiin sekéa vastuullisuusriskeihin.
Hallituksen tarkastusvaliokunta vastaa riskienhallinnan toteuttamisen valvonnasta ja
vaikuttavuuden arvioinnista. Valvonta keskittyy yritykselle merkittaviin riskeinin, joiden riskiluokka
on korkea. Digian johtoryhma vastaa riskienhallinnan tarkoituksenmukaisuudesta ja operatiivisen
toiminnan valvonnasta. Riskienhallinnan omistaja vastaa riskien raportoinnista ja niiden arvioinnin
oikeellisuudesta. Digian riskienhallintaprosessia tukee keskitetty riskienhallintaohjelmisto.

Tarkastusvaliokunnalle raportoidaan riskitilanteen kehittymisesta kahdesti vuodessa ja johtoryhma
seuraa riskitilannetta osana johdon saannallisia tapaamisia. Raportointi kasittaa riskitilanteen,
merkittavien riskien vaikutukset ja hallintatoimet, seka tavoitteiden seurannan mukaan lukien
maaritellyt mittarit.

Yhtion strategiset ja taloudelliset riskit liittyvat mahdollisiin merkittaviin muutoksiin yhtion
toimintaymparistdssa ja palvelualueilla seka kiristyvaan kilpailuun esimerkiksi hinnoitteluun ja
sopimusehtoihin liittyen. Geopolitiikalla, yleisella taloussuhdanteella, kohonneella korkotasolla
seka asiakkaiden toimintaympariston ja taloudellisen tilanteen muutoksilla voi olla IT-investointien
paatoksenteon hidastumisen, lykkaamisen tai perumisen kautta negatiivisia vaikutuksia yhtion
liiketoimintaan, taloudelliseen asemaan ja tulokseen.

Kasvustrategian toteuttaminen asettaa organisaatiolle ja jontamiselle vaatimuksia. Yhtion
rekrytointikyky, oikean osaamisen yllapitaminen ja kehittaminen seka tarjonnan oikea-aikainen
sovittaminen kysyntaan ovat erittain tarkeassa asemassa. Strategiansa mukaisesti Digia
tavoittelee kasvua myGs yritysostojen avulla. Ei kuitenkaan ole varmuutta siitg, etta yritys pystyy
l0ytamaan sopivia ostokohteita tai ettd ostettujen yritysten integrointi Digiaan onnistuu
suunnitellusti.

Operatiiviset ja sundanneriskit ovat pitkalti lynyen aikavalin kysynt&an liittyvié riskeja. Mikali
kysynta laskee voimakkaasti, voi myos hintataso laskea. Palveluliiketoiminnan hinnoittelumallit
tasaavat liiketoiminnan syklisyytta. Kustannusten noustessa ei ole varmaa, kuinka nopeasti ja
missa maarin nousseet kustannukset valittyvat markkinahintoinin.

Tekoalyn kehitys muuttaa ohjelmistokehityksen ja IT-palveluliiketoiminnan liikketoimintamalleja,
milla voi olla yhtion liikevaihtoon negatiivisia vaikutuksia. Toisaalta kehitys tarjoaa yhtiolle myos
uusia liiketoimintamahdollisuuksia.

Suuret asiakashankkeet seké erityisesti kiintedhintaiset hankkeet sisaltavat
liiketoimintamahdollisuuksien liséksi myds riskeja. Asiakashankkeiden koon kasvaessa
kannattavuuden hallintaan liittyvat riskit lisdantyvat ja tarve hallita laajoja sopimus- ja
toimituskokonaisuuksia korostuu. Suurissa asiakashankkeissa on tyypillisesti toimitukseen liittyvia
sanktioita. Samalla my6s myyntisaamisiin liittyvat riskit kasvavat.
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Tietoturva- ja tietosuojariskit ovat merkittava riskialue yntion liiketoiminnassa. Organisaatioilla on
yha enemman toiminnan kannalta kriittista tietoa. Tietoturvaan ja -suojaan kohdistuvat uhkakuvat
ovat kasvaneet merkittavasti viime vuosina. Myos tekoalyn kayton lisdantyminen tuo mahdollisia
riskeja ja sen tehokas ja turvallinen hyédyntaminen edellyttda organisaatiolta péivitettyja
toimintatapoja. Tietoturva- ja tietosuojariskit kohdistuvat paaasiassa teknologiaan ja henkilihin.
Merkittavia riskitekijoita ovat myos korkean turvallisuuden hankkeiden ja alihankintaketjun riskit.
Yhtio voi toimintansa luonteen vuoksi olla kohteena myos vihamieliselle vaikuttamiselle.

Yhtio tunnistaa, hallitsee ja estaa seka sisaisia etta ulkoisia uhkia. Yhtio toteuttaa sdanndllista
parhaisiin kaytantoinhin perustuvaa, ISO 27001 -sertifioitua riskienhallintaprosessia tietoturva- ja
tietosuojariskien kasittelyssa. Riskit tunnistetaan, niiden vaikuttavuus ja merkittavyys analysoidaan
jariskitasoa pienennetédan mahdollisuuksien mukaan asianmukaisilla toimenpiteilla. Operatiivinen
reagointi ja mahdollisten uhkatilanteiden kasittely on suunniteltu, harjoiteltu ja kdytannossa
koestettu. Yhtion tyontekijoita koulutetaan jatkuvasti ja tietoturva- seka tietosuoja-asioista
tiedotetaan aktiivisesti niin yhtion sisalla kuin tarvittaessa myos kumppaneille ja asiakkaille. Yhtio
toimii laheisessa yhteistyossa erilaisten tietoturva- ja tietosuoja-alan viranomaisten ja verkostojen
kanssa. Fyysisen turvallisuuden ja henkilostoturvallisuuden asiat hallitaan vastaavanlaisilla
mekanismeilla kuin tietoturva- ja tietosuoja-asiat.

Vastuullisuusriskit koostuvat ymparisto-, sosiaalisista ja hallintoriskeista. Ymparistoriskit ovat
toimistotydssa varsin pienet. Geopoliittisten- ja ilmastouhkien seurauksena [T-laitteiden ja
palveluiden globaalit toimitusketjut saattavat hairiintya. Sosiaaliseen vastuuseen liittyvien
mahdollisten riskien seurantakohteena ovat esimerkiksi henkiloston kokemukset
kuormittuneisuudesta ja tydhyvinvoinnista seka syrjinnasta ja eriarvoisesta kohtelusta.
Alihankintaketjun osalta on analysoitu mahdolliset inmisoikeusriskit ja niiden todennakaoisyytta
seurataan aktiivisesti. Inmisoikeusriskit huomioidaan myos uusia alihankintakumppaneita
valittaessa. Hallinnolliset riskit liittyvat paaasiassa yntion lain- ja vaatimustenmukaisuuteen,
eettiseen toimintaan seka tietoturvaan ja -suojaan.

Lisdantyva regulaatio voi myos vaikuttaa haitallisesti Digian liikevaindon kehitykseen ja kulutasoon.

Nakymat vuodelle 2026

Digian tulosohjeistus vuodelle 2026: Digian liikevaihto kasvaa (217,0 milj. euroa vuonna 2025) ja
EBITA-liikevoitto (21,3 milj. euroa vuonna 2025) pysyy samalla tasolla tai kasvaa vuoteen 2025
verrattuna.

Helsingissa 6. elokuuta 2026

Digia Oyj
Hallitus
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TAULUKKO-OSA

Laatimisperiaatteet

Lyhennetty konsernin tuloslaskelma

Lyhennetty konsernitase

Konsernin rahavirtalaskelma

Laskelma oman pagoman muutoksista

Tilinpaatostiedotteen liitetiedot

Laatimisperiaatteet

Tilinpaatostiedote on laadittu IFRS:n mukaisesti noudattaen IAS 34 Osavuosikatsaukset
-standardia. Laadintaperiaatteissa ei ole tapahtunut olennaisia muutoksia vuoden 2026 aikana.

Puolivuosikatsaus on tilintarkastamaton.

Lyhennetty konsernin tuloslaskelma

Tuhatta euroa 4-6/ 4-6/ Muutos, % 1-6/ 1-6/ Muutos, 1-12/

2026 2025 2026 2025 % 2025
LIKEVAIHTO 54260 53741 1,0 % 110676 107 517 2,9% 217028
Liiketoiminnan muut tuotot 103 96 7,3 % 128 153 -16,4 % 336
Materiaalit ja palvelut -11018 -9192 19,9 % -22 234 -17 803 24,9 % -39660
Poistot ja arvonalentumiset -1805 -1759 2,7% -3662 -3516 41% -7225
Henkiléstokulut -33 449 -34 227 -2,3% -68 607 -68122 0.7 % -128 747
Muut liiketoiminnan kulut -5723 -6 428 -11,0 % -11 453 -1213 -5,5% -23605
Liikevoitto (EBIT) 2368 2232 6,1% 4848 6115 -20,7 % 18127
Rahoituskulut (netto) -274 -239 14,9 % -524 -715 -26,8 % -1747
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Tuhatta euroa 4-6/ 4-6/ Muutos, % 1-6/ 1-6/ Muutos, 1-12/
2026 2025 2026 2025 % 2025

Tulos ennen veroja 2094 1993 51% 4324 5400 -19,9 % 16 387

Tuloverot -457 -478 -4,4% -917 -1172 -21,8 % -3542

KATSAUSKAUDEN TULOS 1637 1515 8,0% 3407 4228 -19,4 % 12 845

Laajan tuloslaskelman erat

Eréat, jotka saatetaan

mydhemmin siirtaa

tulosvaikutteiseksi

Ulkomaiseen yksikkd6n -505 -620 -18,5 % -1264 1163 208,7 % 2179

liittyvat muuntoerot

KATSAUSKAUDEN LAAJA 1131 895 26,4 % 2143 5391 -60,3% 15024

TULOS YHTEENSA

Katsauskauden tuloksen

jakautuminen

Emoyhtién osakkaille 1637 1515 8,0% 3407 4228 -19,4 % 12 845

Katsauskauden laajan

tuloksen jakautuminen

Emoyhtién osakkaille 1131 895 26,4 % 2143 5391 -60,3% 15024

Tulos/osake, euroa 0,06 0,06 7,8% 0,13 0,16 -19,5% 0,49

(laimentamaton)

Tulos/osake, euroa 0,06 0,06 6,9 % 0,13 0,16 -20,2% 0,48

(laimennettu)
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Lyhennetty konsernitase

digia

Tuhatta euroa 30.6.2026 30.6.2025 31.12.2025
Varat

Pitkaaikaiset varat

Liikearvo 104 917 105 403 105 531
Muut aineettomat hyédykkeet 8070 11041 9872
Aineelliset hyédykkeet 840 814 831
Kayttdoikeusomaisuuserat 4 506 6309 5804
Sijoitukset 499 500 499
Pitk&aikaiset saamiset 648 1003 697
Laskennallinen verosaaminen 178 334 248
Pitkaaikaiset varat yhteensa 119 658 125 403 123 482
Myytévana oleviksi luokitellut 284 238 245
pitkaaikaiset omaisuuseréat

Lyhytaikaiset varat

Lyhytaikaiset saamiset 52238 50 583 49070
Rahavarat 22745 22232 24214
Lyhytaikaiset varat yhteensa 74983 72814 73284
Varat yhteensa 194 925 198 455 197 01
Oma paéoma ja velat

Osakepéaaoma 2088 2088 2088
Muu rahasto 5204 5204 5204
Sijoitetun vapaan oman pdaoman 42 081 42081 42081

rahasto
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6.8.2026 KLO 15.00 dlglq
Tuhatta euroa 30.6.2026 30.6.2025 31.12.2025
Muuntoero -1630 -1379 -363
Kertyneet voittovarat 39353 31913 31622
Katsauskauden tulos 3407 4228 12845
Emoyhtidn omistajille kuuluva pd&doma 90503 84134 93 476
Oma padoma yhteensa 90503 84134 93476
Velat

Pitk&aikaiset, korolliset velat 33033 32367 35531
Muut pitkaaikaiset velat 0 4124 4296
Laskennalliset verovelat 2034 2415 2376
Pitkaaikaiset velat yhteensa 35066 38 906 42203
Lyhytaikaiset, korolliset velat 10 866 14 887 12 405
Muut lyhytaikaiset velat 58 490 60529 48928
Lyhytaikaiset velat yhteensa 69 356 75 415 61332
Velat yhteensa 104 422 114 321 103535
Oma padoma ja velat 194 925 198 455 197 011

Konsernin rahavirtalaskelma

Tuhatta euroa 1.1.2026-30.6.2026 11.2025-30.6.2025

Liiketoiminnan rahavirta:

Katsauskauden voitto 3407 4228
Oikaisut tilikauden tulokseen 4 831 5692
Nettokayttdpddoman muutos 2619 1380
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Tuhatta euroa

1.1.2026-30.6.2026

digia

11.2025-30.6.2025

Maksetut korot
Saadut korot
Maksetut verot

Liiketoiminnan rahavirta

Investointien rahavirta:

Investoinnit aineellisiin ja aineettomiin
hyodykkeisiin

Tytéaryritysten hankinta vahennettyna
hankinta-ajan rahavaroilla

Investointien rahavirta

Rahoituksen rahavirta:
Vuokrasopimusvelkojen lyhennys
Lyhytaikaisten lainojen lyhennykset
Pitkaaikaisten lainojen nostot
Maksetut osingot

Rahoituksen rahavirta

Rahavarojen muutos

Rahavarat katsauskauden alussa
Valuuttakurssien muutoksen vaikutus
Rahavarojen muutos

Rahavarat katsauskauden lopussa

-716

142

-2302

7981

-1823

-2750

-5 031

-9604

-1692

24214

223

-1692

22745

22130

-762

134

-3682

6989

-11065

-11096

-1583

-5750

20000

-4766

7901

3794

18 232

205

3794

22232
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Laskelma oman paaoman muutoksista

Tuhatta euroa a b
Oma paddoma 1.1.2025 2088 42081
Tilikauden tulos

Laajan tuloslaskelman erat

Osingonjako

Omaan paadomaan kirjatut
osakeperusteiset maksut

Oma paéoma 30.6.2025 2088 42081

Oma paadoma 1.1.2026 2088 42081
Tilikauden tulos

Laajan tuloslaskelman erat

Osingonjako

Omaan pddomaan kirjatut
osakeperusteiset maksut

Oma pééoma 30.6.2026 2088 42081
a = osakepaaoma
b = sijoitetun vapaan oman paaoman rahasto
¢ = muut rahastot
d = muuntoerot
e = kertyneet voittovarat

f = oma paaoma yhteensa

5204

5204

5204

5204

23130

-2542

1163

-1379

-363

-1267

-1630

36 888

4228

-4766

-209

36141

44 467

3407

-5031

-83

42760

83718

4228

1163

-4766

-209

84134

93 476

3407

-1267

-5031

-83

90503
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Rahoitusvarat ja -velat

Tuhatta euroa

30.6.2026
Kayvat arvot

31.12.2025

Kayvat arvot

30.6.2026
Tasearvot

digia

31.12.2025
Tasearvot

Rahoitusvarat

Kaypaéan arvoon
tulosvaikutteisesti arvostetut

Osakkeet ja osuudet
Rahoitusvelat

Pitkaaikaiset jaksotettuun
hankintamenoon arvostetut

Pankkilainat

K&ypaan arvoon
tulosvaikutteisesti arvostetut
velat

Lisdkauppahinnat

Lyhytaikaiset jaksotettuun
hankintamenoon arvostetut

Pankkilainat

K&ypaan arvoon
tulosvaikutteisesti arvostetut
velat

Lisédkauppahinnat (Level 3)

Lyhennetty tuloslaskelma vuosineljanneksittain

Tuhatta euroa

499

30750

8500

4229

4-6/2026

1-3/2026

499

32500

4648

9500

10-12/2025

499

30750

8500

4229

7-9/2025

499

32500

4648

9500

4-6/2025

Liikevaihto

Liiketoiminnan muut
tuotot

Materiaalit ja palvelut

Henkilostokulut

54260

103

-11018

-33 449

56 416

24

-11216

-35158

24130

60 244

145

-11537

-33270

49 267

38

-10 320

-27 355

53741

96

-9192

-34 227
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digia

Tuhatta euroa 4-6/2026 1-3/2026 10-12/2025 7-9/2025 4-6/2025
Poistot ja -1805 -1856 -1845 -1864 -1759
arvonalentumiset
Muut liiketoiminnan kulut -5723 -5730 -6 059 -5433 -6 428
Liiketulos 2368 2480 7679 4 333 2232
Rahoituskulut (netto) =274 -250 -605 -421 -239
Tulos ennen veroja 2094 2230 7074 3913 1993
Tuloverot -457 -460 -1689 -680 -478
Katsauskauden tulos 1637 1771 5385 3232 1515
Katsauskauden tuloksen
jakautuminen
Emoyhtién osakkaille 1637 1771 5385 3232 1515
Tulos/osake, euroa 0,06 0,07 0,20 0,12 0,06
(laimentamaton)
Tulos/osake, euroa 0,06 0,07 0,20 0,12 0,06
(laimennettu)

Konsernin keskeiset tunnusluvut
Tuhatta euroa 1-6/2026 1-6/2025
Toiminnan laajuus
Liikevaihto 10676 107 517
Sijoitettu pddoma keskimaéarin 137 993 122 490
Henkildston maara 1564 1655
Henkilosto keskimaarin 1579 1607
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digia

Tuhatta euroa 1-6/2026 1-6/2025
Kannattavuus

EBITA-liikevoitto (EBITA) 6393 7673
- suhteessa liikevaihtoon 5,8 % 71%
Liikevoitto (EBIT) 4848 6115
- suhteessa liikevaihtoon 4,4% 5,7%
Tulos ennen veroja 4 324 5400
- suhteessa liikevaihtoon 3,9% 50%
Katsauskauden tulos 3407 4228
- suhteessa liikevaihtoon 31% 3,9%
Oman pdédoman tuotto 7.4% 10,1%
Sijoitetun pddoman tuotto 7.4% 10,1%
Rahoitus ja taloudellinen asema

Korolliset nettovelat 21153 25023
Nettovelkaantumisaste 23,4% 29,7 %
(Net Gearing)

Omavaraisuusaste 48,5% 43,7 %
Liiketoiminnan rahavirta 7981 6989
Tulos/osake, euroa, 013 0,16
laimentamaton

Tulos/osake, euroa, laimennettu 0,13 0,16
Oma padoma/osake, euroa 3,37 314
Osakkeen alin kaupantekokurssi, 5,38 5,88
euroa

Osakkeen ylin kaupantekokurssi, 6,86 8,00
euroa

Osakkeen keskikurssi, euroa 6,01 6,90
Osakekannan markkina-arvo, 157723 197 959

tuhatta euroa
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Ehdollisten velkojen muutos

Yhtio on kirjannut ehdollista velkaa yhtion yrityshankinnoista.

Tuhatta euroa 30.6.2026 30.6.2025
Ehdollinen velka 1.1. 4296 4135
Uudet hankinnat 4124
Arvon lisdys 487
Arvon véahennys -67 -
Ehdollinen velka 30.6. 4229 8746

Herkkyysanalyysi hankittujen yritysten ehdollisiin

lisakauppahintoihin

Ehdollinen Arvostusmenetelmd Tarkasteltava Painotettu
kauppahintavelka arvo keskiarvo
Hankinta 1 Diskontatut EBIT, 5012,6
kassavirrat tuhatta euroa
Liikevaihto, 34955
tuhatta euroa
Diskonttokorko 55%

27130

Kéyvéan arvon herkkyys

Kymmenen prosentin lasku
tarkasteltavaan jéljelld olevaan
arvoon ei vaikuttaisi kaypaan arvoon.

Kymmenen prosentin nousu
tarkasteltavaan jaljelld olevaan
arvoon ei vaikuttaisi kdypaan arvoon.

Kymmenen prosentin lasku jéljelld
olevaan tarkasteltavaan arvoon laskisi
kaypaé arvoa 200,8 tuhatta euroa.

Kymmenen prosentin nousu
tarkasteltavaan jaljelld olevaan
arvoon nostaisi kdypaé arvoa 189,4
tuhatta euroa.

Viiden prosenttiyksikon lasku
tarkasteltavaan arvoon nostaisi
kaypaa arvoa 192,1 tuhatta euroa.

Viiden prosenttiyksikdn nousu
tarkasteltavaan arvoon laskisi kaypaa
arvoa 206,9 tuhatta euroa.
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6.8.2026 KLO 15.00 digiq

Laskentakaavat

EBITA-liikevoitto:

Liikevoitto + yrityshankintojen hankintamenojen kohdistamiseen liittyvat poistot ja kulut

EBITA- liikevoittomarginaali, %:

Liikevoitto + yrityshankintojen hankintamenojen kohdistamiseen liittyvat poistot ja kulut x 100
Liikevaihto

Sijoitetun pddoman tuotto-% (ROI):

(Voitto tai tappio ennen veroja + korko- ja muut rahoituskulut) x 100
Taseen loppusumma - korottomat velat (keskiarvo)

Oman padoman tuotto-% (ROE):

(Voitto tai tappio ennen veroja - verot) x 100
Oma paéoma

Omavaraisuusaste (%):

(Oma pasdoma + maaraysvallattomien omistajien osuus) x 100
Taseen loppusumma - saadut ennakot

Tulos/osake:

(Tulos ennen veroja - verot + madréysvallattomien omistajien osuus)
Tilikauden keskimaarainen osakeantioikaistu osakkeiden lukumaara

Tulos/osake, laimennettu:

(Tulos ennen veroja - verot + maardysvallattomien omistajien osuus)
Tilikauden keskimaarainen osakeantioikaistu osakkeiden lukumaara siséltaen osakepohjaisten
kannustinohjelmien kautta myonnetyt osake- ja optio-oikeudet
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Osinko/osake:

Kokonaisosinko
Tilikauden lopussa olevien osakkeiden osakeantioikaistu lukumaara

Nettovelkaantumisaste (Net Gearing) (%):

(Korolliset velat - rahavarat) x 100
Oma paaoma
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Suurimmat osakkeenomistajat 30.6.2026

Osakkeenomistajat Osakkeita ja dania Osuus, %
1. Ingman Development Oy Ab 7950000 29,6 %
2.Etola Oy 4050000 15.1%
3. Keskindinen Eldkevakuutusyhti6 [Imarinen 2658 306 9,9%
4. Keskindinen Tybeldkevakuutusyhtid Varma 1247142 4,6 %
5. Mandatum Henkivakuutusosakeyhti6 239086 0,9%
6. Nordea Bank ABP 223772 0,8%
7. Kohonen Jorma Tapani 215658 0,8 %
8. EAM Digia Holding Oy *) 168 925 0,6 %
9. Levoranta Timo Antti 168 679 0,6 %
10. Varelius Juha Pekka 163424 0,6 %
Yhteensa 17 084 992 63,7 %

*) EAM Digia Holding Oy:n osakkeet kuuluvat Digian hallussa oleviin omiin osakkeisiin.
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