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IPAS “Indexo”
Registracijas numurs: 40203042988
Roberta HirSa iela 1, Riga, LV-1045, Latvija

PERSONALA OPCIJU IZLAISANAS NOTEIKUMI
apstiprinati ar IPAS “Indexo” 07.11.2025 arkartas akcionaru sapulces IEmumu, grozits ar IPAS
“Indexo” 01.10.2026 arkartas akcionaru sapulces lemumu

Vieta: Riga, Latvija
Datums: 01.10.2026.

Versija Spéka stasanas datums Lappuses Nr.
1.0 07.11.2025 6.lpp.
2.0 01.10.2026 7.lpp.

IPAS “Indexo”, registracijas numurs: 40203042988 (“Sabiedriba”), izlaiz personala opcijas atbilstosi
zemak minétajiem Sabiedribas personala opciju izlaiSanas noteikumiem (turpmak — Noteikumi).

Sajos Noteikumos lietotais apziméjums “Sabiedriba vai ar to viena koncerna ietilpsto$as
sabiedribas” attiecas tikai uz $adam sabiedribam:

— AS INDEXO Banka, vienotais registracijas numurs 40203448611;

— IPAS “Indexo”, vienotais registracijas numurs: 40203042988;

— Indexo Atklatais Pensiju Fonds AS, vienotais registracijas numurs 40203248944

— INDEXO Asset Management IPAS, vienotais registracijas numurs 40203474347

1. Personala opciju emisijas mérki un noteikumi

11. Sabiedribas personala opciju izlaiSanas mérkis ir atlidzinat un motivét Sabiedribas vai ar to
viena koncerna ietilpstoSu sabiedribu darbiniekus un valdes loceklus par darba rezultatiem,
ieguldtjumu un lojalitati, ka arT veicinat vinu ilgtermina ieinteresétibu Sabiedribas attistiba un
efektiva parvaldiba. Personala opcijas var tikt pieskirtas:

— potencialo darbinieku piesaistes un atlases procesa, lai veicinatu Sabiedribas
konkurétspéju darba tirgl un nodroSinatu talantigu specialistu piesaisti;

— darbinieku un valdes loceklu motivéSanas un noturé8anas nolUka, tostarp pie ikgadéja
atalgojuma parskatiS8anas, lai veicinatu ilgtermina sadarbibu, lojalitati un orientaciju uz
Sabiedribas kopéjo vértibas pieaugumu.

1.2. Atbilstosi Komerclikuma noteikumiem, personala opciju pieSkirSana papildus jau esoSajai
Sabiedribas vai ar to viena koncerna ietilpstoSo sabiedribu darba samaksas un citu labumu



1.3.

2.1.

3.1.

3.2.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

sistémai dod tiesibas Sabiedribas personala opciju turétajiem iegat noteiktu skaitu Sabiedribas
jaunas emisijas dematerializé€tas akcijas un ienakumu no $o akciju atsavinaSanas.

Sabiedribas pamatkapitals So noteikumu sakotnéjas versijas apstiprinasanas bridi 2025. gada
7. novembri sastav no 5 645 465 (pieci miljoni seSi simti Cetrdesmit pieci tikstosi Cetri simti
seSdesmit pieci) vienas kategorijas akcijam ar katras akcijas nominalvértibu 1 EUR (viens eiro).

Personala opciju skaits, nominalvértiba un nominalvértibas kopsumma
Sabiedriba izlaiz 130 000 personala opcijas.

Personala opciju segSanai paredzéto akciju skaits, nominalvértiba, kategorija un tajas
nostiprinatas tiesibas

Visu personala opciju segSanai paredzétas 130 000 vienas kategorijas dematerializétas akcijas
ar katras akcijas nominalvertibu EUR 1 (viens eiro), kas neparsniedz 10% no Sabiedribas
apmaksata pamatkapitala bridi, kad pienemts attiecigs lémums par personala opciju
pieskirsanu.

Katra personala opcijas konversijas rezultata iegita Sabiedribas jaunas emisijas akcija pieskir
akcionaram tadas pasSas tiesibas ka esoSas Sabiedribas akcijas, t.i. vienadas tiesibas uz
dividendes sanems3anu, likvidacijas kvotas sanemsanu un balsstiesibam Sabiedriba.

Personu loks, kuras var iegiit personala opcijas

Sabiedribas personala opcijas ir tiesigi ieglt un realizét tikai tie Sabiedribas vai ar to viena
koncerna ietilpstoSo sabiedribu darbinieki un valdes locekli, kuriem ir spékd esoSas darba
tiesiskas attiecibas ar Sabiedribu vai ar to viena koncerna ietilpstoSu sabiedribu, vai art persona
ienem valdes locekla amatu Sabiedriba vai tas koncerna ietilpsto8a sabiedriba.

Darbiniekam vai valdes loceklim pieskirtas personala opcijas tiek anulétas, Sabiedribas valdei
izdarot attiecigu ierakstu personala opciju registra, $ados gadijumos:

4.2.1. ja TuréSanas perioda tiek izbeigtas darba tiesiskas attiecibas ar darbinieku, neatkarigi no

ta, vai tas izbeigtas péc darbinieka iniciativas vai uz savstarpéjas vienoSanas pamata starp
Sabiedribu (vai ar to viena koncerna ietilpstoSu sabiedribu) un darbinieku, vai;

4.2.2. ja TuréSanas perioda tiek izbeigts valdes locekla statuss, neatkarigi no ta, vai valdes

loceklis amatu atstajis péc pasa iniciativas vai amats izbeigts uz savstarpéjas vienoSanas
pamata starp Sabiedribu (vai ar to viena koncerna ietilpstoSu sabiedribu) un valdes locekli,
vai;

4.2.3. ja darbinieks ir parkapis darba kartibas noteikumus vai darba liguma nosacijumus, vai ja

valdes loceklis ar savu ricibu vai bezdarbibu ir parkapis vinam uzliktos pienakumus, un
§adas darbibas vai bezdarbibas rezultatd Sabiedribai (vai ar to viena koncerna ietilpstosai
sabiedribai) ir nodariti zaudéjumi.

Opciju turétaji saglaba tiesibas uz pieskirtajam Sabiedribas personala opcijam, ja TuréSanas
perioda laika ar opciju turétaju, izbeidzoties ta darba tiesiskajam attiecibam ar Sabiedribu (vai
attiecigi ar Sabiedribas viena koncerna ietilpstoSo sabiedribu) vai izbeidzoties valdes locekla
statusam Sabiedriba (vai attiecigi Sabiedribas viena koncerna ietilpstoSa sabiedriba), Sadas
tiesiskas attiecibas tiek nodibinatas ar Sabiedribas viena koncerna ietilpstoSo sabiedribu (vai
attiecigi, Sabiedribu).

Tadi paSi nosacijumi attiecas arT uz gadijumiem, kad valdes loceklis péc amata izbeigSanas
turpina nodarbinatibu Sabiedriba vai tas koncerna ietilpsto$a sabiedriba ka darbinieks, vai kad
darbinieks TuréSanas perioda laika kltst par Sabiedribas vai tas koncerna sabiedribas valdes
locekli.

Ja darbinieks Turé3anas perioda izbeidz darba attiecibas ar Sabiedribu (vai ar Sabiedribas
koncerna ietilpstoSu sabiedribu) atbilstoSi 4.2.1. punkta minétajiem gadijumiem, vai ja Saja
perioda tiek izbeigts vina valdes locekla statuss Sabiedriba (vai attiecigi ar Sabiedribas
koncerna ietilpstoSu sabiedribu) saskana ar 4.2.2. punktd minétajiem gadijumiem, pieskirtas
personala opcijas tiek anulétas automatiski, bez atseviSska Sabiedribas valdes lémuma,
pamatojoties uz Sajos Noteikumos paredzétajiem nosacijumiem.



4.5.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.
5.6.

6.1.

6.2.

7.1

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Sabiedribas valde ar savu lemumu ir tiesiga izlemt Sabiedribas darbinieka un ar to viena
koncerna ietilpstoSas sabiedribas darbinieka un valdes locekla parkapumu (4.2.3. punkta
minétie gadijumi) un pienemt Iémumu par pieskirto opciju anuléSanu.

Personala opciju pieSkirSanas un nodosanas kartiba

Sabiedribas valde ar savu Iémumu ir tiesiga pieskirt Sabiedribas darbiniekam, vai ar to viena
koncerna ietilpstoSo sabiedribu darbiniekam un valdes loceklim personala opcijas atbilstoSi
Noteikumos un Sabiedribas iek§&jos normativos dokumentos, kas nosaka personala opciju
pieskirSanas kartibu, izvirzitajiem nosacijumiem.

Sabiedribas padome ar savu lémumu ir tiesiga pieSkirt Sabiedribas valdes loceklim un
Sabiedribas lek$éja audita parvaldes darbiniekiem personala opcijas atbilstosi Noteikumos un
Sabiedribas iek$€jos normativos dokumentos, kas nosaka personala opciju pieskirSanas
kartibu, izvirzitajiem nosacijumiem.

Valdei ir pienakums 3 (tris) darba dienu laika no attieciga IEmuma pienems3anas, ierakstit zinas
par personala opciju turétaju Sabiedribas personala opciju registra atbilstosi Komerclikuma 247.
panta un 248." panta sestaja dala noteiktajai kartibai. Sabiedribas vai ar to viena koncerna
ietilpstoSo sabiedribu darbinieki un valdes locekli klist par Sabiedribas personala opciju
turétajiem no briza, kad zinas par personala opciju turétaju ir ierakstitas Sabiedribas personala
opciju registra (“Opciju turétaji’).

Sabiedribas valde péc attieciga Iémuma par opciju pieskirS8anu pienemsanas, katram Opciju
turétdjam izsniedz pazinojumu par Opciju turétdjam pieSkirtajam personala opcijam
(“Pazinojums Opciju turétajam”), kura ietver 8adu informaciju:

— Informaciju par Opciju turétaju;

—  Opciju turétajam pieskirto personala opciju skaitu;

— Datumu, ar kuru Opciju turétajam tiek pieskirtas personala opcijas.
— Personala opciju izlieto$anas rezultata ieglistamo akciju skaitu.
Personala opcijas nav atsavinamas un tas nav mantojamas.
Personala opcijas Opciju turétajam tiek pieskirtas bez maksas.

Katras personala opcijas izlietoSanas rezultata iegiistamo akciju skaits un vienas akcijas
cena

Viena pieskirta personala opcija Opciju turétajam dod tiesibas ieglt vienu Sabiedribas akciju
dematerializéta forma.

Opciju turétaji, izlietojot savas personala opcijas, ir tiesigi iegit Sabiedribas jaunas emisijas
akcijas par maksu. Vienas Sabiedribas jaunas emisijas akcijas cena ir EUR 7 (septini eiro).

Personala opciju izlietoSanas kartiba un termins

Personala opciju turéSanas minimalais termins no to pieskirSanas briza Iidz dienai, kad Opciju
turétajs ir tiesigs uzsakt opciju tiesibu izlietoSanu, ir 36 ménesi (“TuréSanas periods”).

Sabiedribas valde ar savu I[éEmumu katru gadu nosaka opciju izlietoSanas datumu ("Opciju
izlietoSanas datums"), kalendaraja gada ir viens Opciju izlietoSanas datums.

Opciju turétajs ir tiesigs izlietot tam pieskirto personala opciju tikai tuvakajd pé&c opciju
TuréSanas perioda beigam Sabiedribas valdes noteiktaja Opciju izlietoSanas datuma.
Personala opcijas, kas nav izlietotas tuvakaja péc opciju TuréSanas perioda beigam Opciju
izlietoSanas datuma, tiek automatiski anulétas, valdei par to veicot attiecigu ierakstu
Sabiedribas personala opciju registra.

Sabiedribas valde pienem [Emumu emitét akcijas (palielinat pamatkapitalu) 10 dienu laika péc
tam, kad ir sanemts Opciju turétaja Pieteikums akciju iegtSanai.

Sabiedribas padome ménesa laika péc tam, kad valde pienémusi IEmumu par Sabiedribas
jauno akciju emisiju, izdara grozijumus Sabiedribas statitos, precizéjot pamatkapitala lielumu.
Valde sagatavo un paraksta pilnu statitu tekstu jaunaja redakcija.



7.6.

8.1.

8.2.

Visas tiesibas (taja skaita balsstiesibas), kuras piendkas akcionaram ka Sabiedribas jaunas
emisijas akciju ieguvéjam (taja skaita tiesibas sanemt dividendes), ievérojot So Noteikumu 8.
sadala minétos ierobeZojumus, tiek iegdtas ar bridi, kad izpildas visi zemaku noraditie
nosacijumi: (i) jaunas, personala opciju TstenoSanas rezultata emitétas akcijas ir pilniba
apmaksatas; (ii) pamatkapitala palielinaSana ir registréta Latvijas Republikas Uznémumu
registra komercregistra atbilstoSi Komerclikuma 261." panta divpadsmitas dalas noteikumiem;
(iii) Sabiedribas jaunas emisijas akcijas ir iegramatotas Nasdaq CSD SE uzskaites sistéma, ka
art ieklautas AS “Nasdaq Riga” Baltijas Regulétaja tirgh (Baltijas Oficialaja saraksta).

Akciju atsavinasanas ierobezojumi péc personala opciju realizacijas

Péc personala opciju realizacijas Opciju turétajs apnemas visas Sabiedribas akcijas, kas
iegutas, izlietojot pieskirtas personala opcijas, glabat AS INDEXO Banka atvértaja finan3u
instrumentu konta, izmantojot tas vértspapiru turéSanas pakalpojumus.

Opciju turétajam ir noteikts 24 (divdesmit Cetru) méneSu ierobezojuma periods (“lock-in
periods”) péc akciju ieguSanas, kura laikad Opciju turétajs nedrikst atsavinat, pardot, iekilat vai
jebkada cita veida nodot TpaSumtiesibas (turpmak visas darbibas kopad — “atsavinat®) uz
Sabiedribas akcijam, iznemot §ados gadijumos:

8.2.1. pirmajos 6 (seSos) méneSos péc akciju iegtSanas — I1dz 15% no kopéja realizéto personala

opciju apjoma;

8.2.2. nakamajos 6 (seSos) méneSos péc akciju iegiSanas — vél lldz 15% no kopéja realizéto

personala opciju apjoma;

8.2.3. nakamajos 12 (divpadsmit) ménesos péc akciju iegiSanas — [ldz 30% no kopéja realizéto

8.3.

9.1.

9.2.

9.3.

10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

personala opciju apjoma.

Ja Opciju turétajs parkapj iepriek§ minétos akciju atsavinaSanas ierobezojumus, Sabiedribai ir
tiestbas piemérot Opciju turétajam ligumsodu 20% (divdesmit procentu) apméra no attiecigas
atsavinato akciju tirgus vértibas parsnieguma virs pielaujama atsavina$anas limita, aprékinot to
péc dartfjuma noslégSanas dienas tirgus vértibas.

Jauno akciju apmaksas kartiba un termins$, Sabiedribas rezervju veido$ana

Opcijas turétajs jaunas emisijas akcijas var iegat par maksu, maksajot EUR 7 (septini eiro) par
katru jauno akciju.

Opciju turétajs Opciju izlietoSanas datuméa apmaksa jaunas emisijas akcijas nauda, veicot
bankas parskaitljumu uz Sabiedribas norékinu kontu.

Apmaksa par jaunajam emisijas akcijam veicama vienlaicigi ar parakstiS8anos uz jaunajam
akcijam, iesniedzot Sabiedribai pieteikumu akciju iegd$anai.

Parejas noteikumi saistiba ar Sabiedribas akciju sadaliSanu

Ja Sabiedribas akcionaru sapulce pienem lemumu par Sabiedribas akciju sadali$anu, ka
rezultata katra viena Sabiedribas akcija ar nominalvértibu EUR 1 (viens eiro) tiek sadalita Cetras
Sabiedribas akcijas ar katras akcijas nominalvértibu EUR 0,25 (divdesmit pieci centi) (“Akciju
sadali$ana”), ar Akciju sadaliSanas spéka stasanas dienu Sie Noteikumi piemérojami, ievérojot
Saja sadala noteikto kartibu.

Akciju sadaliSanas rezultata saskana ar Siem Noteikumiem izlaisto personala opciju kopé&jais
skaits un katram Opciju turétajam pieskirto personala opciju skaits tiek proporcionali palielinats
atbilstoSi Akciju sadaliSanas attiecibai 1:4. Akciju sadalidana nemaina personala opciju
pieSkirSanas datumu, Turé8anas periodu un citus attiecigajam personala opcijam
piemérojamos nosacijumus.

Ar Akciju sadalidanas spéka stadSanas dienu So Noteikumu 2.1. punkts ir izteikts $ada redakcija:
“2.1. Sabiedriba izlaiz 520 000 (pieci simti divdesmit tikstosi) personala opciju.”

Ar Akciju sadali$anas spéka stasanas dienu $o Noteikumu 3.1. punkts ir izteikts $ada redakcija:

“3.1. Visu personala opciju segSanai paredzétas 520 000 (pieci simti divdesmit tikstosi) vienas
kategorijas dematerializétas akcijas ar katras akcijas nominalvertibu EUR 0,25 (divdesmit pieci



10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

centi), kuru nominalvértibu kopsumma ir EUR 130 000 (viens simts trisdesmit tikstoSi eiro) un
kas neparsniedz Komerclikuma noteikto personala opciju segSanai paredzéto akciju apmeéru.”

Ar Akciju sadalidanas spéka stadSanas dienu So Noteikumu 6.2. punkts ir izteikts $ada redakcija:

“6.2. Opciju turétdji, izlietojot savas personala opcijas, ir tiesigi iegit Sabiedribas jaunas
emisijas akcijas par maksu. Vienas Sabiedribas jaunas emisijas akcijas cena ir EUR 1,75 (viens
eiro un septindesmit pieci centi).”

Ar Akciju sadaliSanas spéeka staSanas dienu $o Noteikumu 9.1. punkts ir izteikts Sada redakcija:

“9.1. Opciju turétajs jaunas emisijas akcijas var iegit par maksu, maksajot EUR 1,75 (viens eiro
un septindesmit pieci centi) par katru jauno akciju.”

Sabiedribas valde nodrosSina, ka ar Akciju sadaliSanas spéka stasanas dienu personala opciju
registra katram Opciju turétajam registrétais pieskirto personala opciju skaits tiek proporcionali
palielinats Cetras reizes, nemainot attiecigo personala opciju sakotné&jo pieskirSanas datumu un
TuréSanas perioda sakuma datumu.

Pazinojumos Opciju turétajiem un citos ar personala opcijam saistitajos Sabiedribas
dokumentos noradttais personala opciju skaits péc Akciju sadaliSanas ir interpretéjams,
piemérojot Akciju sadaliSanas attiecibu 1:4, ciktal attiecigais dokuments nav aizstats vai
precizéts atbilstosi Saja sadala noteiktajai kartibai.

Pielikuma:

1)

Pieteikums akciju ieglG8anai — 1 eks. uz 1 lapas.

Sabiedribas varda :

Henrik Karmo
Valdes priekSsédétajs

Marija Cernostana
Valdes locekle

Arturs Roze
Valdes loceklis

SIS DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA

ZIMOGU



IPAS “Indexo”
Registracijas numurs: 40203042988
Roberta Hirsa iela 1, Riga, LV-1045, Latvija

PIETEIKUMS AKCIJU IEGUSANAI

Riga, Latvia

Opciju turéetajs

Vards, uzvards:

Personas kods (ja personai nav
personas koda, — dzim$anas
datums, personu apliecinoSa
dokumenta numurs un izdoSanas
datums, valsts un institdcija, kas
dokumentu izdevusi):

INDEXO grupas uznémums, kura
esmu nodarbinats:

legistamo akciju skaits:

Kopéja akciju cena (akciju iegades
cena *

akciju skaits):

Ar So apliecinu:

1)
2)

ka izlietoju sev pieskirtas Sabiedribas personala opcijas;

esmu iepazinies(-usies) ar IPAS “Indexo” Personala opciju izlaiSanas noteikumiem, saprotu
tajos paredzétos pienakumus un apnemos tos pilntba ievérot, Tpasi attieciba uz akciju
atsavinaSanas ierobezojumiem (“lock-in periodu”) un akciju glabasanu vértspapiru konta AS
INDEXO Bank3;

esmu informéts(-a) un apliecinu, ka gadijum3, ja netiek ievéroti Sabiedribas Personala opciju
izlaiSanas noteikumos noteiktie akciju atsavindSanas ierobezojumi (“lock-in periods”),
Sabiedribai ir tiestbas piemérot man ligumsodu 20% (divdesmit procentu) apméra no pardoto
Sabiedribas akciju tirgus vértibas parsnieguma virs pielaujama atsavinaSanas limita, aprékinot
to péc darfjuma noslégSanas dienas tirgus vértibas, un es apnemos 5o ligumsodu samaksat
Sabiedribai péc tas pirma pieprasijuma;

apnemos péc Sabiedribas pieprasijuma iesniegt Sabiedribai akciju atsavindSanas darijumu
pamatojoSos dokumentus (vértspapiru konta izrakstus);

8T akciju iegliSanas pieteikuma diena es esmu INDEXO grupas uznémuma darbinieks vai valdes
loceklis;

esmu informéts par jaunds emisijas akciju cenu un Sabiedribas statltu noteikumiem par
tiestbam, kuras pieskir akcijas;

jaunas emisijas akciju apmaksu esmu veicis ar bankas parskaitijumu uz IPAS “Indexo” norékinu
kontu, ko apliecina pielikuma pievienotad bankas maksajuma izdruka.

(datumu skatit laika zimoga) (paraksts)

SIS DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA

ZIMOGU



