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Hvidbjerg, den 7. september 2026 
 

Hvidbjerg Bank A/S iværksætter medarbejderaktieprogram uden udstedelse af nye 
aktier 

 
Hvidbjerg Bank har etableret et frivilligt medarbejderaktieprogram, som løber fra 1. oktober 
2026 til 30. september 2027. Formålet er at styrke medarbejdernes ejerskab, engagement og 
langsigtede tilknytning til banken og dermed understøtte bankens fortsatte udvikling og 
værdiskabelse til gavn for både kunder og aktionærer. 

 
Hvidbjerg Bank har modtaget Finanstilsynets tilladelse til at erhverve egne aktier til brug for 
ordningen. Aktierne overføres fra bankens beholdning af egne aktier på tildelingstidspunktet. 
Der udstedes ikke nye aktier, og programmet medfører derfor ikke udvanding af de 
eksisterende aktionærers ejerandel. 
 
Medarbejderaktieprogrammet er omfattet af ligningslovens § 7 P og finansieres gennem 
deltagernes aftalte reduktion i bruttolønnen. Medarbejdere i uopsagt stilling pr. 31. august 
2026 har frivilligt kunnet vælge en lønomlægning på op til 10 % af årslønnen. Programmet er 
åbent for alle medarbejdere, herunder direktionen, som deltager på samme vilkår som de 
øvrige medarbejdere. Bankdirektør Jens Odgaard har valgt den maksimale lønomlægning på 
10 %, hvilket understøtter ledelsens langsigtede interessefællesskab med bankens øvrige 
aktionærer. 

 
Banken forventer i perioden frem til den 30. september 2027 at erhverve aktier for ca. 2,3 
mio. kr. i kursværdi til brug for ordningen. Købene gennemføres løbende i markedet for et 
beløb svarende til medarbejdernes samlede bruttolønsopsparing, og aktierne tildeles løbende 
til bankens gennemsnitlige anskaffelseskurs. Ordningen medfører efter bankens vurdering 
ingen væsentlig likviditets- eller kapitalmæssig påvirkning. Aktierne har karakter af fast løn og 
er uden bindingsperiode, men handel skal ske efter de regler, der i øvrigt gælder for handel 
med Hvidbjerg Bank-aktier. Bestyrelsen evaluerer programmet efter det første år, før der 
tages stilling til en eventuel fortsættelse. 
 
Eventuelle spørgsmål kan rettes til bankdirektør Jens Odgaard på tlf. 96 95 52 20. 
 
    
  


