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Det har ar Mangold

Mangold erbjuder finansiella tjanster till foretag, institutioner och privatpersoner med
entreprendrer och tillvéxtbolag som storsta kundgrupp. Affarsverksamheten ar indelad i
de tva segmenten Investment Banking och Private Banking med fokus pa I6sningar som
anpassas efter varje kunds finansiella behov.

Mangold grundades &r 2000 och har sedan dess gatt fran den lilla uppstickaren i
branschen till att bli en av Sveriges ledande aktorer inom flera av sina tjdnsteomraden.
Som finansiell partner bidrar Mangold till vara kunders utveckling och darmed dven till
innovation, varden och arbetstillfdllen i Sverige.

Inom Investment Banking ar Mangold en av de storre aktérerna inom finansiella
tjanster for bolag pa de mindre marknadsplatserna i Sverige; Nordic Growth Market,
Spotlight och Nasdaq First North Growth Market och &r dartill en av de mest
transaktionsintensiva aktérerna.

Mangold Private Banking erbjuder kapitalférvaltning i kombination med radgivning som
placeringsbeslut, pensions- och trygghetsfragor utifran kundens behov.

Mangold Fondkommission star under Finansinspektionens tillsyn och bedriver
vardepappersrorelse enligt lagen (2007:528) om vardepappersmarknaden. Mangold

ar medlem pa Nasdag Stockholm, Nasdaqg Helsinki, Nasdag Copenhagen, Spotlight
Stock Market och Nordic Growth Market samt derivatmedlem pa Nasdaq Stockholm.
Bolaget ar ocksé clearingmedlem och emissionsinstitut hos Euroclear Sweden. Vidare ar
Mangold Fondkommission medlem i branschorganisationerna SwedSec och Féreningen
Svensk Vardepappersmarknad.

Mangold har omkring 75 anstallda med kontor i Stockholm och Malmé. | februari 2022
noterades Mangold-aktien pd Nasdag Stockholm Main Market. Dessférinnan var aktien
noterad p& Nasdaq First North Premier Growth Market sedan 2012.

Mangold grundades 2000

Mangold-aktien noterades pa
Nasdaq First North Premier Growth Market 2012

Mangold-aktien noterades pa

Nasdaq Stockholm Main Market 2022
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Mangold ska vara det naturligas
valet for foretag och personer
med potential.




Aret i korthet

Forsta kvartalet

Intdkterna 6kade med 74 procent
till 36,1 mkr.

Mangolds kunder erhéll 1,4 mkr i
aterbaring fran fondkickback.

Mangold mottog en
stamningsansokan fran Aktiebolaget
[.V. Numen Adest som péastod sig

ha en fordran mot Mangold om

ca 99,2 MSEK jamte ranta. Kravet
bedomdes grundlost.

Chefsjurist, Oscar Hagman, tar plats
i Mangolds Ledningsgrupp den 1
februari 2023.

Tredje kvartalet

Mangold héjer inlaningsrantan till
3,85 % och erbjuder marknadens
bésta ranta pa depakonto.

Mangold lanserar ett nytt
diskretiondrt mandat inom
portfoljférvaltning, Aktiv Ranta 2.

Antal depéer passerar 15 tusen
depder.

Antal transaktioner dkade till
55061 (49 440) st.
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Andra kvartalet

Intdkterna 6kade med 30 procent
till 47,0 mkr.

Mangold forvarvar 5 procent av
aktierna i Finserve Holding AB.

Mangolds styrelse beslutade efter
bemyndigandet fran bolagsstdmman
att paborja ett dterkdpsprogram av
Mangoldaktier.

Private banknings resultat for det
forsta halvaret overtréffade samma
period foregdende ar med 131
procent.

Fjarde kvartalet

Intakter 6kade med 213 procent till
65,1 mkr.

Kvartalets resultat efter skatt var
det basta fjarde kvartalet i Mangolds
historia och uppgick till 16,7 mkr.

Intdkterna for Investment Banking
Okade med 243 procent till 48,3 mkr.

Nasdaqg genomférde, och Mangold
passerade, ettars-uppfoljning efter
var notering pa Stockholmsbdérsen.



Aret i siffror

Borsvarde

1,2 Mdr kr

Rantenetto 21,1 Mkr

Rorelseresultat -9/ Mkr

Intakter fran intressebolag -2,0 Mkr

Provisionsnetto 187,3 Mkr

Siffrorna avser helaret 2023 per den 31 december

Mangold Arsredovisning 2023 7.



Finansiella mal

Nedan redovisas de finansiella mal som gallde for 2023. Tillvaxten

ska i genomsnitt vara 15 procent per ar. Rorelsemarginalen ska i
genomsnitt vara 25 procent 6ver en konjukturcykel. De dterkommande
intakterna ska uppga till 75 procent av kostnaderna fére bonus.
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Finansiell historik

Intdkter fran intressebolag

Provisionsnetto
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Rorelseresultat
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Historisk tidslinje

Mangold grundades 2000 framst inriktat p&d Corporate Finance.
Bolaget har sedan dess vuxit till en fondkommissionar med ett brett
utbud av tjanster for bade foretag, institutioner och privatpersoner.

Trader Fondkommission
forvarvas och blir basen for

Vardepappershandel
MANGOLD
grundas
Corporate Finance Market Making Forvarv av
etableras Mangold KF

etableras

Intakter
over
100 Mkr

Investment Banking
bildas

Per-Anders Tammerlov
tilltrader som VD

Bolagets anstallda

Nordnet
koper Nordnets andel

koper 15%
av Mangold

Lansering av
Issuing Services
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Mangold noteras pa
Nasdag First North
Premier

Tillstand i
Intdkter Finland och Norge

over ‘ -
50 Mkr + q '



Intakter
over
300 Mkr

Forvarv av Forvarv av Forvarv av

P iFinserve RESS|CAPITAL ELABORX

]

Mangold noteras pa
Nasdaqg Stockholm

Forvarv av Main Market
Private Banking

bildas N TERYQOM
|

Etablering av Lansering av Bérsmedlemsskap Okar innehavet i
Malmdokontor MANGOLD Nasdag Copenhagen, Finserve Holding
INSIGHT BX Swiss AB

A
wy

Borsmedlemsskap FOrvary av
Nasdaq Helsinki QAGGREGATE

Tillstdnd i Schweiz

Intakter
over
150 Mkr

Mangold Arsredovisning 2023 11.



VD har ordet

Efter ett &r fyllt av utmaningar ar jag stolt dver att
Mangold presenterade det basta resultatet for ett
fiarde kvartal i Mangolds historia. Det ar ett kvitto pa
det gedigna arbete vi lagt ner i var organisation och
den gemensamma insats vara medarbetare bidragit
med for att ta oss genom ett av de mest utmanande
marknadslagena pa lang tid.

Med ett starkt avslut pd 2023 blickar vi darfor framat
mot nya mojligheter. Vi star vél rustade med en effektiv
organisation, en stark besattning med kompetenta
medarbetare och en framstdende position inom vart
marknadssegment.

Vi har under 2022 och 2023 arbetat malmedvetet for
att positionera oss i marknaden. Utdver fjarde kvartalets
resultat, vilket 6kade med 213 procent i forhallande

till samma period foregaende ar, kade aven rorelsens
totala intakter for forsta och andra kvartalet 2023

med 74 procent respektive 30 procent i forhéllande

till motsvarande period foregaende &r. Vi kan séledes
konstatera att den intdktsgenererande verksamheten

ar stabil och att vi stadr med en god kapacitet och stark
narvaro inom vart segment nu ndr marknadsklimatet for
tillvaxtbolag forvantas ljusna under 2024.

Vi ser dven att vart strategiska arbete med att
efterstrédva marknadens basta erbjudande inom
Private Banking ger utvaxling. En unik kombination
av marknadsledande inldningsrantor, kick-back av
alla fondprovisioner, samt en personlig service for
vardepappershandel, har inneburit att var Private
Banking vuxit kontinuerligt under aret.

Under tredje kvartalet 2023 sag vi en 6kning

av antal nydppnade depéer och for bade tredje

och fjarde kvartalet noterades en markant hogre
transaktionsintensitet i forhallande till motsvarande
period foregdende ar. Totalt AUM 6kade fran 13,0

Mdr kr till 21,1 Mdr kr fran utgangen av 2022 till
utgangen av 2023. En trend som vi ser haller i sig under
inledningen av 2024. Vi har &ven under det fjérde
kvartalet 2023 sett en patagligt hogre efterfragan
avseende vardepapperskrediter dar var kreditmodell
med ingdende individuell bedémning av varje kreditkund
mojliggor tillvaxt samtidigt som vi har bra kontroll 6ver
vara risker. Mangold star fortsatt pa stabil finansiell
grund. Var kapitaltackning ar god, vilket mojliggor for
oss att tillgodose den 6kade efterfragan pa var in- och
utlaning samtidigt som vi haller en halsosam riskaptit i
dvrig investeringsverksamhet.

12. Mangold Arsredovisning 2023

Som ett led i att hela tiden ligga i framkant driver
Mangold en omfattande digital omstallining och
utveckling i samband med implementering av nytt
depasystem och en ny version av Mangold Online -
var digitala handelsplattform. Utvecklingsprojektet

ar det hittills storsta i Mangolds historia och det har
kravts engagemang fran samtliga affarsomraden.

Det nya depasystemet kommer forbattra vart digitala
kunderbjudande, effektivisera vara interna processer
bade sett till administration och regelefterlevnad, samt
ligga till grund for en 6kad robusthet och driftsdkerhet.

Vi ser att det regulatoriska trycket pa bolag inom
finansbranschen fortsatt dkar. Det innebar hogre krav
pa transparens, sunt omdodme och kontrollmedvetenhet
for oss och Ovriga aktorer i var bransch. Det ar

darfor betryggande att kunna konstatera att bade
Finansinspektionens tillsynsbesok 2023 och Nasdaqgs
ettars-uppfoljning fran noteringen pa Main Market
2022 inte foranlett ndgra dtgarder. Vi kan dven
konstatera att vart fokus pé en stark bolagsstyrning
genererat den avkastning som vi forvantat oss samtidigt
som det genererat ett flertal vdrden och synergier for
verksamheten genom forstarkta processer, riktlinjer och
kontrollramverk.

Allt detta mojliggors genom det arbete véara skickliga
medarbetare utfor. Likt manga andra aktorer har vi
under det gdngna aret arbetat med att minska var
kostnadsbas, vilket inneburit att vi under aret har behovt
minska var personalstyrka. Mangold har trots en mindre
personalstyrka okat intakterna under bade forsta, andra
och fjarde kvartalet 2023 jamfort med motsvarande
period foregdende ar, samtidigt som vi drivit dvriga delar
av verksamheten framét. Det visar pa det engagemang
och ansvar som véra medarbetare har tagit under det
gangna aret.

Mangold har under en ldngre period arbetat utifran en
investeringsstrategi dar investeringar i intressebolag
sker med syfte att diversifiera koncernens intdkter.
Under 2023 kunde vi meddela att vi dkat var dgarandel
i Finserve Holding AB med 5 procent, vilket innebar att
dgandet uppgick till 32,2 procent. Vi har efter periodens
utgdng genomfort ytterligare forvary om 16,8 procent,
vilket innebar att Mangold nu dger 49,0 procent av
aktierna i bolaget. Finserve har historiskt sett genererat
god avkastning och vi ser ytterligare dkade mojligheter
till samarbeten och synergieffekter framgent.



Det gangna aret har pa manga satt varit utmanande.
Mangold har trots detta inte bara behallit utan dven
starkt var marknadsposition som en naturlig och
langsiktig samarbetspartner till saval tillvaxtbolag som
investerare.

Jag ser darfor med tillforsikt pa var forméga att leverera
varden for bade kunder, samarbetspartners och dgare
nu ndr marknaden forvantas ljusna under 2024 — dar
jag har formanen att luta mig mot en stark organisation
med duktiga medarbetare, god finansiell situation och
framtradande marknadsposition.

e,

Per-Anders Tammerlov
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“Efter 3 tuffa kvartal vande vi den =
negativa trenden i Q4. Nérvi garin =8+
| 2024 ar det darfor med en positiv = 3
kansla. Mangold ska aven
fortsattningsvis vara platsen dar
entrependrer moter investerare. ”

Charles Wilken, Head of Investment Banking






Investment Banking

Mangold Investment Banking stod infor ett utmanande
borsar 2023. Marknaden hade dnnu inte dterhamtat sig

fran ett turbulent 2022 vilket reflekterades i forsiktig
investeringsvilja, framfor allt for micro- och smallcap-bolag
dar tid for aterhamtning ofta drojer efter kraftiga nedgangar.
Indikationer fran marknaden under det fjarde kvartalet
2023, dar Mangold gjort sitt historiskt basta fjarde kvartal,
tyder pa ett mer gynnsamt marknadsklimat under 2024

och Mangold ser med tillforsikt en positiv aterhamtning

p& marknaden och en ¢kad investeringsvilja aven i mindre
bolag. Mangold Investment Banking har trots det utmanande
aret framgangsrikt genomfort 93 transaktioner och rest

ca 1,4 Mdr kr 2023.

En konsekvens av det tuffare borsklimatet i borjan pa

2023 var att Mangold Investment Banking upplevt

fortsatt minskat intresse for aktiemarknadsrelaterade
transaktioner hos bade kundbolag och investerare under

en storre del av 2023. For att parera en lagre efterfragan

har segmentet anpassat genomférda transaktioner efter
marknadslaget, arbetat proaktivt genom att bygga langsiktiga
kundrelationer och tagit marknadsandelar genom att vara

en stabil radgivare. Mangold har dven stéttat sina kundbolag
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genom att agera ankarinvesterare vid sidan av externa
investerare i transaktioner under aret, vilket till foljd av
marknadsklimatet har paverkat Mangolds nettoresultat av
finansiella transaktioner. Langa relationer med kundbolag
och investerare samt en historik av lyckade transaktioner
medférde dven aterkommande uppdrag for Mangold
Corporate Finance. Investment Bankings provisionsnetto
uppgick till 147,3 Mkr jamfort med 176,6 Mkr féregdende
ar och segmentet levererade ett resultat om -20,2 Mkr.
Investment Banking var totalt ansvarigt for cirka 67 procent
av Mangolds totala intakter under 2023.

Mangold initierade ett kostnadsbesparingsprogram under
varen 2023 vilket har resulterat i kostnadseffektivisering for
segmentet och antalet anstéllda inom segmentet minskade
under 2023 fran 35 till 28 heltidsanstallda. Mangold
Investment Banking har trots detta under aret levererat
hogkvalitativt arbete och genomfort flest antal transaktioner
jamfort med konkurrerande finansiella radgivare i Sverige.

Under 2023 sag Investment Banking en minskning i
aterkommande intakter fran dess l6pande uppdrag, vilka
minskade fran 195 i borjan av aret till 166 den 31 december
2023 till foljd av den utmanande bérsmarknaden och

Rorelseresultat
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kostnadsbesparingar dven hos kundbolagen. Antal I6pande
uppdrag for Mangold Insight uppgick till 38 i jamforelse med
53 i borjan av aret, Mangold Certified Adviser minskade
antalet bolag under bevakning till 45 fran 57, och Market
Making ar nu likviditetsgarant till 76 bolag, en 6kning fran 75
i borjan av aret.

Borsklimatet under aret paverkade framfor allt ECM-
verksamheten (Equity Capital Markets) som upplevde

lagre tryck pa erbjudna tjdnster under arets tre forsta
kvartal, det fjarde kvartalet dverraskade med det basta
resultatet i Mangolds historia. Kvartalets resultatférbattring
ar framst hanforligt till en kombination av 6kade intakter,
forbattring av nettoresultat av finansiella transaktioner
samt kostnadsbesparingar. Den storsta delen av Investment
Bankings intakter under 2023 var fortsatt provisionsnetto.

Mangold var under 2023 mer aktiva inom M&A-
affarsomradet (Mergers & Acquisitions) an foregaende ar
och agerade finansiell radgivare till sex forvarv, med ett
totalt transaktionsvarde om cirka 478 Mkr samt bistod
vid en fusion mellan tva noterade bolag motsvarande ett
varde om cirka 102 Mkr. Under 2023 fortsatte Mangold
att utveckla M&A som ett separat affarsomrade inom

Provisionsnetto per anstélld
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Investment Banking och etablerade darigenom en storre
kundbas. M&A-transaktionerna genomfordes i bland annat
Skandinavien, USA och Irland. Syftet med att ha M&A som
ett separat affarsomrade, ar att effektivisera och utveckla
den kompetens Investment Banking besitter och de
tjidnsterna segmentet erbjuder.

Mangold Investment Banking fortsatter att aktivt arbeta
med att inkludera teckningsoptioner i merparten av de
kapitalanskaffningar som genomfors. Teckningsoptioner

ar en mojlighet for kundbolag att vid ett senare tillfélle
anskaffa ytterligare kapital pa ett kostnads- och tidseffektivt
satt. Mangold knyter pa det har sattet till sig kunder for
langsiktiga samarbeten. Inlésen av teckningsoptioner har
under aret inbringat 233 Mkr till Investment Bankings
kunder och skapat nya affarstillfallen for ytterligare uppdrag.

Antal uppdrag med lI6pande arvode
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Mangold Investment Banking - Arliga intikter

Totala intékter, Mkr Marginaler, %
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Resultatmarginal e Tackningsbidragsmarginal

Investment Bankings andel av
koncernens totala intakter

259

Nyttjade tjanster inom Investment Banking

117

Genomforda transaktioner i
Euroclear Sweden

166

Uppdrag med I6pande arvode

/7,4 %

Marknadsandel av transaktioner i
Euroclear Sweden
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Hallbarhetsprofilering

Flertalet av de bolag som Investment Banking ar
radgivare till och genomfor uppdrag for har en tydlig
hallbarhetsprofilering och ar verksamma inom grén
teknik, medicinteknik, lakemedelsforskning och
atervinning - dar affarsidéerna bygger pa innovativa
mojligheter att I6sa morgondagens utmaningar.

Majoriteten av vara kundbolag har en grén profil och
vi har under aret fordjupat diskussionen kring hur vi
valjer ut bolag utifran ett hallbart perspektiv. Vi tycker
att det ar bade engagerande och viktigt att arbeta med
bolag som bidrar till en grénare planet och en positiv
samhallsutveckling.

Mangold Arsredovisning 2023 21.



Tijanster inom Investment Banking

Mangold Investment Banking erbjuder ett brett urval av
finansiella tjanster for sma och medelstora noterade bolag och
privata tillvéxtbolag. Investment Banking agerar som radgivare
och projektledare i samband med aktiemarknadsrelaterade
transaktioner och bistar ocksa sina kunder med radgivning vid
olika typer av foretagsoverlatelser som forvary, fusioner och
avyttringar. Mangold &tar sig dven uppdrag med tjanster som
l[oper under langre tid. Exempelvis likviditetsgarantiuppdrag och
rollen som Certified Adviser for bolag noterade pa Nasdaq First
North Growth Market, eller motsvarande roll p& Nordic SME,
Spotlight och Euronext Growth Oslo. Aven Mangold Insights
uppdragsanalyser raknas som l6pande tjanster. Den geografiska
marknaden for Investment Banking &r primart Sverige och till
viss del 6vriga Norden. Mangold Investment Banking ar idag

en framstdende och mangsidig finansiell aktor. Vart breda
erbjudande genererar synergier mellan de olika tjdnsteomradena
och skapar stabila aterkommande intakter samt langsiktiga
kundrelationer. Tjansterna som erbjuds skapar varde for
entreprendrer och investerare, vilket mojliggor tillvaxt i stort.

22. Mangold Arsredovisning 2023

Transaktionsvarde, M&A

580 mkr

Antal radgivarmandat

Totalt rest kapital

1 383 mkr




Foretagstjanster

Corporate Finance
Mangold erbjuder radgivning i samband med

aktiemarknadsrelaterade transaktioner som borsintroduktioner,

nyemissioner, foretagsobligationer och annan lanefinansiering.
Som projektledare i aktiemarknadsrelaterade transaktioner

tar Mangold ett helhetsgrepp och tillhandahaller allt fran
relevant dokumentation till emittering av vardepapper som
emissionsinstitut. Mangold besitter &ven kompetens inom
fragor som incitamentsprogram, varderingsutlatanden,
fairness opinions, och annan strategisk utvardering. Som
investerare kan Mangold dven ata att sjdlv medverka i de
emissionsgarantikonsortier som satts samman i samband med
publika kapitalanskaffningar.

Mergers and Acquisitions (M&A)

Mangold M&A erbjuder styrelser, foretagsledningar och
entreprendrer ett brett urval av kvalificerade finansiella
tjidnster for den som dvervager att antingen sélja sitt foretag,
kopa ett annat eller planerar for en exit. Vart team projektleder
och skraddarsyr processen efter varje klients unika behov.

Mangold &r medlem i Pandea Global M&A, ett natverk

av utvalda M&A-radgivare i 33 lander 6ver hela varlden.
Natverket ger medlemmarna tillgdng till varandras natverk
av kopare och séljare varlden 6ver och maojliggor for allt fler
internationella transaktioner.

Idag arbetar Mangold som forvarvsradgivare till flertalet
klienter med I6pande screening, approchering och exekvering
av privata och publika forvarv dver hela vérlden.

Issuing Services

Mangold ar ett av marknadens ledande emissionsinstitut dar
var breda kunskap och erfarenhet mojliggor for oss att bista
bolag med saval radgivning och projektledning i samband
med alla typer av féretagshéndelser, savél aktiesidan som
rantesidan. Som en del av Mangolds I6pande uppdrag ar
Issuing Services idag emissionsinstitut at fyra olika alternativa
investeringsfonder (AlF) samt tillhandahaller svenska
depabevis (SDB) for utlandska bolag. Mangold arbetar med
emittenter pa Nasdaq Stockholm, Nordic Growth Market,
Spotlight Stock Market samt med onoterade bolag.

Tjansterna omfattar alla typer av finansiella instrument

och hela eller delar av genomforandet: prospekt,
upprattande av transaktionsstrukturer, framtagande av
ovrig emissionsdokumentation sdsom anmaélningssedlar
och tidsplaner, genomgang av beslutsunderlag och
pressmeddelanden samt koordinering mellan évriga berérda
parter i transaktionen (andra radgivare, marknadsplatsen,
Bolagsverket, Finansinspektionen och Euroclear Sweden).

Market Making

Mangold agerar som likviditetsgarant pa marknaderna Nasdag,
Spotlight Stock Market och Nordic Growth Market, vilka
foresprakar likviditetsgaranti for samtliga av deras noterade
bolag. Genom en market maker pd Mangold sakerstalls en

Nrd

Flest foretradesemissioner,
riktade emissioner,
och IPO:er pa noterad
marknad

specifik kdp- och saljkurs s.k. spread och en garanterad
minimivolym pa kop- och séljsida. Market Making erbjuder
dven Ovriga tjanster sdsom cashless l6sen i samband med
incitamentprogram, aterkdpsprogram, kursstabiliserande
atgarder (s.k. Greenshoe) i samband med IPO, samt dven
makleri i onoterade aktier.

Certified Adviser

Bolag som dnskar noteras, eller redan &r noterade, pa
Nasdaq First North Growth Market maste alltid ha

en av Nasdag Stockholm godkand Certified Adviser.
Mangold Certified Adviser &r en av de ledande aktorerna
pa marknaden och har till uppgift att genom kvalitativ
projektledning bistad bolaget genom noteringsprocessen
samt att, nar bolaget ar noterat, vagleda och kontinuerligt
Overvaka samt sakerstélla att bolaget uppfyller tillampliga
regler for noterade bolag. Mangold Certified Adviser
vardeséatter ett ndra samarbete med sina partners och
arbetar proaktivt samt finns standigt tillgdngliga for agare,
styrelse och ledning for rad och vagledning. Dartill agerar
Mangold Certified Adviser projektledare fér bolag som
onskar genomféra byte av marknadsplats och bistar
bolag med saval radgivning i informationsgivningsfragor
kopplade till byte av marknadsplats som koordinering med
Ovriga parter i projektet.

Mangold erbjuder motsvarande tjanst for bolag som

ar, eller dnskar bli, noterade pa Nordic SME (Mentor),
Spotlight Stock Market (Qualified Adviser) och Euronext
Growth Oslo (Euronext Growth Advisor).

Mangold Insight

Mangolds analystjanst Mangold Insight syftar till att ge
nya investerarperspektiv och fa upp marknadens 6gon for
sma och medelstora tillvaxtbolag. Analyserna publiceras
pa Mangold Insights webbplats https:/insight.mangold.
se och pressmeddelanden till marknaden. Mangold Insight
arrangerar ocksa investerardagar och investerartraffar.
Analystjansten lanserades i januari 2019.
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Mangold Insight

Analyser

Mangolds uppdragsanalystjanst Mangold Insight har

pa fem ar vuxit till en etablerad aktor. Tillvaxtbolag INS |GHT
inom small och mid-cap bevakas och ar framst kunder ADDvise Group

verksamma inom Green Tech- och Life Science-sektorn. Mangoldnsght - Uppdragsanays - Update - 2024-02:26

Insights tjanst innefattar en inledande och omfattande
initialanalys som foljs upp kontinuerligt med uppdaterade
analyser efter delarsrapporter, férvarv eller andra storre
foretagshandelser.

VD-Intervjuer

Bolagen som bevakas erbjuds VD-intervjuer. Mangold
Insight har en modern studio dar bolagen berattar om
sin verksamhet och dess framtidsutsikter. VD-intervjuer
publiceras pa Mangolds Insights webbplats och delas i
sociala medier med stor spridning och hoga tittarsiffror.

Mangold Insights webbsida

Mangold Insight har en egen delsektion pa Mangolds
webbplats dar varje bolag har en egen sida. Dar genereras
uppdaterad data 6ver bolagets aktie, senaste nyheter och
agarstatistik. Har publiceras ocksa analyser och
VD-intervjuer.

MANGOLD | Mhetmum v Enissioner - - 3 Bindls Logain® Moy =

Mangold Insight

INSIGHT

Vara senaste uppdragsanalyser och nyheter om de bolag vi bevakar

6k Q Bovakedo bolag » Analys Om Mangold Insight omxs 91349 P25 B3 OMXS30 w581

INS (GHT
Mangold Insight Investerardag 6 mars
tockhok .ChargePaneI
Peter Persson
Chargepanel
Senaste analyserna Intervju med ChargePanel

Mangold Insight © 2024-02-09 kL. 11:11
Sakrar upp i tuff marknad ‘

Indian collaboration gives boost

Senaste kommentarerna
Ligre tempo, bitre marginaler
Lansering forskjuts

IR-sensorer p framfart

Lonsamhetsmal justeras upp
‘Spannande fas for satellitsnitsoperatoren
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“Mangold Private Banking
vara kunder att maximere
ekonomiska potential ock
efter att skapa langsiktig:
baserade pa fortroende. ' UEE ) . B e
ar unik och vi erbjuder sk Y (N ol T
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Private Banking

Det har varit ett spannande och givande ar for Private sparalternativ till vara kunder. Under aret har vi

Banking p&d Mangold. Den positiva trenden som borjade kompletterat var produktportfolj med en av marknadens
under slutet av 2022 har fortsatt starkt dven under detta ar. mest konkurrenskraftiga inlaningsrantor. Tillsammans med
Transaktionsvolymen fortsatter att ©ka samtidigt som vart andra fordelar, sdsom aterbetalning av alla fondprovisioner,
forvaltade kapital (AUM) véxer i snabb takt, fran 13,0 Mdr kr transparenta avgifter, konkurrenskraftigt courtage och
kronor den 31 december 2022 till 21,1 Mdr kr kronor den forvaltningsstrategier som ar anpassade till ranteldget, gor
31 december 2023. detta Mangold till ett attraktivt val for vara kunder.

I'en marknad préglad av oro och héga réntor har
det varit avgdrande att anpassa vara tjanster efter
radande forhallanden. Vart mal ar att erbjuda attraktiva
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Tjanster inom Private Banking

Mangold Private Banking erbjuder kapitalférvaltning i kombination med radgivning for foretag,
institutioner och privatpersoner. Den stérsta kundgruppen ar entreprenérer och investerare i
tillvaxtbolag. Verksamheten har riktat in sig pa ett helhetserbjudande med skrédddarsydd forvaltning

efter kundens behov, forutsattningar och mal.

Kapitalradgivning

Under &ret har kapitalrddgivningens verksamhet strévat
efter att bygga nya relationer och nétverk, samtidigt som
vi tar hand om och vardar vara existerande kunder. Genom
nara kontakt med bade nya och befintliga kunder har vi
arbetat for att hjalpa dem navigera i den komplexa
investeringsmiljon. Vara radgivare har hallit fler fysiska
moten an tidigare, vilket, i en positiv trend post-covid, har
aterinfort en mer personlig kontakt med kunderna.

Vi har fortsatt att forbattra vart erbjudande genom

att ytterligare anpassa det efter vara kunders behov

och dnskemal. Genom att erbjuda skraddarsydda
investeringsstrategier och personlig rddgivning har vi
kunnat annu battre stodja vara kunder i deras ekonomiska
mal. Denna anpassning av vart erbjudande har bidragit till
att starka vara relationer med kunderna och bekrafta vart
atagande att vara en palitlig partner inom kapitalradgivning
och forvaltning.

Genom ett attraktivt produktutbud och en engagerad
och personlig approach har vi bade lyckats bibehalla
goda relationer med befintliga kunder och attrahera
nya forvaltningsvolymer, vilket medfort att vi trots
marknadsférhallandena 6kade intakterna for 2023 med
cirka 20 % jamfort med foregaende ar.

Under aret har vi ocksa utvecklat var formaga att bista
foretag i olika exitsituationer, med fokus péa att skapa
optimala forutsattningar bade for forvaltning och
skatteplanering.

Vi har under aret framhallit vikten av kontinuerligt sparande
for vara kunder, genom att visa fordelarna med att
successivt investera pa marknaden for att sprida riskerna i
en osdker varld praglad av krig, 6kande inflation, stigande
rantor och svarigheter med elpriser.

Inom omradet Pension & Forsakring har intresset for
kassaforvaltning och tjanstepensionslosningar fortsatt att
Oka. Var satsning pé att véxa inom tjanstepensionsomradet
har varit framgangsrik tack vare vart koncept med
nettoavgifter, dterbetalning av tredjepartsprovisioner for
fonder och personlig radgivning.

Vart forsakringserbjudande, i kombination med var
forvaltningstjanst, utgér en mycket flexibel och
konkurrenskraftig l6sning.
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Vardepappershandel

Ar 2023 inleddes starkt med nya rekordnivaer pa de
amerikanska indexen. Volatiliteten 6kade trots detta pa
marknaden senare under aret pa grund av fornyade oro
kring inflationen och det geopolitiska laget, vilket ledde

till minskad riskaptit under det forsta halvaret. Denna
utveckling paverkade Mangolds vardepappershandel med
férre transaktioner och minskad efterfragan pa avdelningens
tjanster sdsom blocktransaktioner och vardepapperskrediter.

Under hosten dtervande dock riskviljan, sarskilt efter att
inflationsstatistiken visade pa en vandning. Avdelningen
sag en tydlig 6kning av transaktionsviljan, vilken holl i sig
resten av hdsten och vintern. Courtage och valutavéxlingar
fortsatte att sta for en betydande del av intdkterna. Antalet
nya depaer 6kade med 5,0 procent under aret, samtidigt

som efterfragan pa vardepapperskrediter forblev hog.

Antal depakunder, tusental

154

Utlaning till allménheten

175 Mkr
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Forvaltningen

Aret 2023 var praglat av rantehdjningar, hog inflation och
fortsatt oro kring det geopolitiska laget med Ukrainakriget
och konflikter i Palestina. Dessa faktorer skapade fortsatt
osdkerhet i varldsekonomi, vilket dven paverkat den svenska
ekonomin.

Efter en initial nedgang dterhdmtade sig marknaden starkt
mot slutet av aret. OMXS30 steg med 17,3% och MSCI
World med 18%, vilket visar pa marknadens motstandskraft
under osadkra perioder.

Réntehojningarna och den osédkra ekonomiska situationen
skapade dock utmaningar for manga foretag. Den svenska
rantan, 3 manaders Stibor, nddde sin topp pa cirka 4,1% i
oktober och holl sig pa den nivan fram till arsskiftet.

Trots detta upplevde vi pa den svenska marknaden under
2023 rekordstarka fondfléden och emissionsvolymerna
inom obligationsmarknaden forblev stabila. Detta ledde
till en nedpressning av kreditspreadarna pa grund av okad
efterfrégan.

Svensk High Yield-marknad erbjuder nu en attraktiv
avkastningspotential, med Mangolds High Yield portfolj
"Aktiv Ranta" som ett gynnsamt exempel. Denna portfol]
slutade ned 4,5% for adret men forvantas dterhdmta sig
under 2024 med en koncentrerad portfolj av direktagda
obligationer.

Aktieforvaltningen, baserad pa Mangolds forvaltningsmodell

"Mangold Equity Lab (MEL)", gjorde stora framsteg
under 2023. Hogutdelande aktier presterade battre an
forvantat och visade fordelarna med den systematiska
aktiemetodiken.

Omsittning Nasdaq (Mkr)
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Forvaltningen av Absolut Avkastande-portfoljen gick ocksa
starkt med en 6kning pa 2,9% och lag volatilitet. Denna
forvaltning kompletterar val infor det kommande aret, da
risker for borsnedgangar finns.

Mangolds férmogenhetsportféljer, inklusive Special Client,
Stiftelse och Taktisk 4, presterade dverlag val under 2023
jamfort med storbanksalternativen.

Sammanfattningsvis har Mangolds forvaltning

navigerat 2023 framgangsrikt, trots utmanande
marknadsforutsattningar och en volatil miljo. Framtiden
ser ljus ut med en strategi for att fortsatta utveckla

och forbattra forvaltningsmetodiken och standardisera
modellerna for att battre tillgodose kunders behov och 6ka
avkastningsmojligheterna.

Private Bankings andel av
koncernens totala intdakter

Intdkter/anstalld (Mkr)

2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023



Pa Mangold arbetar vi kontinuerligt for att uppna hogsta
mojliga kundnojdhet och transparens. Under 2021 tog
vi ett avgorande steg genom att besluta att aterbetala
100% av tredjepartsersattningen till vara kunder. Detta
innebar att manga fondinvesterare har kunnat sanka sina
forvaltningsavgifter med upp till 61%. Dessutom har vi
genom vara avtal med alternativa investeringsfonder
kunnat aterbetala ersattningar som vi erhallit fran
prestandaavgifter. Ett exempel pa detta var under fjarde
kvartalet 2023 da vi gladjande kunde aterbetala

510 000 kr till en enskild depakund.

Under 2023 tog vi nasta steg pa var resa. Vi tar

inte ut nagra investeringsavgifter i vara depaer och
radgivningsavgifter ar inte heller tillatna. Vi handlar
kapital- och tjanstepensionsforsakringar for vara kunder
till nettokostnad, vilket innebdr att ingen provision betalas
till Mangold. Dessutom, med de senaste rantehdjningarna,
erbjuder Mangold 4% i skrivande stund rorlig ranta om
4,2 % fran forsta kronan utan ndgon bindningstid.

Vi ar stolta over att kunna erbjuda vara kunder en hog
grad av transparens och konkurrenskraftiga villkor.

Vi fortsatter att strava efter att 6vertraffa deras
forvantningar genom var dedikation till kundservice och
kundnojdhet.

administration
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Aktiv Ranta 2, 3 och 4

Aktiv Ranta 2, 3 och 4 &r Mangolds rena ranteportfoljer anpassade utifréan olika risknivaer. Dessa
portfoljer bestar av direktagda foretagsobligationer fran olika sektorer med olika rantestrukturer,
huvudsakligen med attraktiva och rérliga kupongrantor och korta I6ptider. Varje enskilt
vardepapper viager mellan 8 och 10 procent av portféljen och totalt 6vervakas cirka 30 olika
emittenter. De individuella portféljerna ar varierande i sin investering i dessa emittenter.

Absolut Avkastande portféljen

Portfoljen bestar av underliggande tillgdngar med malsattning att leverera avkastning oavsett
borsklimat, framst AlF-fonder. Forvaltningen blandar olika typer av avkastningsstrategier for att
uppna en lag korrelation med aktiemarknaden och en hog riskjusterad avkastning over tid. D&
manga av investeringsstrategierna inte finns i Sverige ar en del vardepapper i utlandsk valuta och
innebar darmed en viss valutarisk.

Stiftelseportféljen

Stiftelseportfoljen riktar sig framst till &gare av mindre riskvilligt kapital som exempelvis stiftelser,
eller for pensionsavsattningar. Portfoljen har, i normalfallet, en jamn fordelning av innehavet i
vardera aktier, hedgefonder och rantepapper med syftet att skapa stabil avkastning till 1ag risk.

Hoégutdelande Aktieportfdljen

Hogutdelande aktieportfoljen har ett direktdgande i hogutdelande borsnoterade nordiska
storbolag med starka balansrékningar och valkdnda varumarken och hog utdelning. Forvaltningen
utgar frdn Mangolds interna modell Mangold Equity Lab.

Fondportfoljer

Mangolds fondportféljer har tre olika riskprofiler - lag-, medel- och hogrisk. De &r sammansatta
av aktie-, hedge- och réantefonder. Portféljerna &r anpassade for smasparare och gar att koppla
till manadssparande.

Special Client portfdljen

Special Client- och Stiftelseportfoljen riktar sig framst till vara storre kunder. Portféljen bygger
pa klassisk portfoljiteori dar malet ar att maximera den riskjusterade avkastningen utifran de i
portféljen ingdende byggstenarna. Byggstenarna i det har fallet &r tre av Mangolds forvaltade
diskretionara portfoljer; Absolut Avkastande, Aktiv Ranta och Hogutdelande aktieportfoljen.

Taktisk Portfolj 4

Taktisk Portfolj 4 riktar sig framst mot investerare med mindre riskvilligt kapital och bestar i
normalférdelningen av Mangolds Temaportfolj samt portféljen Absolut Avkastande med syfte att
skapa stabil avkastning till lag risk. Forvaltningen lanserade portféljen under 2021.

Global Allokering

Global Allokeringsportfoljen vander sig till kunder som vill ha en global exponering inom alla
tillgdngsslag. Exponeringen sker med likvida indexprodukter och portféljen lanserades under
2023.
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Hallbarhetsarbete

Pa Mangold agerar vi ansvarsfullt utifran det fortroende
som vara kunder, anstallda och samarbetspartners givit oss
och vi stravar efter att aktivt bibehalla och utveckla det pa
ett hallbart satt. Vi har ett ansvar att bidra till ett hallbart
samhalle och vi vill dven inspirera andra runt omkring

oss till att géra mer och ta aktiva val fér en mer hallbar
morgondag. Mangolds grundlaggande strategi for hallbar
utveckling ar att kombinera affarsnytta, investeringsnytta
och samhallsnytta. Vi stravar efter att skapa ett sa positivt
avtryck som mojligt pa omvarlden. Vi vill bidra till en
gronare framtid och en positiv samhéllsutveckling och ha
den visionen integrerad i allt vi gor.

Mangold stddjer och foljer principerna i FN-initiativet
Global Compact och OECD:s principer for foretag samt
verkar for att framja FN:s 17 globala hallbarhetsmal.

Vi har valt att fokusera pa hallbarhetsmalen nummer 8;
anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt, nummer
13; bekdmpa klimatférandringarna och nummer 16; fredliga
och inkluderande samhallen. For vidare beskrivning om hur
vi arbetar se beskrivning av respektive omrade pa foljande
sidor.

Var definition av hallbarhet bygger pa tre ben som vi har valt att

strukturera vart hallbarhetsarbete utifran:

EKONOMISKT ANSVARSTAGANDE

Mangold arbetar for att skapa hallbar ekonomisk tillvéxt i de bolag som vi
investerar i, samtidigt som vi vill framja hallbar tillvaxt for vara kunder. Genom att
erbjuda finansieringsmojligheter for tillvaxtbolag kan vi bidra till en fortsatt god
ekonomi i samhéllet och innovativa I6sningar pa marknaden. Vi har nolltolerans
gallande mutor och korruption, i den egna verksamheten och vid de investeringar
som gors. Vi arbetar kontinuerligt for att se till att vi alltid uppféljer vara etiska

riktlinjer och lever upp till var riskkultur.

MILJOMASSIGT ANSVARSTAGANDE

Mangold arbetar for att minska sin klimatpaverkan genom att uppmuntra
hallbara resealternativ, klimatkompensera for den egna verksamhetens
utslapp samt erbjuder I6sningar inom kapitalanskaffning och tjanster

till noterade bolag inom greentech, medtech, atervinning och andra
innovativa sektorer som bidrar till en hallbar utveckling.
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SOCIALT ANSVARSTAGANDE

oavsett kon, sexuell ldggning eller religion.

Mangold vilkomnar medarbetare med olika bakgrund och erfarenheter.
Det ar viktigt for oss att framja mangfald och integrera perspektivet lika
rattigheter och mojligheter i det dagliga arbetet. Vi stravar alltid efter att
|6n ska baseras pa resultat och att alla medarbetare ska behandlas lika,




Styrning av Mangolds héallbarhetsarbete

Ansvarar for att satta upp ramverk for

STYRELSEN ” ambitioner med hallbarhetsarbetet

LEDNING »  Uttrycker ramar i handlingsdirektiv/policyer

Ansvarar for att informera medarbetare och folja upp

CHEFER ” handlingsdirektiv/policyer

MEDARBETARE »  Forvantas forstd och folja hallbarhetsambitionerna

Hallbarhetsambitionerna och arbetet utifran dem baseras pa nedan policyer:

Hallbarhetspolicy Investeringsradgivning och

Allethiel o0 Alerer Forsakringsformedling

Anstilldas affarer Jamstalldhet och Mangfald

Arbetsmiljo Riskhantering

Ersattning Riskkultur

Etiska fragor Visselblasning
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Ekonomiskt ansvarstagande

Mangold ska vara en trygg partner pa finansmarknaden
och tillgodose information till kunder som gor att de kan ta
informerade och vélgrundade beslut. Verksamheten ska leva
upp till faststallda avkastningskrav och déarmed ta ansvar
infor dgarna att saval trygga bolagets finansiella stallning
som att ge avkastning pa investerat kapital. Darfor ser vi
det som avgodrande att vi &r lénsamma, resurseffektiva och
nytankande och darmed bidrar till samhéllets utveckling.
Viméste ocksa vara lyhorda for kunder och anstélldas
forvantningar pa oss som foretag och forsta vikten av att
agera ansvarstagande och kunna formedl|a detta.

Mangold omfattas, som ett finansiellt institut, av

kraven pa transparens i EU:s Disclosureférordning (EU)
2019/2088, krav pa att beakta hallbarhetspreferenser

i investeringsradgivning, fordksringsformedling och
produktstyrning enligt nya uppdaterade krav i Mifid Il samt
IDD.

FN:s Globala mdl

Nr 8: Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt:
Mangold arbetar for att skapa hallbar ekonomisk tillvaxt

i de bolag som vi investerar i, samtidigt som vi vill framja
hallbar tillvéxt for vara kunder. Genom att erbjuda
finansieringsmaojligheter for tillvaxtbolag kan vi bidra till en
fortsatt god ekonomi i samhéllet och innovativa |6sningar
pa& marknaden.

Nr 16: Fredliga och inkluderande samhéllen:

Pa Mangold har vi nolltolerans géllande mutor och
korruption, i den egna verksamheten och vid de
investeringar som gors. Vi arbetar kontinuerligt for att se till
att vi alltid uppfoljer véra etiska riktlinjer och lever upp till
var riskkultur.

Hdllbar urvalsprocess fér uppdrag
inom Investment Banking

Mangold stravar efter att vara den naturliga
samarbetspartnern for tillvaxtbolag som bidrar till ett

mer hallbart samhalle. Vi erbjuder tjanster till bolag inom
tillvaxtsegmentet och kan pa detta satt bidra med varden
till bolag inom greentech, medtech, atervinning och andra
innovativa sektorer som bidrar till en hallbar utveckling. Vi
valjer aktivt att inte samarbeta med vissa typer av bolag
da vi anser att deras verksamhet inte ar forenlig med vara
hallbarhetsambitioner.
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Exkluderingsprinciper

Mangold Investment Banking samarbetar aldrig
med eller genomfor kapitalanskaffningsuppdrag
for:

Foretag som producerar eller distribuerar
pornografiskt material

Foretag dar produktion eller distribution av
tobaksvaror motsvarar mer an 5 procent av
omsattningen

Foretag dar produktion av férbréanningskol
motsvarar mer an 5 procent av omsattningen

Foretag som producerar cannabis for icke-
medicinskt bruk

Foretag som ar upptagna pa EU:s sanktionslista

EKONOMISKT ANSVARSTAGANDE



Hdllbar investeringsrddgivning och
kapitalférvaltning

Hallbar investeringsradgivning och kapitalforvaltning
innebara for oss pa Mangold att var investeringsradgivning
och kapitalforvaltning ska kombinera att vara etiskt
ansvarsfull och samtidigt strava efter basta mojliga
avkastning for vara kunder.

En grundlaggande forutsattning for detta ar att géra

en noggrann och systematiserad genomlysning av de
fonder och andra vardepapper som Mangold investerar
i inom ramen for forvaltningen, eller ger rad om inom
investeringsradgivning. Exempelvis genomfér Mangold
en sarskild utvardering av de fonder som ar aktuella att
investera i. Vi analyserar bade finansiella aspekter och
nyckelpersoner bakom fonden for att sékerstalla bade
finansiellt och etiskt sunda investeringar utifran en
helhetsbeddmning. Detta regleras sarskilt i Mangolds
Policy for portféljforvaltning och arbetet i Mangolds
Investeringskommitté.

Mangolds Private Banking har dven valt att arbeta med
exkludering utifran FN-initiativet Principles for Responsible
Investing (UNPRI). Det innebdr att vi undviker investeringar
i bolag som bryter mot manskliga rattigheter eller som
forknippas med allvarliga miljobrott. Mangold exkluderar
dven vissa typer av bolag och verksamheter enligt nedan
punkter.

Under 2022 har Mangold dven implementerat kraven

i den delegerade forordningen till Mifid Il pa att
inhamta och beakta kundens héllbarhetspreferenser
vid investeringsradgivning samt motsvarande krav
inom investerings- och férsakringsradgivningen utifran
uppdateringar i IDD.

Exkluderingsprinciper

Hallbarhetsrisker i kapitalférvaltning

Som en del av arbetet for héllbar investeringsradgivning
och kapitalférvaltning beaktar vi hallbarhetsrisker som
en av de naturliga utgangspunkterna i bedémningen av
vilka ldngsiktiga investeringar som ar vardeskapande for
kunden. Vi forsoker pa sa satt fanga langsiktiga trender
och de centrala forutsattningarna for de mojligheter och
risker de foretag stélls infér som vi investerar i eller ger
rad om investeringar i. Detta omfattar regulatoriska och
legala forandringar, samhallsutveckling, sociala faktorer,
klimatforandringar och forédndringar i demografi och
arbetsmarknad samt hur féretag skapar I6sningar och
erbjuder varor/tjanster som bemoter savél nutidens som
framtidens behov.

En nyckelaspekt i hur Mangold beaktar hallbarhetsrisker i
sin kapitalférvaltning och investeringsradgivning ar vikten
av en diversifierad portfolj. Olika typer av exponeringar
medfor lagre risk att utsattas for hallbarhetsrisker
relaterade till vaderrelaterade katastrofer, omstéallning till
koldioxidneutral verksamhet, regulatoriska och kommersiella
forandringar kopplade till hallbarhet och miljomal med mera.

Som ett led i detta arbetar Mangold dven med alternativa
investeringar, framst alternativa investeringsfonder,

som erbjuder en exponering som ar okorrelerad mot
aktiemarknaden och/eller medfor relevant hedge mot
svangningar i aktiemarknaden.

En véldiversifierad portfolj som dven ar diversifierad éver
sektorer och exponeringar kan darmed i regel hantera och
std emot vardeférandringar pa grund av hallbarhetsrisker pa
ett battre satt. Samtidigt som vi med vara principer for etisk
forvaltning exkluderar sektorer som har hog inneboende
hallbarhetsrisk minskar exponeringen hos vara kunder mot
hallbarhetsrisker.

Mangold Private Bankings forvaltning ska aldrig investera i eller ge investeringsradgivning kring:

 Foretag som producerar eller distribuerar pornografiskt material

o Foretag dar produktion eller distribution av tobaksvaror motsvarar mer an 5 procent av omsattningen

o Foretag dar produktion eller distribution av alkohol for icke-medicinskt bruk motsvarar mer &n 5 procent av

omsattningen

o Foretag dar produktion av forbranningskol motsvarar mer an 5 procent av omsattningen

o Foretag som producerar cannabis for icke-medicinskt bruk

ar foremal for FN:s sakerhetsrads sanktioner
* Foretag som ar upptagna pa EU:s sanktionslista

EKONOMISKT ANSVARSTAGANDE

Statsobligationer utgivna av lander som allvarligt forsummar grundlaggande sociala och politiska rattigheter eller som
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Disclosureforordningen - transparens

Disclosureférordningen eller SFDR som den ocksa kallas
(Sustainable Finance Disclosure Regulation) &r en EU-
forordning som inférdes 2021 och har som syfte att
motverka greenwashing samt skapa 6kad transparens och
standardisering kring hallbarhetsinformation fran finansiella
aktérer inom EU. Disclosureférordningen stéller dven krav
pa producenter av finansiella instrument att offentliggdra
hur dessa integrerar hdllbarhetsaspekter och bedémer
hallbarhetsrisker i sina investeringsbeslut.

Mangold har implementerat dessa krav och uppdaterat
produktinformation och forképsinformation inom
investerings- och forsakringsradgivningen.

Taxonomiférordningen

EU:s taxonomiforordning tradde i kraft i juli 2020. Syftet
med férordningen ar att hjdlpa investerare att identifiera
och jamfora miljomassigt hallbara investeringar, genom
att faststélla kriterier for vad som ska utgora miljomassigt
hallbara ekonomiska verksamheter.

Kraven pa att offentliggora information enligt EU:s
taxonomiférordning i finansiella rapporter omfattar i
dagslaget inte Mangold.

Det innebar att Mangold inte behdver inkludera en icke-
finansiell rapport, som bland annat rapporterar klimat-
konsekvenser fran bolagets verksamhet, till de finansiella
rapporterna. Mangold 6verskrider inte det dvergripande
kriteriet om att under rakenskapséret i genomsnitt ha haft
500 anstallda.

Mangold omfattas heller inte av de miljomal som har borjat
galla utifran taxonomin per 2023. EU-taxonomin kommer
att utvecklas framdver genom att befintliga akter revide-
ras och ytterligare delegerade akter antas. Detta kommer
sannolikt att innebdra att andra ekonomiska aktiviteter fran
olika sektorer och delsektorer av ekonomin kommer att
omfattas.

EKONOMISKT ANSVARSTAGANDE

God affarsetik

Vara medarbetare ska kdnna till och agera utifran vara
varderingar och etiska riktlinjer. | dokumentet gallande
"Mangolds Riskkultur” beskrivs var gemensamma hallning i
frdgorna. Las mer om den pé sidan 55.

Var verksamhet ar beroende av inte bara vara kunder, utan
aven andra intressenter som aktiedgare, samarbetspartner
och tillsynsmyndigheter. Vart fortroende fran dessa ar

av hogsta vikt. For att alla medarbetare ska kdnna till de
riktlinjer och regler som finns avseende etik, sekretess,
intressekonflikter och penningtvatt haller Mangold arligen
obligatorisk utbildning for samtliga inom dessa omraden.
Mangold har nolltolerans mot mutor och korruption

och foljer Institutet mot Mutor:s kod mot korruption i
naringslivet.

Vara kontrollfunktioner Risk Management och Compliance,
tillsammans med forsta linjens chefer har ansvar for att
kontinuerligt genomfdra utbildningar, folja upp och granska
andra aktiviteter for att uppratthalla en god afférsetik.

Som en viktig funktion for att inte missa hdandelseforlopp
eller situationer som strider mot Mangolds varderingar, etik,
policyer eller lagar, har Mangold en visselbldsarfunktion dar
medarbetare anonymt kan rapportera missforhallanden.

Vi ar dven medlemmar i Foreningen Svensk
Vardepappersmarknad (tidigare Svenska
Fondhandlareféreningen). Manga av vara medarbetare
behover dessutom ha en Swedsec-licens, vilket innebar
att vi starker kunskap, regelefterlevnad och god etik pa
foretaget.
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Miljomassigt ansvarstagande

Vi strévar efter att bedriva verksamheten med ett sa

lagt avtryck pad jordens resurser som mojligt. Vi arbetar

for att vara kunder ska kunna gora medvetna finansiella
placeringar och vi stravar efter att vara en utbildande aktor
i branschen. Genom miljomedvetna investeringar och
ansvarstagande 6ver var direkta paverkan kan vi minska den
totala miljopaverkan som vi har som bolag.

FN:s Globala mdl

Nr 13 Bekdmpa klimatférandringarna:

Mangold arbetar for att minska sin klimatpdverkan genom
att uppmuntra hallbara resealternativ, klimatkompensera for
den egna verksamhetens utslapp samt erbjuder [6sningar
inom kapitalanskaffning och tjanster till noterade bolag
inom greentech, medtech, &tervinning och andra innovativa
sektorer som kan bidra till en hallbar utveckling.

Klimatpaverkan

Mangold klimatkompenserar for Foretagets klimatpaverkan
utifran energikonsumtion, pappersforbrukning och resande.
Las mer om klimatkompensation pa nasta sida.

Mangold har inga tjanstebilar, vart huvudkontor ligger
i centrala Stockholm och vi har till viss del upphandlat
fornyelsebar el till vara kontorslokaler.

Vi stravar mot en minskad pappersanvandning, som till
exempel 6vergang till digitala visitkort, samtidigt som vi
Okar var pappersatervinning. Vi arbetar for att undvika
dmnen och material som kan vara skadliga for manniskor,
djur och miljén, och var ambition ar att atervinna sa mycket
som mojligt. Vi ska ocksé ta miljohansyn i utvecklingen av
véra produkter och tjanster och vi undersoker kontinuerligt
forutsattningarna att upphandla, stimulera och prioritera
utveckling och innovationer som bidrar till minskad
miljopaverkan. Gentemot vara samarbetspartner och
intressebolag ska vi vaga stélla krav, men ocksa inspirera,
Oka forstdelsen och kunskapen om miljopaverkan.
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Klimatkompensation

For 2023 har vi réknat ut vart klimatavtryck avseende
tjansteresor, energiférbrukning och kontorsmaterial och
klimatkompenserat for det. Avseende resor ar alla flyg-, tag-,
buss-, bil- och taxiresor samt alla hotellnatter inrdknat. Posten
landade pa totalt 60,77 ton CO,e (77,98 CO,e). Minskningen
sedan foregdende ar forklaras av 6kat tagresande och minskat
flygresande, samt en minskad personalstyrka under aret. Var
elforbrukning landade pa 249 900 (167 500) kWh och var
uppvarmning pa 347 500 (232 825) kWh, vilket forklaras

av att vi har flyttat till stérre lokaler i september 2022.
Tillsammans star energiforbrukningen for cirka 45 procent av
vara totala utslapp. Kontorsmaterial landade pa 3,47 ton CO,e
(3,68 CO,e).

Vart totala vaxthusgasutslépp om 117 ton CO,e har vi valt

att kompensera for till fullo. Vi stédjer Bhadla Solar, ett
storskaligt solenergiprojekt i Indien genom Atmoz Consulting
AB. Projektet verkar i en av Indiens mest férorenade

regioner Rajastahn och bidrar till omstaliningen till férnybar
energiforsorjning genom att ta tillvarata omradets outnyttjade
solpotential. Regionen ar hart drabbad av klimatférandringar
dér temperaturer mellan 45 och 50 grader goér omradet svart
att bo pa. Till féljd av att kol &r den dominerande energikallan
i Indien har omradet stora problem med fororeningar vilket
orsakar andningssvarigheter och direkt fara for personer med
halsoproblem samt dkad risk for astma hos sma barn. Projektet
har inneburit 33 arbetstillféllen och reducerar klimatpaverkan
med 492 miljoner ton CO,e per ar, motsvarande en arlig
paverkan for 49 238 svenskar.

Projektet ar certifierat enligt Gold Standard.

Projektet utgar ifran FN:s globala mal "Hallbar energi for

alla”, "Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt” och

"Bekdmpa klimatforandringarna.”

Projektets FN-mdl

Nr. 12 Hallbar konsumtion och produktion
Nr. 13 Bekdmpa klimatférandringarna

Nr. 16 Fredliga och inkluderande samhallen

MILJOMMASSIGT ANSVARSTAGANDE

Kallor: Atmoz Consulting och Gold Standard
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Socialt ansvarstagande

Var affarsverksamhet ska vara en del i ett valfungerande
samhalle och vi ska gora ett avtryck som en god
samhaéllsaktor. For var storsta kundgrupp - sma- och
medelstora bolag - fyller vi en viktig och unik funktion. Det
vi gor for vara bolag far ringar pa vattnet. Som finansiell
partner ar vi med och bidrar till vara kundbolags utveckling
och darmed till innovation, varden och arbetstillfallen i
Sverige.

Vivill arbeta for att ta social och etisk hansyn i utveckling
av vara produkter och tjanster. Som arbetsgivare jobbar
vi aktivt for att sdkerstélla en hallbar, utvecklande och
hélsosam arbetsmiljo dar vara anstéllda trivs.

FNs hdllbarhetsmdl:

Nr 8 Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt:
Mangold vilkomnar medarbetare med olika bakgrund och
erfarenheter. Det ar viktigt for oss att framja mangfald och
integrera perspektivet lika rattigheter och mojligheter i det
dagliga arbetet. Vi stravar alltid efter att 16n ska baseras pa
resultat och att alla medarbetare behandlas lika, oavsett
kon, sexuell 1aggning eller religion

SKURU
BASKET
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Samhallsansvar

Mangold sédjer ungdomsidrottsverksamheter i
Sverige. Dar ibland Boo Hockeyforeing, Brinkens IF

och Skuru Basket.
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Medarbetare

Vara medarbetare ar var viktigaste tillgdng och deras
engagemang, erfarenhet och kompetens bidrar till
foretagets framgang. Tillsammans formar vi ett bolag som
satter affarsetik, ledarskap, jamstalldhet och mangfald
hogt pa prioriteringslistan. Vi har en foretagskultur som
praglas av korta beslutsvagar, flexibilitet och nytankande.
Foretagskulturen bidrar till en obyrakratisk organisation som
framjar lagarbete och initiativtagande och dar den enskilde
medarbetaren har mojlighet till ett betydande enskilt
ansvar. Vi tror pa att uppmuntra och beléna individen
baserat pa resultat, och vi tycker att den viktigaste delen i
ledarskapet ar att se manniskor véxa.

Inkluderande arbetsplats

Mangold tolererar inte diskriminering och behandlar alla lika
oavsett konstillhorighet, etnicitet, funktionsnedséattning,
alder, sexuell ldggning, religion eller annan trosuppfattning.
Vi jobbar pa olika satt for att 6ka andelen kvinnor

i foretaget. Vi tror att 6kad jamstalldhet inte bara

hojer engagemanget hos medarbetarna utan dven ger
langsiktiga vinster, bade for foretaget och utifran ett
samhaéllsperspektiv.
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Vardefulla formaner

Mangold erbjuder individuella [6ner och har ett unikt
forsakringspaket dar vara medarbetare bland annat

kan placera sin tjanstepension i alla typer av finansiella
instrument. Vi erbjuder ocksé personalférmaner via Benify,
ett generost friskvardsbidrag och en friskvardstimme i
veckan. Motion och hélsa dr nagot vi vardesatter hogt

pa foretaget och vi anordnar I6pande aktiviteter for

vara medarbetare, dar manga av oss tranar tillsammans
kontinuerligt. Vi sponsrar bland annat ett padelcenter och
far genom det en padelbana dar medarbetare kan boka
tider. De senaste aren har vi ocksa haft en naprapat som
varannan vecka kommer till oss i vara lokaler.

SOCIALT ANSVARSTAGANDE



Personlig utveckling

Att ha kompetenta, engagerade och vdlmaende
medarbetare ar viktigt for oss pa Mangold. Vara
medarbetare driver verksamheten framat, och vi vill ge dem
samma engagemang tillbaka. Varje medarbetare erbjuds
kontinuerligt individuella utvecklingssamtal som fokuserar
pa framtida utvecklingsplaner. Vi uppmuntrar ocksa véara
anstéllda till kontinuerlig fortbildning och har darfér en
utbildningsbudget.

Unga talanger

Mangold rekryterar och utbildar unga talanger i olika delar
av organisationen for att forbereda dem for olika roller och
framtida nyckelpositioner pa foretaget. Inom Mangold gor
manga internkarriar. Under sommarmanaderna tar vi in unga
studerande talanger for internship och som vi ocksa hoppas
ser Mangold som en attraktiv arbetsplats efter studierna.

SOCIALT ANSVARSTAGANDE

Genomsnittligt antal
anstallda

/5

Medelalder

32 AR

Mangold Arsredovisning 2023 51.



Unga talanger

o

52. Mangold ArsredoVISgl : , . - SOCIALT ANSVARSTAGANDE



Emma Wiklund
Aktiemdklare

Alder: 26 ar

Bor: Kungsholmen, Stockholm.

Utbildning: Kandidat i ekonomi fran Lunds
universitet.

Fritid: Traning och resa. Nu insndad pa att bli

stjarna i boxning.

Vad innebdr din roll pd Mangold?

I 'min roll som aktiemaklare &r jag kontaktperson
for vara kunder som vill ha hjalp med att utféra
transaktioner pa vardepappersmarknaden. En

dag vid desken innebar bland annat att jag utfor
ordrar for kunds rakning, bygger och genomfor
blockafférer och handlagger vardepapperskrediter.
Det ar en intensiv roll med standig narvaro i
marknaden.

Hur har din karridr inom bolaget sett ut?
Jag borjade min karridr inom Mangold pa Back
Office, dér jag jobbade med fondhandel. Efter
tva ar pa Back Office erbjods jag en tjanst pa
Vardepappershandeln som aktiemaklare, som jag
tyckte lat valdigt spannande. | dag har jag arbetat
som aktiemdaklare i ett halvar och jag ar stolt éver
det fortroende jag fatt i att vara med och driva
Mangolds Vardepappershandel framat.

Vilken dr din stérsta Idrdom under din tid pd
Mangold?

Mangold ar en komplex organisation med
manga affarsomraden. Da Back Office ar en
stodfunktion for manga omraden och processer
i affarsverksamheten har jag under min tid pa
Back Office fatt en forstaelse for flera olika
delar av Mangolds verksamhet. Jag har tagit med
mig bade forstdelse for hur olika avdelningar
fungerar och deras processer, samt ett
fungerande samarbete med affarsomraden som
Vardepappershandeln vanligtvis annars inte har
lika ndra kontakt med. Utdver en forstaelse for
hur vardepappersmarknaden fungerar, bade sett
till affaren och bakomliggande processer, &r min
storsta lardom vikten av att kunna samarbeta.

Vilka utmaningar ser du i din karridr framéver?
Jag vill fortsatta att utvecklas i min roll pa Mangold.
Mitt mal &r att kunderna ska kdnna att jag levererar
badsta tdnkbara service och alltid ar tillganglig.

For att lyckas med det géller det att halla sig
uppdaterad, alltid vara i framkant samt att alltid
agera med kundens intresse i atanke. Jag citerar
Warren Buffet "Det tar 20 ar att bygga upp ett
rykte och 5 minuter att forstéra det.”

- SOCIALT ANSVARSTAGANDE

Oscar Hagman
Chefsjurist och HR-ansvarig

Alder: 28 ar.

Bor: Kungsholmen, Stockholm.

Utbildning: Juristexamen samt fil.kand med
inriktning pa externredovisning fran Uppsala
Universitet.

Fritid: Tycker om att laga mat och att fixa i hemmet.

Vad innebdr din roll pd Mangold?

Rollen innebér 6vergripande ansvar for
bolagsrattsliga och affarsjuridiska fragor och
samordning av foretagsévergripande fragor,
sasom forvarv, tvister och forsakringar. | rollen
ingar dven administrering av kommittéer, styrelse
och stdmmor. Som HR-ansvarig arbetar jag med
strategiska personalfragor och personalrelaterade
arenden. Min ambition ar att HR-funktionen ska ses
som tillganglig for samtliga medarbetare vid fragor
om dennes anstallning, och ge stod till chefer att
utveckla processer och metoder for rekrytering,
kompetensutveckling, arbetsmiljé och samverkan.

Hur har din karridr inom bolaget sett ut?

Jag borjade min anstalining pd Mangold som
Assistant Compliance Officer under hosten 2020.
Efter en tid pa var Compliance-avdelning gick jag
over till tjansten som Junior Legal Counsel och
avancerade inom kort till Legal Counsel. Under
arsskiftet 2022/-23 fick jag mojlighet att anta rollen
som chefsjurist.

Vilken dr din stérsta Idrdom under din tid pa
Mangold?

Som bolagsjurist pa Mangold forvantas man vara
specialist pd manga juridiska omraden samtidigt som
man maste vaga kommersiella och legala delar mot
varandra, vilket innebar att man snabbt maste kunna
satta sig in i nya fragor, processer och rattsomraden.
| slutdndan &r bolagets basta det absolut viktigaste.
Under mitt forsta ar som chefsjurist har jag

hanterat fragor inom aktiebolagsratt, processratt,
fastighetsrétt, pension- och férsakringsratt,
vardepappersratt, avtalsratt, arbetsratt, saval som
regulatoriska fragor och fragor inom svensk kod for
bolagsstyrning samt MAR och bdrsregler, Men det
viktigaste jag har lart mig &r betydelsen av att lyssna
pa de med mer erfarenhet inom sina omraden och
inte vara radd att stalla fragor.

Vilka utmaningar ser du i din karridr framéver?
Eftersom jag fortfarande ar relativt ny i rollen ser

jag framemot att fortsatta utvecklas inom samtliga
omraden som rollen innefattar. Mangold &r dven

ett foretag under sténdig utvecklig vilket stéller

krav pa flexibilitet och proaktivitet i att etablera
affarsjuridiska och personalrelaterade processer som
underlattar for verksamheten.
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Medarbetarengagemang

Mangold genomfor varje &r en medarbetarundersokning.
Vikan gladjande se att vara medarbetare trivs och visar
engagemang, nojdhet och lojalitet. Trots ett fortsatt
aterhallsamt marknadsklimat under 2023 har medarbetare
visat optimism och kdmparanda, och undersokningen visar
att manga fortsatt tror pa att organisationen har en positiv
utveckling framfor sig. D& Mangold varderar teamkansla
hogt ar det dven gladjande att se att medarbetarna sarskilt
ser positivt pa ledarskapet, gemenskap med kollegor och
kdnslan av att det egna arbetet bidrar till foretaget.

Undersokningen mater hur engagerade vara medarbetare ar
och har som syfte att vi standigt ska kunna utvecklas som
arbetsplats. Jamfor vi oss med andra aktorer i branschen
har vi som arbetsgivare ett bra betyg. Vara medarbetare ar
engagerade, drivna och stravar efter att géra en insats som
syns och raknas.

Engagemangindex
Engagemangindex (0-100) beraknas utifran tre
sjdlvbeddmningsfragor:

» Jag férséker alltid géra mitt bdsta pd jobbet
» Jag bidrar aktivt med idéer for att férbdttra verksamheten
» Jag dr stolt éver att arbeta pd Mangold

0 20 40 60 80 100

Totalt 2023 83

Totalt 2022 83
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Medarbetarnojdhet

Nojdhetsindex (0-100) visar hur néjda medarbetarna ar
och berdknas utifran fragan:

Jag dr generellt sett n6jd med Mangold som arbetsgivare

0O 20 40 60 80 100

Totalt 2023 75
Benchmark
Bank/Finans 74
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Mangolds riskkultur

P& Mangold ser vi att en stark gemensam foretagskultur baddar for en effektiv riskhantering
och en framgangsrik verksamhet. Darfor har vi definierat vad var riskkultur grundar sig pa.
Det &r nagot varje nyanstélld far ta del av och ndgot som vi dagligen arbetar utifran.

Mangolds riskkultur grundar sig pa:

Kontrollerat risktagande och sunda affdrer
Mangolds verksamhet grundar sig pa ett kontrollerat, sunt
och medvetet risktagande dar vi stravar efter langsiktiga
och l6nsamma affarsrelationer. Vart forhallningssatt

ar att vara tillgangliga, personliga, engagerade och
ansvarstagande. En viktig del i detta ar att lara kdnna vara
kunder samt forsta deras verksamhet och behov.

Oppenhet, kommunikation och transparens
Mangold har en 6ppen och transparent kultur. Alla
synvinklar och asikter behovs for ett genomtankt
beslutsfattande.

Ansvar

Mangolds medarbetare forvantas ta ansvar, bade for sitt eget
arbete och for att hjélpa och stotta kollegor. Vi tar ansvar for
att l6sa problem och lamnar inget oavslutat eller ohanterat.

Integritet

Vart arbete praglas av hog integritet. Vi agerar med
trovardighet, professionalitet, respekt och god sed mot
vara kunder. Vi har nolltolerans mot all form av mutor och
korruption och ar noggranna med att identifiera, lyfta och
hantera intressekonflikter.

Sunda incitament
Pa Mangold har vi sunda incitament i arbetet. Vi bel6nar bra
afférer som grundar sig pa ett sunt risktagande.

Alla anstdllda dr kulturbdrare

Mangolds framgang ar i hog grad beroende av den
uppfattning som finns om bolaget hos kunder, anstéllda och
allmanhet. Alla medarbetare ar ambassadorer for Mangold
och ska spegla bolagets varderingar och verka for ett gott
intryck av Mangold.
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Koncernstruktur

Mangold AB har, utover sin verksamhet som ligger i Mangold Fondkommission,
aven en strategi att investera och forvarva delar av andra bolag for att fa en bredare
produktportfolj och diversifierad intaktsbas. Mangold hade vid arets utgéng fyra
intressebolag, vilket innebar att dgandet uppgar till minst 20 procent av rosterna i
bolaget utan ett bestimmande inflytande. Tre av bolagen ar s& kallade Alternativa
Investeringsfonder (AIF). Utover intressebolagen har Mangold deldganden i ett antal
ytterligare bolag déar dgandet understiger 20 procent av rosterna i bolaget.

Mangold AB

Elaborex (37,3%)
Mangold . . " 5 Nowonomics (13,0%)
Finserve Holding AB Resscapital AB Aggregate AB Heidrum Holding A/S (5,4%)

Fondkommission AB 5 5 5
(100%) (22l ) (20 Glase Energy AB (19,9%)

MPL (16,0%)

RESS |CAPITAL

ﬂFlNSERVE

Q AGGREGATE

Finserve Holding AB

Mangold har sedan 2016 ett
dgande i Finserve Holding AB,
vilket vid arets slut uppgick

till 32,2 procent. Mangolds
resultatandel i bolaget uppgick till
-3,0 (2,2) Mkr for 2023.

58. Mangold Arsredovisning 2023

Resscapital

Sedan 2018 har Mangold ett
dgande i Resscapital AB (Ress),
vid arets slut uppgick till 20,1
procent. Mangolds resultatandel
i bolaget uppgick till 4,4 (12,6)
Mkr for 2023.

Aggregate

Mangold har sedan 2022 ett
dgande i Aggregate AB, vilket vid
arets slut uppgick till 25,0 procent.
Mangolds resultatandel i bolaget
uppgick till -2,1 (-0,5) Mkr kronor
for 2023.



niressebolag: FinServe Holding AB

FinServe Holding AB (tidigare KredFin AB) &r ett fondbolag

som forvaltar ett antal fonder, daribland Nordic Factoring Fund
(NFF), Global Security Fund & Finserve Micro Cap Fund. Bolaget
grundades 2015 och startade sin forsta fond Scandinavian Credit
Fund I (SCFI) i januari 2016. Vid utgadngen av 2023 ar NFF den
storsta aktiva fonden med ett AUM om 1,4 Mdr SEK.

NFF ger exponering mot den nordiska marknaden for foretagslan
via factoring, och har som maélsattning att erbjuda en avkastning
om 7-9 procent till en risk, uttryckt som arlig standardavvikelse,
pa under 2 procent. Factoring ar en tjanst dar foretag saljer eller
beldnar sina fakturor och som traditionellt erbjudits av banker
och finansbolag. Factoring erbjuder manga féretag ett satt

att finansiera sitt rorelsekapital som alternativ till traditionella
banklan. Traditionell bankfinansiering kraver normalt sékerheter

i form av fastighetspant eller borgen men vid factoring utgor

de forvarvade fakturorna sakerhet. Fondens avkastning 2023
uppgick till 5,6 (5,9) procent. Mangold ar emittent i fonden. Efter
arets utgang har ytterligare andelar forvarvats, se vidare i not 29.

Mangolds dgarandel

32,2%

Per den 31/12

NFF vardeutveckling (%)
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Niressebolas: Resscapital

Resscapital (Ress) forvaltar sedan 2011 AlF-fonden Ress Life
Investments (RLI). Fonden ar ett danskt aktiebolag vars aktier ar
noterade pa Képenhamnsborsen. Fondens forvaltning ar inriktad
mot amerikanska livforsakringar med malsattningen att leverera
en arlig avkastning i amerikanska dollar pd 7 procent. Ress
investerar i livforsdkringar antingen pa andrahandsmarknaden
via méaklare eller pa tredjehandsmarknaden direkt fran andra
portfoljforvaltare. Handeln i livforsdkringar ar reglerad i de flesta
delstaterna i USA och sker i huvudsak genom budgivning. Ress
har utvecklat ett eget portféljhanteringssystem for att granska
forsakringar och utvarderar [6pande ett stort antal forsakringar
for att finna de mest attraktiva fran ett investeringsperspektiv.
Strategin ar att dga en diversifierad livforsakringsportfolj for att
generera stabil och attraktiv avkastning éver en langre period.
Den primara strategin ar att kdpa och behalla livforsakringar tills
de betalar ut forsakringsbeloppet. Avkastningsprofilen for en
livforsakringsportfolj kannetecknas av en lag korrelation till andra
tillgdngsklasser vilket &r attraktivt fér investerare som énskar
riskdiversifiering fran andra tillgangsslag som aktier och rantor. -
Da fonden &r en AIF behdver kép och forsaljning av fondandelar Mangolds agarandel
i fonden meddelas 180 dagar fére nastkommande inlésendag.
Fonden tillhor riskkategori 3 (KIID skala 1-7).

Vid utgangen av 2023 uppgick det férvaltade kapitalet till
367,6 (387,5) miljoner USD och fondens avkastning for helaret

20,17

2023 uppgick till 1,6 (8,5) procent. per den 31/12
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niressebolag: Aggregate

Aggregate Stockholm AB investerar i mediautrymme som
tillvaxtkapital i sma och medelstora bolag i Sverige, Norge

och Finland. Investeringarna sker genom fonder som ar
gemensamt deldgda med 12 av Sveriges storsta mediabolag
med en mix av TV, radio, tidskrifter, dagspress, display

samt utomhusannonsering. For bolag som star infoér en

kraftig expansion ar forhallandet mellan omséattning och
marknadsforingskostnader ofta mycket signifikant. D& en

Okad marknadsforingskostnad underminerar saval likviditet
som resultat finns en risk att bolag inte utnyttjar den
mojligheten som finns i marknaden (risken upplevs for stor).
Genom mediainvesteringar i bolagen mojliggdrs en tkad
exponering for bolaget pa dess marknad, som annars inte hade
varit genomfoérbart. Investeringarna sker huvudsakligen via
kvittningsemissionen, vilket innebar att Aggregate erbjuder
marknadsforingsutrymme i flertalet mediakanaler mot dgande i
bolagen i form av aktier.

Mangolds resultatandel i Aggregate uppgick for helaret till
-2,1(-0,5) mkr.

Mangolds dgarandel

25,0%

Per den 31/12

) AGGREGATE
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Delacande: Nowonomics

Utdver koncern- och intressebolag har Mangold ett innehav om 13,0 procent i Nowonomics
AB, fintechbolaget bakom NOWO - en app for pensionssparande i vardagen. Bolagets |6sning
erbjuder en sparplattform med flera olika satt att spara langsiktigt till pensionen. Kunden
laddar ned NOWO-appen och for att nyttja de olika sparformerna behdver kunden 6ppna ett
fondkonto. Nowonomics aktie noterades i april 2021 pa NGM Nordic SME.

Nowonomics dger Nowo Fund Management AB som forvaltar fonden Nowo Global Fund. Den
totala fondformogenheten uppgick vid utgangen av 2023 till 430,0 (382,2) mkr. Avkastningen
for fondandelsdgarna i Nowo Global Fund uppgick for 2023 till 17,8 (-10,8) procent.

Mangolds dgarandel

13,0%

Per den' 31/12

Nowo Global Fund vardeutveckling (%)
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Bolagsstyrningsrapport
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"For Mangolds styrelse dr god intern styrning och kontroll
av hogsta prioritet. Ett kontinuerligt fokus pa etik, integritet
och regelefterlevnad ligger till grund for alla processer inom
bdde Mangolds bolagsstyrning och affarsverksamhet. Vi ar
av Overtygelsen att sund affarskultur gynnar Mangold, véra
kunder och vara aktiedgare”

- Kommentar fran styrelsens ordférande, Per/&hlgren
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Bolagsstyrningsrapport

| rapporten redogors for Mangolds bolagsstyrning under verksamhetsaret 2023.

Regelverk

Mangold AB (publ) startades 2000 i Sverige och ar ett
publikt bolag som sedan 24 februari 2022 &r noterat

pa Nasdag Stockholm. Malsattningen med Mangolds
bolagsstyrning ar att bygga en sund riskkultur och

att samtliga medarbetare vagleds i sitt affarsmassiga
upptradande. For Mangold ar det av storsta vikt ar att
bolaget uppratthaller fértroendet gentemot aktiedgare och
medarbetare som ovriga intressenter.

Som ett led i god bolagsstyrning ska Mangold bland annat
folja:

o Aktiebolagslagen
e lagom arsredovisning i kreditinstitut och
vardepappersbolag

o Regelverk for emittenter pad Nasdaq Stockholm
(Borsens regelverk)

o Svensk kod for bolagsstyrning (Koden)

En beskrivning av den svenska modellen for bolagsstyrning
samt Koden i sig finns tillganglig pa www.bolagsstyrning.se.
Mangold gor inga avvikelser fran Koden.

Forutom lagstiftning samt regler och rekommendationer ar
det bolagsordningen som ligger till grund for styrningen av
foretagets verksamhet. Bolagsordningen anger bland annat
var styrelsen har sitt sate, verksamhetsinriktning, granser
avseende aktiekapital och antal aktier samt forutsattningar
for att fa delta vid bolagsstamma. Den senaste registrerade
bolagsordningen beslutades vid drsstimman den 30 juni
2020. Bolagsordningen framgar i sin helhet pa bolagets
hemsida, https:/mangold.se

Mangold verksamhet bedrivs i det heldgda dotterbolaget
Mangold Fondkommission AB. Verksamheten bedrives
uppdelat pa segmenten Investment Banking och Private
Banking. Inom Investment Banking agerar bolaget

som radgivare inom aktiemarknadstransaktioner,
foretagsobligationer och annan lanefinansiering,
foretagsoverlatelser med mera. Darutover tillhandahalls
aven likviditetsgaranti, certified adviser och
emissionstjanster. Inom Private Banking bedrivs bland
annat investeringsradgivning, portfoljforvaltning och
vardepappershandel. Verksamheten bedrivs i Sverige

Mangold Fondkommission AB har tillstand att bedriva
vardepappersrorelse fran Finansinspektionen, och star
saledes under Finansinspektionens tillsyn. Inom ramen av
att bedriva tillstandspliktig rorelse ska Mangold bland annat
folja bade nationella och internationella regelverk, bland
annat:
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e Lag om vardepappersmarknaden

e lLag om atgarder mot penningtvatt och finansiering av
terrorism

o FEuropaparlamentets och radets forordning om
marknadsmissbruk

e Europaparlamentets och radets férordning om tillsynkrav
for kreditinstitut och vardepappersforetag

e Europaparlamentets och radets forordning om skydd
for fysiska personer med avseende pa behandling av
personuppgifter (GDPR)

e Europaparlamentets och radets férordning om
hallbarhetsrelaterade upplysningar som ska ldmnas inom
den finansiella tjanstesektorn (Discsolureférordningen),

e FEuropaparlamentets och radets férordning om inrdttande
av en ram for att underlatta hallbara investeringar
(Taxanomiférordningen),

o FEuropaparlamentets och radets direktiv om dndring
av direktiv 2013/34/EU vad géller vissa stora foretags
och koncerners tillhandahéallande av icke-finansiell
information och upplysningar om mangfaldspolicy
(NFRD)

e Europeiska Bankmyndighetens ("EBA”) riktlinjer

e Europeiska vardepappers- och marknadsmyndighetens
(ESMA\) riktlinjer

¢ Finansinspektionens och andra myndigheters regelverk
och riktlinjer

| syfte att efterfolja gallande forfattningar, lagar,
myndighetsforeskrifter och allmanna rad ska bolaget
utforma interna styrdokument for organisationens samtliga
organ for att klargéra och uppfylla kraven.

Dessa interna styrdokument ska, utéver den rattsliga
efterlevnaden, dven framja av bolagsledningen uppsatta
malsattningar och strategiska planer. Interna styrdokument
ska dven sdkerstalla att den operativa verksamheten samt
de riskerna forknippade med den ar underkastade rutiner,
kontroll och uppféljning.

Mangold och Mangold Fondkommission har bland annat
interna styrdokument avseende:

e Arbetsordning for styrelse och utskott

e VD-instruktion

e FErsattning

e Intern styrning och kontroll

e Riskhantering

e Riskbeddémning respektive atgarder mot penningtvatt
och finansiering av terrorism

e Funktionen for Compliance
e Funktionen for Risk Management
e Internrevision



o Hallbarhet

o FEtiska fragor

e Jamstalldhet- och mangfald

o Visselblasning

* Motverkande av givande och tagande av mutor
o |dentifiering och hantering av intressekonflikter

Avvikelser frdn Koden och andra regelverk
Mangold har under 2023 inte avvikit mot Koden.

Aktier och aktiedgare

Per den 31 december 2023 hade Mangold 468 562
utestdende aktier och 469 aktiedgare varav den storsta
aktieagaren var Per Ahlgren med 29,07 procent av aktierna
och résterna i Mangold.

Darutover hade tva aktiedgare vid utgangen av 2023

mer an tio procent av aktierna och résterna: Per-Anders
Tammerldv med 24,82 procent och Marcus Hamberg med
13,12 procent.

Bolagsstdmman
Aktiedgarnas inflytande i foretaget utovas vid

bolagsstamman, som ar foretagets hogsta beslutande organ.

Vid bolagsstamman beslutar aktiedgarna i centrala fragor
sdsom

e Andring av bolagsordningen

o Faststéllande av resultat- och balansrakningar

* Eventuell utdelning och andra dispositioner av resultatet

e Ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstallande
direktoren

o Antal styrelseledamoter och eventuella
styrelsesuppleanter

* Antal revisorer och eventuella revisorssuppleanter

e Val av styrelseledamoter och eventuella
styrelsesuppleanter

e Val av revisorer och eventuella revisorssuppleanter
e Faststallande av arvode till styrelse och revisor.

o Riktlinjer for ersattningar till VD och vissa andra ledande
befattningshavare

Enligt foretagets bolagsordning ska kallelse till
bolagsstdamma ske genom annonsering i Post- och Inrikes
Tidningar samt pa féretagets hemsida, https:/mangold.se.
Att kallelse skett ska annonseras i Svenska Dagbladet. Ratt
att delta pa bolagsstdmma har aktiedgare som ar inford i
Mangolds aktiebok sex (6) bankdagar fére stdmman samt
anmadler sitt deltagande till foretaget senast den dag som
anges i kallelsen till stamman. Varje aktie berattigar till en
rost och varje rostberattigad far vid bolagsstamma rosta for
det fulla antalet av honom eller henne dgda och féretradda
aktier utan begrénsning i rostratten. Varje aktiedgare som
anmaler ett drende med tillrdcklig framforhalining har ratt
att fa drendet behandlat vid bolagsstamman. Kallelser,
protokoll och kommunikéer fran bolagsstammor finns
tillgangliga pa foretagets webbplats, https:/mangold.se.

Arsstdmma 2023

Den ordinarie arsstamman i Mangold holls den 18 april
2023 och 217 562 aktier var representerade vid stamman.
Arsstamman genomfordes i Mangold lokaler pa Nybrogatan
55, 114 40 Stockholm

Vid stamman beslutades bland annat féljande:

o Faststillande av resultat- och balansrékning.

e Lamna utdelning av bolagets vinst till aktiedgare om 0,0
SEK per aktie.

o Faststallande av ersattning till styrelseledamoter och
revisor

e Beslut om policy for valberedningens sammansattning
o Omval av fyra styrelseledamoter

e Bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkdp och
overlatelse av egna aktier

* Bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om 6kning
av bolagets aktiekapital genom nyemission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler i bolaget.

o Faststallande av riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare

o Godkannande av styrelsens ersattning

Valberedningens sammansattning

Valberedningen ska utses av de tre storsta aktiedgarna
enligt Euroclear Sweden AB:s register per den sista
bankdagen i september. Valberedningen utser ordférande
inom sig.

Valberedningen ska infor varje arsstdamma framldgga forslag
enligt foljande:

1. Valberedningens fullstandiga forslag infér den
kommande arsstdmman

a. Ordférande vid drsstdmma
b. Styrelseledamoter, styrelseordférande och revisor

o

Styrelsearvode uppdelat mellan ordférande och
ovriga ledamoter

. Arvodering av revisorer
. Oberoende enligt Svensk kod for bolagsstyrning
Information om féreslagna styrelseledamoter

Q@ ™ o O

. Antagande av principer for att utse ledamoter av
valberedningen

2. Valberedningens motiverade yttrande avseende forslag
till styrelse infor den kommande arsstamman

a. Redogorelse for valberedningens arbete

b. Valberedningens motiverade yttrande betraffande
forslag till styrelse

Om representant ldmnar valberedningen eller vid en
dgarforandring som innebar att representerad aktiedgare
inte langre tillhor de storsta aktiedgarna bor, om
valberedningen finner det lampligt, dess sammansattning
dndras pa satt som valberedningen beslutar.
Valberedningens sammansattning ska offentliggdras sa snart
representanterna och valberedningens ordférande utsetts.
Ingen ersattning ska utga for arbetet i valberedningen.
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Mandatet for den nuvarande valberedningen ska vara
gallande till dess den nya valberedningen ar utsedd enligt
ovanstaende kriterier.

Valberedningens aktuella sammansdttning inf6r
drsstamman 2024

Valberedningen bestar infor arsstamman 2024 av:
utsedd av Per-Anders Tammerlov

utsedd av Marcus Hamberg
utsedd av Per Ahlgren

- David Ribbing
- Marcus Hamberg
- Per Ahlgren

Bolagsstyrning inom Mangold

Valberedningen har utsett David Ribbing till
Valberedningens ordférande.

AKTIEAGARE

Bolagsstamma —

Externrevisor

STYRELSE

Internrevisor

Compliance

Risk Management

Legal

Investment Banking

Styrelsen

Enligt Mangolds bolagsordning ska styrelsen bestd av

ldgst tre ledamoter och hogst tio ledamoter med hogst tva
suppleanter. Styrelsen viljs arligen pa Arsstamman for tiden
till dess nasta Arsstamma har hallits. Nagon begransning for
hur ldnge en ledamot far sitta finns inte.

Enligt aktiebolagslagen har styrelsen det 6vergripande
ansvaret for foretagets organisation och férvaltningen
av foretagets angelagenheter. Styrelsen ska fortlépande
beddma féretagets ekonomiska situation och se till att
foretagets organisation ar utformad sa att bokféringen,
medelsforvaltningen och foretagets ekonomiska
forhallanden i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande satt.
Ordféranden har ett sarskilt ansvar att leda styrelsens
arbete och se till att styrelsen fullgdr sina lagstadgade
uppgifter. | styrelsens uppgifter ingar vidare att dvervaka
den verkstallande direktérens arbete och att ansvara for
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Private Banking

utveckling och uppféljning av foretagets évergripande mal,
strategier, forvarv och avyttringar av verksamheter, storre
investeringar, tillsattningar och ersattningar i ledningen
samt [6pande uppfoljning av verksamheten under aret.

Styrelseledamoter ska, liksom styrelsen i sin helhet ha
tillracklig kompetens, erfarenhet, gott anseende, fardigheter
och erfarenhet for att uppfylla sitt uppdrag. Styrelsebeslut
galler endast om mer an hélften av de narvarande
styrelseledamdéterna ar ense och dessa utgdr mer dn en
tredjedel av hela antalet styrelseledaméter.

Styrelsen har meddelat instruktioner for ndr och hur sadana
uppgifter som behovs for styrelsens fortlopande bedémning
av foretagets ekonomiska situation ska samlas in och
rapporteras till styrelsen. Verkstéllande direktoren deltar vid
styrelsesammantraden.



Styrelsens arbete under 2023

Styrelsen har upprattat en arbetsordning vilken reglerar
styrelsens arbete och dess inbdrdes arbetsfordelning, som
arligen utvarderas, uppdateras och faststalls.

Styrelsen haller sammantraden regelbundet efter ett i
arbetsordningen faststéallt program som inkluderar fasta
beslutspunkter samt punkter vid behov. Vid sddana méten
behandlar styrelsen bland annat punkter sasom likviditet,
affarslage, budget, arsbokslut och deldrsrapporter. Under
2023 har bolagets styrelse haft 13 styrelsemoten inklusive
ett konstituerande mote.

Det aligger styrelsen att sdkerstélla insyn i och kontroll av
foretagets verksamhet genom rapporter och kontakter med
foretagets revisorer samt interna kontrollfunktioner.

Narvaro vid styrelsemoten
Per Ahlgren, ordforande - 13/13
Birgit Koster Hoffmann - 13/13

Petra Holmberg - 13/13
Helene Holm - 13/13

Styrelseutskott

Revisionsutskott

Bestammelser om inrdttande av revisionsutskott aterfinns i
aktiebolagslagen och Koden. Mangolds styrelse har beslutat
att inratta ett revisionsutskott for hanteringen av finansiella
fragor. Utskottets syfte &r att styrelsen ska fa en djupare
insikt i Mangolds arbete med finansiell rapportering och
planering. Revisionsutskottet foljer [6pande utvecklingen
av Mangolds kapital- och likviditetssituation samt

bevakar Mangolds kreditrisker. | utskottet ingar tva
styrelseledamdter och vid varje méte deltar alltid VD och
Finanschef forutom vid ett tillfélle dar utskottet samlas
enskilt. Utskottet sammantrader minst en gang per kvartal.
Samtliga narvarade pa de sex sammantraden som holls.
Revisorn har ratt att narvara vid samtliga sammantraden.

Ledamoter i Revisionsutskottet

Antal sammantraden: 6

Birgit Koster Hoffmann, ordférande - 6/6
Per Ahlgren - 6/6

Revisionsutskottets arbete under 2023

Revisionsutskottet har upprattat en riskutvardering

for finansiell rapportering och kartlagt dar tillhérande
processer. Kartlaggningen innefattade forsakran om att
Mangold har tillrdckliga kontroller for att reducera de

risker som identifierats. Baserat pa riskutvarderingen

har revisionsutskottet begart en kontrollgranskning av
samtliga nyckelkontroller fran Mangolds riskavdelning.
Kontrollgranskningen har utfoérts och avrapporterats

till revisionsutskottet utan vasentliga avvikelser.
Revisionsutskottet har [6pande foljt upp ledningens
atgardande av 6ppna observationer fran Internrevisionen
och kan konstatera att det inte forelag nagra atgardspunkter
som avvikit fran utfast tidsplan. Samtliga atgardade punkter
har validerats av internrevisionen innan observationen
stangts i Internrevisionens rapportering.

Ersdttningsutskott

Bestdammelser om inrdttande av ersattningsutskott dterfinns
i Koden. Mangolds styrelse har beslutat att inratta ett
ersattningsutskott for hantering av ersattningsrelaterade

fragor, beredning av styrelsens ersattnings-relaterade
beslut och att utvardera ersattningsrelaterade program och
riktlinjer. | utskottet ingar det tva styrelseledaméoter. VD
och Finanschef ska delta i métena, dock inte vid beredning
av respektive befattningshavares ersattning. Utskottet ska
sammantrada infor styrelsens beslut om rorlig ersattning,
infor bolagsstdamma, samt infor styrelsens faststallande av
ersattningspolicy.

Ledamoter i Ersattningsutskottet

Antal sammantraden: 2

Birgit Késter Hoffmann, ordférande - 2/2
Per Ahlgren - 2/2

Ersattningsutskottets arbete under 2023
Ersattningsutskottet har under 2023 ytterligare
utvecklat och forbattrat den nya och forstarkta
ersattningspolicy som antogs av styrelsen under 2022.
Detta har medfort en forstarkt intern styrning och
kontroll dver ersattningsprocessen samt en enhetlig
och tydlig dokumentation av samtliga steg. Processen
har vid den arliga utvarderingen som genomforts av
ersattningsutskottet under oktober 2023 beddmts
vara val anpassad till Mangolds verksamhet, risker och
skapar en sund och effektiv ram for styrning genom
ersattningssystemet.

Utskottet har under 2023 fort resonemang om behov av
periodisering av rorlig ersattning mellan ar med anledning
av det konjunkturskifte som intradde mellan 2021

och 2022, samt infort relevanta funktioner for detta i
ersattningspolicyn.

Risk- och Complianceutskott

Styrelsen ska tillse att Mangold, vid var tid, har utsett en
permanent och effektiv Compliance- samt Riskfunktion
vars arbete utfors i enlighet med gallande lagstiftning,
foreskrifter och riktlinjer. Styrelsen har beslutat

att inratta ett Risk- och Complianceutskott dar tva
styrelseledamoter ingar. Utskottet sammantrader innan
varje styrelsesammantrade och rapporterar till styrelsen vid
minst fyra styrelsesammantraden per ar.

Ledamoter i Risk- och Complianceutskottet
Antal sammantraden: 6

Petra Holmberg, Ordférande - 6/6

Helene Holm - 6/6

Risk- och Complianceutskottets arbete under 2023
Under 2023 har Risk- och Complianceutskottet noggrant
foljt kontrollfunktionernas avrapportering och uppféljning
av rapporterade observationer. Det kan konstateras att
Mangolds regelefterlevnad och riskhantering haller en god
niva och praglas av en god intern styrning och kontroll
samt dndamalsenlig dokumentationsstruktur. For samtliga
avrapporterade observationer har dtgarder genomforts
eller initierats av verksamheten under 2023. Genomfdérda
atgarder har validerats av respektive kontrollfunktion innan
de beddmt respektive observation som atgardad i sin
rapportering till utskottet och styrelsen.

Under 2023 har utskottet haft ett antal fokusomraden.
«Oversyn av format for risk assessment

e Framtagande av ramverk for KRl:er
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e Omorganisation av kontrollfunktioner och férbattrad
organisationsstruktur

o Aktiv uppféljning av marknadsrisk och kreditrisk med
anledning av det utmanande marknadslaget 2022-2023
med forbattrad och fordjupad rapportering fran Risk
Management

Utvdrdering av styrelsen och VD

Styrelsen och den Verkstallande direktoren utvarderas
arligen. Utvarderingen syftar till att fa en uppfattning

om hur styrelsearbetet bedrivs och vad som kan goras

for att effektivisera styrelsearbetet samt utvardera om
styrelsens sammansattning uppnar de kompetenskrav som
stalls pa styrelsen mot bakgrund av bolagets verksamhet.
Arets utvardering har gjorts genom leverantoren Netigate
vilket bestatt i ett frageformular som skickats ut till
respektive styrelseledamot och som sedan sammanstallts
och presenterats infor styrelsen. Utover detta har
styrelseordféranden genomfort samtal med varje enskild
ledamot. Arbetet har sedan sammanstallts och lamnats 6ver
till valberedningen. En utvardering av den Verkstallande
direktdren har ocksa gjorts pa samma satt och som
rapporterats till valberedningen.

Ersdttningar

Det beslutades pa arsstamman 2023 att styrelsearvode
skulle utga i enlighet med féljande:

Inget arvode ska utgd for styrelsearbete i Mangold AB
(publ).

Arvode till styrelseledamoter som dven ar det i
dotterbolaget Mangold Fondkommission AB skulle uppga
till totalt 1 300 000 SEK (2022: 1 300 000 SEK).

Arvodet for det ordinarie styrelsearbetet for tiden intill
slutet av nésta arsstamma skulle uppga till totalt 1 000 000
SEK och skulle fordelas enligt foljande:

e 400 000 SEK till styrelsens ordférande
(2022: 400 000 SEK),

e 200 000 SEK var till de 3 dvriga styrelseledamoterna
(2022: 200 000 SEK).

Arvode for arbete inom styrelsen i Mangold AB:s och
Mangold Fondkommission AB:s utskott for tiden intill slutet
av nasta arsstamma skulle uppga till totalt 300 000 SEK och
fordelas enligt foljande:

e 100 000 SEK till ordférande i Revisions- samt
Ersattningsutskott (2022: 100 000 SEK) och 50 000 SEK
till den andra ledamoten (2022: 50 000 SEK).

e 100 000 SEK till ordférande i Risk- &
Complianceutskottet (2022: 100 000 SEK) och
50 000 SEK till den andra ledamoten
(2022: 50 000 SEK).

Utbetalda ersdttningar och évriga férmaner till
ledande befattningshavare 2023

Se not 11 - Allmanna administrationskostnader i
arsredovisning 2023, for information om ersattning till
medlemmar av styrelsen och ledande befattningshavare
(inklusive eventuella villkorade eller uppskjutna ersattningar
och dylikt). Per Ahlgren, Birgit Kdster Hoffmann, Petra
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Holmberg och Helene Holm har inte uppburit ndgra andra
ersattningar an styrelsearvode som redogors for i noten.

Verkstallande direktor

Verkstallande direktoren ansvarar for den I6pande
forvaltningen. Atgarder som med hansyn till dess
omfattning och art &r av osedvanligt slag eller stor
betydelse sett till féretagets verksamhet faller utanfor
den I6pande forvaltningen och ska darfér beredas och
foredras styrelsen for beslut. Verkstéllande direktérens
arbete och roll samt arbetsférdelningen mellan styrelsen
och verkstallande direktoren framgar av en av styrelsen
faststalld skriftlig instruktion (sa kallad VD-instruktion).
Styrelsen utvarderar |[6pande verkstéllande direktorens
arbete.

Intern styrning och kontroll

En god kontrollmilj¢ bygger pa en organisation med

tydliga beslutsvagar, befogenheter och ansvar samt

en foretagskultur med gemensamma varderingar och

den enskilde individens medvetenhet om sin roll i
uppratthallandet av god intern kontroll. Mangolds
kontrollmiljo ar den uppsattning av standarder, processer
och strukturer som utgér grunden fér genomférandet

av intern styrning och kontroll i hela organisationen.
Kontrollmiljon ar samlingsnamnet pa de faktorer som
anger tonen i organisationen och darmed paverkar
kontrollmedvetenheten i verksamheten. For alla Mangolds
affarsomraden finns policyer, instruktioner och detaljerade
processbeskrivningar. Dessa dokument anger vem som har
ansvar for en specifik uppgift, mandat och befogenheter
samt hur validering utfors. Alla styrdokument finns
tillgangliga pa intranatet for personalen. Dokumenten
uppdateras arligen eller vid behov.

Principen om tre férsvarslinjer

Styrelsen har det dvergripande ansvaret for intern styrning
och kontroll i Mangold. Ledningen ansvarar for att etablera
strukturer, rapporteringslinjer samt lampliga befogenheter
och ansvar inom Mangold. Darutéver ar Mangold
organiserat utifran principen om de tre férsvarslinjerna
vilket utgdr utgdngspunkten fér ansvarsfordelningen i
organisationen.

Férsta forsvarslinjen - Operativa verksamhetens
riskhantering

| forsta forsvarslinjen aterfinns riskhantering inom
verksamheten. Det ar afférsverksamhetens ansvar att ta
risker som ligger i linje med styrelsens mal, riskaptit och
risklimiter, samt att rapportera hur risklaget ser ut till
ledningen och till andra forsvarslinjen. Alla inom forsta
forsvarslinjen ansvarar for att utfora detta arbete i enlighet
med saval externa som interna regelverk.

Forsta forsvarslinjen har fullt ansvar och dgarskap
over styrning, risktagande, kontroll, rutiner, processer
och uppféljning, inklusive incidentrapportering. Inom
ramen for forsta forsvarslinjens ansvar ligger aven ett
ansvar att implementera atgarder samt att [6pande
folja upp iakttagelser som rapporteras av nagon av
kontrollfunktionerna.



Andra férsvarslinjen - Kontrollfunktionernas
riskhantering

| andra férsvarslinjen aterfinns de oberoende funktionerna
for Risk Management och Compliance. Risk Management
och Compliance ansvar ar att understodja forsta
forsvarslinjen i riskarbetet samt dvervaka verksamhetens
arbete samt utvardera regelefterlevnaden. Inom ramen for
andra forsvarslinjens uppgifter ingar att satta standarder
och metoder, stodja riskutvarderingen samt aggregera

och analysera utfall. Andra férsvarslinjen ansvarar for att
|6pande rapportera verksamhetens samlade riskbild till
ledning och styrelse.

Risk Management

Mangold har en avdelning for riskhantering vars

funktion &r oberoende fran affarsverksamheten.
Riskhanteringsfunktionen har ansvar for att identifiera och
mata samt analysera och kontrollera koncernens risker.
Riskhanteringsfunktionens verksamhet styrs av en policy
som styrelsen faststallt. Styrelsen utser ocksa avdelningens
chef, Head of Risk Management, som rapporterar

bade till styrelsen, vd, ledningsgruppen samt Risk- och
Complianceutskottet.

Compliance

Mangold har en avdelning for regelefterlevnad; Compliance,
vars funktion ar oberoende fran afférsverksamheten.
Compliance foljer upp och kontrollerar verksamhetens
efterlevnad av lagar och externa och interna regelverk och
ansvarar for att identifiera och analysera compliancerisker.
Compliance utbildar ocksa verksamheten samt ger
information, rad och stéd i compliancefragor. Head of
Compliance anstalls av styrelsen, och rapporterar I6pande
till vd och styrelsen, samt sdkerstaller att alla i ledningen har
god kdnnedom om och férankring i Mangolds arbete med

Organisation och ansvar

FORSTA FORSVARSLINJEN (RISKAGARE)

Styrelsen tar emot
rapportering

Styrelsen beslutar
(ex. riskaptit m.m.)

VD och ledning
beslutar om
instruktioner

VD och ledning

Chef och
medarbetare

Chef och
medarbetare

ANDRA
STYRNING OCH
IMPLEMENTERING RAPPORTERING KONTROLLFUNKTIONER

regelefterlevnad.

Tredje forsvarslinjens - Internrevision

Funktionen for internrevision ansvarar for att pa styrelsens
uppdrag oberoende och objektivt utvardera och bedéma
effektiviteten i bolagets hela ramverk for intern styrning
och kontroll, samt bidra med rekommendationer och férslag
till utveckling och forbéattring av densamma. Detta omfattar
[6pande 6versyn av hela verksamhetens arbete kopplat till
riskhantering, styrning och kontroll samt ledningsprocesser.
Detta innebar utvardering av saval forsta som andra
forsvarslinjens arbete. Identifierade iakttagelser tillsammans
med foreslagna forbattringsomraden ska I6pande
rapporteras till den granskade enheten samt till styrelsen.

Bolaget har valt att lagga ut funktionen for Internrevision
till Grant Thornton som granskat bolaget enligt styrelsens
beslutade granskningsplan. Infér 2024 har bolaget bytt
leverantor till BDO.

Forutsdttningar for intern styrning och kontroll

Kontrollmiljé

En god kontrollmilj¢ bygger pa en organisation med

tydliga beslutsvagar, befogenheter och ansvar samt

en foretagskultur med gemensamma varderingar och

den enskilde individens medvetenhet om sin roll i
uppratthallandet av god intern kontroll. Mangolds
kontrollmiljo &r den uppsattning av standarder, processer
och strukturer som utgér grunden for genomforandet

av intern styrning och kontroll i hela organisationen.
Kontrollmiljon ar samlingsnamnet pa de faktorer som
anger tonen i organisationen och darmed paverkar
kontrollmedvetenheten i verksamheten. For alla Mangolds
affarsomraden finns policyer, instruktioner och detaljerade
processbeskrivningar. Dessa dokument anger vem som har
ansvar for en specifik uppgift, mandat och befogenheter

TREDJE

INTERNREVISION

Riskhanterings-
funktion
Oberoende
granskning

Regelefterlevnads-
funktion
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samt hur validering utfors. Alla styrdokument finns
tillgdngliga pa intranatet for personalen. Dokumenten
uppdateras arligen eller vid behov.

Riskbedémning

Riskhanteringsfunktionen och Compliance rapporterar
|6pande resultatet av genomforda kontroller till vd,
styrelsens Risk- och Complianceutskott samt vid varje
ordinarie styrelsemote. Riskhanteringsfunktionen och
Compliance rapporter ska aterkoppla resultatet till det
granskade affarsomradet. Vidare ska de samrdda med
ansvarig personal for att klargéra vad som orsakat ett
eventuellt fel eller en brist for att atgarda denna.

Riskbeddmningen ligger till grund for de interna kontroller
och atgarder som vidtas for att sakerstalla en god och
effektiv intern styrning och kontroll som adresserar

de risker som ar relevanta for bolagets verksamhet.
Riskbeddmningen ligger dven till grund for arbetet med att
sakerstalla att den finansiella rapporteringen ar tillforlitlig.
Den utgdr darmed dven en vasentlig del i Risk- och
Complianceutskottets beslut om vilka av de identifierade
riskerna som kontrollfunktionerna ska prioritera. Forslag till
forbattringar identifieras och implementeras |6pande.

Information och kommunikation

For att sdkerstélla att den externa informationen blir korrekt,

fullstdndig och i ratt tid har Mangold bland annat en policy
for informationsgivning framtagen av styrelsen. Dessutom
finns interna instruktioner om informationssakerhet och
hur den finansiella informationen ska kommuniceras mellan
styrelse, ledning och 6vriga medarbetare. Mangold har ett
etablerat visselblasningssystem, som finns tillgdnglig for
alla medarbetare pa intranatet. Vid behov kan det anvéndas
anonymt.

Uppféljning

De interna kontrollernas effektivitet foljs [6pande upp av
Mangolds styrelse och ledning for att pa sa vis sdkerstalla
att processerna for den finansiella rapporteringen haller
hog kvalitet. Strategier och den ekonomiska situationen
ar staende punkter pa styrelsesammantraden. Finansiella
rapporter gas igenom av styrelsen infér publicering.
Harutover fyller Revisionsutskottet en betydelsefull
funktion i att granska processerna for den finansiella
rapporteringen. Rapporterade brister foljs I6pande upp av
styrelse, ledning och interna kontrollfunktioner.

Externrevisor

Enligt Mangolds bolagsordning ska en eller tva godkdanda
eller auktoriserade revisorer eller revisionsbolag med

hogst tva revisorssuppleanter utses av bolagsstamman.
Revisorn och revisorssuppleanter, i forekommande fall, valjs
arligen pa arsstamma for tiden intill dess ndsta arsstamma
har hallits. Revisorn granskar Mangolds arsredovisning,
koncernredovisning och bokféring samt styrelsens och
verkstallande direktorens forvaltning.

Nuvarande revisor ar det registrerade revisionsbolaget
PwC med auktoriserade revisorn Sussanne Sundvall som
huvudansvarig revisor. Revisorns arvode faststalls av
bolagsstamman. Vid &rsstamman 2023 faststalldes att
ersattning till revisorn ska utga enligt godkand rékning.
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Finansiell rapportering

Intern kontroll avseende finansiell rapportering

Enligt aktiebolagslagen har styrelsen det 6vergripande
ansvaret for att foretagets organisation ar utformad sa

att bokforingen, medelsférvaltningen och féretagets
ekonomiska forhallanden i dvrigt kontrolleras pa ett
betryggande satt. Mangolds interna kontrollstruktur har
arbetsférdelningen mellan styrelsen och verkstallande
direktéren som utgdngspunkt. En regelbunden rapportering
och granskning av ekonomiskt utfall och risker sker i saval
de operativa enheternas ledningsorgan som i styrelsen.
Styrelsen har uppréattat en arbetsordning med instruktioner
avseende intern och extern ekonomisk rapportering.
Samtliga delarsrapporter och pressmeddelanden kommer
att publiceras pd Mangolds webbplats i direkt anslutning till
offentliggérandet.

Kontrollaktiviteter avseende finansiell rapportering
Revisionsutskottets huvudsakliga syfte ar att diskutera
fragor kring bolagets finansiella rapportering samt 6vervaka
bolagets interna styrning och kontroll. Revisionsutskottets
protokoll rapporteras till styrelsen vid varje ordinarie
styrelsemote av utskottets ordférande. Dartill finns
Internrevisionen som ar en oberoende funktion for kontroll
och bedémning som arligen upprattar och foreslar en
revisionsplan for att granska och bedéma om Mangolds
system, interna kontrollmekanismer och rutiner ar lampliga
och effektiva.



Rapporteringsvagar inom Mangold

Externrevision Bolagsstamma

Utskott

Risk- och Compliance utskottet
Revisionsutskottet
Ersdttningsutskottet

Internrevision Styrelse

Oberoende
granskningsfunktion

Ekonomi
IR
Marknad

Kontrollfunktioner

e Risk Management
e Compliance

Investment Banking

Corporate Finance Private Banking
Market Makning
Issung Services

Uppdragsanalys
Certified Adviser

M&A

o Virdepappershandel Stab
e Distribution IT
e Kapitalrddgivning Back Office

Definition av pilar

Lépande rapportering samt Lopande rapportering samt Rapportering vid behov samt
dokumenterad rapportering minst dokumenterad rapportering minst dokumenterad rapportering minst
en gang per kvartal en gang per manad 2 ganger per ar

»
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Styrelse och Ledning

Styrelse

Bolagets styrelse bestar av fyra ordinarie ledamoter, inklusive styrelseordférande, utan suppleanter, vilka valts for tiden intill
slutet av &rsstamman 2024. Tabellen nedan visar ledamoterna i styrelsen, nar de forst valdes in i styrelsen, deras aktieinnehav
och om de ar oberoende i forhallande till Bolaget och/eller till storre aktiedgare.

Oberoende i Oberoende i
forhallande till forhallande till
Styrelseledamot Bolaget och Bolagets stérre
Namn Befattning sedan Aktieinnehav* bolagsledningen aktiedgare Uttrade
Per Ahlgren Styrelseordférande 2003 136 220 Ja Nej =
Birgit Koster Hoffmann Styrelseledamot 2019 600 Ja Ja =
Petra Holmberg Styrelseledamot 2022 = Ja Ja =
Helene Holm Styrelseledamot 2022 - Ja Ja -
* per den 31/12 2023 (inklusive innehav av ndrstdende och genom juridisk person)
Ledande befattningshavare
Medlem av
Namn Befattning koncernledning sedan Aktieinnehav* Uttrade
Per-Anders Tammerlov VD 2006 116 309 =
Jonathan Bexelius Finanschef 2019 1163 =
Charles Wilken Chef for Investment Banking 2009 24 695 -
Alexander Marsh Chef for Private Banking 2019 2 130 -
Oscar Hagman Chefsjurist 2023 58 -
David Jansson Stabschef 2019 402 =

* per den 31/12 2023 (inklusive innehav av ndrstdende och genom juridisk person)
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Styrelse

Per Ahlgren
Ordférande

Invald: 2003
Fodd: 1960

4

Utbildning: Civilekonom Handelshdgskolan

/ Aktuella uppdrag: Styrelseordférande i Bong AB och styrelsemedlem
L i Vestum AB.
Arbetslivserfarenhet: Per Ahlgren var med och grundade Mangold
ar 2000 och har varit styrelsens ordférande sedan 2003. Han har
tidigare arbetat bland annat under 10 ar i London for Salomon

Brothers, Bear Stearns och Deutsche Bank. Han ar dven verksam i det
helagda investmentbolaget GoMobile NU AB.

Narvaro styrelseméten: 13/13
Oberoende i férhallande till Mangold och dess ledning: Ja
Oberoende i férhallande till stérre aktiedgare: Nej

Totalt styrelsearvode (varav Revisions- samt Ersattningsutskott):
450 000kr | 50 O00kr

Antal aktier: 136 220
Utstéllda képoptioner: 2 640

Birgit Koster Hoffmann

Ledamot

Invald: 2019
Fodd: 1971

Utbildning: M.Sc. Economics med inriktning Bank och Finans,
Universitat zu Koln.

Aktuella uppdrag: Styrelseledamot i Savelend Group AB (publ) och
Pharmetheus AB samt styrelsesuppleant for Endspurt AB

Arbetslivserfarenhet: Birgit Koster Hoffmann blev ledamot i
styrelsen under 2019. Hon har arbetat i finansbranschen sedan
90-talet och kommer narmast fran rollen som VD for Volkswagen
Finans. Hon har under sin tid inom Volkswagen-gruppen innehaft
flertalet héga positioner bland annat som styrelseledamot i flera av
Scanias finansbolag i och utanfoér Sverige.

Narvaro styrelsemoéten: 13/13
Oberoende i forhallande till Mangold och dess ledning: Ja
Oberoende i forhallande till storre aktiedgare: Ja

Totalt styrelsearvode (varav Revisions- samt Ersittningsutskott):
300 000kr | 100 000kr

Antal aktier: 600

Innehav képoptioner: O
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Petra Holmberg

Ledamot

Invald: 2022
Fédd: 1971

Utbildning: Magisterexamen i féretagsekonomi fran Linkdpings
universitet

Aktuella uppdrag: Styrelsesuppleant i Hogam AB och VD for Jeeo
Consulting.

Arbetslivserfarenhet: Petra Holmberg ar idag Chief Risk
Officer pa& Euro Accident Livforsakring AB med fokus pa
utveckling av riskramverk inom féretagsstyrning och ansvar éver
riskhanteringsfunktionen.

Narvaro styrelseméten: 13/13
Oberoende i férhallande till Mangold och dess ledning: Ja
Oberoende i forhallande till storre aktiedgare: Ja

Totalt styrelsearvode (varav Risk- och Complianceutskott):
300 000 kr | 100 000 kr

Antal aktier: O

Innehav képoptioner: 25

Helene Holm
Ledamot

Invald: 2022
Fédd: 1979
Utbildning: Jur Kand samt Fil Kand fran Stockholms universitet.

Aktuella uppdrag: Deldgare i Advokatbyran Swahn & Holm AB,
styrelseledamot i Norra Finans-koncernen.

Arbetslivserfarenhet: Helena Holm var tidigare deldgare pa Next
Advokater men driver idag en mindre advokatbyrd med specialisering
mot regulatoriska fragor inom finansbranschen.

Narvaro styrelsemdten: 13/13
Oberoende i forhallande till Mangold och dess ledning: Ja
Oberoende i forhallande till stérre aktiedgare: Ja

Totalt styrelsearvode (varav Risk- och Complianceutskott):
250 000 kr | 50 000 kr

Antal aktier: O

Innehav képoptioner: 25
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Ledningsgrupp

Per-Anders Tammerlov
VD

Medlem i ledningen sedan: 2006
Fodd: 1973

Utbildning: Examen i finansiell ekonomi fran Stockholms
universitet.

Arbetslivserfarenhet: Per-Anders Tammerlov har varit anstélld pa
Mangold sedan 2003 och blev utsedd till VD 2006. Han har en
lang erfarenhet fran den finansiella sektorn och ar styrelseledamot
i branschorganisationen Féreningen Svensk Vardepappersmarknad
(tidigare Svenska Fondhandlareféreningen). Han &r ocksa
styrelseordférande i Resscapital AB och Finserve Holding AB samt
styrelseledamot i QQM Fund Management AB, Nowonomics AB,
Riddargatan Forvaltning AB och Aggregate Stockholm AB.

Antal aktier: 116 309
Innehav képoptioner: 1000

Jonathan Bexelius
Finanschef

Medlem i ledningen sedan: 2019

Fodd: 1981

Utbildning: Magisterexamen i foretagsekonomi, inriktning
ekonomistyrning fran Luled tekniska universitet samt en
kandidatexamen i foretagsekonomi, inriktning finans fran Lunds
universitet.

Arbetslivserfarenhet: Jonathan Bexelius anstalldes som CFO
pa Mangold 2019. Bexelius har tidigare varit ekonomichef pa TK
Development och har dven mer dn tio ars erfarenhet fran EY som
revisor.

Antal aktier: 1 163

Innehav képoptioner: 250

Charles Wilken

Chef fér Investment Banking

Medlem i ledningen sedan: 2009

Fédd: 1978

Utbildning: Magisterexamen i foretagsekonomi, inriktning finans
fran Stockholm universitet och en managementutbildning fran SSE
Executive Education, Handelshogskolan i Stockholm.
Arbetslivserfarenhet: Charles Wilken har varit anstélld pa Mangold
inom Corporate Finance sedan 2005 och Head of Investment
Banking sedan 2014. Wilken har 25 ars erfarenhet fran bank och
fondkommissionsverksamhet och var mellan 2009 och 2014 chef for
Mangold Corporate Finance.

Antal aktier: 24 695

Innehav képoptioner: 250
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T‘“ Alexander Marsh
r‘ Chef for Private Banking

r Medlem i ledningen sedan: 2019
Fodd: 1973
Utbildning: Magisterexamen fran Handelshogskolan i Goteborg.

Arbetslivserfarenhet: Alexander Marsh anstélldes pa Mangold
2018 som chef for vardepappershandeln och fick 2019 ta over
rollen som Head of Private Banking. Marsh har 25 ars erfarenhet av
finansbranschen fran bland annat Saxo-Etrade, ABN AMRO Bank,
och Interactive Brokers LLC.

Antal aktier: 2 130

Innehav képoptioner: 250

Oscar Hagman L
Chefsjurist

Medlem i ledningen sedan: 2023
Fodd: 1995

Utbildning: Juristexamen samt en fil.kand med inriktning pa
externredovisning fran Uppsala Universitet.

Arbetslivserfarenhet: Oscar Hagman har varit anstalld inom
Mangold sedan 2020 och tidigare arbetat pa bolagets Compliance-
avdelning. Hagman har erfarenhet inom finansiell ratt, samt bade
fordringsratt och processratt fran bankverksamhet.

Antal aktier: 58

Innehav képoptioner: O

David Jansson
Stabschef

Medlem i ledningen sedan: 2019
Fédd: 1979

Utbildning: Examen inom IT- och affarssystem fran Kungliga
Tekniska Hogskolan.

Arbetslivserfarenhet: David Jansson har varit anstilld hos
Mangold sedan 2007 och blev utsedd till Stabschef 2019.
Jansson boérjade sin karriar pa Mangold som IT-tekniker och

hade under perioden 2008-2019 rollen som Head of IT.

Antal aktier: 402
Innehav képoptioner: 50
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Agarforhallanden

Mangold-aktien har varit noterad pa Nasdaq First North
Premier Growth Market sedan den 12 juli 2012 p&. Den 24
februari 2022 noterades aktien p&d Nasdag Stockholm Main

Market, Mid Cap-segmentet.

Bolaget ags till majoriteten av styrelseledamoter och
nuvarande anstallda, enligt forteckningen nedan.

Mangolds tio storsta dgare

Borsvarde

1,2 Mdr kr

per 31/12 2023

Aktiedgare Totalt antal aktier och roster Andel aktier och roster, %
Per Ah\grem 136 220 29,07%
Per-Anders Tammerldv 116 309 24.82%
Marcus Hamberg 61 483 13,12%
D Lundqvist Invest AB 30 920 6,60%
Charles Wilken 24 695 5,27%
Avanza Pension 9729 2,08%
Nordnet Pensionsforsakring AB 8795 1,88%
Pontus Lindvall 6 884 1,47%
Peter Ekholm 5055 1,08%
Gun Tammerlov 4 950 1,06%
Totalt 405 040 86,44%
Ovriga 4gare 63 522 13,56%
Totalt 468 562 100%

*Per den 31/12 2023 (inklusive innehav av ndrstdende och genom juridisk

person).
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Forvaltningsberattelse

Styrelsen och verkstallande direktoren for Mangold AB org.nr. 556628-5408, med sate i Stockholm, far harmed avge
arsredovisning for 2023. Informationen for koncernen behandlar dven informationen for moderbolaget dar det ar tillampligt.

ALLMANT OM VERKSAMHETEN

Mangold AB ar sedan 24 februari 2022 noterat pa Nasdaqg
Stockholm Main Market och handlas med kortnamnet
MANG.

Mangold AB ska dga och forvalta fast och 16s egendom,
foretradesvis aktier i hel- eller deldgda dotter- samt
intressebolag och verka for en dandamalsenlig samordning
samt utveckling av den verksamhet som bedrivs i
dotterbolagen.

Koncernens verksamhet bedrivs i det heldgda
dotterbolaget Mangold Fondkommission AB.

VASENTLIGA HANDELSER UNDER 2023

Mangold har under aret forvarvat ytterligare 5,0 procent av
aktierna i intressebolaget Finserve Holdning AB (fore detta
KredFin AB). Kopeskilling for transaktionen uppgick till

3,2 mkr och har erlagts genom nyemitterade Mangold-
aktier. Efter forvarvet uppgick Mangolds dgarandel till
32,2%.

Mangold har sedan tidigare ar inlett rattsliga forfaranden
med anledning av oreglerade fordringar pa fore detta
kreditkunder. Ett av méalen dr utsatt till huvudforhandling
under april 2024. | ett annat av malen har Mangold
mottagit en stamningsansokan hanforligt till samma
afféarsrelation. Mangold anser att kraven ar grundldsa
och har bestridit samt kravt ersattning for kostnader for
hanteringen av kraven. Huvudférhandling ar utsatt under
november och december 2024. Mangold har per den 27
november 2023 ingatt forlikning med SEAL Capital AB.
Forlikningen innebar att Mangold utgett 0,2 mkr vilket
svarar mot cirka 2 procent av det initiala kravet och att
malet &terkallas fran Stockholms tingsratt. Parterna stod
sina egna rattegangskostnader.

Mangolds styrelse har efter bemyndigandet fran
bolagsstdamman den 18 april 2023 beslutat att paborja
ett program for aterkop av aktier for 10,8 mkr i syfte
att anpassa och forbattra bolagets kapitalstruktur. Inga
aterkop har skett under 2023.

HANDELSER EFTER BALANSDAGEN
Under forsta kvartalet 2024 har Mangold inom ramen for
aterkopsprogrammet aterkopt 100 st aktier.

Vidare har Mangold under forsta kvartalet 2024 ingatt
avtal om att forvarva ytterligare 16,8 procent av Finserve
Holding AB.
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EKONOMISK REDOGORELSE

MODERBOLAGET

Utveckling av verksamhet, resultat och stallning
Moderbolagets resultat efter skatt uppgick till

2 548 (-24 655) tkr. Resultatforbattringen beror pa ett
forbattrat nettoresultat av finansiella transaktioner som
uppgar till -7 744 (-36 958) tkr. Nettoresultatet &r i sin
helhet hanforligt till en vardeminskning i Nowonomics.
Moderbolagets egna kapital uppgick till 58 002 (52 206)
tkr och de likvida medlen uppgick till 88 (117) tkr.

KONCERNEN

Utveckling av intakter

Koncernens provisionsnetto uppgick till 187 270

(212 213) tkr. Rantenettot uppgick till 21 049 (20 280)
tkr vilket &r Mangolds hdgsta rantenetto nagonsin.
Koncernens totala intakter uppgick till 169 060 (129 067)
tkr. De 6kade intdkterna beror framst pa ett forbattrat
nettoresultat av finansiella transaktioner som uppgick till
-42 231 (-104 244) tkr. Mangolds innehav i Nowonomics
genererade ett orealiserat resultat om -7 244 (-36 958) tkr
och ett realiserat resultat om -500 (18) tkr.

Utveckling av kostnader

Kostnaderna for koncernen under 2023 uppgick till

178 773 (148 369) tkr, vilket motsvarar en 6kning om 20,5
procent. De tkade kostnaderna i relation till foregdende

ar ar framst hanforliga till foregaende ars aterféring av
tidigare ar bonusavsattning samt 6kade juridiska kostnader.

Utveckling av resultat

Koncernen redovisar ett resultat fore skatt om

-9 715 (-20 523) tkr med en rorelsemarginal om

-5,7 (-15,9) procent. Resultatet per aktie uppgick till
-22,2 (-43,9) kr efter utspadning. Resultatforbattringen
ar framst hanforlig till ett forbattrat nettoresultat av
finansiella transaktioner.

Finansiell stallning

Koncernens egna kapital uppgick per den 31 december
2023 till 210 577 (217 711) tkr, vilket motsvarar

449 4 (465,6) kronor per aktie. Likvida medel uppgick till
243 762 (182 982) tkr. Koncernen har for ndrvarande inget
behov av ytterligare kapital eller dvrig finansiering.

Per den 31 december 2023 uppgick koncernens inladning
fran allmanheten till 648 928 (508 236) tkr, vilket ar en
okning med 27,7 procent sedan 31 december 2022. Per
den 31 december 2023 uppgick koncernens utlaning till
allmanheten till 174 858 (187 048) tkr vilket motsvarar en
minskning med 12 190 tkr sedan 31 december 2022.



Kapitaltackning och likviditet

Per den 31 december 2023 uppgick kdrnprimarrelationen
for den konsoliderade situationen till 16,5 (18,0)

procent, vilket &r en minskning med 1,5 procentenheter
sedan foregaende ar. Kapitaltdckningsgraden for

den konsoliderade situationen uppgick per den 31
december 2023 till 16,5 (18,0) procent, vilket dr en
minskning med 1,5 procentenheter. Den konsoliderade
situationens kapitalbas uppgick per den 31 december
2023 till 167 580 (179 687) tkr samtidigt som
minimikapitalkravet for pelare 1 uppgick till 81 515

(79 887) tkr. Den konsoliderade situationens samlade
kapitalkravsrelation uppgar till 12,5 procent (8,0 procent
lagstadgat krav pa kapitaltackningsgrad, 2,5 procent
kapitalkonserveringsbuffert och 2,0 procent kontracyklisk
kapitalbuffert). Per den 31 december 2023 6verstegs den
med 4,0 procentenheter.

Per den 31 december 2023 uppgick kapitaltdckningsgraden
for Mangold Fondkommission till 20,5 (22,7) procent,
vilket &r en minskning med 2,2 procentenheter jamfort
med foregdende ar. Mangold Fondkommissions kapitalbas
uppgick per den 31 december 2023 till 168 832 (168 582)
tkr samtidigt som kapitalkravet for pelare 1 uppgick till
65899 (59 296) tkr. Mangold Fondkommissions samlade
kapitalkravsrelation uppgar till 12,5 procent (8,0 procent
lagstadgat krav pa kapitaltackningsgrad, 2,5 procent
kapitalkonserveringsbuffert och 2,0 procent kontracyklisk
kapitalbuffert). Per 31 december 2023 6verstegs den med
8,0 procentenheter.

Bruttosoliditetsgraden uppgick fér den konsoliderade
situationen till 17,3 (21,6) procent och fér Mangold
Fondkommission till 18,8 (22,7) procent. Kravet pa
bruttosoliditetsgrad uppgick till 3,0 procent vilket
overstegs med 14,3 respektive 15,8 procentenheter.

Likviditetstackningsgraden for den konsoliderade
situationen uppgick till 159,5 (195,1) procent per den

31 december 2023. Likviditetstackningsgraden

for Mangold Fondkommission uppgick till 158,4

(194,3) procent. Det regulatoriska kravet pa
likviditetstackningsgrad uppgar till 100 procent vilket
overstegs per den 31 december 2023 med 59,5
procentenheter for den konsoliderade situationen och
58,4 procentenheter for Mangold Fondkommission.
Kassaflodesanalysen visar att arets kassaflode uppgick till
60 780 (-154 634) tkr framst hanforligt till en 6kad inlaning
fran allmanheten.

Segment
Mangolds verksamhet ar indelad i tva rapporteringspliktiga
segment, Investment Banking och Private Banking.

Investment Banking

Investment Bankings provisionsnetto uppgick for aret till
147 284 (176 612 ) tkr. Segmentets totala intakter uppgick
till 113 078 (111 611) tkr vilket &r i niva med féregaende
ar. Nettoresultat av finansiella transaktioner uppgick till
-38 477 (-67 102) tkr. Kostnaderna, inklusive overhead,

for segmentet uppgick till 126 190 (119 181) tkr.
Segmentets resultat fore skatt uppgick till -20 160 (-8 331)
tkr.

Private Banking

Private Bankings rantenetto uppgick for helaret till

10 943 (18 492) tkr. Segmentets provisionsnetto uppgick
till 39 778 (35 601) tkr. De totala intdkterna uppgick till
55 308 (54 413) tkr. Kostnaderna, inklusive overhead, for
segmentet uppgick for helaret till 51 944 (47 326) tkr.
Segmentets resultat fore skatt uppgick till 8 689

(-9 806) tkr. Det forbattrade resultatet forklaras till

stor del av kreditnetto om 2 550 (-16 893) tkr, positivt
nettoresultat av finansiella transaktioner om 3 850 (-67)
tkr samt ett forbattrat provisonsnetto.

KONCERN- OCH INTRESSEBOLAG

Vid arets utgdng dgde Mangold aktier i Mangold
Fondkommission AB (MFK) (100,0%), Finserve Holding AB
(32,2%), Resscapital AB (20,1%), Elaborx AG (37,3%) och
Aggregate Stockholm AB (25,0%).

Finserve Holding AB ar ett fondbolag som bland annat
forvaltar Nordic Factoring Fund (NFF) och Global Security
Fund. Fondférmogenheten for NFF uppgick per den 31
december 2023 till 1,4 (1,7) mdr kr. Mangold forvarvade
under tredje kvartalet 2023 ytterligare 5,0 procent av
Finserve Holding AB for 3 250 tkr. Avkastningen for
fondandelsdgarna i NFF uppgick till 5,6 (5,9) procent per
den 31 december. Avkastningen i Global Security Fund
uppgick till 13,0 (10,0) procent per den 31 december.
Mangolds resultatandel i Finserve Holding uppgick till

-2 968 (2 722) tkr for 2023.

Resscapital AB (Ress) ar forvaltare av en alternativ
investeringsfond (AIF) inriktad mot férvaltning av
amerikanska livforsakringar. Ress forvaltar AlF:en Ress
Life Investments A/S (RLI) som sedan 2012 investerar

i amerikanska livforsakringar. RLI &r noterad pa Nasdaq
Copenhagen. Fondférmogenheten for RLI uppgick

till 367,6 (387,5) MUSD per den 31 december 2023.
Avkastningen for fondandelsdgarna for 2023 uppgick per
den 31 december till 1,6 (8,5) procent i USD. Mangolds
resultatandel uppgick till 4 427 (12 626) tkr for 2023.

Aggregate Stockholm AB investerar i mediautrymme

som tillvaxtkapital i sma och medelstora bolag i Sverige,
Norge och Finland. Investeringarna sker genom fonder
som ar gemensamt deldgda med 12 av Sveriges storsta
mediabolag med en mix av TV, radio, tidskrifter, dagspress,
display samt utomhusannonsering. Mangolds resultatandel
i Aggregate uppgick for 2023 till -2 067 (-503) tkr.

Elaborx AG ar ett schweiziskt bolag inriktad pa tjanster
for smé- och medelstora bolag inom Corporate Finance,
Investor Relations och bolagsstyrning. Mangolds
resultatandel uppgick for 2023 till -1 362 (-120) tkr.

Utover koncern- och intressebolag har Mangold ett
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innehav om 13,0 procent i Nowonomics AB. Nowonomics
ar ett pensions- och sparbolag som dger Nowo Fund
Management, som forvaltar Nowo Global Fund. Den totala
fondférmogenheten uppgick per den 31 december till 430,0
(382,2) mkr. Avkastningen for fondandelsidgarna i Nowo
Global Fund uppgick for 2023 till 17,8 (-10,8) procent.

NARSTAENDETRANSAKTIONER

Auriant Mining AB och GoMobile NU AB ar narstdende
till Mangold da Mangolds huvudégare och tillika
Styrelseordférande Per Ahlgren direkt eller indirekt
kontrollerar mer dn 20,0 procent av rosterna i bolagen.
Mangold har under aret fakturerat Auriant Mining AB
0,0 (398,1) tkr och Go Mobile NU AB 182,3 (0,0) tkr.
Transaktionerna har skett till marknadsmassiga villkor.

Intékter fran intressebolaget Finserve Holding uppgar for
2023 till 5284,3 (2050,0) tkr. Intdkter fran Resscapital
uppgar till 817,5 (0) tkr. Intakter fran Elaborx uppgar

for 2023 till 0,0 (98,0) tkr. Transaktionerna har skett till
marknadsmaéssiga villkor.

ERSATTNING TILL LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

Styrelsen ska uppratta forslag till nya riktlinjer om
ersattning till ledande befattningshavare vart fjarde ar eller
vid vasentliga dndringar. De senaste riktlinjerna antogs av
stamman den 18 april 2023.

FORSLAG TILL VINSTDISPOSITION
Styrelsen foreslar att till forfogande staende vinstmedel:

OVErkUrsFONd oo 56 780 760
Balanserad vinst ... -10 401 621
ATELS TESUILAL oo 2 548 159
SUMMA ettt 48 927 298
Disponeras sé att:

20,0 kronor utdelas per aktie.........c.occooei oo 9 371240
I ny rakning 6verfors ... .39 556 058
SUMMA .ttt 48 927 298

90. Mangold Arsredovisning 2023

ALLMANT OM RISKER OCH OSAKERHETSFAKTORER
Mangolds affarsverksamhet medfor exponering mot
kreditrisk, marknadsrisk, likviditets- och finansieringsrisk,
affars- och strategisk risk samt operativ risk. Riskerna finns
beskrivna i not 3 Riskhantering.

FRAMTIDSUTSIKTER

De senaste aren har préaglats av en osakerhet pa
marknaden. Trots detta avslutade Mangold 2023 med
det starkaste sista kvartalet i bolagets historia. Mangolds
strategi for att maximera aktiedgarnas avkastning ar att
vaxa med l6nsamhet da vi ser att efterfragan pa véra
tjanster fortsatt finns. Under 2024 kommer arbetet

med att befésta positionen som en av de ledande
fondkommissionarerna att fortsatta.

FINANSIELL KALENDER

Arsstimma, 7 maj 2024

Delarsrapport januari till mars 2024, 24 april 2024
Delarsrapport april till juni 2024, 11 juli 2024
Delarsrapport juli till september 2024, 18 oktober 2024
Bokslutskommuniké for 2024, 31 januari 2025



Nyckeltal

FLERARSOVERSIKT 2023 2022 2021 2020 2019
Avkastning pa eget kapital, % -4,8% -9.2% 63,6% 23,2% 11,6%
Avkastning pa tillgangar, % -1,0% -2,4% 11,1% 4,4% 2,0%
Rorelsemarginal, % -5,7% -15,9% 36,3% 17,8% 9,8%
Antal utestaende aktier 468 562 467 582 458 937 458 937 458 937
Genomsnittligt antal utestaende aktier 467 900 461 232 458 937 458 937 456 010
Antal anstdllda 75 90 82 70 82
Rorelseresultat per anstalld, KSEK -130 -228 1607 481 181
Resultat per aktie, SEK -22 -44 247 58 24
Eget kapital per aktie, SEK 449 466 503 273 223
Soliditet, % 21,2% 25,0% 22,6% 20,8% 18,1%
Balansomslutning, KSEK 996 018 872 461 1020 968 603 381 566 195
Utlaning till allménheten, KSEK 174 858 187 048 213 502 182 839 151 352
Inlaning fran allmanheten, KSEK 648 928 508 236 630 732 394 426 387 752
Bruttosoliditet (LR), % 17.3% 21,6% 17,0% 153% 12,2%
Likviditetstackningsgrad (LCR), % 159.5% 195,1% 298,3% 166,8% 241,5%
Stabil finansieringskvot (NSFR), % 168,1% 163,4% 182.5% 183.,8% 176.9%
Kapitaltackningsgrad, % 16,5% 18,0% 16,2% 17,8% 15,3%
Antal uppdrag med aterkommande intakter 164 195 210 173 146
Antal depéer 15 363 14 636 18 655 11 358 10 247
Antal transaktioner 253712 292 557 487 177 232 166 142 701
Tillgadngar under administration, mdr kr 21,1 13,0 27,8 19,2 8,7
Varav tillgangar med arligt arvode, mdr kr 1,65 1,7 1,4 1,5 1,5
Foreslagen utdelning, kr/aktie 20,0 0,0 49,0 17,3 7,3

Definitioner av nyckeltal, inklusive alternativa nyckeltal, presenteras i not 31.
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Koncernens rapport over resultat

KSEK Not 2023 2022
RORELSENS INTAKTER

Provisionsintakter 203 578 227 416
Provisionskostnader -16 307 -15 204
Provisionsnetto 6 187 270 212 213
Ranteintakter 34 062 22 683
Réntekostnader -13 013 -2 404
Réntenetto 8 21 049 20 280
Nettoresultat av finansiella transaktioner 9 -42 231 -104 244
Erhallna utdelningar fran aktier och andelar 18 117
Ovriga rorelseintakter 7 2 954 701
Summa roérelsens intakter 169 060 129 067
RORELSENS KOSTNADER

Allmanna administrationskostnader 11 -146 904 -130 373
Av-och nedskrivningar av materiella och immateriella anlaggningstillgangar 19, 20 -28 261 -17 854
Ovriga rérelsekostnader -3 608 -142
Summa rérelsens kostnader -178 773 -148 369
Resultat fran andelar i intressebolag -1971 16 434
Kreditvinster/forluster netto 12 1969 -17 655
Rorelseresultat -9 715 -20 523
Skatt pa arets resultat 13 -666 -23
Arets resultat -10 381 -20 547
Vinst per aktie fére utspddning, kr -22,2 -44,8
Vinst per aktie efter utspddning, kr -22,2 -43,9
Genomsnittligt antal aktier 467 900 461 232
Arets resultat hanforligt till:

Aktiedgarna i Mangold AB -10 381 -20 547

Minoriteten
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Koncernens rapport dver totalresultat

KSEK 2023 2022
Arets resultat -10 381 -20 547
Ovrigt totalresultat - -
Arets totalresultat -10 381 -20 547
Arets totalresultat hanférligt till:

Aktiedgarna i Mangold AB -10 381 -20 547
Minoriteten = -
Koncernens rapport over finansiell stallning

KSEK Not 2023 2022
TILLGANGAR

Belaningsbara statsskuldforbindelser 25 253 784 233 225
Utlaning till kreditinstitut 14, 25 166 016 106 195
Utlaning till allmanheten 15,25 174 858 187 048
Aktier och andelar 16 88 267 57 837
Andelar i intressebolag 17 63 905 72 920
Immateriella anlaggningstillgangar 19 43 440 35786
Materiella anlaggningstillgangar 20 79 802 99 596
Uppskjuten skattefordran 13 315 24
Skattefordran 8 934 7067
Ovriga tillgdngar 21,25 95971 54 098
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 22 20 726 18 666
SUMMA TILLGANGAR 996 018 872 461
SKULDER OCH EGET KAPITAL

Skulder 25

Inlaning fran allmanheten 648 928 508 236
Uppskjuten skatteskuld 13 0 0
Skatteskuld 13 826 0
Leasingskulder 77 548 96 880
Ovriga skulder 23 33 854 21706
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 24 24 284 27 928
Summa skulder 785 440 654 750
Aktiekapital (468 562 aktier & kvotvarde 2 SEK) 937 935
Ovrigt tillskjutet kapital 83 830 80 585
Balanserade vinstmedel inklusive arets resultat 125 810 136 191
Summa eget kapital 210577 217 711
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 996 018 872 461
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Koncernens rapport dver forandring i eget kapital

Aktiekapital Ovrigt tillskjutet Balanserad vinst Innehav utan  Totalt eget kapital

kapital bestdammande

KSEK inflytande
Ingdende balans per 1 januari 2022 918 50 604 179 226 - 230 748
Transaktioner med aktiedgare - - - - -
Utdelning* - - -22 488 - -22 488
Nyemission 17 29 981 - - 29 998
Periodens totalresultat - - -20 547 - -20 547
Utgaende balans per 31 december 2022 935 80 585 136 191 - 217 711
Ingédende balans per 1 januari 2023 935 80 585 136 191 - 217 711
Transaktioner med aktiedgare - - - - -
Utdelning* - - - - -
Nyemission 2 3245 - - 3247
Periodens totalresultat - - -10 381 - -10 381
Utgdende balans per 31 december 2023 937 83 830 125 810 - 210577

* Utdelning for 2022 uppgick till 49,0 kr per aktie.
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Koncernens rapport dver kassafloden

KSEK Not 28 2023 2022
Periodens resultat -10 381 -20 547
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 47 622 87 544
Erlagd rénta 0 -2 404
Betald skatt -8 084 -23 393
Kassafléde fran den I6pande verksamheten fére férandringar i rérelsekapitalet 29 156 41 200
Okning (-)/Minskning (+) av handelslager -47 374 -21 900
Okning (-)/Minskning (+) av rérelsefordringar -50 781 66 760
Okning (+)/Minskning (-) av rérelseskulder 155 386 -207 959
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 86 387 -121 899
KASSAFLODE FRAN INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -2 795 -1 324
Forvarv av immateriella anlaggningstillgangar -13772 -3784
Forvary av intresseforetag -3 250 -6 825
Utdelningar fran intresseforetag 10 294 11 462
Forsaljining av anlaggningstillgangar 0 5652
Kassafléde fran investeringsverksamheten -9 523 5180
KASSAFLODE FRAN FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Nyemission 3247 -
Upptagna lan - -
Amortering av lan = -4 000
Amortering av leasingskuld =19 332 -11 427
Utbetald utdelning = -22 488
Kassafléde fran finansieringsverksamheten -16 084 -37 915
Arets kassafléde 60 780 -154 634
Likvida medel vid arets bérjan 182 982 337 616
Likvida medel vid arets slut 243762 182 982
Likvida medel enligt balansréakningen* 243 762 182 982
Betalda rantor och erhallen utdelning som ingar i kassaflédet fran den I6pande verksamheten

Erhallen ranta = 22 683
Erlagd rénta - -2 404
Summa = 20 280
* Likvida medel

Utlaning till kreditinstitut 166 016 106 195
Belaningsbara statsskuldférbindelser med forfall inom tre manader 77 746 76787
Summa 243762 182 982
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Moderbolagets resultatrakning

KSEK Not 2023 2022

Nettoomsattning R R

Summa nettoomséattning - -
RORELSENS KOSTNADER
Administrationskostnader 11 -1752 -2 349

Rorelseresultat -1752 -2 349

RESULTAT FRAN FINANSIELLA POSTER

Rantekostnader och liknande resultatposter 8 =2 -10
Nettoresultat av finansiella transaktioner 9 -7 744 -36 958
Resultat fran andelar i intresseféretag 10 10 294 12 313
Resultat efter finansiella poster 796 -27 004

Bokslutsdispositioner

Erhallna koncernbidrag 1752 2 349
Summa bokslutsdispositioner 1752 2 349
Resultat fore skatt 2 548 -24 655
Skatt pa arets resultat 13 - -
Arets resultat 2548 -24 655
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Moderbolagets balansrakning

KSEK Not 2023 2022
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Finansiella anldggningstillgangar

Andelar i intressebolag 17 61 929 58 679
Andelar i koncernféretag 18 47 753 47 753
Andelar i andra foretag 16 19 291 19 890
Summa anlaggningstillgangar 128 973 126 321
Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Uppskjuten skattefordran - -
Kortfristiga fordringar hos dotterféretag - -
Andra kortfristiga fordringar 318 296
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 22 938 225
Kassa och bank 88 117
Summa omsattningstillgangar 1344 639
SUMMA TILLGANGAR 130 317 126 960
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital (467 582 aktier & kvotvarde 2) 937 935
Reservfond 8 137 8 137
Summa bundet eget kapital 9075 9073
Fritt eget kapital

Balanserad vinst eller forlust -10 402 14 253
Overkursfond 56 781 53 535
Arets resultat 2548 -24 655
Summa fritt eget kapital 48 927 43 134
Summa eget kapital 58 002 52 206
Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 64 -
Skatteskuld = -
Skulder till koncernforetag 72 251 73 394
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 24 - 1 360
Summa kortfristiga skulder 72 315 74 754
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 130 317 126 960
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Moderbolagets rapport over forandring i eget kapital

Aktiekapital Reservfond Overkursfond Balanserad vinst Summa eget
KSEK kapital
Ingaende balans per 1 januari 2022 918 8 137 23 555 36 742 69 351
Transaktioner med aktiedgare - - - - -
Utdelning * - - - -22 488 -22 488
Nyemission 17 - 29 981 - 29 998
Arets totalresultat - - - -24 655 -24 655
Utgaende balans per 31 december 2022 935 8137 53536 -10 401 52 206
Ingédende balans per 1 januari 2023 935 8 137 53536 -10 401 52 206
Transaktioner med aktiedgare - - -
Utdelning * - - - - -
Nyemission 2 - 3245 - 3247
Arets totalresultat - - - 2 548 2 548
Utgaende balans per 31 december 2023 937 8 137 56 781 -7 853 58 001

* Utdelning for 2022 uppgick till 49,0 kr per aktie.
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Moderbolagets rapport dver kassafloden

KSEK Not 29 2023 2022
Resultat efter finansiella poster 796 -27 004
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 8 996 38 574
Betald skatt = -
Kassafléde fran den I6pande verksamheten fére férandringar i rérelsekapitalet 9792 11 570
Okning (-)/Minskning (+) av handelslager -6 646 -
Okning (-)/Minskning (+) av rérelsefordringar 24 405 3
Okning (+)/Minskning (-) av rérelseskulder -27 579 21425
Kassafléde fran den I6pande verksamheten -27 32998
KASSAFLODE FRAN INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Ldmnade aktiedgartillskott - -
Forvarv av finansiella tillgangar -3 250 -6 825
Avyttring av finansiella tillgangar - -
Kassaflode fran investeringsverksamheten -3 250 -6 825
KASSAFLODE FRAN FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Nyemission 3247 -
Upptagna lan - _
Amortering av lan - -4 000
Utbetald utdelning - -22 488
Erhallen utdelning och koncernbidrag = -
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 3247 -26 488
Arets kassaflode -29 -315
Likvida medel vid arets borjan 117 432
Likvida medel vid arets slut 88 117
Likvida medel enligt balansréakningen 88 117
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Not 1 Allman information

Mangold bedriver verksamhet uppdelat pa segmenten
Investment Banking och Private Banking. Inom
Investment Banking agerar vi radgivare inom
aktiemarknadstransaktioner, foretagsobligationer och
annan lanefinansiering, foretagsoverlatelser med mera.
Darutover tillhandahalls dven likviditetsgaranti, Certified
Adviser, emissionstjanster och analystjanster. Inom
Private Banking bedrivs bland annat kapitalrddgivning och
vardepappershandel. Verksamheten bedrivs i Sverige och
forsaljningen sker i huvudsak inom Sverige.

Koncernredovisning avges per 31 december 2023 och
Mangold AB som ar ett svenskregistrerat holdingbolag med
sate i Stockholm dr moderbolag.

Adress till huvudkontoret ar Nybrogatan 55,
102 15 Stockholm.

Mangold AB dr moderbolag i en koncern med dotterbolag
Mangold Fondkommission AB.

Mangold har under 2023 haft tillstand att bedriva en filial
i Schweiz. Ingen verksamhet har bedrivits pa plats och
filialen har inte haft nagra anstallda. Under hosten 2023
har fillialen lagts ned och tillstandet har aterkallats i borjan
av 2024.

Not 2 Sammanfattning av viktiga redovisningsprinciper

Koncernredovisningen har upprattats i enlighet med
International Financial Reporting Standards (IFRS) utgivna
av International Accounting Standards Board (IASB)

samt tolkningsuttalanden fran The IFRS Interpretations
Committee (IFRIC) sddana de antagits av EU. Vidare

har Radet for finansiell rapporterings rekommendation
RFR 1 Kompletterande redovisningsregler for koncerner
tillampats. Darutover tillampas de tillagg som foljer av
lagen 1995:1559 om arsredovisning i kreditinstitut och
vardepappersbolag (ARKL) och av Finansinspektionens
foreskrifter och allmanna rad FFFS 2008:25 Arsredovisning
i kreditinstitut och vardepappersbolag.

Moderbolaget tillampar samma redovisningsprinciper som
koncernen utom i de fall som anges nedan under avsnittet
"Moderbolagets redovisningsprinciper”.

De nedan angivna redovisningsprinciperna har tillampats
konsekvent pa samtliga perioder som presenteras i de
finansiella rapporterna, om inte annat framgar nedan.

NYA OCH ANDRADE STANDARDER SOM
TILLAMPAS AV KONCERNEN

| alla vasentliga aspekter ar koncernens och moderbolagets
redovisningsprinciper och berdkningsgrunder samt
presentation oférédndrade jamfort med arsredovisningen
2022. Nya eller andrade IFRS standarder eller tolkningar
eller férandringar i svenska regelverk utgivna men som
annu ej tillampas forvantas inte ha nagon vasentlig effekt
p& moderbolagets finansiella stallning, resultat, kassaflode
eller upplysningar.
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KONCERNREDOVISNING

Koncernredovisningen omfattar moderbolaget och

dess dotterforetag. Dotterforetag ar foretag dver

vilka koncernen utovar ett bestdmmande inflytande.
Bestammande inflytande foreligger nar koncernen har
inflytande 6ver ett investeringsobjekt, ar exponerad for,
eller har ratt till, rérlig avkastning fran sitt engagemang och
har mojlighet att anvanda sitt inflytande for att paverka
avkastningen. Bestammande inflytande antas féreligga nar
moderbolaget direkt eller indirekt genom dotterforetag
ager mer an halften av rostratterna i ett foretag om det
inte finns bevis for att det ar praktiskt mojligt for en

annan investerare att pa egen hand styra de relevanta
aktiviteterna i foretaget.

Dotterbolaget redovisas enligt forvarvsmetoden.
Metoden innebér att forvarv av ett dotterbolag
betraktas som en transaktion varigenom koncernen
indirekt forvarvar dotterbolagets tillgangar och
dvertar dess skulder och eventualférpliktelser (tidigare
bendamnt ansvarsférbindelser). Det koncernmassiga
anskaffningsvardet faststélls genom en forvarvsanalys
i anslutning till forvarvet. | analysen faststalls dels
anskaffningsvardet for andelarna eller rérelsen, dels
det verkliga vardet pa forvarvsdagen av forvarvade
identifierbara tillgangar samt 6vertagna skulder och
eventualforpliktelser.

Anskaffningsvardet for dotterbolagsaktierna respektive
rorelsen utgors av summan av de verkliga vardena

per forvarvsdagen for erlagda tillgangar, uppkomna

eller dvertagna skulder och for emitterade eget
kapitalinstrument som ldmnats som vederlag i utbyte
mot de forvarvade nettotillgdngarna. Vid rorelseforvary
dér anskaffningskostnaden dverstiger det verkliga véardet
av forvarvade tillgangar och 6vertagna skulder samt



eventualforpliktelser som redovisats separat, redovisas
skillnaden som goodwill. Nar skillnaden ar negativ sa
redovisas denna direkt i resultatrakningen.

Dotterforetags finansiella rapporter inkluderas i
koncernredovisningen fran och med forvarvstidpunkten till
det datum da det bestimmande inflytandet upphor.

Interntransaktioner inom koncernen elimineras i sin helhet.

INNEHAV | INTRESSEBOLAG

Intressebolag ar ett bolag vilket moderbolaget utévar

ett betydande, men inte bestammande, inflytande 6ver
genom mojlighet att delta i beslut som ror verksamhetens
ekonomiska och operationella strategier. Detta forhallande
rader normalt ndr moderbolaget kontrollerar 20 procent
eller mer samt mindre an 50 procent av rosterna i bolaget.

Intresseféretag konsolideras enligt kapitalandelsmetoden.
Det innebar att innehavet initialt redovisas till
anskaffningsvarde. Intresseforetag redovisas darefter

till ett varde som motsvarar koncernens andel av
nettotillgdngarna.

SEGMENTSRAPPORTERING

Ett rorelsesegment ar en del av bolaget som bedriver
verksamhet genom vilken intakter och kostnader

kan genereras samt for vilken det finns tillgénglig
fristdende information. Bolagets beslutsfattare foljer

upp och utvarderar ett rorelsesegments resultat for att
kunna allokera resurser till segmentet. Med hansyn till
verksamhetens art och natur har Investment Banking och
Private Banking identifierats som separata rorelsesegment.
Investment Banking innefattar affarsomradena Corporate
Finance, Mergers & Acquisitions, Issuing Services, Market
Making, Certified Adviser, Qualified Adviser, Euronext
Growth Adviser samt analystjansten Mangold Insight.
Private Banking innefattar tjanster inom Kapitalradgivning,
Vardepappershandel och Kapitalforvaltning.
Balansrakningen fordelas inte pa segment da det inte
beddms meningsfullt utifran verksamhetens karaktar.

VARDERINGSGRUNDER VID UPPRATTANDE AV
FORETAGETS FINANSIELLA RAPPORTER

Tillgdngar och skulder ar redovisade till historiska
anskaffningsvarden. Finansiella tillgdngar och skulder

ar redovisade till upplupet anskaffningsvarde, forutom

de finansiella tillgdngar som varderas till verkligt varde.
Finansiella tillgdngar som varderas till verkligt varde bestar
av finansiella instrument klassificerade som finansiella
tillgangar varderade till verkligt varde via resultatrakningen.

FUNKTIONELL VALUTA OCH
RAPPORTERINGSVALUTA

Koncernens funktionella valuta ar svenska kronor som dven
utgdr rapporteringsvalutan. Det innebar att de finansiella
rapporterna presenteras i svenska kronor.

BEDOMNINGAR OCH UPPSKATTNINGAR | DE
FINANSIELLA RAPPORTERNA

Att uppréatta de finansiella rapporterna i enlighet med
IFRS kraver att foretagsledningen gor bedémningar

och uppskattningar samt gor antaganden av
redovisningsprinciperna och de redovisade belopp av
tillgangar, skulder, intékter och kostnader. Uppskattningar
och antaganden ar baserade pa historiska erfarenheter
och ett antal faktorer som under rddande forhallanden
synes vara rimliga. Resultatet av dessa uppskattningar och
antaganden anvands sedan for att bedéma de redovisade
vardena pa tillgangar och skulder som inte annars framgar
tydligt fran andra kallor. Verkliga utfall kan avvika fran
dessa uppskattningar och bedémningar.

Uppskattningar och antaganden ses 6ver regelbundet.
Andringar av uppskattningar redovisas i den period
andringen gors om dndringen endast paverkar denna
period, eller i den period andringen gors och framtida
perioder om andringen paverkar bade aktuell period och
framtida perioder.

Beddmningar gjorda av foretagsledningen vid tillampningen
av IFRS som har en betydande inverkan pa de finansiella
rapporterna och gjorda uppskattningar som kan medfora
vasentliga justeringar i paféljande ars finansiella rapporter
beskrivs ndrmare i not 4. Viktiga uppskattningar och
beddmningar for redovisningsdndamal.

PROVISIONS- OCH AVGIFTSINTAKTER

Intakter som klassificeras som provisionsintakter avser, i
all vasentlighet, intakter fran kunder med vilka Mangold
ingatt avtal. Intédkterna redovisas vid en specifik tidpunkt
eller i takt med att prestationsatagandet ar uppfyllt, vilket
normalt ar vid den tidpunkt d& kontrollen av tjansten ar
overford till kunden. Intdkterna avspeglar den ersattning
som forvantas som utbyte for dessa tjanster. De viktigaste
provisionsintakterna beskrivs nedan.

Radgivningstjanster, likviditetsgaranti och
forvaltningsarvoden redovisas i samband med att
tjansterna utfors och i den takt da vi anser att kontrollen
av tjansten 6vergatt till kunden. Radgivningstjanster utgors
framst av Corporate finance-relaterade tjanster, Issuing
Services, analystjanster och intakter for Certified Advisor-
relaterade tjanster. Corporate finance-relaterade tjanster
faktureras i regel I16pande och vid utfért uppdrag kan finnas
mojlighet att erhalla en success fee. Det finns ett naturligt
samband mellan prestationsdtagandet och faktureringen
av Corporate finance-relaterade uppdrag och intdkterna
redovisas darfoér i samband med fakturering. Issuing
Services faktureras i regel vid inganget avtal och intakterna
redovisas nar prestationsatagandet ar uppfyllt.

Certified Advisor, likviditetsgaranti och analystjanster
faktureras kvartalsvis innan uppdraget paborjats. Intakterna
periodiseras sedan i takt med att prestationsatagandet
anses uppfyllt. Férvaltningsarvoden dras fran vara kunders
depéaer efter att prestationsatagandet anses vara uppfyllt.
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Courtage och valutavéxlingar redovisas i samband med
utférande av kundorder dar tjansterna redovisas vid den
tidpunkt da tjansterna relaterade till transaktionen har
slutforts viket normalt ar pa affarsdagen.

Avgifter och provisioner fran affarer som sker genom
Mangolds ombud redovisas nar transaktionen ar
genomford. Var beddémning ar att det foreligger ett
agentforhallande mellan Mangold och dess anknutna
ombud dé& avtalsrelation till sin natur innebar att ombuden
inte kan anses utgdra samma principal som Mangold utan
handlar i egenintresse. Ombudet &r ett fristdende bolag
som agerar inom Mangolds tillstdnd och utifran avtal med
Mangold. Ombudet saljer till sina kunder och erbjuder
tjansten investeringsradgivning utifran vara interna

regler och produktutbud. For de tjanster som ombudet
sedan ger rad till kunden om levererar vi dem direkt till
kunden. Ombudet ar sjélvstandigt i sitt erbjudande av
investeringsradgivning utifran bolagets ramverk, policys
och produktutbud. Kostnaderna kopplade till avgifter och
provisioner redovisas som en provisionskostnad, se vidare
nedan under rubriken provisionskostnader.

PROVISIONSKOSTNADER

Provisionskostnaderna ar transaktionsbaserade och, normalt,
direkt hanforliga till provisionsintdkter. Provisionskostnaderna
redovisas i den period da tjansterna erhalls.

RANTEINTAKTER OCH RANTEKOSTNADER
SAMT UTDELNING

Rénteintakter pa fordringar och rantekostnader pa
skulder berdknas och redovisas med tilldmpning av
effektivrantemetoden. Effektivrantan ar den rédnta som
gbr att nuvardet av alla uppskattade framtida in- och
utbetalningar under den férvantade réantebindningstiden
blir lika med det redovisade vardet av fordran

eller skulden. Ranteintakter och rantekostnader
inkluderar i féorekommande fall periodiserade belopp
av erhallna avgifter som medrdknas i effektivrantan,
transaktionskostnader och eventuella rabatter, premier
och andra skillnader mellan det ursprungliga vardet

av fordran/skulden och det belopp som regleras vid
forfall. Ranteintakter i kreditsteg 1-2 redovisas pa basis
av tillgdngarnas bruttoredovisade varde (exklusive
forlustreserven) och i kreditsteg 3 pa tillgangarnas
nettoredovisade varde.

Rénteintakter harror i huvudsak fran utlaning till
allmanheten. Posten innehaller dven ranteintakter fran
beldningsbara statsskuldférbindelserna. Rantekostnaderna
avser ranta pa efterstallt 1an, drojsmalsrantor for
leverantorsskulder samt rantor pa skatter och avgifter.

Utdelning fran aktier och andelar redovisas i posten "Erhalina
utdelningar” nar ratten att erhalla betalning faststallts.
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NETTORESULTAT AV FINANSIELLA TRANSAKTIONER
Nettoresultatet av finansiella transaktioner bestar

av realiserade och orealiserade vardeforandringar i

verkligt varde pa de tillgdngar och skulder som innehas

for handelsandamal, realiserade och orealiserade
beldningsbara statsskuldférbindelser samt realiserade och
orealiserade valutakursférandringar.

ALLMANNA ADMINISTRATIONSKOSTNADER
Allmanna administrationskostnader omfattar
personalkostnader, inklusive I6ner och arvoden,
bonus, pensionskostnader, arbetsgivaravgifter och
andra sociala avgifter. Har redovisas ocksa hyres-,
revisions-, utbildnings-, IT-, telekommunikations- samt
rese- och representationskostnader samt avgifter for
insattningsgarantin.

LEASING

Mangold tillampar IFRS 16 vilket innebér att vésentliga
leasingavtal redovisas som nyttjanderattstillgdng och
leasingskuld som redovisas till nuvardet av framtida
leasingbetalningar. Leasingbetalningar fordelas mellan
finansieringskostnad och amortering. Nyttjanderatterna
presenteras inom Materiella tillgdngar och skrivs av
linjart 6ver hyresperioden, vid behov skrivs tillgangen
ned. Leasingskulden omvéarderas om leasingperioden,
restvardegarantier eller leasingbetalningar forandras.
Skulden redovisas separat frén andra skulder till
upplupet anskaffningsvarde och minskas med

gjorda amorteringar och 6kas med rantekostnader.
Finansieringskostnaden resultatfors dver hyresperioden.
Leasingbetalningarna diskonteras med rantan i
hyreskontrakten. | kassaflédesanalysen redovisas
betalningar hanforliga till amortering péa leasingskulden
inom finansieringsverksamheten och betalningar
hanforliga till rantedelen i den I6pande verksamheten.
Mangolds nyttjanderattstillgdngar som redovisas enligt
IFRS 16 omfattar hyreskontrakt i Stockholm och Malmo.
Mangold har valt att inte redovisa nyttjanderattstillgangar
och leasingskulder for kortfristiga leasingavtal som har
en hyresperiod pa 12 manader eller mindre och for
leasingavtal avseende tillgangar av lagt varde.

SKATTER

Inkomstskatter utgors av aktuell skatt och uppskjuten
skatt. Inkomstskatter redovisas i resultatrakningen utom
dé underliggande transaktion redovisas direkt mot eget
kapital eller i ovrigt totalresultat. | dessa fall redovisas dven
skatteeffekten mot eget kapital samt i dvrigt totalresultat.

Aktuell skatt ar skatt som ska betalas eller erhallas
avseende aktuellt ar, med tillampning av skattesatser som
ar beslutade eller i praktiken beslutade per balansdagen.
Hit hor dven justering av aktuell skatt hanforlig till tidigare
perioder.

Uppskjuten skatt berdknas enligt balansrédkningsmetoden
med utgangspunkt i temporédra skillnader mellan
redovisade och skatteméssiga varden pa tillgangar och



skulder. Temporéra skillnader beaktas inte for skillnad
som uppkommit vid forsta redovisningen av goodwill
och inte heller vid forsta redovisningen av tillgdngar och
skulder som inte ar rorelseférvary som vid tidpunkten
for transaktionen inte paverkar vare sig redovisat eller
skattepliktigt resultat.

Varderingen av uppskjuten skatt baserar sig pa hur
underliggande tillgdngar eller skulder forvantas bli
realiserade eller reglerade.

Uppskjuten skatt berdknas med tillampning av de
skattesatser och skatteregler som &r beslutade eller i
praktiken beslutade pa balansdagen.

Uppskjutna skattefordringar avseende avdragsgilla
temporéra skillnader och underskottsavdrag redovisas
endast i den man det ar sannolikt att dessa kommer att
utnyttjas. Vardet pad uppskjutna skattefordringar reduceras
nar det inte langre beddms sannolikt att de kan utnyttjas.

Under rubriken Skatt pa arets resultat i resultatrdkningen
redovisas aktuell skatt, uppskjuten skatt och skatt
avseende tidigare ar.

FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER
Finansiella tillgdngar och skulder som redovisas i
balansrékningen avser aktier och andelar, fordringar,
utlaning till allmanheten och kreditinstitut samt
belaningsbara statsskuldforbindelser. Bland skulder och
eget kapital aterfinns leverantorsskulder, efterstallda
skulder, inldning fran allmdnheten och dvriga skulder.

REDOVISNING | OCH BORTTAGANDE

FRAN BALANSRAKNINGEN

En finansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i
balansrékningen nar foretaget blir part enligt instrumentets
avtalsmassiga villkor.

En finansiell tillgang tas bort fran balansrakningen nar
rattigheterna i avtalet realiseras, forfaller eller koncernen
forlorar kontrollen dver den. Detsamma géller for del

av finansiell tillgang. En finansiell skuld tas bort fran
balansrékningen nar forpliktelsen i avtalet fullgors eller pa
annat satt utslacks. Detsamma galler for del av finansiell
skuld.

En finansiell tillgang och en finansiell skuld kvittas och
redovisas med ett nettobelopp i balansrékningen endast
nar det foreligger en legal rétt att kvitta beloppen samt
att det foreligger avsikt att reglera posterna med ett
nettobelopp eller att samtidigt realisera tillgdngen och
reglera skulden.

Forvarv och avyttring av finansiella tillgangar redovisas pa
affarsdagen, som utgdr den dag da koncernen forbinder
sig att forvarva eller avyttra tillgdngen. Lanel6ften
redovisas inte i balansrakningen. Lanefordringar redovisas
i balansrakningen i samband med att ett lanebelopp
utbetalas till [antagaren.

KLASSIFICERING OCH VARDERING

AV FINANSIELLA INSTRUMENT

Vardering av finansiella tillgdngar och skulder sker vid
anskaffningstillfallet till anskaffningsvardet, motsvarande
verkligt varde, inklusive for finansiella instrument som inte
redovisas till verkligt varde via resultatet, direkt hanforliga
transaktionskostnader.

Koncernen klassificerar och varderar de finansiella
tillgdngarna, i enlighet med bestammelserna i IFRS 9, enligt
foljande kategorier:

1. upplupet anskaffningsvarde.
2. verkligt vdrde via ovrigt totalresultat

3. verkligt varde via resultatrdkningen

Utgangspunkten for vilken varderingskategori respektive
tillgdng klassificeras inom &r foretagets affarsmodell for
forvaltning av de finansiella instrumenten samt huruvida
instrumentets avtalsenliga kassafléden enbart innehaller
betalningar av kapitalbelopp och ranta.

Koncernen klassificerar och varderar de finansiella
skulderna enligt féljande kategorier:

1. upplupet anskaffningsvarde

2. verkligt varde via resultatrdkningen

Upplupet anskaffningsvdrde - Vardering till upplupet
anskaffningsvarde ska goras om en finansiell tillgdng
uppfyller foljande villkor:

o Syftet med affarsmodellen ar ett erhélla avtalsenliga
kassafloden

» De avtalsenliga kassaflédena ar enbart betalningar av
kapitalbelopp och ranta

Finansiella tillgangar som redovisas till upplupet
anskaffningsvarde bestar av utlaning till allmanheten

och innehav i rantebarande vardepapper som uppfyller
ovanstaende villkor. Tillgdngarna ar foremal for
nedskrivningsprovning. Finansiella skulder som redovisas
till upplupet anskaffningsvarde bestar framst av skulder
till kreditinstitut, in- och upplaning fran allmanheten samt
emitterade vardepapper. Upplupet anskaffningsvérde
utgors av det diskonterade nuvardet av alla framtida
betalningar hanforliga till instrumentet.

Verkligt vérde via évrigt totalresultat - Vardering till
verkligt vérde via 6vrigt totalresultat ska géras om en
finansiell tillgang uppfyller féljande villkor:

o Syftet med affarsmodellen ar att bade erhalla
avtalsenliga kassafléden och att sélja tillgdngen

e De avtalsenliga kassaflédena dr enbart betalningar av
kapitalbelopp och ranta

Réntebadrande vardepapper i likviditetsportféljen som
uppfyller ovanstaende villkor varderas till verkligt varde
via ovrigt totalresultat. Dessa tillgdngar ar foremal

for nedskrivningsprovning. Ranteintakter redovisas i
rantenettot och valutakurseffekter och kreditforluster
redovisas under Nettoresultat av finansiella transaktioner.
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Verkligt vérde via resultatrdkningen - Om en finansiell
tillgang inte uppfyller villkoren for vardering till upplupet
anskaffningsvarde eller till verkligt varde via 6vrigt
totalresultat ska den varderas till verkligt varde via
resultatrakningen. Finansiella tillgdngar och skulder som
innehas for handel klassificeras alltid till verkligt varde
via resultatrakningen, liksom finansiella tillgangar som
forvaltas och utvarderas baserat pa verkliga varden.
Finansiella tillgdngar som varderas till verkligt varde

via resultatrékningen bestar i huvudsak av noterade
aktier, fondandelar, rantebarande vardepapper samt
derivat. Rantor, utdelningar, valutakurseffekter samt
orealiserade och realiserade vardeférandringar hanforliga
till dessa instrument redovisas i resultatrakningen under
Nettoresultat av finansiella transaktioner.

Alla finansiella tillgangar, forutom kundfordringar och
lanefordringar, bedéms initialt ha en lag kreditrisk.
Mangold tillampar definitionen av lag kreditrisk som

att det finansiella instrumentet har en 1&g risk for
fallissemang, lantagaren har en stark férmaga att uppfylla
sina avtalsenliga kassaflodesskydligheter pa kort sikt och
negativa forandringar i ekonomiska och affarsméssiga
villkor pa langre sikt kan, men kommer inte nédvandigtvis
att, minska lantagarens formaga att fullgora sina
avtalsenliga kassaflodesskyldigheter.

NEDSKRIVNING

Beddmning om nedskrivning av finansiella tillgdngar som
redovisas till verkligt varde via resultatrékningen gors ej, da
dessa redovisas till verkligt varde.

Vardering av kundfordringar sker utifran tre olika nivaer 1,
2 och 3. Niva 1 utgdr samtliga fordringar forfallna med 30
dagar eller mindre. Niva 2 utgor forfallna fordringar med
mer dn 30 och mindre an 90 dagar. Niva 3 utgor samtliga
fordringar forfallna med 90 dagar eller mer. Vid flytt eller
aterforing av fordringar till niva 1 eller niva 2 tillampas
ingen karantan av den flyttade fordran. De fordringar
som inte langre anses kreditforsdmrade migreras direkt
tillbaka till niva 2 eller niva 1. Nedskrivning sker baserat
pa konjunkturinstitutets prognos for BNP per capita for
nastkommande ar, fordelat utifrdn berdknad sannolikhet
for fallissemang, pa de tre olika kategorierna. Dérefter
tilldmpas en individuell prévning av varje utestaende
vasentlig kundfordran.

Mangolds nedskrivning av portfolj- och depabelaning,
inklusive exponering utanfor balansrakning, sker utifran tre
olika nivaer; 1, 2 och 3. Niva 1 omfattar kreditexponering
som inte klassificeras som 2 eller 3. Niva 2 omfattar
kreditexponering dar kunden har legat 6verbeldnad mer an
30 dagar eller har en 6verbeldning som overstiger 10 procent
av limiten. Niva 3 omfattar kreditexponeringar déar Mangold
bedomer att det foreligger fallissemang vilket innebar att

det ar osannolikt att gdldenaren kommer att betala sina
kreditforpliktelser helt och héllet utan att Mangold tillgriper
atgarder som att realisera sdkerheter, alternativt att nagon av
galdenadrens vasentliga kreditforpliktelser gentemot Mangold
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ar forfallen till betalning sedan mer an 90 dagar. For niva 1-3
tillampas en varderingsmodell enligt IFRS 9 och utéver det
gors en individuell provning av varje kreditfordran allokerad
till niva 3. Konton utan beviljad kredit som ar dvertrasserade
som inte kategoriseras som niva 3 kategoriseras som niva 2.
Sakerhetskrav som overstiger likvida medel for kunder

utan kredit kategoriseras som niva 2. Utnyttjat lanelofte

ska kategoriseras enligt niva 1. Vid flytt eller aterforing av
fordringar till niva 1 eller niva 2 tillampas ingen karantdn av
den flyttade fordran. De fordringar som inte langre anses
kreditférsamrade migreras direkt tillbaka till niva 2 eller niva1.

Avsattning till niva 1 gors med den forvantade
kreditforlusten for de kommande 12 manaderna
(Outnyttjat lanelofte ska berdknas med ett utflode pa 20%).
Nar nivan andras till 2 andras kreditforlustreserveringen till
den forvantade kreditforlusten for hela den aterstaende
loptiden. Avsattning for niva 3 gors genom beslut av
kreditkommittén baserat pa individuell bedémning av
krediten.

Avsattning for kategori 1 och 2 berdknas enligt féljande
formel:

X(1-(1-PD)*M)+LGD

Dar,

X &r exponeringen,

PD ar sannolikheten for fallissemang,
M ar forvantad loptid,

LGD &r forlusten vid fallissemang.

Sannolikhet for fallissemang och forlust vid fallissemang
estimeras fran historiska fallissemangsfrekvenser och
historiska forluster vid fallissemang.

Nedskrivning av portfélj- och depdbeldning som redovisas
till upplupet anskaffningsvarde aterférs om de tidigare
skalen till nedskrivning inte langre foreligger och att full
betalning fran kunden forvantas erhallas och redovisas da
som en atervinning av kreditforlusten.

MODIFIERING

Ett 1an anses vara modifierat om det omférhandlas

och avtalsvillkor dndras. Om de nya villkoren skiljer

sig vasentligt fran de ursprungliga villkoren tas

den ursprungliga finansiella tillgdngen bort fran
balansrakningen och en ny finansiell tillgdng redovisas.
Om villkoren inte skiljer sig vasentligt resulterar inte
modifieringen i att tillgdngen tas bort fran balansrakningen
utan ett nytt bruttovérde redovisas utifran den finansiella
tillgdngens forandrade kassafléden. En modifieringsvinst
eller - forlust redovisas ocksa. | varje fall dar avtalsenliga
kassaflodena dndras gors en beddémning om det medfor en
betydande dkning av kreditrisken.



KVITTNING OCH NETTNINGSAVTAL AV
FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER

Inga finansiella tillgdngar eller skulder lyder under rattsligt
bindande ramavtal om nettning eller liknande avtal.

Ingen nettning eller kvitting av finansiella tillgdngar gors i
redovisningen.

HANDELSLAGER

Med handelslager avses aktier och andelar som féretaget
innehar i handelssyfte eller for att sdkra andra positioner

i handelslagret, och inte &r forenade med villkor som
begransar mojligheten att handla med dem eller, om de

ar forenade med sédana villkor, &r mojliga att sakra. Med
positioner avses foretagets egna positioner och positioner
som harror fran verksamhet for kunders rakning eller som
likviditetsgarant. Foretagets egna positioner klassificeras
som finansiella tillgdngar som innehas for handel och
varderas till verkligt varde via resultatet. Nettoresultatet av
forandringarna i handelslagret &r en del utav det resultat som
redovisas i not 9 Nettoresultat av finansiella transaktioner.

MATERIELLA TILLGANGAR

Materiella anldggningstillgangar redovisas som tillgang

i balansrakningen om det &r sannolikt att framtida
ekonomiska fordelar kommer att komma foretaget till del
och anskaffningsvérdet kan berdknas pa ett tillforlitligt satt.

Materiella anldggningstillgadngar redovisas till
anskaffningsvardet efter avdrag for ackumulerade
avskrivningar och eventuella nedskrivningar. Det
redovisade vardet for en materiell anldggningstillgang tas
bort ur balansrakningen vid utrangering eller avyttring
eller nar inga framtida ekonomiska fordelar vantas fran
anvandning eller avyttring och utrangering av tillgdngen.
Vinst eller forlust som uppkommer vid avyttring eller
utrangering av en tillgdng utgors av skillnaden mellan
forsaljningspriset och tillgdngens redovisade varde med
avdrag for direkta forséljningskostnader. Vinst och forlust
redovisas som ovrig rorelseintdkt/kostnad.

AVSKRIVNINGSPRINCIPER

Avskrivning sker linjart over tillgdngens berdknade
nyttjandeperiod. For materiella anldggningstillgdngar finns
inte nagra separata komponenter med vasentligt olika
avskrivningsperioder.

Beraknade nyttjandeperioder

- Datorer och servrar 3ar
- Maskiner, inventarier och verktyg 5 ar
- Konst Skrivs ej av

Anvanda avskrivningsmetoder och tillgdngarnas restvarden
och nyttjandeperioder omprévas vid varje ars slut.
Inventarier av mindre varde, med vilket avses inventarier
med ett anskaffningsvéarde understigande 10 000 kronor,
kostnadsfors direkt.

IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Immateriella tillgdngar redovisas som tillgang i
balansrékningen enligt de principer som framgér under
respektive rubrik nedan.

AVSKRIVNINGSPRINCIPER

Avskrivningar redovisas i resultatrakningen linjart éver
den immateriella tillgangens berdknade nyttjandeperiod.
Nyttjandeperioderna omprévas minst arligen.
Avskrivningsbara immateriella tillgdngar skrivs av fran det
datum da de ar tillgangliga for anvéandning. De berdknade
nyttjandeperioderna ar:

- Depéasystem 10 ar
- Andra immateriella anlaggningstillgadngar 3ar
- Kundrelationer 10 ar

- Goodwill skrivs ej av, nedskrivningsprévas arligen

NEDSKRIVNING AV IMMATERIELLA
ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Vid varje rapporteringsdatum sker en genomgang av
foretagets immateriella anldggningstillgangar. Det gors

vid denna tidpunkt en kritisk granskning av samtliga
immateriella anlaggningstillgdngar for att bedéma om en
nedskrivning ar nédvandig. Nedskrivningsbehovet bedéms
individuellt.

Om indikation pa nedskrivningsbehov finns beraknas
tillgdngens atervinningsvarde. For goodwill berdknas
atervinningsvérdet arligen. Om det inte gar att faststalla
vasentliga oberoende kassafléden till en enskild tillgang,
och dess verkliga varde minus forsaljningskostnader inte
kan anvandas, grupperas tillgangarna vid provning av
nedskrivningsbehov till den lagsta niva dar det gar att
identifiera vasentliga oberoende kassafloden - en s kallad
kassagenererande enhet.

En nedskrivning redovisas nar en tillgang eller
kassagenererande enhets (grupp av enheters) redovisade
varde dverstiger atervinningsvardet. En nedskrivning
redovisas som kostnad. Da nedskrivningsbehov identifieras
for en kassagenererande enhet (grupp av enheter) fordelas
nedskrivningsbeloppet i forsta hand till goodwill. Darefter
gors en proportionell nedskrivning av dvriga tillgdngar som
ingar i enheten (gruppen av enheter).

Atervinningsvardet ar det hogsta av verkligt varde minus
forsaljningskostnader och nyttjandevérde. Vid berékning av
nyttjandevardet diskonteras framtida kassafldden med en
diskonteringsfaktor som beaktar riskfri ranta och den risk
som ar forknippad med den specifika tillgangen.
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ATERFORING AV NEDSKRIVNINGAR

En nedskrivning av tillgangar som ingar i IAS 36
tillampningsomrade reverseras om det bade finns
indikation pa att nedskrivningsbehovet inte langre
foreligger och det har skett en foréandring i de antaganden
som lag till grund for berdkningen av atervinningsvardet.
Nedskrivning av goodwill aterférs dock aldrig. En
reversering gors endast i den utstréackning som tillgangens
redovisade varde efter dterforing inte 6verstiger det
redovisade varde som skulle ha redovisats, med avdrag fér

avskrivning dar sa ar aktuellt, om ingen nedskrivning gjorts.

GOODWILL

Goodwill representerar skillnaden mellan
anskaffningsvardet for rorelseforvarvet och det

verkliga vardet av forvarvade tillgdngar, 6vertagna

skulder samt eventualforpliktelser. Goodwill varderas

till anskaffningsvarde minus eventuella ackumulerade
nedskrivningar. Goodwill fordelas till kassagenererande
enheter och skrivs inte av utan testas arligen for
nedskrivningsbehov. Goodwillposten i koncernen ar
hanforlig till goodwill pd Mangold Fondkommission AB och
hanfors till Private Banking. Nedskrivningsprovningen for
goodwill pa Mangold Fondkommission AB berdknas darfor
pa segmentet Private Banking.

OVRIGA IMMATERIELLA
ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Ovriga immateriella tillgdngar redovisas till
anskaffningsvarde minus ackumulerade avskrivningar och
nedskrivningar.

Utgifter for utveckling redovisas som en tillgang i
balansrékningen, om produkten eller processen ar tekniskt
och kommersiellt anvandbar och féretaget har tillrackliga
resurser att fullfélja utvecklingen och darefter anvanda
eller sélja den immateriella tillgdngen. Ovriga utgifter for
utveckling redovisas i resultatrakningen som kostnad néar
de uppkommer.

ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA

Pension

Koncernens pensionsplan ar tryggad genom
forsakringsavtal och framgar av foretagets
forsakringspolicy. Mangold tillampar en avgiftsbestamd
plan for ersattningar efter avslutad anstallning enligt vilka
foretaget betalar faststallda avgifter till en separat juridisk
enhet och inte har nagon rattslig eller informell forpliktelse
att betala ytterligare avgifter om den juridiska enheten
inte har tillrackliga tillgangar for att betala alla ersattningar
till anstallda som hanfor sig till anstalldas tjanstgoring
under innevarande period och tidigare. Foretagets
pensionsplan ar avgiftsbestamd. Pensionsaldern ar 65 ar.
Kostnaderna for pension redovisas i resultatrékningen

i takt med att férmanerna tjanas in, vilket vanligtvis

sammanfaller med tillfallena d& pensionspremierna erlaggs.

Kostnaden for sarskild |I6neskatt periodiseras i takt med
pensionskostnaderna.
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Kortfristiga ersattningar

Kortfristiga ersattningar till anstallda berdknas utan
diskontering och redovisas som kostnad nér de

relaterade tjansterna erhalls. En avsattning redovisas

for den forvantade kostnaden for vinstandels- och
bonusbetalningar nar koncernen har en gallande rattslig
eller informell forpliktelse att gbra sddana betalningar till
foljd av att tjanster erhéllits fran anstallda och forpliktelsen
kan berdknas tillforlitligt.

Ersattning vid uppsagning

En kostnad for ersattningar i samband med uppséagningar
av personal redovisas endast om foretaget ar bevisligen
forpliktigat, utan realistisk mojlighet till tillbakadragande
eller nar féretaget redovisar kostnader for omstrukturering,
av en formell detaljerad plan att avsluta en anstélining fore
den normala tidpunkten. Ersattningarna som berdknas bli
reglerade inom tolv manader redovisas till dess nuvarde.
Ersattningar som inte férvantas regleras helt inom tolv
manader redovisas enligt langfristiga ersattningar.

AVSATTNINGAR

En avsattning redovisas i balansrakningen néar foretaget har
en befintlig juridisk eller informell forpliktelse som en foljd
av en intraffad handelse, och det ar troligt att ett utflode
av ekonomiska resurser kommer att kravas for att reglera
forpliktelsen samt en tillforlitlig uppskattning av beloppet
kan goras. Dar effekten av nér i tiden betalning sker ar
vasentlig, berdknas avsattningar genom diskontering av
det forvantade framtida kassaflodet till en rantesats fore
skatt som aterspeglar aktuella marknadsbedémningar av
pengars tidsvarde och, om det ar tillampligt, de risker som
ar forknippade med skulden.

EVENTUALFORPLIKTELSER

En eventualforpliktelse (ansvarsforbindelse) redovisas nar
det finns ett mojligt atagande som harrér fran intraffade
handelser och vars forekomst bekraftas endast av en

eller flera osdkra framtida handelser eller nar det finns ett
atagande som inte redovisas som en skuld eller avsattning
pa grund av att det inte ar troligt att ett utfléde av resurser
kommer att kravas. Inom affarsomradet Corporate Finance
erbjuds tjansten Emissionsgaranti. | ett emissionsuppdrag
kan Mangold mot provision garantera kunden att en viss
overenskommen del av kundens emission tecknas av
Mangold for det fall att emissionen ej blir fulltecknad.
Emissionsgarantier regleras i sarskilda avtal med kunden.
Om en emissionsgaranti faller ut tillférs de vardepapper
som pa detta satt forvarvats i Mangolds handelslager och
varderas samt riskbeddms enligt samma principer som
ovriga vardepapper i handelslagret.



MODERBOLAGETS REDOVISNINGSPRINCIPER
Moderbolaget upprattar sin arsredovisning enligt
arsredovisningslagen (1995:1554) och Radet for finansiell
rapporterings rekommendation RFR 2 Redovisning for
juridisk person. Aven av Radet for finansiell rapporterings
utgivna uttalanden gallande for noterade foretag tillampas.
RFR 2 innebdr att moderbolaget i drsredovisningen

for den juridiska personen ska tillampa samtliga av EU
antagna IFRS och uttalanden s& langt detta &r mojligt inom
ramen for arsredovisningslagen, tryggandelagen och med
hansyn till sambandet mellan redovisning och beskattning.
Rekommendationen anger vilka undantag fran och tillagg
till IFRS som ska goras. Andelar i dotterfoéretag och
intressebolag redovisas enligt anskaffningsvardemetoden.
Nya och andrade IFRS med framtida tillampning forvantas
inte komma att ha nagon vasentlig effekt pa moderbolagets
finansiella rapporter.

VARDERINGS- OCH OMRAKNINGSPRINCIPER

Med anledning av sambandet mellan redovisning och
beskattning, tillampas inte reglerna om finansiella
instrument och sdkringsredovisning i IAS 39 i
moderbolaget som juridisk person. | moderbolaget varderas
finansiella anldggningstillgangar till anskaffningsvarde
minus eventuell nedskrivning och finansiella
omsattningstillgdngar enligt 1agsta vardets princip. Det
bokforda vardet for rantebarande instrument motsvarar det
verkliga vardet av produkten.

KONCERNBIDRAG OCH AKTIEAGARTILLSKOTT
Bolaget tillampar alternativregeln enligt RFR 2 vid
redovisning av koncernbidrag. Erhallna samt lamnade
koncernbidrag redovisas som bokslutsdisposition.
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Not 3 Riskhantering

RISKHANTERING KONCERN

| Mangolds verksamhet uppstar olika typer av risker sasom
kreditrisker, marknadsrisker, likviditetsrisker och operativa
risker. Alla risker av vasentlig betydelse koncentreras framst
till Mangold Fondkommission ABs verksamhet. | syfte

att Overvaka risktagandet i verksamheten har Mangolds
styrelse faststallt styrdokument for verksamheten.

Styrelsen har det dvergripande ansvaret for koncernens
riskhantering. Mangold har ockséa en riskhanteringsfunktion
som ar fristdende fran den affarsdrivande verksamheten
och som utgér en oberoende funktion for kontroll av
koncernens risker. Riskhanteringsfunktionen rapporterar till
koncernens styrelse och VD i den dagliga verksamheten.
Riskhanteringsfunktionen évervakar och kontrollerar dven
riskerna i koncernen.

Koncernens riskhantering ar uppbyggd enligt en modell
med tre forsvarslinjer dar alla led har ett ansvar att,

i enlighet med faststallda styrdokument, forebygga,
overvaka och hantera risker som kan uppstd. Mangolds
riskhantering syftar till att identifiera och analysera

de risker som finns i verksamheten, att for dessa satta
l&mpliga riskaptiter och risklimiter samt att forsékra att
ldmpliga kontroller finns. Riskerna bevakas och kontroller
gbrs Iopande mot uppsatta riskaptiter och risklimiter.
Riktlinjer och riskhanteringssystem gas igenom regelbundet
for att kontrollera dess korrekthet och att de exempelvis
aterspeglar gallande marknadsreglering for de produkter
och tjanster som erbjuds. Genom utbildning och tydliga
processer skapar Mangold forutsattningar for en god risk
kultur, dar varje anstalld forstar sin roll och sitt ansvar.
Mal och syfte med riskhantering ar darmed att sdkerstalla
att foretaget inte under ndgra omstandigheter ska ha

ett samlat kapitalbehov (kredit-, marknads-, operativ-,
likviditets- och 6vriga risker) eller riskniva som kan komma
upp till en riskniva som dventyrar fortsatta dverlevnaden.

KREDITRISK

Med kreditrisk avses risken for att en forlust uppkommer
pa grund av att en motpart, eller gdldenar, antingen av
ovilja eller oférmaga, helt eller delvis inte uppfyller avtalade
forpliktelser. Kreditrisk inkluderar dven motpartsrisk,
koncentrationsrisk och avvecklingsrisk.

Mangold efterstravar en god riskspridning. Kreditrisken
hanteras genom att I16pande préva motpartens
kreditvardighet samt att satta betalningsvillkor. For

att begransa kredit- och motpartsrisker i foretagets
kreditportfolj finns faststallda kreditlimiter.

Mangolds kredittagare ar foretag eller privatpersoner
som soker kredit for att kunna genomféra transaktioner i
finansiella instrument som férvaras i depa hos Mangold.
Malgruppen ar framst befintliga kunder som har en god
forstaelse for de finansiella marknadernas funktion, hur
belaning av finansiella instrument fungerar och vilka
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risker detta medfor. En avgérande bedémningsgrund for
foretagets kreditgivning, som utifran lantagarnas hemvist
ar geografiskt hanforliga till foretagets affarsomrade, ar
lantagarnas dterbetalningsformaga. For att ytterligare
mitigera risken ar foretagets krediter dessutom sakerstéllda
med pantforskrivning dels av lantagarens vardepapper i
depa hos Mangold, dels av lantagarens likvida medel pa
konto hos Mangold.

Mangold har rutiner for dvervakning av forfallna
betalningar och oreglerade fordringar som syftar till att
minimera kreditforlusterna genom att tidigt upptacka
eventuella betalningsproblem hos kredittagarna. VD har
faststallt instruktioner for hantering av sakerheter vid
vardepapperskrediter vilka bland annat innebar att aktuella
belaningsvarden och lamnade krediter dagligen stdms

av mot géallande kreditlimiter. | handelse av att en kund
overskrider sin kreditlimit eller belaningsvarde arbetas det
utifran tre l16sningar: 1) att kunden 6verfor likvida medel till
sin depa for att ticka upp differensen, 2) att kunden flyttar
over beladningsbara vardepapper till sin depa och 3) att
vardepapper pa depan saljs for att reglera dverbelaningen.

Betydande 6kning av kreditrisk

Betydande okning av kreditrisk avspeglar risken for
fallissemang och ar ett matt som mater avtalets forandring
av kreditrisk sedan forsta redovisningstillfallet. Mangold
gor en bedoémning pa avtalsnivd om en betydande

okning av kreditrisken har skett sedan det forsta
redovisningstillfallet. For kreditkunder beddms kreditrisken
Okat betydligt ndr de har varit 6verbelanade mer an 30
dagar och med mer dn 10 procent. For 6vertrasserade
kunder eller kunder med 6vertrasserade sakerhetskrav utan
kreditavtal bedoms fordringarna som underpresterande
direkt. For kundfordringar forfallna med mer an 90

dagar eller sadana fordringar som avser foretag under
foretagsrekonstruktion, utmatning eller som gatt i konkurs
anses en betydlig 6kning av kreditrisken skett.

Fallissemang/kreditférsamrad tillgang

Mangolds definition av fallissemang dverensstammer

med kapitaltdckningsforordningens (CRR) definition

vilket innebar att det &r osannolikt att galdenaren

kommer att betala sina kreditforpliktelser helt och hallet
utan att Mangold tillgriper atgarder som att realisera
sakerheter, alternativt att ndgon av géldenarens vasentliga
kreditforpliktelser gentemot Mangold &r forfallen till
betalning sedan mer dn 90 dagar. Kreditforsamrad finansiell
tillgang definieras som exponering i fallissemang (niva 3).



KREDITRISKEXPONERING
KSEK

2023

Kreditexponering

Nedskrivning

Varde av sdkerheter

Kreditexponering efter
avdrag for nedskrivning
och sdkerhet

Belaningsbara statsskuldforbindelser
Utlaning till kreditinstitut
Utlaning till allmanheten
Varav: nivd 1
niva 2
niva 3
Kundfordringar
Varav: nivd 1
niva 2
niva 3

Total Kreditexponering

253 784
166 016
194 535
172 925
2534
19076
22 038
14 792
2292
4955
636 373

19 677
1339
112
18 226
3270
64

3207
22 947

171 586
171 586

171 586

253 784
166 016
3271

18 768
14 728
2292
1748
441 840

Kreditexponering efter
avdrag for nedskrivning

2022 Kreditexponering Nedskrivning Vérde av sdkerheter och sékerhet
Belaningsbara statsskuldforbindelser 233 225 - - 233 225
Utlaning till kreditinstitut 106 195 - - 106 195
Utlaning till allmanheten 209 154 22 106 182 572 4476
Varav: nivd 1 186 222 3650 182 572 0
nivd 2 3915 212 - 3703
nivéd 3 19 017 18 244 - 772
Kundfordringar 22 658 3024 - 19 634
Varav: nivd 1 14 806 221 - 14 585
nivd 2 2127 98 - 2030
nivd 3 5725 2705 3020
Total Kreditexponering 571232 25130 182 572 363 530
Utlning till allmanheten Beddmning av kreditkvalitet pa finansiella tillgdngar
A 2023 2022 o L ) . .
per kategori av lantagare En individuell prévning av varje utestdende kundfordring
Foretagskunder 145 200 153 949 gors av en grupp bestdende av VD, Finanschef och
privatkunder 49 335 55 906 chefSJgrlst Y|Ikachar goda kunfka[‘)er om \{arje kunds
betalningsforméga. Denna provning kan inkludera och
Summa 194 535 209 154 . . .
resultera i bland annat férhandlingar med kunden,
uppskjuten betalning samt inkasso och indrivning.
Utover den individuella provningen tillampar Mangold
Kundfordringar per 2023 2022 dellb q dskrivni dell'i lichet
kategori av lantagare en modellbaserad nedskrivningsmodell i enlighe
med IFRS 9 med kollektiv beddmning mot bakrund av
Foretagskunder 22 038 22 658 K . i . & R
) konjunkturinstitutets prognos for BNP per capita och
Privatkunder C 0 betalningsférmaga. Per 31 december 2023 uppgick
Summa 22038 22 658 Mangolds kreditreserveringar till 3 270 tkr, varav

2 660 tkr avser individuella reserveringar och 610 tkr avser
modellberaknade kreditreserveringar. Per 31 december
2022 uppgick Mangolds kreditreserveringar till 3 024 tkr,
varav 2 548 tkr avser individuella reserveringar och 476 tkr
avser modellberaknade kreditreserveringar.

Mangold Arsredovisning 2023 113.



OPERATIVA RISKER

Med operativ risk avses forluster pa grund av bristfalliga
eller felaktiga interna processer eller rutiner, manskliga
fel, inkorrekta system eller externa handelser. Riskerna
bestar huvudsakligen av IT-risker, legala risker, ryktesrisk,
regelefterlevnadsrisk, administrativa risker samt

handhavandefel i processer inom de olika affarsomradena.

Mangolds operativa risker hanteras med god intern
styrning och kontroll samt av styrelsen faststallda
styrdokument for effektiv riskhantering. Vidare har
Mangold en Complianceavdelning som i huvudsak arbetar
med att reducera riskerna kopplade till regelefterlevnad.
Dessutom sker kontinuerliga kontroller som sakerstaller
ansvar och befogenheter i den I6pande verksamheten.

IT-risk

Med IT-risk avses risken for forluster eller minskade
intakter pa grund av informationsteknologi (till exempel
datasystem eller programvaror) samt risken for att
drabbas for en cyberangrepp. | syfte att reducera risker
relaterade till IT upprattas arligen en riskanalys kopplad
till informationssdkerhet. Riskanalysen resulterar i en
atgardsplan som tillsammans med inkomna incidenter
analyseras varefter kontrollplanen uppdateras om behov

finns. Beroende pa typ av kontroll genomfors dessa arsvis,

halvarsvis eller kvartalsvis.

Legala risker

Med legal risk avses risken for att forluster uppkommer
pa grund av att avtal inte visar sig vara juridiskt hallbara
eller att nya lagar eller foreskrifter utfardas och medfor
att forutsattningarna for verksamheten dndras pa ett
ogynnsamt satt. Mangolds legala hantering &r att alla avtal
och andra rattsforhallanden alltid granskas av Mangolds
bolagsjurist samt att koncernens bolag tecknar erforderlig
ansvars- och skadestandsforsakring.

Ryktesrisk

Ryktesrisk avser risken for forlorat anseende hos kunder,
dgare, anstéllda, myndigheter, etcetera, vilket kan leda till
minskade intdkter.

MARKNADSRISK

Marknadsrisk utgors av risken for forlust till foljd av
forandringar i aktiekurser, réntor och valutor. Fér Mangold
uppstar marknadsrisk framst genom handel i eget lager, i
ataganden som likviditetsgarant, genom arbitragehandel
samt genom att i undantagsfall ta positioner for att
underlatta kundernas affarer. Mangold kan dven agera
garant vid kapitalanskaffningar och kan fran tid till

annan pa grund av garantidtaganden ha ett innehav av
vardepapper i eget lager. Vardepapper ska emellertid alltid
avyttras och malsattningen ar att eget lager ska ha ett
minimalt innehav.

Aktierisk

Aktierisk omfattar huvudsakligen aktiekursrisk som
ar den dominerande risken i Mangolds verksamhet.
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Med aktiekursrisk avses risken for vardeminskning

pa grund av forandringar i kurser pa aktiemarknaden.
Marknadsrisk i form av aktiekursrisk forekommer i
Mangold Fondkommission AB. Styrelsen har antagit limiter
avseende storleken pa handelslagrets bruttoexponeringar.
En eventuell forandring av kurserna pa Mangolds

samtliga innehav med en (1) procent skulle medféra en
resultatforandring pa 882 tkr per 2023-12-31 och 578 tkr
per 2022-12-31.

Riskhanteringsfunktionen évervakar marknadsriskerna
l[6pande och sakerstéller att koncernens exponeringar
ar inom de av styrelsen faststallda risklimiter. Vidare
overvakar riskhanteringsfunktionen att inga otillatna
instrument handlas.

Mangold genomfor minst kvartalsvis kdnslighetsanalyser
pa handelslager, detta gors med hjalp av conditional
Value-at-Risk. Det valda konfidensintervallet uppgar till
nittiosju komma fem (97,5) procent, vilket betyder att

det ar det forvantade vardet pa det samsta utfallet av 40
tvaveckorsperioder. For att modellen ska vara applicerbar
kravs det att de underliggande finansiella instrumenten
har tillrackligt manga historiska datapunkter. De finansiella
instrument som hamnar utanfér modellen analyseras med
hjédlp av schablonmetoden och durationsmetoden.

Valutarisk

Valutarisk &r risken for att verkligt varde av eller framtida
kassafloden fran ett finansiellt instrument varierar p& grund
av forandringar i valutakurser. Mangold har i huvudsak
exponering mot den svenska marknaden vilket medfor att
valutaexponeringar i normalfallet &r sma. Mangold har en
risklimit som I6pande 6vervakas for att sdkerstélla att de ar
inom de av styrelsen faststallda risklimiterna. En eventuell
valutakursforéandring med en (1) procent skulle medféra en
resultatforandring pa cirka 130 tkr per 2023-12-31 och
65 tkr per 2022-12-31.

Om nettopositionerna i utlandsk valuta overstiger tva
(2) procent av kapitalbasen redovisas ett kapitalkrav for
valutarisk. Vid arsskiftet dversteg Mangolds positioner
i utlandsk valuta tva procent av kapitalbasen och ett
kapitalkrav for valutarisk redovisas i not 31.

RANTERISK

Med rénterisk avses osédkerheten i framtida kassafloden
till foljd av forandrad marknadsranta for finansiering

och inlaning. Ranterisk avser ett foretags kanslighet for
forandringar i réntornas niva och rantekurvans struktur.
Ranterisk &r i stor utstrackning en strukturell risk som
naturligt foljer av att foretag bedriver ut- och inlaning.
Rénterisk kan ocksa uppstd som konsekvens av ett foretags
egna val av |6ptider och rantebindningstider for sina
exponeringar och finansiering, utdver vad som kan anses
vara en naturlig konsekvens av féretagets affarsmodell.
Mangold har risklimiter hanforliga till ranterisk och
obligationsinnehav som I6pande dvervakas for att
sakerstilla att Mangold &r inom de av styrelsen faststallda
risklimiterna.



Mangolds samtliga ranteposter dr hanforliga till innehav
av kommunobligationer- eller certifikat samt utlaning

till kreditinstitut och allmanheten. Rantenettot uppgar i
koncernen till 21 049 tkr per 2023-12-31 och

20 280 tkr per 2022-12-31. Ett eventuellt parallellskifte
av rantekurvan med tva (2) procent skulle medféra en
resultatforandring pa cirka 2 204 tkr per 2023-12-31 och
1 633 tkr per 2022-12-31.

LIKVIDITETSRISK

Med likviditetsrisk avses risken for att inte kunna infria
sina betalningsforpliktelser vid forfallotidpunkten utan
att kostnaden for att erhéalla betalningsmedel 6kar
avsevart. Mangold har en faststalld policy som hanterar
likviditetsrisk. Policyn styr hur Mangold I6pande ska
arbeta med likviditetsrisk och de olika styrdokument som
satter ramverket for hur Mangold i hdndelse av forsamrad
likviditet eller 6kad likviditetsrisk ska agera.

LIKVIDITETSEXPONERING

Riskhanteringsfunktionen bevakar [6pande likviditeten i
foretaget samt utfor stresstester. Syftet med stresstester
ar att forbereda Mangolds hantering av féretagets
betalningsberedskap och att mata Mangolds likviditetsrisk
under stressade scenarion. Stresstesterna syftar ocksa till
att méata att Mangolds exponeringar for likviditetsrisk ligger
inom de av styrelsen faststallda risklimiterna.

Mangold innehar stéllda sdkerheter i form av likvida medel
och beldningsbara statsskuldférbindelser som sakerhet
for avveckling av vardepapper, se not 26. Fluktuationen i
de stéllda sdkerheterna paverkar Mangolds likviditet och
utgor darmed en likviditetsrisk. De stéllda sakerheterna
overvakas l6pande.

Koncernens likviditetsexponering med avseende pa
aterstaende I6ptider pa tillgangar och skulder framgar av
tabellen nedan.

KSEK Forvantad 16ptid
Vid Hégst 3 till Diskonterings-

2023 anfordran 3 mdn 12 mdn -2dr > 2 adr Utan Ioptid Delsumma effekt Summa
Finansiella skulder

Efterstallda skulder - - - - - -
Leverantorsskulder - 13 890 13 890 13 890
Leasingskulder - 5589 16 713 22 071 37 639 82013 -4 464 77 548
Ovriga skulder 305 19 701 784 20 790 20 790
Inlaning fran allmanheten 648 928 648 928 648 928
Upplupna kostnader - 19 311 4973 24 284 24 284
Summa finansiella skulder 649 219 58 504 22471 22071 37 639 - 789 904 -4 464 785 440
KSEK Forvantad 16ptid

Vid Hogst 3 till Diskonterings-

2022 anfordran 3 madn 12 man 1-2ar > 2 ar Utan loptid Delsumma effekt Summa
Finansiella skulder

Efterstallda skulder - - -
Leverantorsskulder 10 152 10 152 10 152
Leasingskulder - 5496 16 487 44 373 37 643 104 000 -7 120 96 880
Ovriga skulder 242 11312 0 11 554 - 11 554
Inlaning fran allmanheten 508 236 - 508 236 - 508 236
Upplupna kostnader - 25793 2 135 27 928 - 27 928
Summa finansiella skulder 508 478 52752 18 622 44 373 37 643 661870 -7 120 654 750
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Not 4 Viktiga uppskattningar och bedémningar for redovisningsandamal

Foretagsledningen har i samband med revisionsarbetet diskuterat utvecklingen, valet och upplysningarna avseende
foretagets viktiga redovisningsprinciper och uppskattningar, samt tillampningen av dessa principer och uppskattningar.

BEDOMNING AV NEDSKRIVNINGSBEHOV
AV GOODWILL

Goodwill har, i avsikt att kunna prova nedskrivningsbehov,
allokerats till kassagenererande enhet enligt Mangolds
affarsmassiga organisation. Redovisade varden for

den kassagenerande enheten prévas arligen avseende
nedskrivningsbehov.

Atervinningsvardet (det vill saga det hogre av
nyttjandevarde och verkligt varde efter avdrag for
forsaljningskostnader) faststalls normalt baserat

pa nyttjandevarde, framtaget med anvdndande av
diskonterade kassaflodesberdkningar dar en langsiktig
tillvaxttakt om femton (15) procent antagits for de
narmaste tre aren, da koncernens historiska tillvaxttakt
ar betydligt hogre och beddémningen gjorts att det

ar realistiskt givet nuvarande marknadsklimat och
konkurrenssituation. Berdkningar gors ocksa dar en
tillvaxttakt om tio (10) procent antas. | prévningarna
géllande atervinningsvardet anvander bolaget vad

den anser vara rimliga antaganden, baserade pa basta
tillgéangliga information pa balansdagen. Antaganden
som nyttjas ar intaktsutveckling, kostnadsutveckling och
resultatutveckling vilka samtliga bygger pa en detaljerad
tredrsplan med utférlig handlingsplan for ar 1-3, prognos
om femton (15) procent och tio (10) procent tillvaxt,

for ar 4-5 samt uthallig tillvaxt om tva (2) procent,

vilket &r det langsiktiga inflationsmalet i Sverige, for
residualvardet. Forandringar i dessa nyckelantaganden som
berdkningen ar mest kanslig for skulle inte féranleda nagot
nedskrivningsbehov. Historiskt har Mangolds tillvaxttakt
klart overstigit branschen som helhet. Gransen for
tillvaxttakt for att en nedskrivning ska ske gar vid

-5,5 procent.

| provningarna anvande bolaget vad den anser vara rimliga
antaganden, baserade pa basta tillgdngliga information pa
balansdagen.

De nyckelantaganden som anvédndes i
nyttjandevardeberdkningarna var forsaljningstillvaxt,
EBITA-marginalens utveckling, diskonteringsranta
(Weighted Average Cost of Capital) och gransvérde for
tillvaxttakten i fritt kassaflode. Berdkningarna baseras pa
av bolaget godkand trearsplan samt slutvarde, som enligt
ledningens beddmning avspeglar historiska erfarenheter,
prognoser i branschstudier och annan externt tillgénglig
information. Den i provningen anvanda diskonteringsrantan
innan skatt (WACC) som anvants uppgick till 10,0 procent
fore skatt for 2023 och 10,2 procent fore skatt for 2022.
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NEDSKRIVNINGAR FOR KREDITFORLUSTER

En individuell nedskrivningsprévning av varje utestaende
kundfordring gors av en grupp bestdende av VD,
finanschef och chefsjurist vilka har goda kunskaper om
varje kunds betalningsférmaga. Motsvarande proévning gors
av portfélj- och depabelaning pa niva 3, men av en grupp
bestaende av Private Bankingchef, finanschef och VD.
Utover den individuella provningen gors en modellbaserad
nedskrivning av samtliga kundfordringar och portfélj- och
depabelaning som beskrivs i not 2.

UTFALL AV TVISTER

Vid potentiella tvister gors en beddémning av samtliga
omstandigheter i arendet for att utreda det sannolika
utfallet i det potentiella méalet. Beddémningen gors i
huvudsak av VD, finanschef och chefsjurist samt via
externt juridiskt ombud déar sa krévs. Om sannolikheten
for ett negativt resultatpaverkande utfall bedoms foreligga
gdrs en avsattning for det forvantade utflodet.



Not 5 Segmentsupplysningar

Mangolds segmentsredovisning ar uppdelad pa segmenten Investment Banking och Private Banking. Det finns naturliga
och regulatoriska skiljelinjer mellan segmenten. Det finns en ansvarig chef for respektive segment och rapportering till
styrelse och ledning sker pa segmentsniva. Investment Banking &r verksamma inom omradena Corporate Finance, Mergers
& Acquisitions, Issuing Services, Certified Adviser, analystjanster och likviditetsgaranti. Private Banking &r verksamma inom
omradena vardepappershandel, kapitalradgivning, portfoljférvaltning och utdver det distribution av dessa tjanster genom

anknutna ombud.

KSEK Investment Banking Private Banking Ovrigt Koncernen
Segment 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022
INTAKTER

Provisionsintdkter 147 286 176 531 56 074 50 886 = - 203 577 227 416
Provisionskostnader =3 81 -16 296 -15 285 = - -16 299 -15 204
Ranteintakter 1860 2853 21150 19 831 11 052 - 34 062 22 683
Rantekostnader 0 -1 065 -10 206 -1 338 -2 807 - il (0l -2 404
pettoresultat av finansiella transak- 38477 -67 102 3850 -67 201 - 34427 67149
Ovriga rérelseintakter 2412 313 738 388 = - 3103 701
Summa intakter 113 078 111 611 55 308 54 413 8 447 - 176 804 166 025
Varav interna provisionsintdkter - - - - - - -
KOSTNADER

Allmanna administrationskostnader -40 261 -33 709 -21 744 -21 548 -84 252 -93 253 -146 172 -148 510
Av- och nedskrivningar av materiella o -12876 0 4978 -28261 - 28261 -17 675
och immateriella anldaggningstillgangar

Ovriga rérelsekostnader 0 -142 0 0 -3 608 - -3 609 -142
Summa rérelsens kostnader -40 261 -46 727 -21 744 -26 527 -116 197 -93 253 -178 041 -166 327
Kreditforluster, netto -447 -762 2 550 -16 893 = - 1969 -17 655
Overhead -85 929 -72 454 -30 200 -20 799 116 129 93 253 0 0
Internt likviditetsnetto -5177 - 4424 - 753 - - -
Intern kapitalkostnad -1 424 - -1 649 - 3074 - - -
Resultat fére bonus -20 160 -8 331 8 689 -9 806 12 205 0 732 -18 058
Avsattning till bonuspool - - - - -733 18 137 -733 18 137
Resultat fran andelar i intressebolag - - - - -9 715 -20 524 -9 715 -20 524
Resultat fore skatt -20 160 -8 331 8 689 -9 806 1756 -2 387 -9 715 -20 523

Bolaget anvander framst intdkter samt resultat fore bonus i bedémningen av rérelsesegmentens

med rorelseresultatet enligt Rapport Over resultatet i koncernen.

utveckling. Resultat fore skatt 6verensstammer
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Not 6 Provisionsnetto

PROVISIONSINTAKTER 2023 2022
Investment Private Investment Private
KSEK Banking Banking Total Banking Banking Total

Huvudsakliga tjanster

Radgivningstjanster 111 000 = 111 000 154 372 - 154 372
Garantiprovisioner* 18 254 - 18 254 - - -
Likviditetsgaranti 9 675 - 9 675 9 915 - 9915
Valutavaxling - 4754 4754 - 4 367 4 367
Courtage - 25621 25621 - 22083 22 083
Forvaltningsarvoden - 24 249 24 249 - 21279 21279
Ovrigt 8 357 1450 9 807 12 365 3036 15401
Summa 147 286 56 074 203 577 176 652 50 764 227 416

PROVISIONSKOSTNADER
KSEK 2023 2022

S En kontraktstillgdng tas upp om en tjanst har utforts per
Cjﬂkg::”a ombud och institutionella -12 413 14 965 rapporteringsdagen men kunden dnnu inte har betalat.
L En kontraktstillgang ar en rattighet till ersattning som ar
Ovrigt S8 299 villkorad av nagot annat 4n tidens gang. En kontraktsskuld
Summa -16 307 -15 204 tas upp om kunden har betalat erséttning eller om

betalningen forfaller per rapporteringsdagen men foéretaget

TIDPUNKT EGR inte dnnu har uppfyllt prestationsdtagandet genom att
INTAKTSREDOVISNING overfora tjansten. En kontraktsskuld ar en forpliktelse att
KSEK 2023 2022 utféra tjanster for den betalning som erhallits. Intakter fran
kontraktsskulder uppgar for ar 2023 till 390 tkr och f6r ar
2022 till 552 tkr.

Tjanster 6verforda till kund vid en

tidpunkt 177 661 206 323
Tjanster 6verforda till kund over tid 25917 21093
KONTRAKTSTILLGANGAR

OCH KONTRAKTSSKULDER

KSEK 2023 2022
Kontraktstillgangar 30 363 29 004
Kontraktsskulder -21 603 -7 184
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Not 7 Ovriga rorelseintikter

Not 9 Nettoresultat av

finansiella transaktioner

KONCERNEN KONCERNEN
KSEK 2023 2022 KSEK 2023 2022
Forsékringsersattningar - - Realiserat resultat avseende 97 349 91555
. vardepapper
Ovrigt 2 954 701
Orealiserad vardeforandring avseende
Summa 2954 701 vardepapper -14) ez 82733
Valutaresultat 0 45
Summa -42 231 -104 244
Vinst uppdelat per varderingskategori
V?rdep.apper varderade till verkligt 49 231 104 244
varde over resultatet
Not 8 Rantenetto Summa -42 231 -104 244
MODERBOLAGET 2023 2022
KONCERNEN
Realiserat resultat avseende 500 18
KSEK 2023 2022 vardepapper B
R L Orealiserad vardeforandring avseende . )
Rénteintakter virdepapper 7 244 36 975
Utlaning till allmanheten 25 867 18 170 Valutaresultat B B
Réntemtéktﬂerfran Belaningsbara 7728 2854 Summa 7744 .36 958
statsskuldforbindelser
Ovriga 467 1659
Summa 34 062 22 683 Vinst uppdelat per varderingskategori
\/"g'rdepuapper varderade till verkligt 7 744 36 958
varde over resultatet
Rantekostnader Summa -7 744 -36 958
Efterstallda skulder = -10
Ovriga =13 013 -2 393
Summa -13 013 -2 404
Réntenetto 21049 20 280
Rénteintakter enligt 2
effektivrantemetoden 26 S 19829 NOt 10 ReSUItat fran
andelar i intressebolag
MODERBOLAGET 2023 2022
Rantekostnader MODERBOLAGET
KSEK 2023 2022
Efterstallda skulder = -10
Ovriga 2 R Erhallen utdelning 10 294 12 313
Rantenetto =2 -10
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Not 11 Allm&nna

administrationskostnader

KONCERNEN

KSEK 2023 2022
Personalkostnader

Loner och arvoden 58 785 59 936
Sociala avgifter 18 239 18 630
Pensionskostnader 8 506 8726
Avsattning till bonus 733 -18 137
Ovriga personalkostnader 2 846 4981
Summa personalkostnader 89 109 74 137
Ovriga administrationskostnader

IT och datakommunikation 15 048 17 844
Konsulttjanster 6 082 5594
Inhyrd personal 1779 1264
Revision 1064 1611
Lokalkostnader 1893 2 658
Moms 10 123 8 302
Licensavgifter och royalties 5069 5727
Bankkostnader 2278 2 543
Advokat- och rattegangsskostnader 6 346 1448
Ovriga 8 115 9 245
i;:ir:?sfr\;rtliiiskostnader ATk 56236
Summa allménna

administrationskostnader 146 904 130 373
MODERBOLAGET

Moderbolaget har inte haft ndgra

anstéllda och nagra léner har inte

utbetalats. 2023 2022
Nasdaq revisionsarvode

Foretagsforsakringar 1124 1351
Ovriga 628 998
Summa allmanna

administrationskostnader 1752 2349

BEREDNINGS- OCH BESLUTSPROCESS

| oktober 2023 faststallde styrelsen en ny
ersattningspolicy i enlighet med 1 kap. 1 § och 2 kap. 1 §
i Finansinspektionens foreskrifter FFFS 2011:1* och samt
EBA:s riktlinjer for ersattningspolicy och ersattningspraxis
EBA/GL/2021/04.

Ersattningspolicyn ar tillamplig pa koncernens

samtliga anstéllda, savida inget annat anges. Vissa av
bestdmmelserna ar tillampliga endast pa anstallda som kan
paverka Mangolds riskprofil. Med detta avses anstéllda
som utdvar eller kan uttva ett vasentligt inflytande pa
Mangolds riskprofil i enlighet med de kvantitativa och
kvalitativa kriterier som anges i 1 kap 4 § a FFFS 2011:1
och Kommissionens delegerade férordning (EU) nr
604/2014.

Avsattning for bonus beslutas av styrelsen. Bonuspoolen
beraknas utifran halva det belopp som aterstar av
resultatet fore skatt sedan styrelsens avkastningskrav
uttryckt som en procentsats av foregaende ars eget
kapital raknats bort. Darefter beaktar styrelsen de risker
som Mangold ar exponerat mot utifran den oberoende
riskanalys som genomférs av Risk Management och kan
justera ned bonusavsattningen till del eller i sin helhet
om det dr motiverat sett till Mangolds riskexponering.
Styrelsen fattar darefter beslut om ersattning till

VD, medlemmar i ledningsgruppen och chefer for
kontrollfunktioner. Styrelsen fattar ocksa beslut om
fordelning av bonuspoolen mellan affarssegment, stabs-
och ekonomi samt kontrollfunktioner. VD fattar beslut
om rorlig ersattning efter forslag fran personalansvarig
chef enligt farfarsprincipen for affarsomradeschefer,
chefer for stabsfunktioner och medarbetare pa ekonomi
och kontrollfunktioner. Ansvarig chef for respektive
affarssegment beslutar om rorlig ersattning for
medarbetare inom respektive affarsomrade efter forslag
fran personalansvarig chef enligt farfarsprincipen.

RORLIGA ERSATTNINGAR (BONUS)

Syftet med ersattningspolicyn ar att den ska vara forenlig
med regulatoriska krav och framja en effektiv riskhantering
samt ej uppmuntra till ett osunt risktagande i koncernen.
Detta innefattar att identifiera, mata, styra, internt
rapportera och kontrollera bolagets risker. Vid faststéllande
av bonuspool ska styrelsen beakta att storleken pa det totala
bonusbeloppet for det aktuella aret inte riskerar att Mangold
inte uppfyller krav for kapitaltdckning och buffertar eller
dventyrar bolagets férmaga att fortsatta sin verksamhet.
Rorliga ersattningar till anstallda berdknas och redovisas som
kostnad i den perioden bonusen avser.

* | enlighet med de féréandringar som beslutats den 22 juni 2021 i FFFS 2021:27 om &ndring av Finansinspektionens féreskrifter FFFS 2017:2 om
vardepappersrorelse ska Mangold, i egenskap av vardepappersinstitut som traffas av definitionen i 8 kap. 1 ¢ § forsta stycket lagen (2007:528) om
Vardepappersmarknaden, tilldmpa ersattningsreglerna i FFFS 2011:1 om ersattningssystem i kreditinstitut istéllet for 3 a kap. i FFFS 2017:2.
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LEDNING

Styrning och ledning for koncernen utévas av
moderbolagets styrelse och VD.

LONER OCH ARVODEN

Till styrelsens ordférande och ledaméter utgar endast
ett fast arvode enligt bolagsstdmmans beslut. Ersdttning
till VD och andra ledande befattningshavare utgors av
grundlon, rorlig ersattning samt pension. Ersattningen till
VD och andra befattningshavare bekostas av Mangold
Fondkommission AB, da samtliga av dessa ar anstallda av
Mangold Fondkommission AB.

UPPSAGNINGSTIDER OCH AVGANGSVEDERLAG

Det finns inga avtal avseende avgangsvederlag till styrelse,
VD eller andra ledande befattningshavare. Verkstallande
Direktor har en uppsagningstid om sex manader.

Grundlén/

Rorlig

Ersattningar for styrelsen som redovisas nedan ar
beslutade av arsstamman och avser arsarvodet fran
arsstamman 2023 till drsstdmman 2024. Ersattningen till
styrelsen bestar av en fast ersattning for styrelsearbete
samt en fast del for arbete i respektive utskott.

Pensionskost- Sociala

El=Stininsaig2023 styrelsarvode Ersittning** nad kostnader e A Rersenes
Per Ahlgren, styrelsens ordforande 450 - - 141 591 1
Ovriga styrelseledaméter® 850 - - 267 1117 3
Verkstéllande direktor 4 432 - 835 1595 6861 1
Ovrig ledning 6 539 - 1248 2 358 10 145 5
Summa 12 271 o 2083 4 361 18 715 10

* Erscttningen till styrelseledaméter ar 2023, Birgit Késter Hoffmann 300 000 kronor, Petra Holmberg 300 000 kronor och Helene Holm 250 000 kronor.

** Total rérlig ersdttning som kostnadsférts 2023 uppgar till 789 tkr, individuell férdelning har ej skett.

Ersdttningar fér styrelsen som redovisas ovan dr beslutade av drsstdmman och avser drsarvodet fran drsstdmman 2023 till drsstdmman 2024. Ersdttningen
till styrelsen bestdr av en fast ersdttning fér styrelsearbete samt en fast del for arbete i respektive utskott (Revisions- och Ersdttningsutskottet samt Risk- &

Complianceutskottet).

GrundIén /

Rorlig

Pensions- Sociala

Ersattningar 2022 styrelsarvode Ersattning kostnad kostnader Summa  Antal Personer
Per Ahlgren, styrelsens ordforande 450 - - 141 591 1
Ovriga styrelseledaméter® 850 - - 267 1117 3
Verkstallande direktor 4 007 1296 822 1866 7991 1
Ovrig ledning 6761 1410 1295 2 881 12 347 5
Summa 12 068 2706 2116 5156 22 046 10

* Erscttningen till styrelseledaméter ar 2022, Birgit Késter Hoffmann 300 000 kronor, Petra Holmberg 300 000 kronor och Helene Holm 250 000 kronor.

Ersdttningar fér styrelsen som redovisas ovan dr beslutade av drsstdmman och avser drsarvodet fran drsstdmman 2022 till drsstdmman 2023. Ersdttningen
till styrelsen bestdr av en fast ersdttning for styrelsearbete samt en fast del fér arbete i respektive utskott (Revisions- och Ersdttningsutskottet samt Risk- &

Complianceutskottet).

RORLIG ERSATTNING OCH OVRIGA FORMANER
Den verkstallande ledningens del i bonusavsattning (rorlig
ersattning) beslutas av styrelsen. Styrelsen beslutar dven
om ersattning till anstallda som har det dvergripande
ansvaren for ndgon av foretagets kontrollfunktioner.
Resterande del av bonusavsattningen tilldelas 6vrig
personal enligt beslut av VD, i vissa fall i samrad med
styrelsen. Varken styrelsen eller anstallda har varit foremal
for dvriga formaner under 2023 eller 2022.

PENSIONER

Koncernens pensionsalder ar sextiofem (65) ar. Utbetalning
av rorlig ersattning ar ej tjanstepensionsgrundande.
Tjanstepensionspremierna ar avgiftsbestamda.
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KONCERNEN 2023-12-31 2022-12-31
Man Kvinnor Summa Man Kvinnor Summa
Genomsnittligt antal anstallda 57 18 75 68 22 90
2023-12-31 2022-12-31
Konsfordelning ledningen Man Kvinnor Summa Man Kvinnor Summa
Styrelsen (inkl. VD) 2 3 5 2 3 5
Ovrig ledning 5 5 5 5
Totalt 7 3 10 7 3 10
ERSATTNING TILL REVISORER KONCERNEN MODERBOLAGET
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB 2023 2022 2023 2022
Revisionsuppdraget 833 1099 156 100
Revisionsverksamhet utéver revisionsuppdraget 50 190 25 95
Ovriga tjanster 0 227 0 120
Koncernen totalt 883 1516 181 315
Not 12 Kreditforluster netto
KONCERNEN KONCERNEN
KSEK 2023 2022 KSEK 2023 2022
Kundfordringar Krediter
Kreditforluster -2 147 -6 769 Kreditforluster =1 133 -19 120
varav: niva 1 -90 -72 varav: niva 1 -95 -2 670
nivd 2 -119 -119 nivd 2 -1012 -2482
niva 3 -1938 -6578 niva 3 -25 -13 967
Aterférda kreditforiuster 1566 5939 Minskning av reserv for kreditférluster 3 683 2294
Varav dtervunna kreditférluster (niva 3) 1432 5607 varav: niva 1 2525 8
Varav minskning av reserv for 134 333 niva 2 1114 2286
kreditforluster
nivd 3 44
varav: niva 1 7 158
Summa krediter 2 550 -16 825
niva 2 21 34
niva:3 1538 5747 Summa kreditférluster 1969 -17 655
Summa kundfordringar -581 -830 L .
Varav reserv beviljade outnyttjade 121 164
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Not 13 Inkomstskatt

KONCERNEN MODERBOLAGET
KSEK 2023 2022 KSEK 2023 2022
Avstamning av effektiv skatt Avstamning av effektiv skatt
Resultat fore skatt -9 715 -20 523 Resultat fore skatt 2 548 -24 655
Skatt enligt gdllande skattesats 2 001 4228 Skatt enligt géllande skattesats -525 5079
Skatteeffekt av ej avdragsgilla 804 446 Skatteeffekt av ej avdragsgilla . )
kostnader kostnader
lSka.l.tteeffekt av ej skattepliktiga 2001 4050 Skatteeffekt av ej skattepliktiga 595 5077
intakter intakter
Skatteeffekt av ianspraktagen inrullat . . Skatteeffekt av ianspraktagen inrullat . .
underskott underskott
Skatteeffekt avseende tidigare ar -174 - Skatteeffekt avseende tidigare ar - -
Skatteeffekt av forandring i 332 245 Skatteeffekt av forandring i . .
uppskjuten skattfordran/skatteskuld uppskjuten skattfordran/skatteskuld
Redovisad effektiv skatt -666 -23 Redovisad effektiv skatt = -
Varav periodens skattekostnad -666 -23 Varav periodens skattekostnad - -
Aktuell Skatt -998 -268 Aktuell Skatt = -
Uppskjuten Skatt 332 245 Uppskjuten Skatt - -
Redovisad Skatt -666 -23 Redovisad Skatt - -
Anvand skattesats uppgar till 20,6% for 2023 och 2022. Anvand skattesats uppgar till 20,6% for 2023 och 2022.

. Uppskjuten Uppskjuten
Ulppel e eheis 202 Skatteford Skatteskuld Netto
Immateriella tillgangar 315 41 356
Underskottsavdrag - - -
Netto uppskjuten skatteskuld 315 41 356

. Uppskjuten Uppskjuten
Uppskjuten skatt 2022 Skatteford Skatteskuld Netto
Immateriella tillgangar 232 -208 24
Underskottsavdrag - - -
Netto uppskjuten skatteskuld 232 -208 24
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Not 14 Utlaning till kreditinstitut

KONCERNEN
KSEK 2023 2022

Utestaende fordringar, brutto

- svensk valuta 143 683 33 400
- utldndsk valuta 22 333 72795
Summa 166 016 106 195
Varav: tillgodohavanden pd bank 166 016 106 195

For ytterligare information, se Likviditetsexponering under Not 3.

Mangold haller klientmedel skilda fran Mangolds egna medel genom separata bankkonton. Da Mangold inte férfogar 6éver dessa medel &r de inte upptag-
na i balansrakningen.

KSEK 2023 2022

Klientmedel 88 382 58 263
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Not 15 Utlaning till allmanheten

2023

KSEK Niva 1 Niva 2 Niva 3 Summa

Utlaning till allmanehten (SEK) 171 586 2422 850 174 858
Utlaning till allmanheten (utlandska valutor) - - - -
Summa 171586 2422 850 174 858

2022

KSEK Niva 1 Niva 2 Niva 3 Summa

Utlaning till allmanehten (SEK) 182 572 3703 773 187 048
Utlaning till allmanheten (utlandska valutor) - - -
Summa 182 572 3703 773 187 048

RESERVERINGAR

Nedan redovisas en avstamning over hur forandringen i utlaningen till allménheten har bidragit till forandringar i reserveringar for forvantade kreditforluster.

Niva 1 Niva 2 Niva 3 Summa
Redovisat varde per 2023-01-01 3 650 212 18 244 22 106
Nya krediter 581 0 0 581
Okad kredit 374 6 0 379
Aterbetalade krediter -61 -21 - -83
Minskad kredit -1 092 0 -22 -1114
Foérandring i parametrar -2 250 -25 -1 -2 277
Fran stadie 1 till 2 -48 131 - 84
Fran stadie 1 till 3 - 0 - 0
Fran stadie 2 till 3 -5 5 0
Fran stadie 2 till 1 186 -186 - 0
Redovisat virde per 2023-12-31 1339 112 18 226 19 677
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Not 16 Aktier och andelar

KONCERNEN MODERBOLAGET

KSEK 2023 2022 KSEK 2023 2022
Finansiella tillgangar varderade till verkligt Finansiella tillgangar varderade till verkligt

varde via resultatrakningen koncernen varde via resultatrakningen koncernen

Vardepapper - Sverige Véardepapper - Sverige

Aktieinnehav vid arets borjan 107 587 85 686 Aktieinnehav vid arets borjan 22 284 16 733
Anskaffningar under aret 138 532 90 252 Anskaffningar under aret 7 132 5652
Forséljningar under aret -92 283 -68 352 Forsaljningar under aret 0 -101
Aktieinnehav vid arets slut 153 836 107 587 Aktieinnehav vid arets slut 29 416 22 284
Aﬂckumvglfzrad_e orefl\serade 65 569 49 750 A"ckum.y\fzrad_e ore?\\serade 10 125 2394
vardeférandringar vardeférandringar

Aktieinnehav vid arets slut Aktieinnehav vid arets slut

(bokfort varde) G 267 57837 (bokfort varde) A 27 19 890
Fondandelar vid arets borjan = - Fondandelar vid arets borjan = -
Nettoférandring under aret - - Nettoforédndring under aret - -
Fondandelar vid arets slut - - Fondandelar vid arets slut - -
Totalt aktieinnehav och fondandelar 88 267 57 837 Totalt aktieinnehav och fondandelar 19 291 19 890
*QOrealiserat resultat redovisas 6ver resultatrakningen *Orealiserat resultat redovisas 6ver resultatrakningen

Onoterade Aktier 3 302 1155 Onoterade Aktier 3302 100
Noterade Aktier 84 964 56 682 Noterade Aktier 15 989 19 790
Totalt 88 267 57 837 Totalt 19 291 19 890

Aktieinnehavet utgor en vasentlig del av koncernens operativa
verksamhet. Aktieinnehavet vid arets bérjan och slut relaterar till
anskaffningsvérdet for vardepapperna innan de orealiserade effekterna

av vardepapperna adderas.
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Not 17 Andelar i intressebolag

KONCERNEN
KSEK 2023 2022
Ackumulerade anskaffningsvarden:
Vid arets borjan 72 920 36776
Nyanskaffningar 3 250 36 823
Avyttringar 0 -5 652
Arets andel i intresseféretags resultat -1 971 16 434
Mottagna utdelningar -10 294 -11 462
Summa anskaffningsvarden 63 905 72 920
Redovisat varde vid arets slut 63 905 72 920
Bokfort
Specifikation andelar i intressebolag Andelar Kapitalandel varde
Finserve Holding AB, 559000-6556, Stockholm (onoterat) 73 249 32,2% 15058
Resscapital AB, 556698-1253, Stockholm (onoterat) 1470 585 20,1% 19 866
Elaborx AG (onoterat) 492 900 37,3% 1553
Aggregate Stockholm AB, 556632-9701 (onoterat) 25 000 25,0% 27 427
Redovisat varde vid arets slut 63 905
MODERBOLAGET 2023 2022
Ackumulerade innehav
Vid arets borjan 58 678 26 656
Nyanskaffningar 3250 36 823
Avyttringar = -4 801
Summa anskaffningsvarden 61929 58 678
Andelar Kapitalandel Bokfort
Specifikation andelar i intressebolag varde
Finserve Holding AB, 559000-6556, Stockholm (onoterat) 73 249 32,2% 11 340
Resscapital AB, 556698-1253, Stockholm (onoterat) 1470 585 20,1% 13 119
Elaborx AG (onoterat) 492 900 37,3% 3897
Aggregate Stockholm AB, 556632-9701 (onoterat) 25 000 25,0% 33573
Redovisat varde vid arets slut 61929
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Finserve Holding AB Resscapital AB Elaborx AG Aggregate Stockholm AB*
BALANSRAKNING |
SAMMANDRAG 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022
Omsattningstillgangar 1555053 1984471 41 878 74 115 16 171 685 262
Anlaggningstillgangar 1 988 904 3146 372 999 1038 = 1483 24 207 25583
Kortfristiga skulder 49 424 309 753 12 608 16 461 244 215 7 553 235
Langfristiga skulder 3464727 4782 118 = - 8 565 6 580 = -
Nettotillgangar 29 805 38972 30 268 58 692 -8 793 -5141 17 339 25610
Avstamning mot redovisade varden:
Ingadende nettotillgangar 1 jan 38 972 38 982 58 692 28 319 -5141 -4 207 25 610 41 924
Justering av eget kap/resultat 2022 1196 - ° - -1726 - - -
Kursdifferens pa ingadende varde - - - - -315 -613 - -
Resultat for perioden -7 451 10 007 22 695 50 828 -1 611 -321 -8 269 -2013
Okning av aktiekapital - - - 203 - - - -
Aktiedgartillskott - - - - - - - -
Nyemission = - = - = - = -
Ovrigt totalresultat - - - - - - - -
Utbetald utdelning -2 912 -10 017 -51 119 -20 658 = - = -14 300
Utgaende nettotillgangar 29 805 38 972 30 268 58 692 -8 793 -5141 17 339 25 610
Koncernens andel i % 32,2% 27,2% 20,1% 20,1% 37,3% 37,3% 25,0% 25,0%
Koncernens andel i tkr 9 597 10 600 6 084 11797 -3 283 -1 920 16 062 18 130
Goodwill 5461 4177 13782 13 936 4 835 4 835 11 365 11 365
Redovisat virde 15 058 14 777 19 866 25734 1553 2915 27 427 29 495
Totalresultat i sammandrag
Intakter 81 958 132 149 62 237 92776 54 98 - 1000 6 642
Resultat fran kvarvarande -7 451 10 007 22 695 50 828 -1611 -321 -8 269 2013
verksamheter
Resultat fran avvecklad B - _ ~ _ _ _ R
verksamhet
Resultat for perioden -7 451 10 007 22 695 50 828 -1611 -321 -8 269 -2013
Ovrigt totalresultat
Summa totalresultat -7 451 10 007 22 695 50 828 -1 611 -321 -8 269 -2 013
Erhallna utdelningar fran . 2799 10 294 5 164 . . . 3575

intresseforetag

* Angivna siffror ar IFRS-konverterade. Resultat for perioden 2022 anges fran det datum Mangold forvarvade Aggregate, vilket var 13 juli 2022.

Ovanstaende uppgifter bygger pa preliminara siffror.
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Andelar i intressebolag redovisas initialt till
anskaffningsvarde, darefter varderas innehaven enligt
kapitalandelsmetoden i koncernen.

I moderbolaget gérs nedskrivning om
nedskrivningsprovning utvisat att vardenedgang skett.

Finserve Holdning erbjuder kortfristig direktutlaning

till mindre och medelstora foretag som befinner

sig i nagon form av expansionsfas, investeringsfas,
omstruktureringsfas, refinansieringsfas,
generationsfinansiering eller som har sdsongsmassiga
behov. Fondens utldningsobjekt aterfinns i forsta hand i
Skandinavien. Under tredje kvartalet 2023 har Mangold
forvarvat ytterligare andelar vilket 6kat dgarandelen fran
27,2% till 32,2%.

Resscapital forvaltar AlF-fonden Ress Life Investments
A/S ("RLI") som sedan 2012 investerar i amerikanska
livforsdkringar. RLI &r noterad pa Nasdag Képenhamn.

Elaborx AG ar ett schweiziskt start-up-bolag inriktad pa
tjanster for sma- och medelstora bolag inom Corporate
Finance, Investor Relations och bolagsstyrning.

Aggregate investerar i mediautrymme som tillvaxtkapital

i sma och medelstora bolag i Sverige, Norge och

Finland. Investeringarna sker genom kommanditbolag

som ar gemensamt deldgda med 12 av Sveriges storsta
mediabolag med en mix av TV, radio, tidskrifter, dagspress,
display samt utomhusannonsering.

Av koncernens intressebolag tillampar endast Finserve
Holding IFRS. For Aggregate sker en omrakning av
redovisat resultat till IFRS. For dvriga intressebolag

sker ingen omrakning av redovisat resultat. Skillnaden
mellan tilldmpade redovisningsprinciper i intressebolagen
och koncernens redovisningsprinciper har bedomts
beloppsmaéssigt ej vara vasentligt for koncernen.
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Not 18 Andelar i koncernféretag

KSEK

2023

2022

Ackumulerade anskaffningsvarden:

Vid arets borjan

Nyanskaffningar/ aktiedgartillskott
Aterbetalning av aktiedgartillskott

Avyttringar och utrangeringar

Utgaende ackumulerade
anskaffningsvarden

Ackumulerade nedskrivningar:
Vid arets borjan
Avyttringar och utrangeringar

Utgaende ackumulerade
nedskrivningar

Redovisat varde vid arets slut

47 753

47 753

47 753

47 753

47 753

47 753

DOTTERBOLAG

Specifikation andelar i dotterbolag

Antal andelar

Kapitalandel

Bokf. varde
2023-12-31

Bokf. virde
2022-12-31

Mangold Fondkommission AB, 556585-1267, Stockholm
Vid arets borjan
Aktieagartillskott

Aktieagartillskott aterbetalning

Redovisat vérde vid arets slut

5 000 000

100%

47 753

47 753

47 753

47 753
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Not 19 Immateriella anlaggningstillgdngar koncern

Ackumulerade anskaffningsvéarden

Ackumulerade avskrivningar

KSEK Summa
Avyttringar Summa Avyttringar . immateriella
2023 Vid arets Ny- och ut- anskaffnings- Vid arets och ut- Arets Summa  anlaggnings-
bérjan anskaffningar rangeringar varden bérjan  rangeringar  avskrivning avskrivningar tillgangar
Goodwill 27 978 27 978 27 978
Kundrelationer 4 500 4 500 -1 513 -450 -1 963 2 537
Ovrigt 16 972 13 327 30 299 -12 150 -5 224 -17 374 12 925
Summa 49 450 13 327 62777 -13 663 -5 674 -19 337 43 440
2022
Goodwill 27 978 27 978 27 978
Kundrelationer 4 000 500 4 500 -1 067 -446 -1 513 2987
Ovrigt 14 132 2 840 16 972 -9 237 -29183 -12 150 4822
Summa 46 110 3 340 49 450 -10 304 -3359 -13 663 35786

Enligt IFRS har goodwill, i avsikt att kunna prova
nedskrivningsbehov, allokerats till kassagenererande
enheter enligt Mangold AB:s affarsméassiga organisation.
Redovisade varden for den kassagenerande enheten

har provats avseende nedskrivningsbehov. Ytterligare
upplysningar om metoder for nedskrivningsprovning
ldmnas i not 4. Per den 31 december 2023 fanns en
forvarvad enhet inom koncernen som provades avseende
nedskrivningsbehov:

Mangold Fondkommission AB - Forvarvat 2005. Den
kassagenererade enheten som provas ar segmentet
Private Banking. Atervinningsvardet (det hogre av
nyttjandevarde och verkligt varde efter avdrag for
forsaljningskostnader) dversteg det redovisade vardet
varfor nedskrivning av tillhérande goodwillpost ej var
nodvandig. Atervinningsvardet har faststallts baserat

pa nyttjandevarde, framtaget med anvdndande av
diskonterade kassaflédesberdkningar. Berdkningarna
bygger pa antaganden om en tillvaxt och framtida
kostnader som har sin grund i koncernens budget och
prognoser. Diskonteringsrdntan som nyttjas grundas pa
genomsnittligt vagd kapitalkostnad (WACC) och uppgar
till 10,0 procent fore skatt for 2023 och 10,2 procent fére
skatt for 2022. | not 4 finns ytterligare information om
modellens antaganden och berdkningsgrunder.

Bolaget bedémer att inga rimliga forandringar i de viktiga
antagandena leder till att det berdknade sammanlagda
atervinningsvardet pa enheterna blir lagre an deras
redovisade varde.
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Not 20 Materiella anlaggningstillgdngar koncern

Ackumulerade anskaffningsvéarden

Ackumulerade avskrivningar

KSEK Summa
Avyttringar Summa Avyttringar . materiella
2023 Vid arets Ny- och ut- anskaffnings- Vid arets och ut- Arets Summa anlaggningstill-
bérjan anskaffningar  rangeringar varden bérjan  rangeringar  avskrivning avskrivningar gangar
Nyttjanderatt 128 566 - -25 0611 102 955 -33 133 25611 -20 743 -28 265 74 691
Inv. I annans 1319 733 - 2052 -185 - -355 -541 1512
fastighet
Maskiner,
inventarier och 4258 1917 - 6175 -2120 - -939 -3 059 3116
verktyg
Datorer och
2 867 145 - 3012 -1977 - -551 -2 528 485
servrar
Summa 137 010 2795 -25 611 114 194 -37 415 25611 -22 587 -34 392 79 802
2022
Nyttjanderatt 28 594 99 972 - 128 566 -21 902 - -11 231 -33 133 95 433
Inv. I annans 152 1167 - 1319 137 - -48 -185 1134
fastighet
Maskiner,
inventarier och 4716 100 -558 4258 -1 829 467 -758 -2.120 2138
verktyg
Datorer och 3553 57 743 2867 -1 873 775 -879 1977 890
servrar
Summa 37016 101 296 -1 302 137 010 -25741 1242 -12 915 -37 415 99 596
LEASING 2023 2022
Poster i resultatrdkningen
Réntekostnader leasingskulder -2 653 -1 158
Summa -2 653 -1158
Avskrivning nyttjanderatt -20 743 -12 371
Summa -20 743 -12 371
Poster i balansrdkningen
Nyttjanderatter 74 689 95 433
Summa 74 689 95 433
Leasingskulder 77 548 96 880
Summa 77 548 96 880

Nyttjanderatt avser lokaler i Stockholm och Malmé.
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Not 21 Ovriga tillgdngar

Not 23 Ovriga skulder

KONCERNEN KONCERNEN
KSEK 2023 2022 KSEK 2023 2022
Kundfordringar 18 768 19 634 Leverantorsskulder 13 890 10 152
Ej likviderade vardepappersaffarer = - Anstalldas kallskattemedel 1294 1393
Skattekontot 235 913 Ej likviderade vardepappersafféarer 968 90
Ldmnade depositioner 10 085 9 940 Férskott fran kunder 6231 7 184
Stallda sakerheter fér derivathandel” 66 880 23 308 Moms 1117 1697
Ovriga fordringar 2 302 Ovriga skulder 10 356 1190
Summa 95971 54 098 Summa 33 854 21706
* Bankmedel for kundernas handel.
Not 22 Forutbetalda kostnader Not 24 Upplupna kostnader
och upplupna intakter och forutbetalda intakter
KONCERNEN KONCERNEN
KSEK 2023 2022 KSEK 2023 2022
Forutbetald forsakringskostnad 949 23 Upplupen bonus 790 9518
Upplupna rénteintakter 2 402 2390 Upplupna 6vriga personalrelaterade 12 733 11077
kostnader
Upplupna intakter 9193 6 980 .
Ovriga upplupna kostnader 10 761 7 333
Ovriga forutbetalda kostnader 8 181 9 273
Summa 24 284 27 928
Summa 20726 18 666
MODERBOLAGET MODERBOLAGET
Forutbetald forsakringskostnad 938 225 Upplupen ranteskuld till dotterbolag = 1360
Ovriga forutbetalda kostnader - - Upplupen ranta forlagslanet - -
Summa 938 225 Summa = 1360
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Not 25 Stillda sakerheter

KONCERNEN

Stallda sakerheter

KSEK 2023 2022
Ukvina medel (Sakerhet for avveckling 47 135 25293
av virdepapper)

Belaningsbara statsskuldférbindelser

(Sakerhet for avveckling av vardepapper) 4 7 43697
Hyresdepositioner 10 085 9 940
Summa 101 951 78 930

Koncernens bank har vid varje given tidpunkt ratt att ta stalld sdkerhet i
ansprak i den man koncernen ej uppfyller sina forpliktelser att fora 6ver
tillracklig likvid for avveckling av avtalade vardepappersafféarer. Stallda
sakerheter finns i form av bankmedel och belaningsbara statsskuldfor-

bindelser.

Eventualforpliktelser

(ansvarsférbindelser) 2023 2022
Beviljad ej utnyttjad kredit 76 076 55936
Ovrigt - -
Summa 76 076 55936
MODERBOLAGET

Stéllda sakerheter

KSEK 2023 2022
Likvi}ja medel (Sakerhet for avveckling 47 135 25293
av vardepapper)

Belaningsbara statsskuldforbindelser

(Sakerhet for avveckling av vardepapper) o 73l 43697
Summa 91 866 68 990
Eventualférpliktelser 2023 2022

(ansvarsférbindelser)

Utstallda teckningsgarantier
i samband med nyemissioner

Beviljad ej utnyttjad kredit
Ovrigt

Summa

134. Mangold Arsredovisning 2023

Not 26 Narstaendetransaktioner
koncernen

Auriant Mining AB och GoMobile NU AB ar nérstaende
till Mangold d& Mangolds huvudégare och tillika
Styrelseordférande Per Ahlgren direkt eller indirekt
kontrollerar mer an 20,0 procent av rosterna i bolagen.
Mangold har under aret intakter fran Auriant Mining AB
om 0,0 (398,1) tkr och GoMobile NU AB om 182,3 (0,0)
tkr. Transaktionerna har skett till marknadsmassiga villkor.

Intakter till intressebolaget Finserve Holding uppgar for
2023 till 5284,3 (2 050) tkr. Intakter fran Resscapital
uppgar till 817,5 (0) tkr. Intékter fran Elaborx uppgar
for 2023 till 0,0 (79,0) tkr. Transaktionerna har skett till
marknadsmaéssiga villkor.



Not 27 Finansiella tillgdngar och skulder

2023
Finansiella tillgangar
varderade till verkligt Upplupet Summa redovisat  Summa reflekterat B

KSEK véarde via resultatet  anskaffningsvarde varde verkligt varde  Over-/undervérde
Belaningsbara statsskuldforbindelser 253 784 - 253 784 253 784 -
Utlaning till kreditinstitut - 166 016 166 016 166 016 -
Utlaning till allmanheten - 174 858 174 858 194 940 20 082
Aktier och andelar 88 267 - 88 267 - -
Kundfordringar - 18 768 18 768 - -
Ovriga fordringar - 107 177 107 177 107 177 -
Summa 342 051 466 820 808 871 721918 20 082
Andelar i intressebolag - - 63 905 - -
Icke finansiella tillgangar - - 123 242 - -
Summa tillgangar - - 996 018 - -
Efterstallda skulder - - - - -
Leverantorsskulder - 20120 20120 20120 -
Ovriga skulder - 92108 92108 92 108 -
Upplupna kostn. ftg. - 24 284 24 284 24 284 -
Inlaning fran allmanheten - 648 928 648 928 648 928 -
Summa - 785 440 785 440 785 440 -
Icke finansiella skulder - - - -

Summa skulder - - 785 440 - -
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2022

Finansiella tillgdngar
varderade till verkligt

Upplupet

Summa redovisat

Summa reflekterat

KSEK varde via resultatet  anskaffningsvarde varde verkligt varde  Over-/undervirde
Beldningsbara statsskuldforbindelser 233 225 - 233 225 233 225 -
Utlaning till kreditinstitut - 106 195 106 195 106 195 -
Utlaning till allmanheten - 187 048 187 048 206 154 19 106
Aktier och andelar 57 837 - 57 837 - -
Kundfordringar - 15538 15538 - -
Ovriga fordringar - 64 317 64 317 64 317 -
Summa 291 062 373098 664 159 609 890 19 106
Andelar i intressebolag - - 72 920 - -
Icke finansiella tillgangar - - 135 382 - -
Summa tillgangar - - 872 461 - -
Efterstallda skulder - - - - -
Leverantorsskulder - 7 080 7080 7 080 -
Ovriga skulder - 111 507 111 507 111 507 -
Upplupna kostn. ftg. - 27 928 27 928 27 928 -
Inlaning fran allménheten - 508 236 508 236 508 236 -
Summa - 654 750 654 750 654 750 -
Icke finansiella skulder - - - -

Summa skulder - - 654 750 - -

Foljande sammanfattar de metoder och antaganden som anvants for att faststélla vardet pa de finansiella instrument som redovisas i tabellen ovan och pa

nasta sida.

BERAKNING AV VERKLIGT VARDE

Finansiella tillgangar och skulder varderade till verkligt
varde i balansrédkningen delas upp i tre nivaer utifran hur
det verkliga vardet har faststallts:

Niva 1 - Finansiella tillgangar och skulder dar verkligt
varde bestamts enligt priser noterade pa en aktiv
marknad fér samma instrument. | huvudsak bestar de
finansiella tillgangarna i niva 1 av aktier, obligationer

och standardiserade optioner som handlas aktivt. Ett
finansiellt instrument betraktas som noterat pa en aktiv
marknad om noterade priser med latthet finns tillgangliga
pa en bors, hos en handlare, vardepappersmaklare,
branschorganisation, foretag som tillhandahaller aktuell
prisinformation eller tillsynsmyndighet och dessa priser
representerar faktiska och regelbundet férekommande
marknadstransaktioner pa affarsmassiga villkor. Eventuella
framtida transaktionskostnader vid en avyttring beaktas

inte. Sddana instrument aterfinns inom balansposten aktier.
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Niva 2 - Finansiella tillgangar och skulder dar verkligt
véarde bestdmts antingen direkt (som pris) eller indirekt
(harlett fran priset) observerbara marknadsdata som inte
inkluderas i niva 1. | huvudsak bestar instrumenten av
kommunobligationer samt efterstallda skulder. Mangolds
likviditetsbuffert bestar uteslutande av rantebarande
vardepapper klassificerade enligt Niva 2.

Varderingen av kommunobligationer och efterstéllda
skulder inkluderar observerbara marknadsdata och
tillhor darmed niva 2. Vardet har faststallts genom att
tillgdngarnas forvantade kassafloden nuvardesberaknas
med en diskonteringsfaktor. De framtida férvantade
kassaflodena har baserats pa posternas storlek per
balansdagens slut och med ett forvantat framtida
kassaflode pa portfoljens maximala [optid.



Niva 3 - Finansiella instrument dar verkligt varde bestamts
utifran indata som inte ar observerbara pa marknaden. |
huvudsak bestar instrumenten av onoterade aktier.

Med koncernens innehav i niva 3 avses utlaning till
allmanheten och onoterade aktier i eget lager. Innehav

i niva 3 varderas till det lagsta av anskaffningsvérde och
verkligt varde. Samtliga innehav i niva 3 ar varderade till
anskaffningsvarde. Verkligt varde for finansiella instrument
som inte handlas pa en aktiv marknad berdknas med

hjalp av olika varderingstekniker. Vid anvandning av
varderingstekniker anvands i sa stor utstrackning som
mojligt observerbara uppgifter och andra indikationer pa
forandring i varde.

De onoterade innehaven per 31 december 2023 bestod
av 16,0 procent av aktierna i MPL Finans i Linkdping AB till
ett varde av 0,1 mkr och 5,36 procent av Heidrun Holding
A/S till ett varde av 1,0 mkr samt 19,91 procent av Glase
Energy AB till ett varde av 2,2 mkr. Det totala vardet pa
onoterade vardepapper i koncernen uppgick per den 31
december 2023 till 3,3 mkr. De onoterade innehaven per
31 december 2022 bestod av 16,0 procent av aktierna i
MPL Finans i Linkoping AB till ett varde av 0,1 mkr och 9,9
procent av Heidrun Holding A/S till ett varde av 1,1 mkr.
Det totala vardet pa onoterade vardepapper i koncernen
uppgick till 1,2 mkr per 31 december 2022.

2023 Niva 1 Niva 3 Summa

TILLGANGAR

Belaningsbara statsskuldforbindelser - 253 784 253784

Utlaning till allmanheten - 174 858 174 858

Aktier och andelar 84 965 3 302 88 267

Summa tillgangar 84 965 253784 178 160 516 909

2022 Niva 1 Niva 3 Summa

TILLGANGAR

Beldningsbara statsskuldforbindelser - 233 225 233 225

Utlaning till allmanheten - 187 048 187 048

Aktier och andelar 56 682 1155 57 837

Summa tillgangar 56 682 233 225 188 203 478 110

FORANDRINGAR NIVA 3

Tillgangar, 2023 IeEerde belbms Inkép  Flytt till niva 1 Eorsanne e Samma
’ valutaeffekt

Utlaning till allmanheten 187 048 331218 - -343 407 174 858

Aktier och andelar 1155 2217 - - -70 3302

Tillgangar, 2022 Ingdende balans Ink6ép Flytt till niva 1 Férséljningar e~k nine] Summa
’ valutaeffekt

Utlaning till allmanheten 213 502 99 099 - -125 553 - 187 048

Aktier och andelar 1125 - - 30 1155
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Not 28 Kompletterande upplysningar kassaflodesanalys

KONCERNEN
JUSTERING FOR POSTER SOM INTE INGAR | KASSAFLODET

MODERBOLAGET
JUSTERING FOR POSTER SOM INTE INGAR | KASSAFLODET

KSEK 2023 2022 KSEK 2023 2022
Avsﬂkrlvr.wwng av I[mmaterlel\a 5673 3804 Avsﬂkmvmmg av InmmatemeHa B B
anlaggningstillgangar anlaggningstillgangar

Avsﬂkrivr_ﬂng av Materiel\a 20 587 12 975 Avsﬂkﬂang av I\G/IateﬂeHa

anlaggningstillgangar anldggningstillgangar

Realisationsresultat 0 -1709 Realisationsresultat = -851
Resultatandel efter skatt i intressebolag 1971 -14 725 Resultatandel efter skatt i intressebolag - -
Orealiserade vardeférandringar 16 943 81 428 Orealiserade vardeforandringar 7 244 36 975
Ovrigt 448 5772 Ovrigt 1752 2 450
Summa 47 622 87 544 Summa 8 996 38 574
KONCERNEN MODERBOLAGET

KASSAFLODE FRAN FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Leasing- Efterstéllda
KSEK skulder skulder

KASSAFLODE FRAN FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Leasing- Efterstillda
KSEK skulder skulder

2021-12-31 4968 4 000

Kassaflodespaverkande forandringar

av efterstallda skulder ) -4 000

Icke kassaflodespaverkande

2021-12-31 - 4 000

Kassaflodespaverkande forandringar

av efterstillda skulder ~4 000

Icke kassaflodespaverkande

forandringar IFRS 16 Leasing 71912 ) forandringar IFRS 16 Leasing )
2022-12-31 96 880 - 2022-12-31

2022-12-31 96 880 - 2022-12-31 -
Kassaflodespaverkande férandringar . . Kassaflodespaverkande forandringar )
av efterstallda skulder av efterstallda skulder

Icke kassaflodespaverkande 19 332 . Icke kassaflodespaverkande .
forandringar IFRS 16 Leasing forandringar IFRS 16 Leasing

2023-12-31 77 548 - 2023-12-31 -

Not 29 Handelser efter balansdagen

Mangold har under forsta kvartalet 2024 ingatt avtal om att forvarva ytterligare 16,8 procent av Finserve Holding AB for
en kopeskilling om 5,9 mkr. Képeskillingen erldaggs genom nyemitterade Mangoldaktier och Mangoldaktier i Mangolds &go.

Agandet kommer darefter uppga till 49,0 procent.
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Not 30 Kapitaltiackning

Mangolds legala kapitalkrav ar baserat pa
Europaparlamentets och radets férordning (EU) nr
575/2013 om tillsynskrav for kreditinstitut samt
Finansinspektionens foreskrifter och allmanna rad (FFFS
2014:12 med andringen i FFS 2015:3) om kapitaltdckning
och stora exponeringar. | den konsoliderade situationen ar
dotterbolaget fullstdndigt konsoliderat.

Den 26 juni 2021 tradde vardepappersbolagsforordningen
(EU) nr 2933/2019 och vardepappersbolagsdirektivet
(EU) nr 2034/2019 i kraft. Fran och med 26 juni 2021
klassificeras Mangold som ett vardepappersinriktat
kreditinstitut. Darmed omfattas Mangold dven

i fortsattningen av tillsynsforordningen (EU) nr
5757/2013 och tillsynsdirektivet (EU) nr 36/(2013

och inte av vardepappersbolagsférordningen och
vardepappersbolagsdirektivet.

For den konsoliderade situationens vidkommande bidrar
reglerna till att starka gruppens motstandskraft mot
finansiella forluster och darigenom skydda foretagets
kunder. Reglerna innebér att gruppens kapitalbas (eget
kapital, upptagna forlagslan, et cetera) med marginal

ska tacka dels de foreskrivna minimikapitalkraven, vilket
omfattar kapitalkraven for kreditrisker, marknadsrisker

och operativa risker och dessutom skall omfatta berdknat
kapitalkrav for ytterligare definierade risker i verksamheten
i enlighet med foretagets IKLU-policy. Samtliga dotterbolag
ingdr i den konsoliderade situationen.

INTERNT KAPITAL- OCH LIKVIDITETSUTVARDERING
("IKLU")

Den konsoliderade situationen har en faststalld plan for
storleken pa kapitalbasen pa nagra ars sikt enligt IKLU som
baseras pa;

e gruppens riskprofil

o identifierade risker med avseende pa sannolikhet och
ekonomisk paverkan

e stresstester och scenarioanalyser

o forvantad utlaningsexpansion och
finansieringsmojligheter samt

e ny lagstiftning, konkurrenternas ageranden och andra
omvarldsférandringar.

Oversynen av IKLU &r en integrerad del av arbetet med
gruppens arliga verksamhetsplan. IKLU f6ljs upp vid
behov och en dversyn gors for att sakerstalla att riskerna
ar korrekt beaktade och avspeglar foretagets riskprofil
samt likviditets- och kapitalbehov. Mangold bedémer att
kapitalet ar tillrackligt for aktuell och framtida verksamhet.

Varje &ndring i av styrelsen faststallda styrdokument ska
i likhet med viktigare kreditbeslut och investeringar alltid
relateras till foretagets aktuella och framtida likviditets-
och kapitalbehov.

Samtliga dotterbolag ingar i den konsoliderade
situationen och &r fullstandigt konsoliderade (artikel
436 i Tillsynsforordningen). Information om foretagets
riskhantering ldmnas i not 3.

Avdrag avseende foreslagen utdelning fran kapitalbasen
sker i enlighet med forvantad utdelning.

Enligt 3 kap. 6§ lagen (2007:528) om
Vardepappersmarknaden och enligt CRR 575/2013

artikel 93.1 ska den konsoliderade situationen sédkerstalla
att koncernen har ett eget kapital och kapitalbas som
overstiger startkapitalet da koncernen auktoriseras. Per
den sista december 2023 uppgick koncernens egna kapital
till 210,6 mkr och kapitalbasen till 167,6 mkr. Per den sista
december 2022 uppgick koncernens egna kapital till
217,7 mkr och kapitalbasen till 179,7 mkr. Detta innebar
att bade eget kapital och kapitalbas uppfyller minimikravet
for den konsoliderade situationen enligt detta regulatoriska
krav.

OFFENTLIGGORANDE AV INFORMATION
ANGAENDE KAPITALTACKNING

I enlighet med Finansinspektionens foreskrifter och
allmanna rad (FFFS 2014:12 kap 8) om offentliggbrandet
av information om kapitaltdckning och riskhantering
offentliggdrs periodisk information som publiceras i
separata rapporter pa www.mangold.se.

RISKER OCH RISKHANTERING

Hantering av olika former av risk ar en integrerad del av
Mangolds verksamhet. Under Not 3 finns en utforligare
beskrivning av Mangolds risker och riskhantering. Mangold
beddmer att inga vasentliga forandringar har skett sedan
arsskiftet.
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KAPITALTACKNING

Mangold Fondkommission AB

Konsoliderad Situation

KSEK 2023 2022 2023 2022
KAPITALBAS
Eget kapital exkl. arets resultat 171722 170 836 220 959 238 258
() Immateriella tillgangar -2 004 -2 255 -30 515 -30 966
(-) CET1 instrument i den finansiella sektorn - - -2797 -7 059
(-) Uppskjuten skattefordran - - -315 -
Arets rev. resultat justerat for forvantad utdelning -886 - -19 752 -20 547
Summa karnpriméarkapital 168 832 168 582 167 580 179 687
Primarkapitaltillskott - - - -
(-) Avdrag for primarkapitaltillskott - - - -
Summa priméarkapital 168 832 168 582 167 580 179 687
Supplementart kapitaltillskott = - = -
(-) Avdrag for supplementéart kapitaltillskott S - = -
Summa supplementart kapital - - - -
Summa kapitalbas 168 832 168 582 167 580 179 687
KAPITALKRAV PELARE 1
KAPITALKRAV FOR KREDITRISK ENLIGT SCHABLONMETODEN 20 589 19 952 35 696 38276
Kapitalkrav for marknadsrisk enligt schablonmetoden 11 057 5896 11771 6413
-varav kapitalkrav fér positionsrisk 10 730 5896 10 730 5896
-varav kapitalkrav for valutarisk 327 - 1042 517
-varav kapitalkrav fér ravarurisk - - -
-varav kapitalkrav fér avvecklingsrisk - -
Kapitalkrav for operativ risk enligt basmetoden 34 253 33 448 34 047 35198
Summa minimikapitalkrav 65 899 59 296 81515 79 887
Overskott av kapital 102 933 109 286 86 065 99 799
RISKVAGT EXPONERINGSBELOPP
Riskvagt belopp kreditrisker 257 360 249 403 446 202 478 450
Riskvégt belopp marknadsrisker 138 212 73 694 147 141 80 159
-varav kapitalkrav fér positionsrisk 134 120 73 694 134 120 73 694
-varav kapitalkrav fér valutarisk 4091 - 13020 6 465
-varav kapitalkrav fér ravarurisk - - -
-varav kapitalkrav fér avvecklingsrisk - -
Riskvéagt belopp operativ risk 428 168 418 101 425 594 439 979
Totalt riskvagt exponeringsbelopp 823 740 741 198 1018 937 998 588
Karnprimarkapitalrelation, % 20,5% 22,7% 16,5% 18,0%
Primarkapitalrelation, % 20,5% 22,7% 16,5% 18,0%
Kapitaltackningsgrad, % 20,5% 22,7% 16,5% 18,0%
Krav pa kapitalkonserveringsbuffert, % 2,5% 2,5% 2,5% 2,5%
Krav pa kapitalplaneringsbuffert, % - - - -
Krav pa kontracyklisk kapitalbuffert, % 2,0% 1,0% 2,0% 1,0%
Krav pa systemriskbuffet, % - - - -
Krav pa buffert for globalt systemviktiga institut, % = - = -
Institutsspecifika buffertkrav, % 4,5% 3,5% 4,5% 3,5%
Karnpriméarkapital tillgangligt som buffert, % 12,5% 14,7% 8,5% 10,0%
PELARE 2 BASKRAV
Total pelare 2 baskrav 5735 5050 8 327 8 189
Totalt bedémt internt kapitalkrav 127 649 90 288 159 130 123 027
Overskott av kapital efter buffertkrav och pelare 2 41 183 78 294 8 450 56 660
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NYCKELTAL KAPITALTACKNING OCH LIKVIDITET Mangold Fondkommission AB Konsoliderad Situation

KSEK 2023 2022 2023 2022

Tillganglig kapitalbas (belopp)

1 Karnprimarkapital 168 832 168 582 167 580 179 687

2 Priméarkapital 168 832 168 582 167 580 179 687

3 Totalt kapital 168 832 168 582 167 580 179 687

Riskvagd®a exponeringsbelopp

4 Totalt riskvéagt exponeringsbelopp 823 740 741 198 1018 937 998 588

Kapitalrelationer (som en procentandel av det riskvagda exponeringsbeloppet)

5 Karnprimarkapitalrelation (i %) 20,5% 22,7% 16,5% 18,0%

6 Priméarkapitalrelation (i %) 20,5% 22,7% 16,5% 18,0%

7 Total kapitalrelation (i %) 20,5% 22,7% 16,5% 18,0%

Ytterligare kapitalbaskrav for att hantera andra risker an risken fér alltfor 1dg bruttosoliditet

(som en procentandel av det riskvdgda exponeringsbeloppet)

EU 73 Ytterligare kap_ﬁta\ba_skrav for att hantera andra risker &n risken for alltfor . . . .
lag bruttosoliditet (i %)

EU 7b varav: ska utgoras av kdrnpriméarkapital (i procentenheter) = - = -

EU 7c varav: ska utgoras av priméarkapital (i procentenheter) = - = -

EU 7d Totala kapitalbaskrav for 6versyns- och utvarderingsprocessen (i %) 8,0% 8,0% 8,0% 8,0%

Kombinerat buffertkrav och samlat kapitalkrav (som en procentandel av det riskvigda exponeringsbeloppet)

8 Kapitalkonserveringsbuffert (i %) 2,5% 2,5% 2,5% 2,5%

EU 83 Konserveringsbuffert pa grund av makrotillsynsrisker eller systemrisker ) ) B )
identifierade pa medlemsstatsniva (i %)

9 Institutspecifik kontracyklisk kapitalbuffert (i %) 2,0% 1,0% 2,0% 1,0%

EU 9a Systemriskbuffert (i %) - - - -

10 Buffert for globalt systemviktigt institut (i %) = - = -

EU 10a Buffert for andra systemviktiga institut (i %) = - S -

11 Kombinerat buffertkrav (i %) 4,5% 3,5% 4,5% 3.5%

EU 11a Samlade kapitalkrav (i %) 12,5% 11,5% 12,5% 11,5%

12 o nlbackeaven for Suereyns. ach Utvirderingsproceseen {1 o 11.2% — 6.5%

Bruttosoliditetsgrad

13 Totalt exponeringsmatt 905 057 743 640 966 709 832 634

14 Bruttosoliditetsgrad (i %) 18,8% 22,7% 17.3% 21,6%

Ytterligare kapitalbaskrav for att hantera risken for alltfér 1dg bruttosoliditet (som en procentandel av det totala exponeringsméttet)

EU 142 Ytterligare kapitalbaskrav for att hantera risken for alltfor lag ) ) B )
bruttosoliditet (i %)

EU 14b varav: ska utgoras av karnprimérkapital (i procentenheter) - - - -

EU 14c Tot?\a krgv avseende brgttosoliditetsgrad for 6versyns- och B . B .
utvirderingsprocessen (i %)

Bruttosoliditetsbuffert och samlat bruttosoliditetskrav (som en procentandel av det totala exponeringsmattet)

EU 14d Krav pa bruttosoliditetsbuffert (i %) 3,0% 3,0% 3,0% 3,0%

EU 14e  Samlat bruttosoliditetskrav (i %) 3,0% 3,0% 3,0% 3,0%
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NYCKELTAL KAPITALTACKNING OCH LIKVIDITET FORTS

Mangold Fondkommission AB

Konsoliderad Situation

KSEK 2023 2022 2023 2022
Likviditetstackningskvot

15 Totala hogkvalitativa likvida tillgangar (viktat varde - genomsnitt) 175 493 224 747 175 491 224 747
EU 16a Likviditetsutfldden - totalt viktat vérde 100 362 125 855 99 579 125998
EU 16b Likviditetsinfléden - totalt viktat varde 6716 6790 6 848 7 090
16 Totala nettolikviditetsutfloden (justerat varde) 93 646 119 065 92 731 118 908
17 Likviditetstackningskvot (i %) 188,2% 188,9% 190,1% 189,2%
Stabil nettofinansieringskvot

18 Total tillgéanglig stabil finansiering 806 394 678 944 861 050 747 029
19 Totalt behov av stabil finansiering 484 176 400 462 512 264 458 706
20 Stabil nettofinansieringskvot (i %) 166,6% 169,5% 168,1% 162,9%

Tabell &r hamtad fran Mangolds offentliggdrande av information om risk och kapitaltédckning i enlighet med pelare 3 som publiceras i en separat rapport

pa https:/mangold.se.
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Not 31 Nyckeltalsdefinitioner

NYCKELTAL OCH DEFINITION

SYFTE

Antal utestadende aktier
Antal aktier vid periodens slut.

Genomsnittligt antal utestaende aktier
Antal aktier under antal dagar fram

till nyemission plus antal aktier under
antal dagar efter nyemission dividerat
med antal dagar under aret.

Antal anstéllda
Genomsnittligt antal anstallda sedan
arsskiftet.

Rorelseresultat per anstalld
Periodens rorelseresultat dividerat
med antal anstéallda.

Resultat per aktie
Periodens resultat efter skatt dividerat
med antal aktier vid periodens slut.

Balansomslutning
Summan av tillgdngssidan alternativt
summan av skulder och eget kapital.

Utlaning till allmanheten
Utldning av pengar till allmanheten.

Inlaning fran allmdnheten
Inldning av pengar fran allmanheten.

Antal uppdrag med I6pande arvode
Antal uppdrag som genererar ett
aterkommande arvode.

Antal depaer
Antal depder vid periodens slut.

Ger en bild av bolagets antal aktier
som handlas pa borsen.

Ger en jamn bild av bolagets
utestaende aktier for perioden. Ger
en bild av Bolagets antal aktier som
handlas pa borsen med hansyn till
eventuella utspadningar.

Ger en indikation om bolaget
organisatoriska utveckling.

Visar hur mycket varje person i
bolaget i genomsnitt bidragit till
rorelseresultatet.

Ger en bild av bolagets I6nsamhet i
relation till det totala antalet aktier.

Ger en bild av storleken pa bolagets
tillgdngar samt eget kapital och
skulder.

Ger mer jamforande information
mellan perioderna.

Ger mer jamforande information
mellan perioderna.

Ger en bild av antalet uppdrag
som ligger till grund for stabila
inkomstkallor for bolaget.

Ger en forstaelse for antalet kunder
som forvarar vardepapper i depa hos
Private Banking.
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NYCKELTAL DEFINIERADE |
KAPITALTACKNINGSREGELVERKET

SYFTE

Bruttosoliditet

Priméarkapital i procent av
tillgdngar samt ataganden utanfor
balansrakningen.

Likviditetstackningsgrad

Hogkvalitativa likvida tillgangar

i relation till ett berdknat
nettolikviditetsutflode under en period
av 30 dagar.

Stabil finansieringskvot
Tillganglig stabil finansiering i procent
av behovet av stabil finansiering.

Kapitaltdckningsgrad

Kapitalbas i procent av total riskagt
exponeringsbelopp. For detaljerad
berdkning, se not 31.

ALTERNATIVA NYCKELTAL

Ger en bild av bolagets
kapitalsituation. Kompletterande
kapitalmatt, som inte tar hansyn till
risknivaer, till kapitaltadckningsgrad.

Visar pa hur mycket likvida tillgdngar
bolaget behover for att hantera en
situation da finansmarknaderna i
princip ar stangda under 30 dagar.

Ger en forstaelse for huruvida
bolaget har stabil finansiering for
att i ett ettarsperspektiv tacka sina
finansieringsbehov under bade
normala och stressade forhallanden.

Ger en bild av hur skyddat bolaget ar
mot Bolagets finansiella risker.

SYFTE

Avkastning pa eget kapital,%
Nettoresultat i procent av
genomsnittligt eget kapital.
Genomsnittligt eget kapital har
berdknats som ingdende plus utgdende
eget kapital dividerat med tva.

Avkastning pa tillgangar,%
Nettoresultat i procent av totala
tillgangar.

Roérelsemarginal
Rorelseresultat i procent av totala
intékter.

Eget kapital per aktie
Eget kapital vid periodens slut dividerat
med antal aktier vid periodens slut.

Soliditet
Eget kapital i procent av
balansomslutningen.

Tillgangar under administration, mkr
Vardet av det totala kapitalet som
administreras av Mangold vid periodens
slut.
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Ger forstaelse for bolagets l6nsamhet i
forhallande till dess eget kapital.

Ger forstaelse for bolagets [6nsamhet i
forhallande till dess totala kapital.

Ger forstaelse for den rapporterade
[6nsamheten som genereras av bolaget
mellan perioderna.

Ger en bild av hur stort bolagets eget
kapital ar i forhallande till bolagets
antal aktier.

Ett matt pd bolagets kapitalstruktur
och hur foretaget valt att finansiera
sina tillgéngar.

Ger en bild av den totala tillgangen
bolaget tillhandahaller administrativa
tjanster for.



AVSTAMNINGSTABELLER FOR ALTERNATIVA NYCKETAL

2023 2022 2021 2020 2019
Avkastning pad eget kapital,%
Nettoresultat -10 381 -20 547 113 219 26 421 11 125
Genomsnittligt eget kapital 214 144 224 230 178 108 113 933 95992
Avkastning pa eget kapital, % -4,8% -9.2% 63,6% 23,2% 11,6%
Avkastning pa tillgangar,%
Nettoresultat -10 381 -20 547 113 219 26 421 11 125
Totala tillgangar 996 018 872 461 1 020 968 603 381 566 195
Avkastning pa tillgdngar,% -1,0% -2,4% 11,1% 4,4% 2,0%
Rérelsemarginal, %
Rorelseresultat -9 715 -20 528 131 784 33 694 14 876
Totala intakter 169 060 129 067 362 809 189 074 152 088
Roérelsemarginal,% -5,7% -15,9% 36,3% 17,8% 9,8%
Eget kapital per aktie (kr)
Eget kapital vid periodens slut (kr) 210 577 473 217 711 484 230 747 899 125 468 751 102 396 517
Antal aktier vid periodens slut 468 562 467 582 458 937 458 937 458 937
Eget kapital per aktie (kr) 449 466 503 273 223
Soliditet, %
Eget kapital 210 577 217 711 230 748 125 469 102 397
Balansomslutning 996 018 872 461 1 020 968 603 381 566 195
Soliditet, % 21,2% 25,0% 22,6% 20,8% 18,1%
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Not 32 Forslag till vinstdisposition

Till &rsstammans forfogande star vinstmedel, enligt
balansrékningen i Mangold AB, med 48 927 298 kronor:
Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras pa foljande
satt (kronor):

20,0 kronor utdelas per aktie 9 371 240
Till ny rékning 6verfors 39 556 058
Summa disponerat 48 927 298
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Styrelsens intygande

Styrelsen och verkstéllande direktoren forsékrar att arsredovisningen har uppréattats i enlighet med god
redovisningssed i Sverige och koncernredovisningen har upprattats i enlighet med de internationella
redovisningsstandarder som avses i Europaparlamentets och radets férordning (EG) nr 1606/2002 av

den 19 juli 2002 om tillampning av internationella redovisningsstandarder. Arsredovisningen respektive
koncernredovisningen ger en rattvisande bild av moderbolagets och koncernens stallning och resultat.
Forvaltningsberattelsen for moderbolaget respektive koncernen ger en rattvisande dversikt dver utvecklingen
av moderbolagets och koncernens verksamhet, stallning och resultat samt beskriver vasentliga risker och
osdkerhetsfaktorer som moderbolaget och de féretag som ingar i koncernen star infor.

Arsredovisningen samt koncernredovisningen har godkants for utfardande av verkstallande direktér och styrelsen
den 12 april 2024.

Resultat- och balansrakning blir foremal for faststallelse pa arsstdmman den 7 maj 2024.

Stockholm per datum for elektronisk paskrift

Per Ahlgren Per-Anders Tammerloév
Ordférande Verkstéllande Direktor
Helene Holm Petra Holmberg
Styrelseledamot Styrelseledamot

Birgit Késter Hoffmann
Styrelseledamot

Var revisionsberattelse har [amnats per datum for elektronisk paskrift

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Sussanne Sundvall
Auktoriserad revisor



_a

pwc

Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Mangold AB, org.nr 556628-5408

Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och koncernredovisningen for Mangold AB for ar. Bolagets
arsredovisning och koncernredovisning ingar pa sidorna 84 -147 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av moderbolagets finansiella stallning per den 31 december och av dess
finansiella resultat och kassaflode for aret enligt arsredovisningslagen. Koncernredovisningen har upprattats i
enlighet med lag om arsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag och ger en i alla vasentliga avseenden
rattvisande bild av koncernens finansiella stallning per den 31 december 2023 och av dess finansiella resultat och
kassaflode for aret enligt International Financial Reporting Standards (IFRS), sdsom de antagits av EU, och lag
om lag om arsredovisningslag i kreditinstitut och vardepappersbolag. Forvaltningsberattelsen ar férenlig med
arsredovisningens och koncernredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststaller resultatrakning och balansrakning fér moderbolaget samt rapport
over resultat och rapport éver finansiell stalining for koncernen.

Vara uttalanden i denna rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen ar férenliga med innehallet i den
kompletterande rapport som har éverlamnats till moderbolagets och koncernens revisionsutskott i enlighet med
revisorsforordningens (537/2014) artikel 11.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till
moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i ¢vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav. Detta innefattar att, baserat pa var basta kunskap och évertygelse, inga forbjudna tjanster som
avses i revisorsférordningens (537/2014) artikel 5.1 har tillhandahallits det granskade bolaget eller, i
férekommande fall, dess moderforetag eller dess kontrollerade féretag inom EU.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Var revisionsansats
Oversikt

Revisionens inriktning och omfattning

Vi utformade var revision genom att faststalla vasentlighetsniva och bedéma risken for vasentliga felaktigheter i
de finansiella rapporterna. Vi beaktade sarskilt de omraden dar verkstallande direktéren och styrelsen gjort
subjektiva beddémningar, till exempel viktiga redovisningsmassiga uppskattningar som har gjorts med
utgangspunkt fran antaganden och prognoser om framtida handelser, vilka till sin natur ar osakra. Liksom vid alla
revisioner har vi ocksa beaktat risken for att styrelsen och verkstéllande direktéren asidosatter den interna
kontrollen, och bland annat 6vervagt om det finns belagg for systematiska avvikelser som givit upphow till risk for
vasentliga felaktigheter till féljd av oegentligheter.

Vi anpassade var revision for att utféra en andamalsenlig granskning i syfte att kunna uttala oss om de finansiella
rapporterna som helhet, med hansyn tagen till bolagets och koncernens struktur, redovisningsprocesser och
kontroller samt den bransch i vilken koncernen verkar. Samtliga bolag i koncernen har ingatt i revisionen.
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Visentlighet

Revisionens omfattning och inriktning paverkades av var bedémning av vasentlighet. En revision utformas for att
uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida de finansiella rapporterna innehaller nagra vasentliga felaktigheter.
Felaktigheter kan uppsta till féljd av oegentligheter eller misstag. De betraktas som vasentliga om enskilt eller
tilsammans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandarna fattar med grund i de
finansiella rapporterna.

Baserat pa professionellt omdome faststéllde vi vissa kvantitativa vasentlighetstal, daribland for den finansiella
rapportering som helhet. Med hjalp av dessa och kvalitativa 6vervaganden faststallde vi revisionens inriktning och
omfattning och vara granskningsatgarders karaktar, tidpunkt och omfattning, samt att bedéma effekten av
enskilda och sammantagna felaktigheter pa de finansiella rapporterna som helhet.

Sarskilt betydelsefulla omraden

Sarskilt betydelsefulla omraden for revisionen ar de omraden som enligt var professionella bedémning var de
mest betydelsefulla for revisionen av arsredovisningen och koncernredovisningen for den aktuella perioden.
Dessa omraden behandlades inom ramen for revisionen av, och i vart stallningstagande till, arsredovisningen och
koncernredovisningen som helhet, men vi gor inga separata uttalanden om dessa omraden.

Sarskilt betydelsefullt omrade Hur var revision beaktade det sirskilt betydelsefulla omradet

Periodisering av provisionsintikter

Vi hanvisar till not 2 Sammanfattning av viktiga Var revision inkluderade i huvudsak féljande moment.
redovisningsprinciper och not 6 Provisionsnetto. Vi har;

En stor andel av Mangolds totala intakter kommer fran - skaffat oss en forstaelse for bolagets processer for den finansiella
provisionsintakter. Inom bolagets affarsomraden finns tre rapporteringen,

huvudsakliga intaktsstrommar som avser provisions- R . . L .
intakter; Radgivningstjanster, Courtage och - beddmt processen for redovisning av provisionsintakter och sarskilt

Forvaltningsarvoden. utvarderat rutinen fér periodisering av provisioner,

Inom Investment Banking karaktériseras intakterna av - stickprovsvis testat enskilda transaktioner mot olika typer av

icke-standardiserade transaktioner, ofta med stora belopp. underlag,

Det férekommer &ven inslag av ledningens bedémning vid ~ ~ provat ledningens bedémning av néar intakter ska redovisas.

faststallande av nar intakter ska redovisas. Avvagningen - stamt av fakturerade belopp mot betalningar.
av om en enskild affar tillhor viss period eller inte kan ha
betydande paverkan pa periodens redovisade intakter.

Vi bedémer darav att redovisning av intakter, hanforliga till
Radgivningstjanster, i ratt period ar den enskilt viktigaste
fragan.

Inom Private Banking &r de priméra intéktsstrommarna
Forvaltningsarvoden och Courtage. Dessa karakteriseras
av manga transaktioner, standardiserade processer och
lag grad av komplexitet.

Annan information d@n arsredovisningen och koncernredovisningen

Detta dokument innehaller &ven annan information an arsredovisningen och koncernredovisningen och aterfinns
pa sidorna 1-83. Det &r styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen och koncernredovisningen omfattar inte denna information och vi gor
inget uttalande med bestyrkande avseende denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen ar det vart ansvar att lasa den
information som identifierats ovan och dvervaga om informationen i vasentlig utstrackning ar oférenlig med
arsredovisningen och koncernredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi aven den kunskap vi i 6vrigt
inhamtat under revisionen samt bedémer om informationen i 6vrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utférts avseende denna information, drar slutsatsen att den andra
informationen innehaller en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i det
avseendet.
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Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktdren som har ansvaret for att arsredovisningen och
koncernredovisningen uppréttas och att de ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen och, vad galler
koncernredovisningen, enligt IFRS, sasom de antagits av EU, och lag om arsredovisning i kreditinstitut och
vardepappersbolag. Styrelsen och verkstéllande direktdren ansvarar aven fér den interna kontroll som de
beddmer ar nédvandig for att uppratta en arsredovisning och koncernredovisning som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktoren
for beddmningen av bolagets och koncernens férmaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar
tillampligt, om férhallanden som kan paverka formagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet
om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och verkstallande direktéren avser
att likvidera bolaget, upphora med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av
detta.

Styrelsens revisionsutskott ska, utan att det paverkar styrelsens ansvar och uppgifter i évrigt, bland annat
Overvaka bolagets finansiella rapportering.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen och koncernredovisningen som
helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att
lamna en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sakerhet ar en hdg grad av sakerhet, men ar
ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka
en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut som
anvandare fattar med grund i arsredovisningen och koncernredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsredovisningen och koncernredovisningen finns pa
Revisorsinspektionens webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av
revisionsberattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Revisorns granskning av forvaltning och forslag till dispositioner av bolagets
vinst eller forlust

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi aven utfért en revision av styrelsens och
verkstallande direktérens forvaltning for Mangold AB for &r 2023 samt av forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget i férvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens
ledamoter och verkstallande direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.
Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i forhallande till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige
och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag
till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn till de krav
som bolagets och koncernens verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av moderbolagets och
koncernens egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stalining i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland
annat att fortidpande bedéma bolagets och koncernens ekonomiska situation, och att tillse att bolagets
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organisation ar utformad sa att bokfdringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter i
ovrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Den verkstallande direktéren ska skdta den I6pande férvaltningen
enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nédvandiga for att bolagets
bokforing ska fullgoras i dverensstdmmelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skotas pa ett
betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstallande
direktoren i nagot vasentligt avseende:

. foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget

d pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen, lag om arsredovisning i
kreditinstitut och vardepappersbolag eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och darmed vart
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sékerhet bedéma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hdg grad av sadkerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller férlust inte ar forenligt
med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av férvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Revisorns granskning av Esef-rapporten

Uttalande

Utover var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi aven utfort en granskning av att
styrelsen och verkstallande direkt6ren har upprattat arsredovisningen och koncernredovisningen i ett format som
mojliggor enhetlig elektronisk rapportering (Esef-rapporten) enligt 16 kap. 4 a § lagen (2007:528) om
vardepappersmarknaden for Mangold AB for ar 2023.

Var granskning och vart uttalande avser endast det lagstadgade kravet.

Enligt var uppfattning har Esef-rapporten upprattats i ett format som i allt vasentligt mdjliggér enhetlig elektronisk
rapportering.

Grund for uttalandet

Vi har utfért granskningen enligt FARs rekommendation RevR 18 Revisorns granskning av Esef-rapporten. Vart
ansvar enligt denna rekommendation beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande
till Mangold AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de bevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for att Esef-rapporten har upprattats i enlighet
med 16 kap. 4 a § lagen (2007:528) om vardepappersmarknaden, och for att det finns en sadan intern kontroll
som styrelsen och verkstallande direktéren beddmer nédvandig for att uppratta Esef-rapporten utan vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Revisorns ansvar

Var uppgift ar att uttala oss med rimlig sékerhet om Esef-rapporten i allt vasentligt &r upprattad i ett format som
uppfyller kraven i 16 kap. 4 a § lagen (2007:528) om vardepappersmarknaden, pa grundval av var granskning.

RevR 18 kraver att vi planerar och genomfor vara granskningsatgarder for att uppna rimlig sékerhet att Esef-
rapporten ar upprattad i ett format som uppfyller dessa krav.
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Rimlig sakerhet ar en hdg grad av sékerhet, men ar ingen garanti for att en granskning som utférs enligt RevR
18 och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i Esef-
rapporten.

Revisionsforetaget tillampar ISQC 1 Kvalitetskontroll fér revisionsféretag som utfér revision och éversiktlig
granskning av finansiella rapporter samt andra bestyrkandeuppdrag och néraliggande tjdnster och har darmed ett
allsidigt system for kvalitetskontroll vilket innefattar dokumenterade riktlinjer och rutiner avseende efterlevnad av
yrkesetiska krav, standarder for yrkesutévningen och tillampliga krav i lagar och andra forfattningar.

Granskningen innefattar att genom olika atgarder inhamta bevis om att Esef-rapporten har upprattats i ett format
som mojliggor enhetlig elektronisk rapportering av arsredovisningen och koncernredovisning. Revisorn valjer vilka
atgarder som ska utféras, bland annat genom att bedéma riskerna for vasentliga felaktigheter i rapporteringen
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag. Vid denna riskbedémning beaktar revisorn de delar av den
interna kontrollen som &r relevanta for hur styrelsen och verkstallande direktoren tar fram underlaget i syfte att
utforma granskningsatgarder som ar andamalsenliga med hansyn till omsténdigheterna, men inte i syfte att géra
ett uttalande om effektiviteten i den interna kontrollen. Granskningen omfattar ocksa en utvardering av
andamalsenligheten och rimligheten i styrelsens och verkstéllande direktdrens antaganden.

Granskningsatgarderna omfattar huvudsakligen en validering av att Esef-rapporten uppréattats i ett giltigt XHTML-
format och en avstamning av att Esef-rapporten éverensstammer med den granskade arsredovisningen och
koncernredovisningen.

Vidare omfattar granskningen dven en bedémning av huruvida koncernens resultat-, balans- och
egetkapitalrdkningar, kassaflodesanalys samt noter i Esef-rapporten har markts med iXBRL i enlighet med vad
som foljer av Esef-forordningen.

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB, utsags till Mangold ABs revisor av bolagsstdimman den 18 april 2023 och
har varit bolagets revisor sedan 18 april 2017.

Stockholm per datum for elektronisk paskrift

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Sussanne Sundvall
Auktoriserad revisor
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Revisors yttrande om bolagsstyrningsrapporten
Till bolagstdmman i Mangold AB, org.nr 556628-5408

Uppdrag och ansvarsfordelning

Det ar styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrningsrapporten fér ar 2023 pa sidorna 68-82 och for
att den ar upprattad i enlighet med lagen om arsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag.
Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 16 Revisorns granskning av
bolagsstyrningsrapporten. Detta innebar att var granskning av bolagsstyrningsrapporten har en annan
inriktning och en vasentligt mindre omfattning jamfoért med den inriktning och omfattning som en
revision enligt International Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi anser att
denna granskning ger oss tillracklig grund for vara uttalanden.

Uttalande

En bolagsstyrningsrapport har upprattats. Upplysningar i enlighet med 6 kap. 6§ andra stycket
punkterna 2—6 arsredovisningslagen samt 7 kap. 31 § andra stycket samma lag ar férenliga med
arsredovisningen och koncernredovisningen samt ar i dverensstammelse med lagen om
arsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag.

Stockholm per datum for elektronisk paskrift

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Sussanne Sundvall
Auktoriserad revisor
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