
 

 

Pressmeddelande 30 september 2026 
 

Emission av aktier i samband med intjäning enligt Verisure plc:s 

tidigare offentliggjorda IPO Transition Awards  

Genève, Schweiz, 30 September 2026 - Verisure plc (”Verisure” eller ”Bolaget”) 

offentliggör idag emission av 2 281 997 nya aktier i Bolaget (cirka 0,2% av nuvarande 

aktiekapital) i samband med den kommande intjäningen av de tidigare offentliggjorda 

IPO Transition Awards. 

Som framgick av Bolagets prospekt inför börsnoteringen tilldelade Bolaget, i samband med 

börsnoteringen och i enlighet med beslut fattat vid bolagsstämman den 7 oktober 2025, IPO 

Transition Awards av engångskaraktär till en bred krets av anställda i form av villkorade 

aktierätter (Eng. Restricted Share Units) inom ramen för Verisure plc:s globala långsiktiga 

incitamentsprogram (”LTIP”). Den första tranchen av dessa IPO Transition Awards kommer att 

intjänas den 30 oktober 2026. 

Vår styrelse har idag beslutat att emittera 2 281 997 nya aktier, var och en med ett nominellt 

värde om 0,001 euro. Emissionen kommer att genomföras i två trancher, varvid 2 069 270 nya 

aktier kommer att emitteras den 30 september 2026 och 212 727 nya aktier kommer att 

emitteras den 3 november 2026 eller kort därefter. De nya aktierna emitteras endast i syfte att 

leverera aktier till deltagare efter intjäning av IPO Transition Awards. De aktier som ska 

levereras till deltagarna med anledning av intjänade IPO Transition Awards kommer delvis att 

tillhandahållas genom nyemissionen av aktier och delvis genom aktier som redan innehas av 

Verisures Employee Benefit Trust (”EBT”). Totalt kommer cirka 5,3 miljoner aktier att levereras 

till deltagarna den 30 oktober 2026. 

Aktierna kommer att emitteras till en teckningskurs motsvarande det nominella värdet om 

0,001 euro per aktie, i enlighet med det bemyndigande som lämnades av bolagsstämman den 

7 oktober 2025.  

Efter att emissionen av samtliga 2 281 997 nya aktier har genomförts kommer det totala 

antalet emitterade aktier och röster i Bolaget att uppgå till 1 036 244 261 och det totala 

emitterade aktiekapitalet kommer att uppgå till 1 036 244,261 euro. De nya aktierna motsvarar 

cirka 0,2 procent av det totala antalet emitterade aktier och röster i Bolaget omedelbart före 

styrelsens beslut. 

Styrelsen beslutade även att begära att EBT förvärvar aktier från deltagarna för att möjliggöra 

fullgörandet av skatteförpliktelser som uppkommer i samband med intjäningen av IPO 

Transition Awards. 

För mer information, vänligen kontakta:  

Verisure Media Relations 

Srebrenka Hanak, Group Corporate Communications Director 

pressrelations@verisure.com  

 

Verisure Investor Relations 

Kate Stewart, Group Investor Relations Director 

ir@verisure.com  
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Om Verisure 

Verisure är den världsledande leverantören av professionellt övervakade säkerhetstjänster, 

sett till antal kunder, med en marknadsledande position i Europa och Latinamerika. 

Varje dag använder våra dedikerade team ledande teknik för att avskräcka, upptäcka, verifiera 

och ingripa för att skydda ~6,4 miljoner familjer och småföretag från inkräktare, brand och 

hälsokriser i 18 länder. 

Med över 35 års insikter, erfarenhet och innovation är Verisure känt för sin kategoribyggande 

marknadsföring och försäljningskompetens, innovativa produkter och tjänster samt kundfokus. 

Verisure erbjuder sina kunder trygghet genom att skydda det som betyder mest för dem. Vi 

tycker att alla har rätt att känna sig trygga och säkra. 

Tack vare ett starkt fokus på högkvalitativ service strävar vi efter att ha branschens mest nöjda 

och lojala kundportfölj. Vi uppskattar att vår tillväxt och kundlojalitet hör till de starkaste globalt 

bland konsumentinriktade företag, vilket visar vårt engagemang för en exceptionell 

servicenivå och ett starkt värdeerbjudande till våra kunder. 

För mer information, besök www.verisure.com 

 

Informationen lämnades, genom ovanstående kontaktpersoners försorg, för offentliggörande 

kl. 10:45 CEST den 30 september 2026.  

https://www.verisure.com/

