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AB „East West Agro“ AB East West Agro 

2023 m. balandžio 19 d. neeilinio 
visuotinio akcininkų susirinkimo 
bendrasis balsavimo biuletenis 

General ballot paper of the 
Extraordinary General Meeting of 

Shareholders of  
19 April 2023 

Akcininko vardas, pavardė (juridinio asmens pavadinimas) /  
Name, surname (legal entity name) of the shareholder: 

_____________________________________________________________ 

Akcininko asmens kodas (juridinio asmens kodas) /  
Personal code (legal entity code): 

_____________________________________________________________ 

Turimų akcijų skaičius /  
Number of shares held: 

_____________________________________________________________ 

Susirinkimo darbotvarkės klausimai: Agenda of the Meeting: 

(1) Organizaciniai susirinkimo klausimai 
(susirinkimo pirmininko ir sekretoriaus 
rinkimas); 

(1) Organisational issues of the meeting 
(election of the chairman and secretary of 
the meeting); 

(2) Bendrovės akcijų suteikimo 
darbuotojams ir valdymo organų nariams 
taisyklių tvirtinimas. 

(2) Approval of Company’s Rules of Share 
Issue to Employees and Members of 
Management Bodies. 

Prašome apibrėžti apskritimu ○ variantą, 

kurį pasirenkate: „už“ arba „prieš“: 

Please circle ○ the option you choose: “for” 

or “against”: 

  

1. Organizaciniai Susirinkimo klausimai 
(Susirinkimo pirmininko rinkimas): 

1. Organisational issues of the Meeting 
(election of the Chairman of the Meeting): 

Pasiūlytas toks Bendrovės valdybos 
suformuluotas sprendimo projektas: 

The following wording of the draft resolution has 
been proposed by the Management Board of the 
Company: 

(1) Susirinkimo pirmininku išrinkti Bendrovės 
generalinį direktorių Gediminą 
Kvietkauską. 

(1) To elect the Managing Director of the 
Company Gediminas Kvietkauskas as 
the Chairman of the Meeting. 
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(2) Susirinkimo sekretoriumi išrinkti 
Bendrovės valdybos narį Daną 
Šidlauską. 

(2) To elect a member of the Management 
Board of the Company Danas Šidlauskas 
as the Secretary of the Meeting. 

Už / For  Prieš / Against 

 

2. Bendrovės akcijų suteikimo darbuotojams 
ir valdymo organų nariams taisyklių 
tvirtinimas: 

2. Approval of Company’s Rules of Share 
Issue to Employees and Members of 
Management Bodies: 

Pasiūlytas toks Bendrovės valdybos 
suformuluotas sprendimo projektas: 

The following wording of the draft resolution has 
been proposed by the Management Board of the 
Company: 

(1) Patvirtinti Bendrovės akcijų suteikimo 
darbuotojams ir valdymo organų nariams 
taisykles (Priedas Nr. 1). 

(1) To approve the Company’s Rules of 
Share Issue to Employees and Members 
of Management Bodies (Annex 1). 

Už / For  Prieš / Against 

 

*** 

Patvirtiname, kad esame iš anksto susipažinę su 
šiame balsavimo biuletenyje nurodyta 
Susirinkimo darbotvarke ir nutarimų projektais, 
išdėstytais šiame biuletenyje, todėl galime iš 
anksto raštu pareikšti savo, kaip Bendrovės 
akcininko, valią balsuojant Susirinkimo 
klausimais. Atsižvelgiant į šią raštu pareikštą valią 
dėl visų Susirinkimo darbotvarkės klausimų, turi 
būti laikoma, kad dalyvavome Susirinkime. 

We hereby confirm that we have read the agenda 
of the Meeting and draft resolutions indicated in 
this ballot paper in advance; therefore, we can 
express our voting intentions as the shareholder 
of the Company by voting in advance and in 
writing on the agenda items of the Meeting. 
Having regard to such voting intention expressed 
in writing on all the issues of the agenda of the 
Meeting, it will be deemed that we attended the 
Meeting. 

  

Data (įrašyti) / Date (to be inserted): 

_____________________________________________________________ 

Parašas / Signature: 

_____________________________________________________________ 

Akcininko vardas, pavardė (juridinio asmens pavadinimas) /  
Shareholder’s name, surname (company name): 
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_____________________________________________________________ 

Akcininko atstovo vardas, pavardė, pareigos (jei taikoma) /  
Name, surname, position of the representative (if applicable): 

_____________________________________________________________ 

Atstovavimo pagrindas (jei taikoma) /  
Basis for representation (if applicable): 

_____________________________________________________________ 
  

 
 


