Humana

Humana kallar till Arsstimma

Styrelsen fér Humana AB har beslutat kalla till arsstdmma
tisdagen den 6 maj 2025. Fér mer information om innehallet i
forslagen hanvisas till den fullstédndiga kallelsen till arsstdmman
nedan.

Kallelsen kommer att publiceras i Post- och Inrikes Tidningar och
pa bolagets webbplats inom de ndrmaste dagarna.

For ytterligare information, vanligen kontakta Ewelina
Pettersson, IR-ansvarig, 073 074 79 12,
ewelina.pettersson@humana.se

KALLELSE TILL ARSSTAMMA I HUMANA AB

Humana AB haller arsstdmma tisdagen den 6 maj 2025 klockan 15:00 pa
Lindhagen Konferens, Lindhagensgatan 126, i Stockholm. Registreringen
bérjar klockan 14:30.

Styrelsen har beslutat att aktiedgare ska ha méjlighet att utéva sin
rostratt genom postrostning i enlighet med 7 kap. 4 a § aktiebolagslagen
och bolagets bolagsordning. Aktiedgare har saledes méjlighet att utéva
sin rostratt vid stamman genom att narvara personligen, genom fullmakt
eller genom postrostning.

RATT ATT DELTA OCH ANMALAN TILL BOLAGET
Den som onskar delta i stamman ska

dels vara inférd som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB
forda aktieboken fredagen den 25 april 2025, och

dels senast tisdagen den 29 april 2025 anmala sig hos Bolaget
for deltagande i stamman.

Anmélan om deltagande kan ske skriftligen till bolaget pa adress
Arsstamman i Humana AB, c/o Euroclear Sweden AB, Box 191, 101 23
Stockholm, per telefon 08-402 91 60 vardagar mellan klockan 09:00 och
16:00, pé’\ bolagets webbplats, http://www.humanagroup.se/ eller per e-
post till GeneralMeetingService@euroclear.com. Vid anmalan vanligen
uppge namn eller féretagsnamn, personnummer eller
organisationsnummer, adress och telefonnummer dagtid. Fér anmalan av
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bitraden galler anmalningsférfarande enligt ovan. En aktiedgare som
utdvar sin rostratt genom postréstning behdver inte sarskilt anmala sitt
deltagande i stimman, se nedan under postréstning. Se ocksa nedan for
ytterligare information om behandling av personuppgifter.

FORVALTARREGISTRERADE AKTIER

Den som har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller annan
forvaltare maste, fér att kunna delta pa stdmman, inregistrera aktierna i
eget namn hos Euroclear Sweden AB per fredagen den 25 april 2025 och
forvaltaren bér saledes underrittas i god tid fére namnda datum. S&dan
registrering kan vara tillfallig.

POSTROSTNING

Aktieagare kan utdva sin rostratt vid stamman genom postréstning. Vid
postrostning ska ett sarskilt formular anvandas, vilket finns tillgangligt
p% bolagets webbplats, http://www.humanagroup.se/.
Postréstningsformuléret kan ocksa erhallas hos bolaget eller genom
kontakt med Euroclear Sweden AB pa kontaktuppgifter enligt ovan. For
de beslutspunkter pa dagordningen dér styrelsen eller valberedningen
har lamnat forslag finns mdjlighet att résta Ja eller Nej, vilket tydligt
framgar i postréstningsformuldret. Det gar ocksa att avsta fran att rosta i
enskild beslutspunkt. Postrdosten ska vara bolaget tillhanda enligt nedan
senast tisdagen den 29 april 2025. Anmalan till staémman behdver inte
ske sarskilt d& postréstningsformularet ocksa géller som anmaélan.
Aktieagare kan aven avge postrost elektroniskt genom verifiering med
BankID via Euroclear Sweden AB:s webbplats
http://anmalan.vpc.se/EuroclearProxy. Sadana elektroniska réster maste
avges senast tisdagen den 29 april 2025.

Komplett formular, inklusive eventuella bilagor, skickas med e-post till
GeneralMeetingService@euroclear.com alternativt med post i original till
Arsstdamman i Humana AB, c/o Euroclear Sweden AB, Box 191, 101 23
Stockholm. Om aktieagaren ar en juridisk person ska kopia av
registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandling fér den
juridiska personen bildggas formularet. Detsamma galler om aktieagaren
postréstar genom ombud.

Aktiedgaren far inte forse postrésten med sarskilda instruktioner eller
villkor. Om sa sker &r hela postrésten ogiltig. Ytterligare anvisningar
framgar av postrostningsformuléret.

OMBUD OCH FULLMAKTSFORMULAR

Den som inte ar personligen narvarande vid stimman far utdva sin ratt
vid stamman genom ombud med skriftlig, undertecknad och daterad
fullmakt. Detsamma géaller om ndgon dnskar postrésta. Ett
fullmaktsformular finns pa bolagets webbplats,
http://www.humanagroup.se/. Fullmaktsformulédret kan ocksd erhllas
hos bolaget eller bestdllas genom att kontakta Euroclear Sweden AB per
telefon enligt ovan. Om fullmakt utfardats av juridisk person ska kopia av
registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandling fér den
juridiska personen bifogas. Fullmakt far inte vara &ldre &n ett ar om det
inte anges langre giltighetstid i fullmakten, dock l&ngst fem ar. For att
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underlatta inpasseringen vid stamman boér fullmakter, registreringsbevis
och andra behdérighetshandlingar vara bolaget tillhanda i god tid fore
stamman.

FORSLAG TILL DAGORDNING

Oppnande av stdmman

Val av ordférande vid stamman

Upprattande och godk@annande av réstlangd

Godkannande av dagordning

Val av en eller tva justerare

Prévning av om stdmman blivit behdérigen sammankallad
Anférande av den verkstallande direktdren

Framldggande av arsredovisningen och revisionsberéttelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen

Beslut om:

a. faststdllande av resultatrakningen och balansrakningen samt
koncernresultatrdkningen och koncernbalansrakningen,

b. dispositioner av bolagets resultat enligt den faststallda
balansrakningen samt faststallande av avstamningsdag for
utdelning, och

c. ansvarsfrihet gentemot bolaget for styrelseledaméterna och den
verkstéllande direktéren foér rakenskapsaret 2024

10. Beslut om antal styrelseledamadter
11. Beslut om antal revisorer
12. Beslut om arvode till styrelsens ledamdter
13. Beslut om arvode till revisor
14. Val av styrelseledamoéter och styrelseordférande
15. Val av revisor
16. Beslut om godkannande av ersattningsrapporten
17. Beslut om emissionsbemyndigande
18. Beslut om:
a. bemyndigande for styrelsen att besluta om férvarv av egna
aktier, och
b. bemyndigande for styrelsen att besluta om éverlatelse av egna
aktier
19. Stammans avslutande

NGO RWNE

©

VALBEREDNINGENS BESLUTSFORSLAG

Valberedningen infér arsstdmman 2025 bestar av féljande ledaméter:
Fredrik Stromholm, utsedd av Impilo Care AB (valberedningens
ordférande); Alexander Kopp, utsedd av Incentive AS; Richard Torgersson,
utsedd av Nordea Fonder; Anette Andersson, utsedd av SEB Asset
Management AB och Anders Nyberg, Humana AB:s styrelseordférande.

Valberedningen féresl|ar féljande infor arsstimman den 6 maj 2025.
Val av ordférande vid stamman (punkt 2)
Valberedningen féreslar styrelseordférande Anders Nyberg, eller vid

férhinder féor honom, den som valberedningen istallet anvisar som
ordférande vid stémman.



Beslut om antal styrelseledamoter (punkt 10)
Valberedningen féreslar att styrelsen, for tiden till slutet av nésta
arsstdamma, ska bestd av sju stdmmovalda styrelseledaméter utan
suppleanter.

Beslut om antal revisorer (punkt 11)

Valberedningen foresl|r att bolaget ska ha en revisor utan suppleant.
Beslut om arvode till styrelsens ledamoter (punkt 12)
Valberedningen féresl|ar att arvode ska utga med 800 000 kronor (775
000) till styrelsens ordférande och med 300 000 kronor (290 000) till
évriga stdmmovalda ledaméter. Ersattning ska utga med 145 000 kronor
(145 000) till ordféranden i revisionsutskottet och med 60 000 kronor
(60 000) till 6vriga ledamoter i revisionsutskottet samt med 110 000
kronor (110 000) till ordféranden i ersattningsutskottet och med 50 000
kronor (50 000) till dvriga ledamoter i ersattningsutskottet.
Valberedningens forslag innebar en total styrelseersattning uppgaende
till 3 185 000 kronor

(3 100 000).

Beslut om arvode till revisor (punkt 13)

Arvode till revisor ska utgd enligt godkand rakning.

Val av styrelseledamoter och styrelseordféorande (punkt 14)
Valberedningen féresldr omval av styrelseledaméterna Grethe Aasved,
Carolina Oscarius Dahl, Monica Lingegdrd, Leena Munter, Anders Nyberg,
Ralph Riber och Fredrik Stromholm.

Till styrelseordférande féreslas omval av Anders Nyberg.

Information om de personer som foreslas for val till styrelsen finns
tillgdnglig pa bolagets hemsida, http://www.humanagroup.se/.

Val av revisor (punkt 15)

Valberedningen féresl|ar att omval sker av det registrerade
revisionsbolaget KPMG AB till revisor for tiden till slutet av 8rsstamman
2026.

Valberedningens forslag dverensstammer med revisionsutskottets
rekommendation. Varken valberedningens forslag eller
revisionsutskottets rekommendation till revisor har varit fdremal for
paverkan fran tredje part eller varit tvingat av nagra avtalsvillkor som
begransat valfriheten i revisorsvalet.

STYRELSENS BESLUTSFORSLAG

Dispositioner av bolagets resultat enligt den faststidllda
balansriakningen (punkt 9 b)
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Styrelsen foreslar en utdelning for 2024 om 1,00 kronor per aktie. Som
avstamningsdag for utdelning foreslas torsdagen den 8 maj 2025. Om
stdamman beslutar i enlighet med férslaget, beraknas utdelning sandas ut
genom Euroclear Sweden AB:s férsorg tisdagen den 13 maj 2025.

Sammanlagd utdelning till innehavare av aktier enligt ovan uppgar till

50 558 701 kronor baserat pa 50 558 701 utestdende aktier i bolaget, som
inte innehas av bolaget, per dagen for utfardandet av denna kallelse.
Antalet aktier som innehas av bolaget kan dock komma att férandras fram
till avstamningsdagen foér utdelning.

Aterstdende medel efter utdelningen, 1 640 256 955 kronor, balanseras i
ny rakning.

Beslut om godkdannande av ersattningsrapporten (punkt 16)

Styrelsen foresldr att stdmman beslutar om godkénnande av styrelsens
ersattningsrapport éver ersattningar enligt 8 kap. 53 a § aktiebolagslagen.

Beslut om emissionsbemyndigande (punkt 17)

Styrelsen foreslar att stimman beslutar om emissionsbemyndigande enligt
i huvudsak féljande.

Styrelsen ska vara bemyndigad att, vid ett eller flera tillfallen fore nasta
arsstdmma, besluta om nyemission av aktier. Emission ska kunna ske med
eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt. Genom beslut med
stod av bemyndigandet ska sammanlagt hégst s8 manga aktier kunna ges
ut vid nyemission av aktier som motsvarar tio procent av det totala antalet
utestaende aktier i bolaget vid tidpunkten fér stimmans beslut om
bemyndigandet.

Bemyndigandet ska innefatta ratt att besluta om emission med kontant
betalning, betalning med apportegendom eller betalning genom kvittning
och i 6vrigt kunna férenas med villkor som avses i 2 kap. 5 § andra stycket
1-3 och 5 aktiebolagslagen.

Kontant- eller kvittningsemission som sker med avvikelse fran aktiedgarnas
foretrddesratt ska ske pa marknadsmassiga villkor.

Skalet till férslaget och méjligheten till avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt ar att medge flexibilitet i samband med eventuella férvarv
eller kapitalanskaffningar.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska ha ratt att besluta om de mindre
andringar i stammans beslut som kan erfordras i samband med registrering
av beslutet vid Bolagsverket eller pa grund av andra formella krav.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv av
egna aktier (punkt 18 a)

Styrelsen foreslar att stimman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera
tillfallen fére nasta arsstdmma, besluta om forvarv av egna aktier enligt i
huvudsak féljande.



1. Férvarv av egna aktier ska ske pa Nasdaq Stockholm.

2. Forvarv av egna aktier far ske sd att bolagets innehav av egna aktier
sammanlagt uppgar till hdgst en tiondel av samtliga aktier i bolaget.

3. Férvarv av egna aktier pa Nasdaq Stockholm ska ske kontant till ett pris
inom det vid var tid registrerade bérskursintervallet, varmed avses
intervallet mellan hégsta kdpkurs och lagsta saljkurs.

Syftet med det foreslagna bemyndigandet att férvarva egna aktier ar att
madjliggdra en forbattring av bolagets kapitalstruktur, att mdjliggéra
dverlatelser av aktier i enlighet med styrelsens férslag till beslut om
bemyndigande for styrelsen att dverldta egna aktier samt att ge styrelsen
ett 6kat handlingsutrymme i samband med eventuella framtida
foretagsforvarv.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska ha ratt att besluta om de mindre
andringar i stdmmans beslut som kan erfordras pa grund av formella krav.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om overlatelse
av egna aktier (punkt 18 b)

Styrelsen foreslar att stdamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera
tillfallen fére nasta arsstdmma, besluta om dverlatelse av egna aktier enligt
i huvudsak féljande.

1. Overlatelse av egna aktier far ske antingen pa Nasdaq Stockholm eller
pa annat satt.

2. Overldtelse av egna aktier far ske med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt.

3. Hogst det antal aktier som innehas av bolaget vid tidpunkten for
styrelsens beslut om 6verlatelsen far dverlatas.

4, Overlatelse av egna aktier pa Nasdaqg Stockholm ska ske till ett pris
inom det vid var tid registrerade bérskursintervallet, varmed avses
intervallet mellan hégsta képkurs och ldgsta saljkurs. Vid éverlatelse av
egna aktier pa annat satt ska priset faststéllas sa att det inte understiger
vad som ar marknadsmassigt, varvid dock en marknadsmassig rabatt i
forhallande till bérskurs far tilldmpas.

5. Betalning for de egna aktier som &verldts ska kunna erlaggas kontant,
med apportegendom eller genom kvittning.

6. Styrelsen ska &ga ratt att bestamma 6vriga villkor for éverlatelsen, som
dock ska vara marknadsmassiga.

Syftet med det féreslagna bemyndigandet att dverlata egna aktier samt
skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att mojliggdéra en
forbattring av bolagets kapitalstruktur och att ge styrelsen ett dkat
handlingsutrymme i samband med eventuella framtida foretagsférvarv
genom att underlatta en snabb och kostnadseffektiv finansiering genom
att avyttra egna aktier.



Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska ha ratt att besluta om de mindre
dndringar i stdmmans beslut som kan erfordras pa grund av formella
krav.

SARSKILT MAJORITETSKRAV

For giltigt beslut enligt punkterna 17 (emissionsbemyndigande) och 18 a
(bemyndigande om fdrvarv av egna aktier) och 18 b (bemyndigande om
dverlatelse av egna aktier) ska férslagen bitradas av aktiedgare
representerande minst tva tredjedelar av savél de avgivna résterna som
de aktier som ar féretradda vid stamman.

HANDLINGAR

Samtliga handlingar enligt aktiebolagslagen (2005:551) kommer att
finnas tillgdngliga hos bolaget pa Warfvinges vag 39 i Stockholm samt pa
bolagets hemsida http://www.humanagroup.se/ senast fran och med
tisdagen den 15 april 2025 och skickas genast och utan kostnad fér
mottagaren till de aktiedagare som begar det och uppger sin postadress.
Handlingarna kommer dessutom att finnas tillgangliga pa stamman.

UPPLYSNINGAR

Styrelsen och den verkstallande direktéren ska, om ndgon aktiedgare
begar det och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for
bolaget, vid stdmman ldmna upplysningar om férhallanden som kan
inverka pa bedémningen av ett drende pa dagordningen, férhallanden
som kan inverka pa bedémningen av bolagets eller dotterféretags
ekonomiska situation, koncernredovisningen och bolagets férhallande till
annat koncernforetag.

Aktiedgare som vill skicka in fragor i forvdg kan géra det med post till
Humana AB, Att: Investor relations, Warfvinges vag 39, 112 51
Stockholm, eller via e-post till arsstamma@humana.se.

ANTAL AKTIER OCH ROSTER

Det totala antalet aktier i bolaget vid tidpunkten for utfardandet av
kallelsen ar 51 826 058 aktier vilket motsvarar totalt 51 826 058 roster.
Per dagen for utfardandet av denna kallelse innehar bolaget 1 267

357 egna aktier.

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER
Fér information om hur dina personuppgifter behandlas, vanligen se

http://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-
bolagsstammor-svenska.pdf.

Stockholm i april 2025
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Humana AB

Styrelsen

Humana é&r ett ledande nordiskt omsorgsféretag som erbjuder tjdnster inom individ- och
familjeomsorg, personlig assistans, dldreomsorg och bostédder med sérskild service enligt
LSS. Humana har 23 000 engagerade medarbetare i Sverige, Norge, Finland och Danmark
som utfér omsorgstjanster till 10 000 ménniskor. Vi arbetar efter visionen “Alla har rétt till
ett bra liv”. 2024 uppgick nettoomséattningen till 10 295 Mkr. Humana &r bérsnoterat p§
Nasdaq Stockholm och har huvudkontor i Stockholm. Lds mer om Humana

pé http://www.humanagroup.se/
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